FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
Coahuila de Zaragoza

DOCTOR GERARDO MARQUEZ GUEVARA, Fiscal General del Estado de Coahuila de
Zaragoza, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 113 y 115
fraccion V de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; 10 y 14
fracciones |y V,y 30 de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Coahuila de
Zaragoza; y 29 del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de
Coahuila de Zaragoza, y

CONSIDERANDO

Que en atencién al Capitulo 7, “Administracién del Entrenamiento”, en el
Subcapitulo 7.1, “Administracion”, en la Directiva 7.1.5, “Comité de Entrenamiento”, la
cual forma parte para obtener la Certificacién de CALEA, dispone la integracién de un
Comité de Entrenamiento, el cual servira para otorgar confianza y credibilidad en los
estudiantes y empleados, contando con la autonomia requerida para tomar las
decisiones necesarias respecto al disefio y ejecucion de programas de capacitacion.

Que la procuracién de justicia es una funcién esencial y por tanto indelegable del
Estado que tiene por objeto proteger los intereses de la sociedad vy resguardar la
observancia de la ley, particularmente por lo que toca a la investigacion y persecucion
de los delitos del orden comdn. Se ejerce a través de un organismo publico auténomo,
dotado de personalidad juridica y de patrimonio propios, denominado Fiscalia General
del Estado de Coahuila de Zaragoza que se integra por el Ministerio Piblico, sus organos
auxiliares y areas de apoyo.

Que dentro de la estructura organica de la Fiscalia General del Estado, se
encuentra la Direccion General del Centro de Profesionalizacion, Acreditacién,
Certificacion y Carrera, misma que tiene dentro de sus atribuciones la formacién y
capacitacion continua y especializada del personal operativo (Policias de Investigacion,
Peritos y Agentes del Ministerio Plblico), tarea que es fundamental y que conforma la
cara del servicio prestado a la sociedad.

Que, en virtud de lo anterior, la Direccin General del Centro de
Profesionalizacién, Acreditacion, Certificacion y Carrera, debera contar con un Comité de
Entrenamiento para garantizar que se cubran las necesidades de capacitacion y
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entrenamiento, propias de la Fiscalia General, estudiantes y de las organizaciones
cliente.

Que, por lo antes expuesto, he tenido a bien expedir el presente:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL COMITE DE ENTRENAMIENTO DEL CENTRO DE
PROFESIONALIZACION, ACREDITACION, CERTIFICACION Y CARRERA.

Articulo 1.- El presente acuerdo tiene por objeto la creacidn del Comité de Entrenamiento
dentro de la estructura de la Direccién General del Centro de Profesionalizacion,
Acreditacién, Certificacion y Carrera, a fin de garantizar que se cubran las necesidades
de capacitacion y entrenamiento, propias de la Fiscalia General, estudiantes y de las
organizaciones cliente.

ARTICULO 2.- El Comité de Entrenamiento tendra como objetivos:

I. Promover la confianza y credibilidad en los estudiantes y empleados, a través de
la supervisién de los procesos de capacitacion y entrenamiento aplicables,
propiciando el mejoramiento continuo y permanente en la gestion de los
mecanismos.

ll. Fortalecer los vinculos entre la Fiscalia General, estudiantes y de las
organizaciones cliente.

lll.  Asegurar la calidad de las competencias desarrolladas por el Centro de
Profesionalizacion, Acreditacién, Certificacion y Carrera.

IV. " Contribuir en la formacion de agentes altamente capacitados.
V. Propiciar el desarrollo integral de los agentes.

Lo anterior, con la visién de formar agentes competentes e innovadores, con calidad
humana y profesional, apegados a los Derechos Humanos, con capacidad para resolver
las necesidades sociales que se presentan cotidianamente.
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ARTICULO 3.- El Comité de Entrenamiento operard en sesiones ordinarias cada seis
meses y extraordinarias cada que se convoque, y se integrara de la siguiente manera:

l.  Un Presidente, que sera la persona titular del Centro de Profesionalizacién,
Acreditacién, Certificacién y Carrera.

Il Un Secretario Técnico, que seréa el Coordinador Administrativo del Centro.

lll.  Tres vocales:
a) Director del Instituto de Estudios Penales y Formacion Profesional.

b) Director General Juridico, de Derechos Humanos y Consultivo, de la Fiscalia
General del Estado, y

c) Directores Generales o de Area, relacionados con los temas de capacitacion
a tratar.

ARTICULO 4.- El proceso para seleccionar y remplazar a los miembros del Comité, sera
de la siguiente naturaleza:

Los miembros del comité formaran parte del mismo cuando se encuentren en el ejercicio
de la funcion del cargo establecido en el inciso anterior, si por alguna razon dejan de
fungir en el cargo designado, independientemente de la causa se dara por excluida a la
persona del comité de manera automéatica y entrara a formar parte del mismo la persona
que sea designada para ocupar el cargo, comprobandolo a través del nombramiento
correspondiente.

ARTICULO 5.- Dentro de las competencias como autoridad responsable, el Comité de
Entrenamiento, seré el encargado de validar y activar los procesos de capacitacion y
entrenamiento, brindando una oportunidad para fortalecer las competencias de todos
los estudiantes y empleados.
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ARTICULO 6.- La identificacién de la persona o puesto a la que se rinda cuentas el
Comité, debera realizarse a través, del Presidente de este, reportando las acciones
realizadas por éste, al Fiscal General del Estado.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su suscripcion.

SEGUNDO.- Se ordena la integracién del Comité de Entrenamiento a fin de garantizar
que se cubran las necesidades de capacitacion y entrenamiento, propias de la Fiscalia
General, estudiantes y de las organizaciones cliente; conforme se especifica en el
presente acuerdo.

TERCERO.- Los lineamientos descritos en este acuerdo se estableceran como parte del
procedimiento a seguir para la administracion del entrenamiento que brinda el Centro
de Profesionalizacién, Acreditacion, Certificacion y Carrera.

CUARTO.- Notifiquese el presente acuerdo al Personal del Centro de Profesionalizacion,
Acreditacion, Certificacion y Carrera, para los efectos legales y administrativos a que
haya lugar.

Asi lo acordé y firma el Dr. Gerardo Marquez Guevara, Fiscal General del Estado, a los
13 dias del mes de mayo del 2022, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.
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