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ACTADE LA SESIQN ORDINARIA DE 2019 DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO “SERVICIOS DE SALUD
DE COAHUILA DE ZARAGOQZA”

En la Ciudad de Saltillo, Capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo
las 10:00 horas del dia 30 de abril de 2019, dio inicio la Segunda Sesion
Ordinaria del afio 2019, de la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza”, en la Sala
de Juntas del 8% piso del Edificio de las Oficinas Administrativas de la
Secretaria de Salud, ubicada en la calle Guadalupe Victoria 312 poniente en
la Zona Centro de esta ciudad, bajo el desarrollo de los puntos siguientes:

1.-Lista de Asistencia y Verificacion del Quérum Legal.

Se tomé lista de asistencia contando con el Quorum Legal para el
desarrollo de la Sesion.

2.-Bienvenida e Instalacién de la Junta de Gobierno.

En uso de la voz el Dr. Bernal: Procede a dar la bienvenida a los presentes,
agradeciendo su presencia; mencionando los principales temas a
presentar, declarando formalmente instalada la sesién y cede la palabra al
Secretario Técnico para continuar con la sesién.

3.- Solicitud de aprobacion del Orden del dia

En uso de la Voz el C.P Gémez: Da lectura al Orden del Dia y 1o somete a
aprobacion de los sefiores vocales, siendo aprobada se emite el siguiente:

ACUERDC

13/M1/10/19.-La Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad de votos el Orden del Dia Propuesto para la Il Sesion Ordinaria
de 2019 de la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado
“Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza”

4.- Solicitud de Aprobacién del Acta de la Sesion Anterior.

En uso de la Voz el C.P Gémez: Somete a la aprobacién de los vocales el
Acta de la Sesiéon Anterior, solicitando la dispensa de su lectura ya que
previamente les fue remitida para su revision. Siendo aprobada se emite el
siguiente:

% ACUERDO
. 1

",
@ [/\ ACTA DE LA |1 SESION ORDINARIA DEL 2019 . E%{_U

b

g



Coahuila

TR R Wl Tk W

e Extado

de ZAragOes

14/11/0119.-La Junta de Gobierno se da por enterada y autoriza la dispensa
de la lectura del Acta de la | Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Organismo Piblico Descentralizado  “Servicios de Salud de Coahuila de
Zaragoza” celebrada el 31 de enero del 2019, y aprueba su contenido por
unanimidad de votos.

5.-Seguimiento al cumplimiento de Acuerdos adoptados en Sesiones
Anteriores.

Uso de la Voz del C.P Gomez: Continuamos con el Seguimiento al
Cumplimento de Acuerdos adoptados por el Organo de Gobierno en
Sesiones Anteriores. En la Primera Sesion Ordinaria del 2019, tomamos 12
acuerdos, los cuales todos han sido debidamente cumplimentados segln
se muestra en los anexos correspondientes; si no hay comentarios someto
a la aprobacién de los sefiores vocales este documento y siendo aprobado
se emite el siguiente:

ACUERDO

15/1I/10/19.-La Junta de Gobiernoc se da por enterada y aprueba por
unanimidad de votos el documento relativeo a “Seguimiento al
Cumplimento de Acuerdos adoptados por el Organo de Gobierno en
Sesiones Anteriores”

Uso de la Voz del C.P Gémez: El siguiente punto que tenemos es el
Programa Anual de Trabajo que el Sefior Presidente de este Organo hara
su presentacion por lo que le cedo la palabra.

6.~ Programa Anual de Trabajo

En uso de la voz el Dr. Bernal: Inicia la presentacién del Programa Anual
de Trabajo, mencionando que es la base del quehacer diario de cada una
de nuestras areas de servicio, lo que nos permitira cumplir con nuestras
obligaciones de otorgar a la poblacion del estado, servicios médicos
integrales y de calidad. Enseguida comenta el Marco Juridico y la
Orientacién y Alineacidon Estratégica. Contintla con el diagnédstico
refiriendo las Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas del
Organismo. Finaliza con el Objetivo General, los Objetivos Especificos, las
lineas de accion e indicadores.

Uso de la Voz del C.P Gémez: Abre un espacio para comentarios y refiere
- que en los anexos esta lo expresado por el Sefior Presidente en forma
-~ detallada en cuanto a las lineas de accidn e indicadores.
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Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Buenos dias a todos, bienvenida Maestra
Fatima a nuestro Estado, bienvenido Dr. Javier, con su permiso Sr.
Presidente de la Junta, lo primero que quiero destacar es el apoyo, la
participacién del Gobierno del Estado en la compra de medicamentos, yo
creo que en esta Junta es muy importante revisar como funcione mejor lo
que estamos haciendo; y en ese sentido Contadora Nancy, yo creo que la
Secretaria de Finanzas del Estado, debe estar muy comprometida en las
fechas de pago para que aterrice efectivamente el medicamento a las
unidades, se participé en una compra consolidada donde es importante
cumplir con los compromisos y las fechas de pago, para no retrasar el
avance en las unidades, entonces como Junta del O.P D. como
responsables del organismo en el Estado, yo creo que debe hacerse ese
compromiso y que la Secretaria de Finanzas tenga esa sensibilidad de lo
que trabajamos en la Secretaria de Salud, que son vidas y se cumplan esos
compromisos para que el esfuerzo que se esta haciendo se exprese en su
magnitud. Muchas Gracias.

Uso de la voz del C.P Gémez: Gracias.

Uso de la voz de la Maestra Adriana: ;Queria preguntar, el personal que
esta en alguna comisiéon sindical tiene algin impacto econdmico en la
operacién de los servicios?

Uso de laVoz del C.P Gémez: Si me permite, hay un punto especifico donde
estamos comentando el impacto financiero de las Comisiones Sindicales,
ahi viene, pero ahorita nos referimos solamente al Plan de Trabajo.
Entonces si no hay otro comentario me permito solicitar la aprobacion de
los sefiores vocales sobre este punto. Se aprueba. Gracias, se emite el
siguiente

ACUERDO

16/1l/0/19.-La Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad de votos el documento relativo al Programa Anual de Trabajo

Uso de la Voz del C.P Gémez: Entramos al siguiente tema que es el Informe
de Actividades y Resultados a marzo de 2019, iniciando con los Servicios
de Salud a cargo del Dr. Marco Aurelio Burgos, adelante Doctor Burgos por
favor.

7.- Informe de Actividades y Resultados a marzo de 2019.
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Uso de la voz del Dr. Burgos: Buenas tardes a todos, cederé la palabra a
todos los Subdirectores de esta area, para que sean ellos los que informen
de sus resultados, lo primero sera el tema de la universalizaciéon de los
servicios de salud y sabemos que ya de tiempo atras se busca que haya
una colaboraciéon de todo el Sector Salud. El Dr. Gustavo Contreras,
Subdirector de Planeacién nos informara sobre lo histérico y como vamos
actualmente.

Uso de la voz del Dr. Contreras: Desde el 2010, donde se firmo el acuerdo
de la Universalizacién, el Estado ha participado de forma activa, y es el 2017
donde se firma el pacto de adhesién, y hemos trabajado a través de
diversos mecanismos. En el 2019 se firmé el convenio y se incorporan mas
instituciones, como el DIF y el ISSRREIl, quedando pendiente de
incorporarse el ISSSTE, hemos trabajado con ellos y en el momento que
ellos lo decidan se pueden adherir; este convenio ya esta subido en la
plataforma de la DGPLADES, ya esta registrado, ya se tiene la publicacion
en la pagina oficial de la misma dependencia, ya se puede visitar, ya se
empezaron los trabajos de coordinacion con ellos, y pues ya nada mas es
el seguimiento entre las instituciones que estamos participando. Por otra
parte, tenemos desde el 2009 el Convenio de la Emergencia Obstétrica, este
convenio ha estado funcionando de forma muy activa y positiva para
disminuir la muerte materna o la perinatal que van de la mano. Tenemos a
la fecha certificadas 17 unidades, de las cuales 8 son de esta Secretaria, 7
del IMSS y 2 del ISSSTE, se esta dando la cobertura en todo el estado para
un manejo oportuno de lo que es la emergencia obstétrica. Hasta aqui mi
participacién, guedo a sus érdenes para cualquier pregunta o aclaracion.

En uso de la voz el Dr. Bernal: Quiero comentar que tenemos un chat de

emergencias obstétricas de la Secretaria de Salud, y que tenemos control

de todas las emergencias obstétricas que se tienen en el Estado, hay veces

que falta ginecélogo o anestesidlogo, las frasladamos a otra parte donde

sitenemos el recurso, hemos disminuido de forma importante la mortalidad

materna.

Uso de la voz del C.P Gomez: Seguimos con Prevencion y Promocion a la ?

Salud, con la Dra. Martha Romero, rogandole a los compafieros sean muy
ejecutivos en su presentacion.

En el uso de la voz la Dra. Romero presenta los siguientes temas, relativos
a las acciones que se realizaron durante el primer trimestre del 2019:
Consulta con presentacion de la Cartilla Nacional de Salud, en los diversos
Qgrupos de edad; porcentajes de Vacunacién, Sobrepeso y Obesidad,
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comentando las diversas estrategias estatales y acciones para la
prevencién y control del sobrepeso, destacando entre ofras la
coordinacién con la SEDU para el acceso a las escuelas. Otra de las
estrategias es la Clinica de Diabetes y Cirugia Bariatrica, donde también
tenemos una coordinacién institucional a través de las UNEMES
CRONICAS, el Hospital General y los cirujanos bariatras, para hacer una
seleccion adecuada de los pacientes que son candidatos a estas cirugias.
Cede la palabra al Dr. José Luis Rodriguez, para comentar esta estrategia
estatal.

Uso de la voz del Dr. Rodriguez: En atencién a los compromisos del Sr.
Gobernador y del Secretario de Salud, de atender a personas con sindrome
metabdlico, que es un tema que en nuestro estado es alarmante, hemos
operado en este afio a 12 pacientes y se han atendido 253 en atencion
preoperatoria, de ellos salieron esos 12, teniendo la meta de operar 150 en
este afio, de los pacientes atendidos mas del 80% tenian uno o mas
desordenes metabélicos como higado graso o diabetes, que son los méas
severos, encontrandose un 20% con el sindrome metabdlico completo. 241
pacientes han bajado 250 kilogramos en seis meses, el que mas ha bajado
es un paciente que ya se encuenfra en espera de la cirugia y son 30
kilogramos lo que ha reducido, y de los ya operados han bajado 360 kilos,
el que mas ha bajado han sido 41 kilos. Gracias.

En el uso de la voz la Dra. Romero presenta el tema de diabetes, donde se
menciona que Coahuila es el primer lugar nacional en el ICAD (indice de
Calidad en la Atencién al Diabético). En Hipertension Arterial en el indice
de Calidad tenemos el 4° lugar nacional. Presenta la razén de Muerte
Materna, observando tres muertes en el 2019 mencionando las causas,
refiere el modelo de reduccién de la Muerte Materna y las principales
acciones que se realizan para su diminucién. En Mortalidad I[nfantil
Coahuila observa el 16 lugar nacional. Menciona los casos de Cancer en la
Mujer de CACU y de mama, y acciones realizadas para su prevencién.
Respecto a Embarazos en Adolescentes y Nifias, de 2013 a 2018 son 500
menos, con 13,050 nacimientos totales en 2019 en tanto que en el 2018
fueron 14,199, en acciones realizadas, entre ofras, se formaron 3,054
Promotores Juveniles en el estado y contamos con 47 servicios amigables.
Como anexos se presentan los programas correspondientes a VIH/Sida,
Tuberculosis, Usuarias de Métodos Anticonceptivos, Infancia,
Enfermedades Crénicas, Enfermedades trasmitidas por Vector,
Vacunacién Antirrdbica, Prevencion de Accidentes. Es todo, gracias.
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Uso de la voz del C.P Gémez: Muchas gracias doctora, si se desea entrar
en lo particular sobre alguno de los temas, en este momento abrimos el
espacio.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: ;En relacion a las dosis de vacunacion
la informacion del 2019 alin no esta?

Uso de la voz de la Dra. Romero: Todavia no la tenemos, como es una
evaluacidn del Sector Salud, en IMSS teniamos atrasos para la informacién,
también en nuestros sistemas de informacién, como dependemos de lo que
se sube en el SINBA, y hemos estado manifestando que traemos problemas
en el registro, por eso decidimos poner la informacién a esta fecha, porque
no eran representativos los datos que estaban en el sistema.

Uso de la voz de la Maestra Antilléon: ;En cuanto a la Cartilla Nacional de
Salud, ahi hay en nifios de cero a nueve afios, rebasan la meta verdad?
éPor qué?

Uso de la voz de la Dra. Romero: Lo que pasa es que ahi se registraron
unas segundas acciones de re-consulta, de seguimiento si yo también lo
verifique y eran consultas subsecuentes, la mama tiene que llevar la cartilla
para que los puedan vacunar o al crecimiento y revisién del nifio sano,
entonces son acciones que estan muy en el cumplimiento por las madres
de familia.

Uso de la voz de la Maestra Antillén: En cancer de cuello y de mama,
tuvieron ahi un incremento.

Uso de la voz de la Dra. Romero: Si bien el registro de los casos varia de
un trimestre a otro, en el cierre de la mortalidad en el 2018 en forma
preliminar tuvimos tres defunciones mas, esto nos ha obligado a trabajar
de una manera conjunta con las instituciones de sector salud, trabajamos S~
con la asociacion de mastologia, con unos foros para poder integrar
promotoras de la comunidad, invitamos a la poblacién de las mismas
usuarias de las Unidades de Salud, que se capacitaron como promotoras ,
para poder acercar a las mujeres que no se han realizado una deteccion
oportuna; y también en la capacitacion a los médicos para su manejo. Y
trabajamos los dos puntos tanto de cancer cervico-uterino, como de cancer

de mama. Estamos trabajando con las brigadas del area de Atencién
Médica, donde las unidades méviles de atencién en sus recorridos por las

areas rurales, también realizan la busqueda, tenemos el Centro de
J)Invitacién Organizada, donde se identifica a las mujeres no se han
o ‘
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hecho este estudio, y varias acciones que se estan realizando para poder
llegar a este grupo blanco y que no sean las mismas mujeres que se estan
haciendo las detecciones, porque son precisamente a ellas a quienes
tenemos que identificar. No importa que tengamos mas casos sino lo que
queremos €s que realmente impacte en el indicador de la mortalidad.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: ¢Los promotores juveniles son
voluntarios?

Uso de la voz de la Dra. Romero: Si, los integramos a través de los planteles
de Educacién Basica en coordinacion con la Secretaria de Educacién.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: ;No tienen algin incentivo, algin
pago? Solamente servir.

Uso de la voz de la Dra. Romero: Cada afo los juntamos, ya sea aqui en
Saltillo, Monclova, las diferentes regiones. Hay un protocolo bien
establecido que nos pide la Secretaria de Educacién, o para los permisos
de los padres. Ese es el incentivo de ellos, que los llevamos, les hacen
actividades de diversion y comparten experiencias de lo que estan
trabajando en sus diferentes regiones, ya que son diferentes las acciones
de Saltillo a la regién norte, los conjuntamos, saben que los vamos a traer
dos dias y que son de paseos y aparte, darles informacién de cédmo deben
de trabajar con sus mismos compaifieros.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: Gracias.

Uso de la voz del C.P Gémez: Si no hay mas comentarios seguimos con la
presentacién adelante Dr. Burgos.

Uso de la voz del Dr. Burgos: El Dr. Francisco Gutiérrez, nos hara la
presentaciéon correspondiente, a Fortalecimiento de la Atenciéon Médica,
adelante doctor.

En el uso de la voz el Dr. Gutiérrez refiere: El Fortalecimiento a la Atencion
Médica, Caravanas de la Salud, es una estrategia que tiene como objetivo
acercar los servicios médicos primarios a la poblacién rural. De enero a
marzo 2019, se realizaron diversas actividades de atenciones otorgadas en
prevencidn y promocidn, atenciones otorgadas en CAUSES, consultas de
1° vez y subsecuentes, observando en promedio un avance del 22% en
relacibh a las metas establecidas, operando este programa con 11
Unidades Médicas Maéviles y 39 personas para brindar cobertura a 25,560
personas en 148 localidades rurales en 15 municipios. Asi mismo g2 brindé
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apoyo oportuno a la Caravana Migrante, en el mes de febrero en los
municipios de Saltillo y Piedras Negras, con 5 unidades médicas méviles,
personal médico, odontoldgico, de enfermeria y promotor de salud,
otorgando consultas médicas y dentales y acciones de promocion y
prevencion de la salud. Participando ademas en Ferias de la Salud en
municipios como San Pedro, Monclova etc., el cerco sanitario por dengue
en la ciudad de Monclova, entre otras actividades '

Uso de la voz del C.P Gdomez: Gracias Doctor, si no hay comentarios,
continuamos con rezago en la atencién médica y quirdargica.

Uso de la voz del Dr. Burgos: El diferimiento en la consulta externa el
promedio son seis dias, y en el diferimiento de la atencién quirtirgica el
diferimiento promedio es de 23 dias, las principales patologias en el
diferimiento en nuestros hospitales mas frecuentes son por enfermedades
cronicas, en traumatologia son los pacientes portadores de algunos
problemas degenerativos a nivel columna, o pacientes portadores de algtin
hernia, para esto se acaba de llevar a cabo el programa altruista de cirugias
de hernias que fue un éxito, y esto nos ayuda para evitar este diferimiento.
En suministros de medicamentos y material de curacién, en las gestiones
y acciones para su pleno abasto y los mecanismos para evitar desperdicios
y caducidad, podemos mencionar en las primeras la adhesion a la compra
consolidada nacional 2019, por otra parte se tiene el registro en la
Plataforma de Planeacion de Medicamentos, el SIPLAM. Se va a Hevar a
cabo la licitacion a nivel México para que se surtan, de lo que es el segundo
semestre del 2019. Lo que es la compra local de insumos en una estrategia
de nosotros para ia falta de insumos sobre todo la falta de material de
curaciéon, que no entraron en la compra consolidada, se les dio la
autorizacidn para que los hospitales compraran localmente y no se tuviera
alguna afectacién en las cirugias programadas a los pacientes. En el
analisis de la problematica y acciones para su atencion se tiene como
problema que las unidades médicas solicitan sus insumos médicos en
mayor proporcién a su productividad, en esta parte se le pidié a las
unidades hospitalarias que realizaran un analisis minucioso de las claves
de requerimiento tanto en medicamentos como en material de curacion.
Ahora se les pidio que se hiciera un analisis minucioso en base a su morbi-
mortalidad, y cuales son las causas mas frecuentes de atencién en
consulta, y de ingreso hospitalario, ellos hicieron asi su requerimiento de
material de curacién y de medicamento. Asi mismo las unidades registran
desde \
curacién @

cantidades similares cada mes, la solucion fue una requisicion uni

Oficina Central para la asighacién de medicamentos y material
LD
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en forma coordinada con las unidades. Otra problematica era la falla en el
registro de entrega-recepcion de Almacenes Locales, se ha resuelto
mediante la solucién de ¢que desde oficinas centrales se pre asignaran los
insumos al personal de Almacenes Locales para su pronta recepcion fisica.
Otro de los problemas era la solicitud de urgencia de medicamentos y
material de curacién por regiones, esto se solucioné mediante informes
perioédicos a la Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios Generales
(Almacén Estatal) para dar seguimiento a la logistica de la distribucion de
insumos médicos en el Estado. Los mecanismos para evitar desperdicios
y caducidad es llevar a cabo una supervision desde Nivel Central al
Almacén Estatal para que se tenga un control adecuado de las fechas de
caducidad y que se tenga una distribucion oportuna en base al
requerimiento que se esta manejando a las unidades hospitalarias, y el
control interno se estd realizando mediante recetas para dque estos
recetarios los radiquen en las unidades hospitalarias, ahorita es manual la
distribucién de las recetas, y se lleve un registro adecuado en las
farmacias, igualmente en la consulta externa, estamos buscando que en el
primer nivel implementemos el expediente clinico electrénico, el cual
cuente con la expedicién de receta electronica, ya se tienen avances en
este expediente clinico electronico en el primer nivel, ya se llevé a cabo
una demostracién local por parte de la fundacion Slim que es la que nos
va a proporcionar este expediente clinico electrénico y se le solicito que se
le hicieran algunas mejoras, en la expedicidén de la receta electronica, y
estuvo de acuerdo.

Uso de la voz del C.P Gémez: Gracias Doctor abrimos un espacio para
comentarios. Adelante Maestra Fatima.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: ;El expediente Clinico Electrénico,
que ya les hizo la Fundacién Slim, tiene un costo?

Uso de la voz del Dr. Bernal: No, es gratis.

Uso de la voz del Dr. Burgos: No, va a ser gratuito. Nosotros tenemos
contrato con Telmex por lo que es la Banda, entonces nos lo va a
proporcionar, el Dr. Contreras nos puede ampliar mas.

Uso de la voz del Dr. Contreras: Ya trabajamos en un plan piloto con ellos,
una situacion preliminar. Primero trabajamos con unidades de primer nivel
que son basicamente las que entrarian en esta primera fase, y que cumplan
con algunos requisitos, como tener computadoras, y que te
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expediente es gratuito, y ellos los manejarian en su base de datos, la

informacién es nuestra y creo solamente cobran una licencia anual por
alguna de las licencias que manejan para el uso de la seguridad perimetral
para fortalecer los datos personales, es un costo minimo. En cualquier
expediente electrénico que nos han hecho propuestas aqui para su
desarrollo, van desde los 150 millones hasta 18 millones el mas barato, y
no era un expediente probado, era un costo muy alto. Y viéndolo desde un
punto de vista financiero es un costo muy bajo, con un beneficio muy alto.

Uso de la voz del Dr. Bernal: Finalmente son gestiones que se han estado
haciendo con la Fundacion de Telmex.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: Pero los datos se los queda Telmex o
nosotros?

Uso de la voz del Dr. Contreras: No. Los datos son propiedad de la
Secretaria, es algo que nosotros hemos estado insistiendo, la informacién
es propia, ellos nada mas hacen el resguardo de la informacion y en el
momento que nosotros queramos la retiramos de sus plataformas,
tenemos libertad.

Uso de [a voz del Dr. Burgos: Igualmente comentar maestra que tenemos
ya la cartilla electronica de vacunacion, ya se llevé a cabo la entrega de las
tabletas, lo que es la capacitacion y en el mes de junio se va a iniciar la
operacion.

Uso de la voz de la Dra. Romero: Ya estamos en la capacitacién. Y en junio
arrancamos.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: Y si les esta funcionando? Por qué
algunos estados nos estan reportando que no les esta funcionando

Uso de la voz de la Dra. Romero: Apenas estamos con el piloto desde el 15
de abril y se supone terminamos el 20 de mayo.

Uso de la voz del Dr. Burgos: Sobre todo porque es una nueva version de
software la que ellos traen en la cartilla electrénica de vacunacion, la
anterior dicen ya quedo obsoleta, pero somos el piloto.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: Y lo hicieron a través de un convenio
estatal

4 Uso de la voz de la Dra. Romero: Si. Varios estados han estado trabajand
en afios previos con este sistema de cartillas, en Coahuila no

o
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entrado, ya con la gestion del Dr. Bernal, en noviembre empezamos con los
tramites, e Iniciamos con la capacitacién, tuvimos también personal del

Centro Nacional de Salud de la Infancia, acompaifandonos en la

capacitacién, y en el mes de marzo tuvimos la siguiente y el envio de las
tabletas, en este afo la capacitacion ha sido en varias etapas.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Sin lugar a dudas el liderazgo de nuestro
estado, en relacién al trabajo que realizamos, se nota, asi que felicitarlo
por los expedientes electronicos, sefialaba usted doctor Contreras los
costos, entonces conseguir esto a través de un convenio es sumamente
importante, de una colaboracién; por otro lado, abordar los problemas
como la falta de insumos de medicamentos y material de curacién en las
unidades, a través de una herramienta técnica como el analisis FODA, y
decir esto es lo que esta pasando y esto es lo que podemos utilizar para
solucionar, me parece muy acertado; muchas felicidades Dr. Bernal, por
estos trabajos.

Uso de la voz del Dr. Burgos: En relacion a lo que comentaba la Licenciada,
quiero decir que hemos contado con la colaboracién del sindicato, nos ha
apoyado bastante, yo creo que es fundamental que trabajemos en equipo,
ellos y nosotros porque cualquier proceso que se implemente nos facilita
el avanzar. Entonces siagradecer a la licenciada, 1a colaboraciéon y el apoyo
para estos proyectos. Igualmente para la Secretaria de Educacion y la de
Desarrollo Social, porque lo comentaba la Doctora Romero en relacion con
la obesidad, hay una gran participacién por parte de ustedes de que nos
faciliten entrar a las escuelas primarias y poder llevar a cabo los programas
de Prevencion y Promocion de la Salud.

Uso de la voz del C.P Gomez: Gracias doctor continuamos con el Lic. Oscar
Flores que en Calidad en {a Atencién Médica nos presenta el Programa
Anualde Acreditacién de Establecimientos de Atencion Médica,
adelante Oscar por favor.

En el uso de la voz del Lic. Oscar Flores presenta el Programa Anual de
Acreditacion de Unidades en CAUSES con un total de 33 unidades, en
Gastos Catastroficos 6 unidades y SMS XXI una, programadas de mayo a
agosto. Tenemos 62% de cumplimiento global en CAUSES y utilizamos la
cédula de acreditacion de la Direccidon General de Calidad en Salud, que se
aplica en cada unidad previo a la visita de acreditacién. En relacién al
Sistema Nacional de indicadores en Calidad en Salud, hay gue trabajar
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y nosotros estamos en un 68.5% basicamente por los tiempos de espera,
donde el 4area de atencion médica realiza acciones para su mejoria.

Uso de la voz del C.P Gémez: Gracias Licenciado, abrimos el espacio para
comentarios y si no los hay continuamos con el Dr. Hernandez que nos
presenta el tema de Servicio Social y Residencias Médicas.

En el uso de la voz del Dr. Hernandez: Presenta el numero de pasantes de
medicina federales y estatales, odontologia, enfermeria y ramas afines, asi
como los médicos residentes, los internados de pregrado y los programas
de investigacion, con un total de 1,508 pasantes y una proyeccion para el
2019 de 1,686, La capacitacion de la NOM-009-SSA3-2013 se realiz en las
8 jurisdicciones a las dos promociones de Servicio Social, dando un total
de 32 capacitaciones. En cuanto a la supervisién de estancia de pasantes
de Servicio Social y Médicos Residentes explico que cada jurisdiccion tiene
sus programas de supervision para cada una de las sedes. En 2018 se
realizaron 148 supervisiones, y a marzo del 2019 se cuenta ya con 33
supervisiones.

Uso de la voz del C.P Gémez: Gracias doctor, abrimos espacio para los
comentarios.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Si Doctor y disculpe mi ignorancia pero
no me quedé ciaro el problema que tenian los médicos residentes sobre
todo en el Hospital de Saltillo.

En el uso de la voz del Dr. Hernandez: En cada fin de sexenio se daba un
bono sexenal a los médicos residentes, pero estos no se consideran como
trabajadores de base de la Secretaria de Salud y por lineamiento ellos no
estaban considerados como tales; sin embargo por disposicion de los
gobiernos anteriores se les daba como un apoyo por el bajo sueldo que
recibian y se les daba ese bono sexenal. Sucedié que con la nueva
administracion al detectar esa situacion se dio una indicacién federal que
a la primera quincena de abril se les iba a retener ese bono que ya se les
habia dado, descontandolo de su sueldo, de ahi inicio este movimiento; sin
embargo se di6 marcha atras por el gran movimiento que hubo,
afortunadamente aqui en el estado estuvo muy tranquila la situacion
porque por la indicacion del sefior secretario de hablar con ellos,
apoyarlos y decirles que si en un momento dado habia ese descuento, el
estado iba a apoyar para reponérselos, asi que en realidad nosotros
tuvimos ese problema. Sin embargo el movimiento se agarré de esgfara

edir otras situaciones y ahorita el movimiento sigue. Pero estg’no ha
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afectado en la atencion, ni en las actividades propias de los residentes,
ellos siguieron trabajando. Afortunadamente en nuestro estado no hubo
paro.

Uso de la voz del C.P Gémez: Gracias doctor, seguimos con el Sistema
Médico de Urgencias que presenta el Dr. Eric Varela, adelante doctor.

Uso de la voz del Dr. Varela: Una de las instrucciones del Gobernador del
Estado fue crear los Grupos de Reaccion Inmediata y los Centros
Reguladores de Urgencias Médicas, esto se alinea perfectamente bien con
el modelo del nuevo Gobierno Federal, estamos avanzando, en la creacién
del Sistema de Atencién Médica de Urgencias, que es un modelo innovador
que nos permite apoyar a todos los programas que se tienen en la
Secretaria de Salud, orientado a la atencion de la emergencia en cualquiera
de sus vertientes. Después de hacer un analisis minucioso de los
resultados, buscamos tener un modelo que nos permita ser operativos,
coordinados y sistematizados en el resto del sector salud que nos permite

garantizar y asegurar que todos los coahuilenses en caso de una
emergencia, reciban una atencién médica pre hospitalario y hospitalario de

calidad, con estandares homogéneos. ¢Qué hicimos? empezar a
consolidar el Sistema de Emergencias Médicas del estado, que va desde la

parte de ;como estamos recibiendo las llamadas de emergencias a traveés

del nimero 911 donde estamos vinculados? ;Como se encuentra el
diagnostico de los sistemas pre-hospitalarios, cual es el estatus de
nuestras salas de urgencias, y como se esta rehabilitando a nuestros
pacientes? Esto solamente se logra con modelos de analisis de la
informacién, con estar verificando que es lo que estamos haciendo y que h
acciones vamos a realizar en base a los resultados. Para esto se crearon

cuatro Centros Reguladores de Urgencias en las cuatro grandes regiones

del estado, estamos vinculados ai sistema 911, y tenemos personai
profesional sanitario las 24 horas del dia. Lo que hace que este -
medicalizada la linea, hablamos de profesionalizar el sistema de
emergencias, donde estan los para-médicos que han estado por mas de

100 afios en el pais, hoy Coahuila tiene un modelo donde hay médicos y
licenciados en enfermeria que operan 24 horas al dia. ;Qué es lo que

hemos logrado? que estos Centros reguladores operen a la venia del 911,
estamos trabajando por ejemplo, el estado cardio protegido, Coahuila tiene

una Ley de CardioProteccion, hemos entregado desfibriladores a las 38
presidencias municipales, tenemos cinco edificios cardioprotegidos y @s\

ademas estamos capacitando a la comunidad en reanimacién
ulmonar. Para la reduccién de la muerte materna el Centro Reg
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el eje de orientacién en este chat que han hablado los compafieros que me
han precedido, pero que tiene una gran ventaja, hoy la respuesta a una
emergencia médica se hace en minutos, anteriormente nos tarddbamos
muchas horas en poder responder, hoy los tiempos estan en menos de 10
minutos de poder referir a una paciente. Se fortalecio el sistema de
transportacién segura de nuestros pacientes con la entrega de casi 30
ambulancias en el estado, hoy con esas ambulancias estamos otorgando
un traslado seguro para la reduccién de la muerte materna. Tenemos otros
proyectos como lo es el cédigo stroke, para el accidente vascular cerebral,
la atencion a las emergencias médicas y traumatolégicas y bajo una
politica de cero rechazo, la instruccién del sefior gobernador y del sefior
secretario fue de que ninglin paciente debe andar peregrinado entre varios
hospitales para recibir atencion, llevamos la linea de quejas al nimero 911,
ahi la gente puede llamar 24 horas al dia y va a haber alguien de salud que
le va a contestar, esto nos permite estar teniendo control, mediciéon y
analisis de la informacién. Ademas, queremos pedirles que sean ustedes
porta voces, el sistema de emergencias lleva mas de 100 afios en el pais
con el mismo modelo, para Coahuila si es muy imporfante que desde el
aiio pasado solicitamos la compra de ambulancias, de nivel avanzado y
sobre todo de terapia intensiva, hoy aunque contamos con un dictamen de
validacién del equipamiento, no ha existido la forma de que con ayuda de
la Federacion, el sistema de urgencias de Coahuila sea fortalecido y
pasemos de tener unidades bésicas a unidades avanzadas de terapia
intensiva jcomo lo logramos? a través de analizar, el 58% de las
accidentes suceden en el hogar, 23% en la via publica, y de un 8 a 10%
sucede en las carreteras, ¢ qué nos dice esto?, de que tenemos poblaciones
enfermas, que necesitamos mejorar en infarto en diabetes, en
hipertensién, y en algunas otras patologias, hoy sabemos exactamente- — v —— - —
como se estan determinando las llamadas, somos el Unico estado que
tenemos un sistema en el 911 donde tenemos video llamadas; usted llama
al 911 Coahuila nosotros nos enlazamos a través de una aplicaciéon que se
llama care sling long. Y enviamos un vinculo y estamos en vivo en llamada

con usted desde el centro de urgencias, jqué es esto? Que estd usted ,
teniendo un médico una enfermera 24 horas al dia, que esta atendiendo la %

emergencia Jque nos permite con esto? pues ser tangenciales en los
programas, trabajar con la reduccion de la muerte materna, con la
reduccién de enfermedades crénico-degenerativas, sabemos cada 8 horas
_, el estado de fuerza de nuestros hospitales, cuantas camas libres, cuanjos

i
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“Sobligacién. Otro programa es Espacios 100% Libres de Humo de Taba

de contingencias y desastres, hoy estamos trabajando hospital seguro
dentro de esta coordinacién y nos estamos preparando para trabajar
aeromedicina. Por lo tanto hoy tenemos una asistencia médica 24 horas al
dia en el C4, hay una optimizacion del servicio pre hospitalario, estamos
trabajando con las mismas ambulancias que siempre ha tenido el estado,
que son pocas, les puede decir que si en un analisis a nivel mundial nos
dice la O.N.U. que debe haber una ambulancia por cada 25 mil habitantes,
en Coahuila para la ciudad de Saltillo tenemos una por cada 200 mil
habitantes. {Qué necesitamos? crear el sistema de atencién medicas de
urgencias de Coahuila, para eso-necesitamos su apoyo, ojala pudieran
llevarle a nuestro Secretario de Salud, muy respetuosamente, nuestra
solicitud, porque creemos ¢que podemos mejorar aun mas. De octubre 2018
a marzo de este aiio, hemos otorgadc mas de 16 mil 600 regulaciones
médicas, en dos centros reguladores los de Saltillo y Torre6n, hace un mes
instalamos Monclova y Piedras Negras, y nos estan dando ya resultados
regionales, estamos haciendo una vigilancia y monitoreo dentro de esta
estrategia de la muerte materna nos preparamos para las contingencias a
través de trabajar directamente Proteccion Civil del Estado, tenemos un
registro de los 0 rechazos, creamos las cajas de traige donde son las
enfermeras las que nos hacen la clasificacién y la determinacion de
aquellas condiciones que ponen en peligro su vida, y ser atendido en bhase
a la prioridad que iraes. Tenemos méas de 600 enfermeras ya capacitadas,
en las cuatro regiones. Es cuanto sefior, quedo a las érdenes.

Uso de la voz del C.P Géomez: Gracias doctor, abrimos el espacio para
comentarios.

Uso de la voz de la Maestra Antilldon: Muy bien, felicidades, me uno a la
felicitacion de la Lic. Luld, Sefior Secretario y a su equipo también.

Uso de la voz del C.P Gomez: Gracias, Maestra, continuamos con
Regulacién y Fomento Sanitario a cargo del Doctor Sergio de la Parra.

Uso de la voz el Dr. de la Parra presenta los resultados del programa
Eficiencia de Cloracion, Agua de Calidad Bacterioldgica, de enero a marzo
2019 donde nos ubicamos en el estado con un 95.80% de eficiencia de
cloracién contra la meta nacional del 92.67% las acciones desarrolladas
en todo el estado nos han permitido encontrarnos por arriba de la meta
nacional, con lo cual Regulacion y Fomento Sanitario apoya en la
prevencion de enfermedades y seguimos trabajando en ello, que es nuestra

os fijamos una meta de certificar en el afio 150 edificios al mes de
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tenemos 18 edificios certificados, esto no es facil ya que al buscar posibles
espacios a certificar, nos encontramos que el restaurante o centro requiere
modificaciones en su estructura, lo que dificulta el proceso, sin embargo
seguimos trabajando en forma paulatina y determinada para alcanzar la
meta. Es una actitud.

Uso de la voz del C.P Gémez: Gracias Doctor, si no hay comentarios.
Continuamos con la parte de Administracion, e iniciamos con Finanzas y
Presupuestos, adelante C.P Gabino.

En el uso de la voz del C.P Gabino Salinas, presenta los temas de Avance
de Comprobacion de los Convenios de Ramo 12, ejercicio 2019 habiéndose
ejercido y comprobado a marzo el 22%, y el Informe de Adeudos a Terceros
Institucionales y no Institucionales, con adeudos del 2017 y 2018 a SAR-
FOVISSSTE e 1.S.R. por un total de $490 millones 123 mil pesos. En
informacion que se presenta mas adelante, en los anexos en el desglose
de las notas en documentos por pagar a corto plazo viene el anélisis de los
proveedores.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Me parece contador que el documento que
esta presentado en la pantalla es diferente al que viene en los anexos de la
presentacién que nos fue enviada, sobre todo lo relacionado con el I.8.R,,
varia. No sé si se trata de algun error o que pasa.

Uso de la voz del C.P Gémez: Si me permites Lic. Lulu, les dejamos en su
lugar unos félderes con informacion complementaria, una en relacion a la
informacion financiera de la Cuenta Publica y otra este documento del que
ta hablas, donde ya se realizd la correccion, el que se presenta aqui es el
correcto. '

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Aqui si me gustaria proponer a la mesa,
creo que es sumamente delicado y ya lo hemos sefialado en otras sesiones
inclusive se menciond en la reunién de noviembre del 2017 y la respuesta
que se dio a la pregunta que se hizo por parte de esta representacion por
la parte administrativa en ese momento, fue de que no se tenian adeudos,
inclusive quedo asi escrito en la minuta. Y viendo esta cifra vemos que si

habia adeudos, es importante ver cuales son las acciones para, yo creo que
esta situacion nos muestra dos lecturas diferentes la primera es en que se
esta utilizando este recurso por que no se acredita donde se tiene que
acreditar, porque mientras no se encuentre el origen de donde se tiene que

utilizar este recurso va seguir existiendo; y la segunda lectura es de que
tenemos la obligacion que se debe resolver esto de forma inmediata,

P
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por eso que yo pido una reunidn extraordinaria, que quede asentado, para
lo cual yo pido el apoyo de cada uno de los integrantes con este tema de
manera especifica, es sumamente importante lo hemos hecho notar como
representacion en cada una de las Juntas, como perjudica al trabajador,
que el recurso no se esté aplicando de una manera correcta, hoy que se
nos presentan ya los montos, entendemos que es un problema sumamente
grave que se debe de resolver.

Uso de lavoz del Lic. Rodriguez: En efecto Lic. Lul(, es un tema algido, que

nos preocupa y que nos ocupa, la semana pasada estuvimos el Secretario

de Salud y yo en un evento donde sabiamos que ibamos a toparnos con el
Secretario de Finanzas platicamos con él, le solicitamos una reunién
precisamente, para que elaboremos una estrategia como lo hemos
comentado en algun privado usted y yo, para ir a Mexico con las
autoridades del SAR-FOVISSTE y negociar y empezar a pagar. El Secretario
de Finanzas nos dijo que si, que iba a hablar con el Subsecretario de
Egresos y estan por definirnos la fecha para recibirnos al Secretario Dr.
Bernal y a mi. En el caso de 1.8.R. ahi por ejemplo el Gobierno del Estado
ya nos esta apoyando, se actualizé el cuadro porque se le agregd lo que ya
le hemos estado abonando este afic al L.S.R. Hevamos abonados 56
millones en este afio, al mes que entra para mayo tenemos minimo ya otros
50 millones de Gobierno del Estado para seguir abonando a este tema del
.S.R., de alguna manera licenciada el tema de |.S.R. ya esta contendido, ya
estd la participacién activa de la Secretaria de Finanzas, falta que nos
reciba el Secretario Blas y podamos establecer una estrategia para poder
atacar el problema del SAR -FOVISSTE.

Uso de la voz del Dr. Bernal: Este es un asunto muy importante y
preocupante, claro que 2017 habia un adeudo importante; las indicaciones
que llevamos de las juntas de gobierno es plasmarlo en estas juntas,
informar nuestros problemas, tenemos que ser transparentes y honestos y
tenemos que saber cual es nuestro problema mas importante. Ya del 1.S.R.
vamos muy avanzados se estan tomando acciones, se esta presionando a
la gente a quien se tiene que presionar, para que nos apoyen, el recurso no
viene de nosotros, el recurso viene de finanzas y hay que trabajarlo,
tampoco lo vamos a poder pagar de golpe, es como usted dice a base de
negociaciones, y es0 es lo que estamos haciendo.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Como bien dice usted doctor, en las
reuniones previas la peticion es esa, aqui pasa algo mas profundo, com
yo le decia en la primera de las hipdtesis, es importante revisar ese recurgo

—ard
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ya destinado, entonces en que se esta utilizando, mientras no se encuentre
el origen de esto, tienes que agarrar recurso de otros lados, entender va
seguir existiendo este problema si no es con este, con terceros
institucionales va a ser con otros, y es importante también nuevamente la
participacion de la Secretaria de Finanzas, acuérdense cuando existio la
descentralizacion de los servicios de salud, obligaba de manera solidaria
al estado a hacer una aportacién especifica, econémicamente hablando
para la operacion de los Servicios de Salud y es algo que a la mejor se ha
hecho de manera aislada en algunos rubros; pero no se tiene establecido,
entonces es sumamente importante lo hemos dicho ya a través de muchas
juntas que el Gobierno del Estado, asigne un presupuesto para la
Secretaria de Salud del Presupuesto de Egresos del estado, es sumamente
importante, porque ese es el resultado de no tener un efectivo suficiente
en la Institucién, ese es el resultado de tomar el recurso de una partida
para otra, al final de cuentas en este momento los que estan siendo
perjudicados de manera muy importante son los trabajadores. Entonces
retomar el punto en esta mesa, como Junta de O.P.D. para pedir que el
Gobierno del Estado que dentro de su presupuesto destine una cantidad
suficiente y especifica para la operacion de la Secretaria de Salud.

Uso de la voz del Lic. Rodriguez: Quiero agregar a lo dicho por la Lic.

para todo el personal sindicalizado de todo el pais, la federacion manda su
dotacion de vales de despensa, es aproximadamente |la mitad de lo que
corresponde, la otra mitad la tienen que poner los estados, nosotros a
través del area de adquisiciones mediante un proceso administrativo para

Lourdes, respecto a la participacién de la Secretaria de Finanzas de
Gobierno del Estado, precisamente también mencionar lo de la Federacion.
Un ejemplo claro es las famosas medidas de fin de afio, llega diciembre y

licitar y aprovechar la compra que hace la Federacion, que fuera el mismo
proveedor que tiene la Federacién, le prometimos pago al proveedor,
actualmente no le hemos abonado y este es un tema que tambien hay que
tocar cuando estemos con el Secretario Blas, dijeron que lo iban a revisar,
pues tiene que poner el estado [a parte que le corresponde; ahi es donde
se identifica claramente lo que usted esta diciendo la participacion del
Estado en salud.

Uso de la voz de la Maestra Antillén: Yo creo que valdria la pena cuando
N ustedes avancen en las negociaciones nos lo hagan saber, para ver como
va el proceso. Es un tema sQper importante
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Uso de la voz del C.P Gabino: Si maestra, sobre la solicitud de irle
informando el tema de I1S.R. como dice el Sr. Secretario, pues se estan
haciendo las gestiones desde hace mas de un afio para buscar los
presupuestos y hasta ahorita se esta viendo el fruto de esas gestiones, el
compromiso de la Secretaria de Finanzas se esta plasmando en un
convenio que estamos haciendo con la Secretaria de Hacienda de pagar
el 20% de todos los meses y ya aceptandonos el convenio tenemos que
cumplir, es un hecho ¢ue se va a cumplir en un futuro inmediato ya los
ofros dos temas igual se van viendo.

Uso de la voz de la Lic. L.ourdes: Nada més insistir en cuanto se tengan
avances que sea el tema de una sesién extraordinaria.

Uso de la voz del C.P Gémez: Puede ser una opcién, en cuanto tengamos
una informacion precisa de como se va a atender esta problematica,
informarles a ustedes en una sesién extraordinaria la otra es esperar a la
proxima ordinaria. Lo ponderamos, en funcién de los tiempos en que se
den los avances. Lo importante es que ustedes como vocales estén
enterados debidamente.

Uso de la voz de fa C.P Nancy Alviso: Soy la portavoz para llevar esas
inquietudes y tratar de resolver en la medida de lo posible en la Secretaria
de Finanzas, esperamos se concrete la reunién que se menciono y ya
posterior a eso yo también sugeriria la reunion extraordinaria para ver lo
de este pago, de este adeudo que se tiene. Por mi parte tengan la seguridad
que llevare todas estas inquietudes al Secretario de Finanzas.

Uso de la voz del C.P Gémez: Si no hay mas comentarios, continuamos,
con Recursos Humanos, adelante C.P Mercedes.

En el uso de la voz la C.P Mercedes comenta las Plazas Totales por Tipo de
Rama, por Fuente de Financiamiento, las Plazas Federales Vacantes asi
como el Impacto Financiero de los Comisionados Sindicales todo ello a
marzo de 2019.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: ;Tiene un impacto en la operacion de
la prestacion de los servicios los comisionados sindicales?

Uso de lavoz la C.P Mercedes: Los servicios l6gicamente si estan cubiertos
como tal, y no afecta en cuanto al servicio que se proporciona, se tiene

contemplado.
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Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Si me gustaria hacer algunas
apreciaciones por que ademas es importante.

Uso de la voz del C.P GOmez: Si me permiten nada mas aclarar, que cuando
comentamos esta lamina Mercedes, el total del personal mencionado en
comisién son los que estan autorizados a Nivel Central.

Uso de la voz la C.P Mercedes: Asi es.
Uso de la voz del Dr. Bernal: Si, son los que estan autorizados.
Uso de la voz del C.P Gémez: No sé si haya mas comisionados.

Uso de la voz la C.P Mercedes: No. Es el total de comisiones y que légico
son autorizadas por la Parte Central.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Primero que nada y retomando la palabra.

De la Seccion 86, la representacion que tenemos ahorita de nivel nacional

representada por el diputado Lic. Marco Antonio Garcia Ayala, ya

conocemos el detalle porque estamos trabajando aqui directamente y

estamos representando a la seccidén 86 aqui en el estado; de los 43
comisionados nada mas hacer la observacién, son 40 a la fecha ya que hay

3 trabajadores que por algun motivo han tenido baja y con la posibilidad de

que en el préximo mes de que sean tres trabajadores menos comisionados,

a ellos ya no los reponemos, ellos se quedan asi. Sin lugar a dudas que un

trabajador que deje una unidad operativa y esté comisionado al Sindicato

tiene un impacto en la unidad, y se buscan estrategias para suplir el trabajo

que estaba haciendo el compafiero comisionado, pero por otro lado creo {
que de manera colateral es de beneficio para la institucion, al menos

cuando se trabaja con esa colaboracion y con la intencién de tener la

camiseta bien puesta, no solo en lo que es la organizacion sindical, sino { ‘

también la Institucién, porque somos uno solo, independientemente de la
posicion que estamos realizando, aqui nosotros aparte de la obligacién N\
primaria que tenemos con nuestra base {rabajadora, que es asistirlos y

realizar gestiones, hacemos actividades que contribuyen a lo gue planea
el Sefor Secretario en el Estado, es importante para nosotros, es una
directriz marcada por nuestro lider nacional en el sentido que tenemos
que ser congruentes, con el mensaje que le llevamos a la poblacioén, de
lunes a viernes tenemos nuestra responsabilidad como representacion
sindical pero los sabados realizamos eventos deportivos o de capacitacion
v para la base trabajadora, es paralelo y es adicional no nada mas nos
limitamos a una representacidn, por que como yo decia es importante para \
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nosotros pues si le decimos a nuestra poblaciéon que tiene que hacer
ejercicio pues hacerlo nosotros, si les decimos que no coman comida
chatarra, pues nosotros poner ¢l ejemplo, hacemos también actividades
para el bienestar integral del trabajador, donde se les toman muestras para
diabetes, de detecciones en general, porque también entendemos que
nuestra poblaciéon como parte de la poblacién general tiene un alto indice
de hipertensidén, de diabetes, trabajamos en eso, paralelo a nuestras
responsabilidades como representacion sindical, por otro lado me gustaria
mencionar, las graficas de repente son muy frias y no reflejan lo que en
realidad se esta trabajando, en la primera diapositiva donde en la rama
administrativa se observan 2,165 trabajadores ahi es importante y ustedes
que estan evaluando este tipo de situaciones, no son trabajadores que
estén directamente en un escritorio, dentro de esa rama administrativa, hay
trabajadores de lavanderia, o de cocina o con funciones de chofer,
despachadores de farmacia, incluso todos los trabajadores que hacen
funciones de vectores estan incluidos dentro de ese nimero, entonces esta
la visién de que son trabajadores de oficina que no son operativos, y eso
es una visién equivocada, tienen ese codigo por que entraban como pie de
rama, dentro de los programas de regularizacion y de formalizacion para
no desfasarlos con los coédigos para que alcanzaran mas trabajadores a
beneficiarse de esos programas, pero dentro de ellos hay muchas ramas
gue estan incluidas, muchas gracias.

Uso de la voz de la C.P Mercedes: Légico por tiempo, pues si presentamos
las graficas asi, pero si anexamos como esta desglosada la rama
administrativa y cada una de ellas.

Uso de la voz del C.P Gémez: Gracias, si no hay mas comentarios, pasamos
con Suministros adelante Lic. Griselda Villanueva.

Uso de ta voz la Lic. Griselda Villanueva: Nuestro porcentaje de suministro
de enero al 15 de abrif del 2019 es en medicamentos de un 87.75%, en A
material de curacidn del 83.48% lo que nos da en promedio de 85.61%,
estos resultados se explican en cuanto a la compra consolidada donde se /
ligitaron 372 claves de madicamento y 94 claves de material de curacion,
de las cuales se han recibido en nusstro Almacén Estatal 208 claves de
medicamento v 33 claves Gnicaments de material de curacidn, esto se ha
estado distribuyvendo desde el mes de abril y es asi como alcanzamos esle
porcentaje continuaremos realizando &l maximo esfuerzo para mejorar ¢
basto. \\
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Usoc de la voz del C.P Gomez: Si no hay comentarios, pasamos a
Infraestructura en Salud que nos presenta el Ing. Francisco Cepeda,
adelante ingeniero.

En el uso de la voz del Ing. Fco. Cepeda presenta el Informe de Avance
Fisico y Financiero a marzo de 2019, refiriendo que en el Centro Oncolégico
se tiene un avance financiero del 8¢% y un fisico del 93%, respecto al
Materno — Infantil se tiene un avance financiero del 75% y un fisico del 86%.
La instalacion de los equipos en ambos casos es del 0%, si hay alguna
pregunta quedo a sus ordenes.

Uso de la voz de la Maestra Adriana: En cuanto a la plantilla que va a estar
en estas dos instalaciones ; ya la tienen considerada? y también ya toda la
habilitacién de los dos espacios.

Uso de la voz del Dr. Bernal: En cuanto al oncolégico ya tenemos algtin
avance, pensamos que podemos iniciar en dos meses, ya iniciamos la
licitacion de medicamentos, ya solicitamos que la COFEPRIS venga a la
revision correspondiente, en el mes de julio. Nos estamos preparando nada
mas que COFEPRIS nos dé permiso, y del otro todavia nos falta, la
conclusion se traduce en un afio.

Uso de la voz de la Maestra Adriana: i Son millones de pesos?
Uso de la voz del Ing. Cepeda: Asi es.

Uso de la voz de la Maestra Adriana: ;Y todo el mobiliario, van a tener lo
esencial para trabajar?

Uso de la voz del Dr. Bernal: El mobiliario lo tenemos, el equipo
aparentemente esta comprado, pero no esta instalado.

Uso de la voz de la Maestra Adriana: Y el del materno falta un poco mas,
pero si es este afo.

Uso de la voz del Dr. Bernal: Al ritmo que vamos no creo. Necesitamos
hacer alguna estrategia, pero al ritmo que vamos ho creo.

Uso de la voz del C.P Gémez: Si no hay otro comentario, con esto
concluimos lo que corresponde al Desempeiio de Actividades del primer
trimestre, todos los comentarios que se han vertido, quedaran asentados

v n el acta correspondiente, pido entonces si los sefiores vocales estan de
cuerdo con este informe levanten su mano, gracias, se emite el siguient

QO
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17/M10M9.-La Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad de votos el contenido integro del Informe de Desempefio de
Actividades y Resultados del Organismo Publico Descentralizado
“Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza” a marzo de 2019.

Uso de la voz del C.P Gémez: Entramos ahora a los Estados Financieros y
Presupuestales, adelante C.P. Gabino, por favor.

En el uso de la voz el C.P Gabino inicia comentando la Cuenta Pdblica del
Ejercicio Fiscal 2018 y el Informe de Avance de Gestion Financiera
correspondiente al Primer trimestre del 2019 ambos para su presentacion
ante el H. Congreso del Estado, mencionando que al hacer un analisis de
los Estados Financieros de la Cuenta Piliblica, lo que pudiera destacarse
como mas importante son las variaciones que en relacién al informe del
cuarto trimestre del 2018 presentado en la sesién pasada se observan en
documentos por cobrar y las comprobaciones realizadas en los meses de
febrero y marzo del presente afio. Respecto del informe del primer trimestre
es un reflejo de la operacién normal y el ejercicio del presupuesto. En
atencién a los lineamientos para la integracién de la informacion de las
juntas de gobierno, emitidos por el Consejo Nacional de Salud refiere que
en cuanto a Transparencia y Rendicion de Cuentas que subimos
invariablemente la informacién para su publicacion en las diversas
plataformas de transparencia y en relacién a los resultados de auditorias
de las diversas instancias de fiscalizacién comenta que contamos con
cuatro entes fiscalizadores que nos auditan iniciando con el despacho
externo contratado por la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicion de
Cuentas del Estado, resultando 57 observaciones, el 35% ya atendidas y
la mayoria corresponde a aspectos de control interno.

Uso de la voz del Lic. Rodriguez: Yo quiero agregar maestra que en febrero
que es cuando inicié la Auditoria Superior de la Federacion, las Auditorias
FASSA a la Secretaria de Salud, que es el recurso mas grande y mas
importante que tenemos, no se inicié en todo el pais, se inicié en varios
estados, en cinco o seis. En Coahuila arrancamos en febrero, somos el
primer estado donde se terminé la auditoria, Coahuila fue el primer estado
que obtuvo el dictamen, sus observaciones y es un orgullo para nosotros
haber sido de los primeros en terminar, realmente como lo decia el C.P
Gabino, en cuestiéon de transparencia pues por todos lados subimo
formacion, entonces en cuanto a ese tema vamos muy bien.

G s
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Uso de la voz de la Maestra Adriana: Si nada mas al contador Gabino que
por favor nos mande la informacion a tiempo.

Uso de la voz el C.P Gabino: Claro que si, en el dia de hoy tenemos ya la
posibilidad de tener un CD con la informacién de la Cuenta Publica que se
presenta al Congreso, que es un desglose muy importante, muy a detalle,
e inclusive en el Avance de la Gestién Financiera, hoy es el Ultimos dia
para entregarlo y ahorita que nos los aprueben vamos a integrar los
acuerdos y ya. Si hubiera la oportunidad se lo entregamos hoy.

Uso de la voz de la Maestra Adriana: Conste, ya lo prometio.

Uso de la voz el C.P Gabino: Claro que si- maesfra. Y nada mas
complementar, de estos dos temas viene el dictamen del despacho tanto
de la Cuenta Pablica del ejercicio tanto del trimestre, y que es parte también
de lo que piden en los lineamientos a nivel central. ContinGa con la
presentacion solicitando la autorizacion para modificacion al Presupuesto
de Ingresos y Egresos de 2019 con corte a marzo por un importe de$168
millones 057 mil pesos, una solicitud de Autorizacién de una adecuacion
presupuestal por $29 millones 785 mil pesos y presenta el Ejercicio
Presupuestal realizado en el periodo de enero a marzo de 2019 por un
monto de $548 millones 855 mil pesos, donde se lleva ejercido un 25% del
presupuesto anual autorizado. Por mi parte es todo.

Uso de la voz el C.P Gémez: Si es todo, muchas gracias contador, se abre
el espacio para comentarios, si no los hay, de este tema derivariamos cinco
acuerdos, los que me permito someter a su aprobacion.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: A mi antes de la votacion de los acuerdos
me gustaria hacer una apreciacion en relaciéon al informe del auditor
independiente, no lo voy a cuestionar el tendra sus métodos y por qué lo
esta haciendo, pero a mi me parece muy contradictorio que alguien se
atreva a decir que se cumple con las obligaciones fiscales cuando
estamos viendo ahi detalies verdad, donde no se esta cumpliendo con la
obligacién de ese periodo.

Uso de la voz el C.P Gémez: Yo me supongo que en las notas hay un
comentaric al respecto.

~ Uso de la voz el C.P Gabino: Ahorita comente que el despacho se

concentraba mas en el control inierno.
Q (>
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Uso de la voz del C.P. Gabriel: Por parte de la Secretaria de Fiscalizacion,
quiero comentar que se tiene un convenio con la Auditoria Superior del
Estado, mediante el cual se hace la contratacién de los despachos; como
dice usted, tendra su forma de trabajar en base a lo que da su opinion,
estas opiniones anteriormente se centraban en lo financiero, ahora estan
enfocadas mas al control interno

Uso de la voz de 1a Lic. Lourdes: Es que es muy especifico lo que dice el
dictamen, entre varios supuestos, sefiala el cumplimiento a las
obligaciones fiscales entonces yo crec que ese dictamen pues deberia
hacer una salvedad al respecto, porque luego sigue ocurriendo lo que esta
pasando, que lo dejamos pasar como correcto, pues la verdad es que ahi
hay un detalle en el que tenemos que trabajar y revisar.

Uso de la voz el C.P Gabino: Lo que se venia contratando de los despachos
es especificamente el cumplimiento de la obligacién fiscal de emitir el
comprobante fiscal digital, hasta ese punto si estamos cumpliendo, la
salvedad que usted menciona si viene dentro de las observaciones que yo
informe que traiamos, si vienen ahi esas observaciones.

Uso de la voz del Lic. Rodriguez: Y seguramente seran tratadas como
observacion en la Auditoria Superior de la Federacién.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: En ese sentido asi como votacion, lo

pongo a consideracion hay una abstencién, porque no es congruente lo

que dice el dictamen.

Uso de la voz el C.P Gabino: Si me permiten al respecto, yo creo que la
solicitud de aprobacion es sobre los Estados Financieros que los Servicios 1
de Salud estan presentando y no sobre el dictamen, el dictamen es un
complemento de la informacién que se esta presentando y yo creo que la
solicitud del acuerdo es sobre si se aprueban los estado financieros que

estamos presentando, donde si se informa sobre esos conceptos, ese seria
el acuerdo, si usted quisiera hacer el comentario seria un comentario extra.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Yo creo que si es correcto.

Uso de la voz el C.P Gomez: Bien, quedan asentados los comentarios
vertidos por la Lic. Lourdes, si no hay mas; me permitiré someter a la

_  aprobacion de los sefores vocales los cinco acuerdos derivados de esta
gpresentacién, el primero relativo Solicitud de Autorizaciéon de la Cuent
Ublica Anual del 2018, el segundo correspondiente a la  Solicitud gGe

-7
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Autorizacién del Informe de Avance de Gestion Financiera correspondiente
al Primer Trimestre 2019, el tercero a la Modificacién al Presupuesto de
Ingresos y Egresos ejercicio 2019 por $168 millones 057 mil pesos, el
cuarto corresponde al Ejercicio Presupuestal de enero a marzo por $548
millones 855 mil pesos y el quinto a la solicitud de Aprobacion de la
Adecuacion Presupuestal por $29 millones 758 mil pesos. Si estan de
acuerdo por favor levanten su mano, se aprueban. Gracias, se emiten los
siguientes

ACUERDOS

18/1/0/19.-La Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad de votos la Solicitud de Autorizacion de la Cuenta Plblica
Anual del 2018 del Organismo Publico Descentralizado  “Servicios de
Salud de Coahuila de Zaragoza” para su presentacion ante el H. Congreso
del Estado.

19/1110/19. La Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad de votos la Solicitud de Autforizacion del Informe de Avance
de Gestién Financiera correspondiente al Primer Trimestre del Ejercicio
Fiscal 2019 para su presentacion ante el H. Congreso del Estado.

20/1/0/19. La Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad de votos la Solicitud de Autorizacion de Modificacién al
Presupuesto de Ingresos y Egresos ejercicio 2019, correspondiente al
periodo de enero a marzo por un Monto de $168 millones, 057 mil pesos
provenientes de los conceptos mencionados y para su aplicaciéon de gasto
en los capitulos descritos.

21/11/0119. La Junta de Gobierno se da por enterada de la Presentacion del
Ejercicio Presupuestal de enero a marzo 2019 por un monto de $ 548
millones 855 mil pesos aplicados en los capitulos de gasto descrito.

22/1/0/19.-La Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
‘ 3 unanimidad de votos la Solicitud de Aprobacion de una Adecuacién
~jresupuestaria por un monto de $29 millones 758 mil 392 pesos.

2,
e

ACTA DE LA I SESION ORDINARIA DEL 2019

26

=)

S T



W B T W S

Coahuiia

de ZAragoza

¥

Uso de la voz el C.P Gomez: Continuamos con el tema de la Solicitud de
Aprobacién del Programa Interno de Austeridad y Ahorro 2019, que nos
presentara la Licenciada Liliana Sarmiento, adelante por favor.

En el uso de la voz la Lic. Liliana inicia presentando el fundamento legal y
el objetivo del Programa Interno de Austeridad vy Ahorro 2019,
mencionando por capitulo del gasto las principales acciones en cada uno
de ellos, destacando que se tienen 10 acciones en el capitulo 1000,
destacando la revision de la plantilla de personal. Dentro del capitulo 2000
se tienen proyectadas 23 acciones, en ¢l capitulo 3000, se aplicaran 24
acciones Yy en el capitulo 5000 cuatro acciones. En el anexo 15 se
presentan mas a detalle las acciones a realizar por capitulo. Es todo.

Uso de la voz el C.P Gémez: Si hay algin comentario sobre este tema.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Un agradecimiento sefior Presidente por
la confianza para abordar los temas desde todos los angulos, yo creo que
es muy importante Maestra que se lleve la impresion de lo que sucede a
fondo en cada uno de nuestras unidades, dentro de este programa interno
de austeridad y ahorro, se sefiala se revisara la plantilla de personal, si la
plantilla de personal se revisa de acuerdo a los indicadores, que marca la
norma, entonces les falta personal en las unidades les doy un ejemplo:
Hospital General de Acufia, hacen falta enfermeras y ese es un ejercicio
que en su momento hizo el jefe de enfermeros y es alrededor de 34
enfermeras, es importante que ustedes tengan la lectura en ese sentido,
gue si se revisan la plantilla de personal por unidades de acuerdo a los
indicadores; hace falta personal en las unidades. Gracias.

Uso de la voz del C.P Gémez: Si no hay mas comentarios seguimos con la
Solicitud de Aprobacién de la Estructura Organica del O.P.D. Servicios de
Salud de Coahuila de Zaragoza.

En el uso de la voz 1a Lic. Liliana menciona la creacién de nuevas areas
en la Estructura Orgdnica, como son la Coordinacién de Jurisdicciones
Sanitarias, la Direccion de la Atencion Médica de Urgencias, y la Direccion
Adjunta de Administracién, asi como algunos cambios de adscripcion ya
que la Direccién de Diagnéstico y Hematologia, que dependia de la
Direccién de Regulacién y Fomento Sanitario, pasa a depender de la
Direccién de Servicios de Salud. Por su parte la Jefatura de Insumos para

;la Salud, pasa a depender de la Direccion de Regulacion y Fomento

anitario, refiriendo la justificacién de cada una de ellas, presentando
nal el Organigrama con estas modificaciones. Derivado de estos ca
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se modificara el Reglamento Interior del Organismo, el Manual de
Organizacién, asi como el de Politicas y Procedimientos.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: ;Estas nuevas plazas de nueva
creacion, ya estaban planeadas en el presupuesto? ;O cémo le van a hacer
para pagarlas?

Uso de la voz del Dr. Bernal: Quitamos a dos de las gentes de Medicina
Interna, para suplir esas dos.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: No van a requerir mas recursos.
Uso de la voz del Dr. Bernal: No. Son los mismos que tenemos.

Uso de la voz de la Lic. Liliana: Fue una reingenieria de procesos,
optimizamos los recursos que teniamos, como dice el Sefior Secretario.

Uso de la voz el C.P Gomez: Bien si no hay mas comentarios al respecto
me permito solicitar la aprobacion de los sefiores vocales para los dos
acuerdos derivados de estos temas. Por favor levanten su mano. Se
aprueban y se emiten los siguientes:

ACUERDOS

23/1110/19.- La Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad de votos la Solicitud de Aprobacién del Programa Interno de
Austeridad y Ahorro 2019,

24/1/0/19.- La Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad de votos la Solicitud de Aprobacién de la Estructura Organica
del O.P.D. Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza.

Uso de la voz el C.P Gémez: Continuamos con la Direccion de Asuntos
Juridicos, adelante doctor Ofelio Garza, por favor.

Uso de la voz del Dr. Ofelio: Presenta la Solicitud de aprobacién de
modificaciones al Reglamento Interior del OPD “Servicios de Salud de
Coahuila de Zaragoza” iniciando con la justificacion de las
modificaciones, procediendo a la lectura de los cambios propuestos en los
articulos 7,20, 21, 22, 23, 2527 y 29 que son los que requirieron
modificaciones de acuerdo a las funciones especificas de las areag! Es

uanto Seftor Presidente.
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Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Buenas tardes doctor en el articulo 29,
ahorita aqui en corto platicaba con el Sefior Presidente de esta Junta de
Gobierno y le digo la importancia de que sigan siendo dela Secretaria, o
cual es la figura que legalmente se puede hacer para que esas dos
entidades dependan de la Secretaria de Salud de Coahuila, a fin de cuentas
siempre eres el responsable, el titular de las Unidades, entonces yo creo
no es quitarlas sino como incluirlas.

Uso de la voz de la Lic. Liliana: Si me permite Sefior Secretario si estan
dentro de la Secretaria de Salud, aqui estamos viendo la figura de Servicios
de Salud; sin embargo son varios los Organismos Publicos
Descentralizados de la Secretaria de Salud como el ISSREIL, o el Seguro
Popular. EIl PBP es un O.P.D. Desconcentrado, son Organismos
Sectorizados a la Secretaria de Salud. '

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Aqui la intencion de la participacion o de
la aportacién, es que no es lo mismo el PBP que el Hospital Materno Infantil,
o que el Hospital Oncoldgico, porque directamente en esta mesa se
tendran que abordar temas inherentes a la operacion de esas unidades,
entonces lo importante es como pueden quedar dentro de la facultad de
esta mesa esos Organismos Publicos.

Uso de la voz del C.P. Gabino: Las figuras juridicas de operacioén de los dos
centros, no seria en esta mesa, sinc en una similar, ellos dos tendran que
hacer su propia Junta de Gobierno, ellos tendran su obligacion, el
Presidentes sigue siendo el Secretario.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Si entiendo pero creo que es importante
ver... i Cuantos Organismos van a crear?, en lugar de concentrarlos en uno
solo, creo seria importante ese punto de mi aportacioén, o sea tienes el
ISSREI, tienes ahora Materno-Infantil tienes Oncolégico entonces la
importancia de unirios dentro de esta mesa de este O.P.D.

Uso de la voz del C.P Gémez: El que operen como otros Organismos
Publicos no impide que en un momento dado a consideracion de esta

) Junta de Gobierno, se les pueda invitar a participar y estar presentes en
stas sesiones.

29
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Uso de la voz del Lic. Rodriguez: Es que si los invitamos a todos los O.P.D,
esta Junta de tres horas se nos va a seis horas, por eso cada uno de ellos
tiene su Organo de Gobierno, la cual preside el Secretario.

Uso de la voz del C.P Gomez: A ellos se les invitaria solo por excepcion
cuando haya algo especifico que informar.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Es nada mas una propuesta, les comparto
el caso como experiencia, los Servicios de Salud de Chihuahua, hicieron
ese trabajo juridico para que estuvieran todo dentro de lo que es el O.P.D
al momento de tomar decisiones habia incluso un instituto que se fusiono
legalmente para que existiera sélo un O.P.D. Es una observacion que creo
que por cuestiones de operacion y por la representacién del titular de los
Servicios de Salud es lo mas correcto, es mi vision, muchas gracias.

Uso de [a voz del Dr. Bernal: Lo analizamos.

Uso de la voz del Dr. Ofelio: Al respecto y concretando la situacién yo
pienso que de la propuesta que hace la licenciada, seria conveniente nada
mas que en el analisis, participara la Consejeria Juridica del Gobierno del
Estado, porque ahi se hizo que estas dos unidades, se desprendieran
como independientes de este O.P.D. por qué fue a propuesta de Gobierno
del Estado, tendriamos que entrar en coordinacion con el Gobierno del
Estado para saber cual es su politica al respecto.

Uso de la voz del Dr. Bernal: Yo creo que lo trabajamos después.

Uso de la voz del C.P Gdmez: Me parece bien y que se explore esa
posibilidad.

Uso de la voz de la Maestra Antillén: A ver aqui en el articulo 7, que se
propone suprimir como vocal al Titular de la Secretaria de Fiscalizacion y
Rendicidon de Cuentas, porque solamente tienen que ser impares ¢no?
Uso de [a voz del Dr, Bernal: Queda el Comisario.

Uso de la voz de la Maestra Antilldon: jAh, bien, queda el Comisarioj

Uso de la voz del C.P Gomez: Estamos muy bien fiscalizados Maestra
no hay mas comentarios, quiero someter a la aprobacion de los s
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vocales este punto del Reglamento Interior del OPD “Servicios de Salud de
Coahuila de Zaragoza” por favor levanten su mano, si estan de acuerdo. Se
aprueba y se emite el siguiente

ACUERDO

25/1/0/19.- La Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad de votos la Solicitud de Aprobacién del Reglamento Interior del
OPD “Servicios de Saiud de Coahuila de Zaragoza”

Uso de la voz del C.P Gémez: Continuamos con algo que le interesa a usted
especialmente Maestra el Seguimiento de Acuerdos del Consejo Nacional
de Salud. Del total de acuerdos emitidos por el Consejo Nacional de Salud,
del 2013 al 2018 que son motivo de este analisis, que fueron 377 aplicables
a Coahuila, hemos cumplido 373 esto significa el 99% de cumplimiento,
teniendo solamente cuatro en proceso, uno de ellos se refiere a las
Camaras Frias, otro es el del Centro Estatal de Trasplantes, aqui estamos
en coordinacion con la Consejeria Juridica del Estado, para la revision del
documento, otro acuerdo se refiere a homologar los cédigos de seguridad
hospitalaria.

Uso de la voz del Dr. Varela: Asignaron a su servidor crear todo el proceso
a traves del Centro Regulador de Urgencias, en coordinacion con
Proteccién Civil y en dias pasados culminamos con esa parte, de hecho
todo esto forma parte del programa Hospital Seguro que nos toca a
nosofros.

Uso de la voz del C.P Gémez: De hecho este acuerdo podriamos darlo ya
como cumplido. El Gltimo se refiere a Adicciones y estamos en espera de
los mecanismos de coordinacion, de esos lineamientos.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: De hecho nada més son fres acuerdos,
entonces,

- Uso de la voz del C.P Gémez: Es correcto. Someto este punto aaprobacion
Unicamente como informativo. Siendo aprobado se emite el siguiente:

N

ACUERDO
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26/11/0/M19.- La Junta de Gobierno se da por enterada del Informe del
Seguimiento de Acuerdos del Consejo Nacional de Salud y aprueba su
contenido.

Uso de la voz del C.P Gémez: Pasamos a Asuntos Generales, si alguien
desea comentar algtin punto.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: Si nada mas comentarles que en la
reunién que vamos a tener en Veracruz a fines de mayo vamos a tratar este
punto tan importante de las redes de frio, la cartilla que esta pendiente
también, y si hubiera otro tema que ustedes consideren que podamos
incluir.

Uso de [a voz del Dr. Bernal: Pues lo comentamos.
Uso de la voz de la Maestra Antillon: ;Y nos los hacen saber?

Uso de la voz del C.P Gomez: Se los hacemos saber con mucho gusto. Lo
hablamos con el Secretario.

Uso de la voz de la Lic. Lourdes: Muy agradecida por la presencia de
ustedes Maestra Antillon y Doctor Trejo, y ya por ultimo dos temas
importantes para nuestra base trabajadora, sobre los trabajadores de
PROSPERA yo creo que es un tema bien importante porque en ese sentido
creo que sin lugar a dudas a todos los Estados les genera un compromiso
juridico laboral con esos trabajadores que se estin despidiendo, es
importante saber c6mo va ser su finiquito, se van a recontratar, hay alguna
disposicion al respecto, hemos hecho lo que hemos podido, yo agradezco
la voluntad del Sefior Secretario, del Lic. Victor Rodriguez nuestro Director
Administrativo, y la C.P. Mercedes en ese sentido de hacer mesas de
trabajo y tratar de ver como podemos apoyar a los trabajadores, sin
embargo hay una responsabilidad el programa es con presupuesto federal
y ho tenemos el capital y genera pasivos para cada uno de los Estados, ese
es uno de los temas, y el otro a lo mejor adelantandonos, pero creo que si
es importante que ustedes que estan asumiendo esta responsabilidad tan
grande a nivel central tengan la vision de los que nos preocupa a nosotros
en el Estado es por supuesto la estrategia del Seguro Popular, el Seguro
Popular de su presupuesto el 40% se invierte en lo que son Servicios

Personales, mucho de ese recurso es de pago a nuestros trabajadores
<®indicalizados, es importante tanto cualquier cambio de aplicacién
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recurso, tener la claridad de como se va a solventar, con que recurso o de
qué origen se va a mantener ese 40% , que actualmente se aplica, esos dos
temas Maestra se los dejamos como inquietud nosotros, muchas gracias.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: Justo lo platicaba con el Secretario
antes de entrar, este tema de PROSPERA, entonces consulté con la oficina,
y me dicen que como habiamos quedado primero en una reunioén que hubo
en la ciudad de México se van a publicar algunas reglas, ain no estan
publicadas, pero el dia de hoy lo van a verificar y por la tarde o a mas tardar
el jueves nosotros tendremos una respuesta de que pasa con esas reglas
para saber justo toda esa inquietud del personal que esta a la espera de
que va a pasar con ellos, y de los recursos que se van a utilizar. Asi que
mas adelante tendremos mas claro eso.

Uso de la voz del Dr. Bernal: Le pregunte a la Maestra y no se ha dicho atn
la ultima palabra, a mi me preocupan obviamente los trabajadores, pero
también los 3,500 nifios cque tenemos en control con PROSPERA, es
importante esto. Por otro lado se crea el Instituto Nacional de Salud para la
atencion del Primer Nivel, yo creo que se va a complementar algo para
subsanar lo que es el resto del Seguro Popular; yo estoy seguro que lo
estan haciendo muy bien, pronto vamos a tener noticias de ustedes
(verdad? Sin mas yo quiero agradecerles a todos su asistencia a esta
Segunda Sesién. Maestra, Doctor, sientan a Coahuila su casa, bien
venidos siempre que quieran estar con nosotros, enviamos un respetuoso
saludo a la Dra. Maria Eugenia Lozano y sientan nuestra disposicién a
trabajar, que sientan a Coahuila hermanada con ustedes, con muchos
animos de trabajar en conjunto.

Uso de la voz de la Maestra Antillon: Igual Nosotros.

Uso de la voz del Dr. Bernal: Siendo las 3: 20 PM del dia 30 de abril del 2019
o clausuro esta Il Sesién Ordinaria de 2019 del O.P.D”“Servicios de Salud de
Coahuila de Zaragoza”. Gracias.

Secretario d |- Estado y Director General del Organismo
Puablico Descentralizado “Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza”
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Subdirectora de

Compromisos de los O.P.D's Region Secrefaria de Salud

Sur.
Vocal S Vocal Suplente
L|c/F§ust|w’de la Pefia Rosas Lic. Lourdes Villasefior Hernandez

Subdirector de Seguimiento
de la Secretaria de Inclusion y
Desarrollo Saocial en el Estado

Encargada de la Coordinacion de
Innovacién y Calidad Educativa de la
Secretaria de Educagjon

" Vocal Stiplente

P i z "_si-“ ) 7
¥N—/ ;o 1455
C.P.Nancy Alviso Martinez C.P Gfibfiel Salas Mufioz
Subdirectora de Contabilidad de Organo Interno de Control de la
Organismos de ia Secretaria de Secretaria de Fiscalizacion y Rendicién
Finanzas del Estado de Cuentas

Secr écnico

C.P. Gilbetto Gpmeg Garcia
Secretario Técnico de la Secretarja de Balyd del OPD “Servicios de Salud de
Coahuila™de Zaragoza”
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