
"2022, Año de Benito .Juárez, Defensor de la Soberanía de Coahuila de Zaragoza" 

Instituto de Pensiones Para los Trabajadores al Servicio del Est d 

Saltillo, Coahuila de Zaragoza. 28 de Abril de 2022 
Oficio No. IPT/DG/052/2022 

LIC. EDUARDO OLMOS CASTRO. 
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONGRESO DEL ESTADO 
PRESENTE 

En cumplimiento a lo dispuesto en el Artículo 1 O de la Ley de Rendición de 
Cuentas y Fiscalización Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, tengo a 
bien presentar ante esa H. Autoridad, el Avance de Gestión Financiera del 
trimestre Enero a Marzo de 2022. 

Sin otro particular de momento, reitero a Usted mi atenta y distinguida 
consideración. 

ATENTAMENTE 

Congreso del Estado de Coahuila 
Oficialía Mayor 

2 9 ABR 2022 
/it;~ t)/ 

RECIBIDO 
c.c.p. Lic. Blás José Flores Dávila.- Secretario de Finanzas. 
c.c.p. Lic. Teresa Guajardo Berlanga.- Secretaria de Fiscalización y Rendición de 

Cuentas .. 

Periférico Echeverria y Calzada Antonio Narro SiN, Col. Beliavista. Saltil!o Coahuila. 
Teléfonos: (844) 417 3311, 417 36 11. 
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INFORMACIÓN CONTABLE 
1.- ESTADO DE ACTIVIDADES/RESULTADOS* 

fuent•: "'1l<u:> o1G hedón I nc:,IIO •) <le la LGCG y Cap!IAO VII <1111 Ma'..el O. Conll� Gu_,,....... 
• El e118do de,_. ti - p0tlu ....,.., •• <1111 Sector P ... 1111111 y P� �1 



INSTITUTO OE PENSIONES PARAL6S TRABAJADORES AL SERVICIO OEL ESTADO 

Estado de ActlYldades 

Del 01 de enero a\ 31 de marzo de 2022 y 2021 

(Cifras en Pesos) 

Concepto 
lNGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

Ingresos de Gestión 
Impuestos 

Cuotas y AportaC10nes de Segundad Sooal 
Corunbuciones de MeJoras 
Derechos 
Productos 
Aprovechamientos 

Ingresos por Venta de B1enes y Prestación de Servicios 
Panlclpaclonn, Aponaclones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal. Fondos Distintos de Aportaciones. 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 

Pal'11C1paciones, Apo1'1aC1011es, Ccnverucs Incentivos Denvados de la ColabOl'ación Fiscal y fondos D,st,mos de A?O<tac,ones 

Transrerenclas. Asrgnaclones. Subsidios y Subvenciones. y Pensiones y Jubilaciones 

Otros Ingresos y Baneflclos 
Ingresos Financieros 

meemenre por Van ación de Inventarlos 

D1smiooci6n del Exceso de Estimaciones por Pérd,da o DetenOl'o u Obsolescencia 
D1sminuc:i6n del Exceso de Prov1s,ones 

Otros Ingresos y Beneficios Vario• 

Total de Ingresos y Otros Benellclos 

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 

Gastos de Funclon1mlento 
seotees Per$0!1ales 

Materiales y Sum1nl1lr01 

Servicios aeneretee 

Trilnslerenclas, Asignaciones Subsidios y Otras Ayudas 

Translerer.cias Internas y As,gneciones al SectOI' PUbl1co 

Transferencias al Resto del SectOI' Publico 

Subsidios y Subvenciones 

Ayudas Sociales 

Pens,ones y Jubtlac,ones 

Transferencias a Fklelcomisos, Mandatos y Contratos Análogos 

'rransterencras a la Seguridad Soeial 

Donativos 
Transferencias al ExtenOI' 

Panlclpaclones y Apol'1aclones 

Par1icipaclones 

Aportaciones 

Convenios 

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda PUbllca 

Intereses de la Deuda Publtca 

Comisione• de la Deuda Pubhca 

Gastos de la Deuda Publica 

Costo por Coberturas 

Apoyos Financieros 
Otros Gastos y P6rdldas E�traordln1nas 

Estimaciones, Depreciaciones. üetencrcs, Obsolescencia y Amort1zeciones 

Provisrooes 

Olsmlrwc.fón de lnventanos 

Aumento por lnsul1cienc1a de Estlmac,ones por Pé1d1da o Detertoro u Obsolescencia 

Aumento por lnsulrcf8nc1a de Provisiones 

Otros Gas1os 
Inversión PUbllca 

lnverst6n Pública no Cap11ahzable 

Tot.al de Gastos y Otras P6rdldn 

Rnult.ados del Ejercicio jAhorro/Desahorro) 

ENCARGADO 

2022 2021 

814,795.37 2,060,817 24 

0.00 000 

0.00 000 

0.00 000 

0.00 0.00 

781.386.17 2,043.706.34 

000 0.00 

33,409.20 17,110.90 

90,189,350 28 39,459,988.38 

000 000 

90,189,350 28 39,459.988 38 

'" 
215.30 

o 00 000 

o 00 o 00 

o 00 o 00 

o 00 o 00 

"' 
215 30 

91,004,146.49 41,521,020 92 

9,714,818.08 6,997,561.20 
S 039,731.32 4,902,457 14 

689,891 7t 580,940.37 

3 965,195.05 1.514,163.69 

124,463,598 15 98,385,419.22 

o 00 0.00 

o ce 000 

o 00 000 

60,12978 60 129 78 

124,403,468 37 98,325 289 44 

000 o 00 

000 o 00 

000 0.00 

000 o 00 

º·ºº o 00 

000 000 

0.00 0.00 

0.00 000 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

000 000 

000 000 

0.00 000 

000 000 

285,204.81 297,569.BO 

285,997 02 288,104 32 

000 0.00 

000 9,952 05 

000 000 

000 o 00 

-792 21 ·486 57 

"' 
o 00 

000 o 00 

134,463,621 04 105,680 550 22 

-43,459,47455 -64159 529 30 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Estado de Actividades 

Del 1 de enero al 31 de marzo de 2022 
(Cifra en pesos) 

Concepto 

INGRESOS y OTROS BENEFICIOS 

Ingresos de Gellión 

lml)Uesto1 

Cuo1a1 y Aportaciones de Seguridad SOOII 

Derechos 

Aprovechamlflntos 

Ingresos por Venta de Blflnes y Prestaaón de Serv1C1D1 

Partlclpac!onu, Aponaclones, Convenios, Incentivos Oer1vados de la Colaboracl6n Fiscal, Fondos Dllllntos 
de Apor1aclones, Tran1ferenc!as, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pen1lonu y Jubil1cionu 
Per1icipaciorwls, Aporta<:.,.....,, C<)l'lven,os, lr>eentivos Denvado,. de la Co!aborloa6n F,scel y Fondos Dist11to1 de 

-·- Transferencias. As,gnaclones. Subs,d,01 y Subvenciones. y Pens1011es y Jub,laaones 

Otro• Ingresos y Beneficios 

lngrHOI Financieros 

lncremen10 por Vanac,ón de lnven1anos 

D11m,r;.;coón del Exceso de Estmaaones por Pffdlda o Detenoro u Obsole!lcencia 

D11mRJCión del Exceso de Provi,.,...s 

Otros Ingresos y 8-ficios vanos 

Total de Ingresos y Otros Benef1clo1 

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 

Gastos de Funcionamiento 

Servicios Persanale1 

Ma1er,alu y Sum...,stro1 

Tran&reranclH, Aslgnaclonu, Subsidios y Otras Ayudas 

Transferenaas ln1ema1 y As¡gnaaones al Sec1cr Pubhco 

Tf11!1sferenc:oas al Resto del Sactor Públ>CO 

Subsidios y Subvencionel 

Ayudas Soc.ales 

Perioiones y Jubilaciones 

Transferencias a Fideicomisos Mandatos y Contra101 Anilogol 

T,ansferer,c,n I l.a SeQIJlldad Social 

Transleranc,as al Exlenor 

P•rtlclpaclones y Aportaclonu 

Partic¡paaones 

Conven,os 

lntereaH. Comisiones y Ot,01 Gaalos de !a Deuda PUbllca 

Interese• de Is Oeuda Publ>ea 

2022 2021 

8\4,H5 37 2,060,817.24 

000 000 

000 000 

000 000 

000 000 

781.38617 2.(143.706 34 

000 000 

33.409 20 17.11090 

90.189,35028 39.459,988.38 

000 000 

90 1 89.350 28 39.459 981! 38 

º" 
215 30 

000 000 

000 000 

000 000 

000 000 

º" 
21530 

91,0G4, 146.0 41,521.112092 

9,714,818.08 6,997,561.20 

5.039 731.32 4 902.457 14 

689.891 71 !">80.940 37 

3,98519505 1,514.16369 

124,463,598.15 98,385,419.22 

000 000 

000 000 

000 000 

6012978 60.12978 

124.40346637 98,325.289 .... 

000 000 

000 000 

000 000 

0.00 000 

0.00 0.00 

0.00 000 

000 000 

000 000 

0.00 0.00 

000 000 

0.00 0.00 

Gastos de la Deuda Pública 000 � 000 

�Pag,oa1 ,, 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Estado de Actividades 

Del 1 de enero al 31 de marzo de 2022 
{Cifra en pesos) 

Concepto 

Ccs10 por Cobert ... as 

Apoyos Fnanciercs 

f>ro"'s"""'1 

D'*"'inuClón de ln,fflllf<>I 

Aumen1o por lnsufocieoeili de E1hmacione• por Pérdida o 0..terioro u OblClescenoa 

Aumen1o por Insuficiencia de Prov,s,one1 

Olrcs Gas101 

lnver.ión Pública 

Inversión Publica oo Capna1izable 

Tolo] de Guto1 y Otru P6rdidas 

Resultado• del Ejercicio (Ahorro I Denhorro) 

Bajo protesta de decir verdad dec 

OAGUIRRE 

2022 2021 

000 000 

0.00 000 

285,204 81 297,569 80 

285 997.02 288. 104 32 

000 000 

000 9.952 05 

000 0.00 

0.00 000 

-79221 ..4!1657 

000 000 

000 000 

134,463,621"°4 105,680,550.22 

..43,459,474 55 -64,159,529.30 

zonablemente correctos y son responsabilidad del emisor. 

Pagina 2 de 



INFORMACIÓN CONTABLE 

11.- ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

Fuente: Anlcúo "46 ff.cQÓl'I l lnc,so D) d& la LGCG y Cepltulo 1/11 dej Ma""°'I de Cot,Ult>mdad Gubemllmental 



INSTITUTO OE PENSIONES PAAA LOS TAAl:IAJAOORES Al. SERVICIO OEl. ESTADO 

Eotuo ae s� ... clon fln•ncltra 

Al 11 <lo marzo do 2022 y al 31 do dlcltmbra dt 2021 
ICl!r11 tn PtlOI) 

Conoopto 

ACTIVO 

ActM> Cln:uLan'* 

Eloetffl> y Equ,volomH 

O..ocnoo • Roeobir Er.cuvo o Eqor,o_, 

Dt<oono, • Ro,:d>lr Blone, o S.rVICioo 

In........,, 

Almooono, 

E,t.,,."°'1 por P6,a .. a o Oetorion> do 

..,.1m>,cot.i,me, 

°""' Adlvo• c .. u1 ..... 

ActM> No Cln:\danto 

1,,-,ª"""'°' Finano..,., 1 Lor;o pj"'º 
Dere,noo o Rtc1Dlt a.cu,.., o EQuh<o-o, 
oLo�pj"'o 
a-, lnmutOlo• lnlrooltoieturo y 
Conotnl<o..,,, on P>'Q<Ho 

Bltr>tO "'"°DIOS 

""""'º' lotong1Dlt1 

Otpr..:Jxlón. Oelorioft> y -oolón 

"'°"nM14'cloB!t<>oa 

-· on.ri<!o• Eolma<<Ml por P+nl""' o Oelorioft> <lt 

A<11Yo,noc .. u1amo, 

Otna ActrlOI no Cin:oton!H 

Totol do A,;11\ooo No Cln:u!ln'*• 

Total dol Activo 

1173,UUU H.001.1ou• y.,..¡ dol PHIVO 

1H,,50,551.JI l<ACIE1'0A PÚBUCM'.0.TRlMONIO 

Haciendo PObllcalPotrlmOfllo conlribulcl<I 

Af>C),1a<lonclo 

Oonao,onu "* C••I 
A.l:luallucil>n do La f<oCIOodt 
P""kalPO!rvnonlo 

Ha<londt PúbllcalPatrlmonlo Oenorado 

Ruullado, ool Ejorc,c,c W,Orrol 

0.1a11Qml) 

Roouttooo, .. E¡erc:,cooo ""'""'°"' 

"º"""'°' 
"""'""""' ROC!llil:odon.,. •• Ruu�aaoo do E)trc1C101 
M-• 

úono o lnoullo,oncla on lo 
Actoalluc;o,, •• lo Hacienda 
PubllcalPa!rifflOnlo 
R••"""'o !>Df Poolclón """1tl.ltlt 
Ruultoo 1>Df Tor,onclo di Aot/-Joo no 

--· 
TOUI H.oolonda PObllca/Patrlmonlo 

Total del PHhoo y Haclondt 
PObllu/POlrlmonlo 

,., io2, 

$7.851165969 �.7'7.837.� 
000 000 

000 000 

000 000 

000 000 

000 000 

1!.5711.•20 62 1.21•.18730 
�Ge0-$09., 875.137.iO!U 

ff0.\J1.Hl1' IU.SH.UJ.73 

000 000 

000 000 

000 000 

1 226.552 75 t.260 2!i5 St 

000 000 

000 O 00 

1,23,552 75 1.ZU.215 11 

Hl,351, .. 2.47 l0,IU,1HS. 

000 0.00 

000 000 

000 000 

000 000 

.. 11.s.0.,11.u ·TT•,'1l.Ut ti 
�l.•551.<7• 55 ·\37.210,221.17 

·861 252 2311 •o 120.00201763 
87 º" "' ,. u.01s.••11,. 

000 000 

1531�'8 1751.820110 

0.00 000 

000 000 

000 000 

... 17,5¿0.1HJl ·774,4U,U1.1' 

17J,111.ZH U 111,'50,551.H 

2022 m, Conoopto 

PASIVO 
Pnlvo Cln:uLantt 

1,"6U751.77 7116.223 512 Cuoru, por P"51tro cono pj.,o 

$3.211.511751 nl&45.252 30 Oo<u ... mo, p<x P•gor o c«<o Ptuo 

•• •• 
p,...0)0 t Ce<to ?!no 00 11 Otuoo Pil*o 
ola� pjozo 

•• •• 
Thuloo y Vtl<><to • Cooto P, .... 

7 315 12 7,375 32 p.,1 .. , O!fonoo, 1 cono F>la¡;o 

000 000 
Fonaca y e..oe, dt Torc:oR>o on Gorom,o 
y/o -..i.uocllwlo Corto P<a¡;o 

000 000 Pn>Ylllono1 o CO<lo P<a¡;o 

°""' PHlvol • Corto pjo,o 
IS,013,27UO ,o .. ,n,s. 

Total do PHI .. , Cln:uLan .. , 

000 ••• Puhoo No Clt<u!lnto 

000 000 CuonlH por P"Sltr I Lo,� F>la¡;o 

111 64-1 .UO 38 , 11.&<• ••• o.Je Oo<""'°"'º' i>Of Pogtt I LI� Pll<O 

·™�100 o.UU8700 0.WO Pút>lo<t O LI� �o 

000 000 PHlvol err_, O l.l<¡¡O pjo,o 

·27.265 387 go .:z&.m.12os. 
F-• y Bionc,1 <IO Ton:oro, on o,ro,.lt 
y/O on MmlnioUoc.ótl o Ll'9') pjo,o 

000 000 PfO'tloTonu • Lo,vo pjo,o 

000 om 

000 000 ;.,..1 do PHlvooNoCl«ulontu 
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INFORMACIÓN CONTABLE 

1 1 1 . -  ESTADO DE VARIACIÓN EN LA 

HACIENDA PÚBLICA 

Fuente: Articulo 46 fracción 11""'"° e) de la LGCG y Cap,lulO \111 r$el Manual de Contabj!daa Gubemam&r1tal 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA lOS TRAB!WAOORES AL SER\IICIO DEl ESTA.DO 

EO!aóo d• Var!ao'6n en la Haol•nda Pública 

0.1 01 d4o """'º al J1 de mano <lo 202i 

(CifrosonPuoo) 

HacHlnda Pública/ 
Haclor,da Publica/ 

Hoolond• Públlo1 I 
ExoHo o ln•ufio,eno,a 

ConCGp!o Patrimonio 
P•tnmonlo Ger,orodo 

P1trimonlo Geno,odo 
en la Actuallno�n do 

de Ejen:1010, la H•c1enda Pública/ 
Total 

Contrit>ul<lo 
Anteriorea 

del Ejon:lcio 
Pl!nmonk> 

Haoi,,nda P<lbüoa /Patrimon,o Contnbuldo Neto d• 
0.00 0.00 000 000 000 

2021 
Aport&cionel 0.00 000 000 000 000 

Donac,or,os <111 CaP"t*I 000 000 000 000 000 

Actu1hldón ele 11 Hoaend1 Pllollea/Palnm<>rOO 000 000 000 0.00 0.00 

Kaclonda Públiol l Potrimonlo Generado Neto <le 2021 000 -6l7,20l 111 l9 ·137,210,22117 0.00 .na.•1J,611.16 

Rowtt..dos óel Eje,a;,o (Ahoffo/()euhoml) 000 000 -137,210,221.17 000 -137,210,22177 

RHWdos "' Ejll'CIOIOI Anteno, •• 000 -721,042,017 63 000 000 721,042,017.�3 

Rl'V1klo1 000 87,018.119 14 000 000 !7,0\8419 ,� 

Roser>n 000 000 000 000 000 

RectJ!1c1cionu do Rowtto4oo ele Ejll'QCIOo Antonore, 000 -179,620 se 0.00 000 -179820¡¡,Q 

ExcHo o ln,uficHlncla on 11 Act\aalinclón de 11 
000 000 000 000 

Hac..,,da Pubhca I Palrimonlo Neto <le 2021 
000 

Ruuttod<> po, l'<>aoaón Monetana 000 

� 
000 000 000 

Ruuttl<lo po, Ttnoncll <lo Actlv<Os no Mont!•no• 000 o. 000 000 000 

ttac•nda Púbhca r P1trimonlo Neto Final de 2021 000 -637 203.• 1 l.39 -137,210,22117 000 -111,,13,6-41 .16 

Comblos on la Haolonda Publicar Patrimonio 
000 0.00 000 000 0.00 

Contribuido Neto d• 2022 
,,.,...,., 000 000 000 000 0.00 

Oon1cionH ele Cl¡>l!al 000 000 000 000 000 

Actull,zldón de i,, Haciendo -.rf>a"'""""" 000 000 000 000 0.00 

Vanac,onu de la KaoHlnda Pública/ Palrlmo,,lo 
000 ·137,210,221 77 91,Hl,675.SO 000 ·•U,126 51517 Gene,ado Noto de 2022 Re...,�odol del E¡en:,c,o (Ahorro/Oeuham>J 000 000 -4345H7455 000 -43,<SW474 55 

R••"''!l<IO> ele E¡et<iaos Ant-• 000 -131.2,0.221 n 137,210.22171 000 000 

Re •• w, 000 000 000 000 000 

RH...-u 000 000 000 0.00 000 

Recttr><.a-,ea de Re•cCla<IO• de E¡eraclo• Antorloreo 000 0.00 332,929 311 0.00 332,Qig 311 

Cambio•.., el ExcHo o ln,uficieno,o en I• ActuallHclón de la Haciendo PUbllc1 / P•lrimonlo 0.00 000 000 0.00 0.00 Niio de 2022 Rewtado po, PollC>Ól'I Monetln• 000 000 000 0.00 000 

RHÚlld<> po, Tenencia ele"""º' no Monttlnos 000 000 000 000 0.00 

\ . 

KocHlnda Público/ Patf\monl<> Noto F,nal !I ,, w ........... 
000 -774,41),6-4116 -IJ,121,545.17 

,.. -117,540 186 JJ mor-.o de 2022 

\ e\pro1"11 �· ,,.i::'r'"""'' quo loS E,iadoo F""'.........,' y ouo notls, son ra,onablememe <:CrnK:1o1 y son �o,d � 

"'Y!f"""' 
1 ,LE.':,NDRO DE V O 

IRE GE L ENCARGA El 01:PTQ ,.,, ,.v,.,ABlllDAD V ADMINISTRATIVO 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 

Estado de Variación de la Hacienda PüblicalPatrimonio 

Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022 

(Cifra en Pesos) 

Hacienda Pública I Hacienda Pública I Hacienda Pública I Exceso o 
Patrimonio Patrimonio Patrimonlo Insuficiencia en la Total 

oncepto Contribuido Generado de Generado del Actualización de la 
Ejercicios Ejercicio Hacienda Pública I 
Anteriores Patrimonio 

Hacienda Pública I Patrimonio Contribuido Neto de 0.00 o.oo o.o o o.o o O 00 

2021 

Aportaciones o.oo 000 0.00 0.00 000 

ocoecooee de Capital 000 000 000 000 O 00 

Actualización de la Hacienda Pública/Patnmonio o.oc 000 o.oc o.oc 000 

Hacienda Pública I Patrimonio Generado neto de 2021 0.00 ·637 ,203,419.39 ·137,210,221.77 0.00 -774,413,641.16 

Resultados del Ejercicio (Ahorro' Desahorro) 000 000 -137.210,221.77 000 -137.210.221.77 

Resultados de Ejerciaos Anteriores 0.00 -724.042.01763 000 000 -724,042.017.83 

Revalúas 000 87.018,419.14 000 000 67.016.419.14 

Reservas 000 0.00 000 000 O 00 

Rectrñcacones de Resultados de Ejercicios Anteriores 000 -179 820 90 o 00 000 -179.820 90 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la 0.00 0.00 0.00 0.00 O 00 

Hacienda Pública/ Patrimonio Neto de 2021 

Resultado por Posición Monetana o.oc 000 0.00 0.00 000 

Resultado por Tenencia deAcbvos no Monetanos 000 000 0.00 000 000 

Hacienda Pública/ Patrimonio Neto Final de 2021 0.00 -637,203,419.39 -137,210,221.77 0.00 -774,413,641 18 

Cambios en la Hacienda Pública/ Patrimonio 0.00 0.00 o.o o O.DO 0.00 

Contribuido de 2022 

Aportaciones 000 0.00 000 O.DO 000 

ocoecooes de Cap,tal 000 0.00 O 00 000 000 

Adual1zac1ón de la Hacienda Publica/Patnmonio 000 000 000 000 000 

Variaciones de la Hacienda Pública I Patrimonio 0.00 -137,210,221.77 94,083,676.60 0.00 -43,126,545.17 

Generado Neto de 2022 

Resultados del E¡ercic10 (AhorroJ Desahorro) 000 0.00 -43.459.474 55 000 -43.459 474 55 

Resultados de Ejercicios Antenores 000 -137 210,221.77 137.210.221 77 000 0.00 

Revalúas 0.00 o.oc 000 000 000 

Reservas 000 0.00 000 0.00 o.oc 

Rect,ficac,ones de Resultados de eerciccs Anteriores 0.00 000 332.929.38 O 00 332.929 38 

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la o.oc 0.00 o.oc 0.00 o.oc 

Actu11lización de la Hacienda Pública I Patrimonio 
Neto de 2022 

Resultado por Posición Monetaria 000 000 000 0.00 00 

Resultado por Tenenci11 de Activos no Monetanos 000 000 000 000 00 

Hacienda PObllca I Patrimonio Neto Final de 2022 0.00 -774,413,641.16 -43, 128,545.11 0.00 -817,540.188 3 

onablemente correctos y son responsabilidad del 

LINA 
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INFORMACIÓN CONTABLE 

IV.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACIÓN 

FINANCIERA 

Fuont•· Atll<llO 46 fracclón I inciso d) de la LGCG y Capitulo VII del Manuol de Contaboidaa Gubemamantal 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRASAJAOORES AL SERVICIO DEL ESTADO 

Estado dt Cambios en la Situación Flnal\Cltra 

Del 01 de enero al 31 de mu::r.o de 2022 

jCifru en Pesos) 

Concep!o 

ACTIVO 

Actlso Clrcul•nte 

E!ec:1i.o y Equi.alenlH 

Derechos • Reob.r E!ect,so o Equi.alenlH 

Derechos• Rec.bir a,-s o Servoaos 

lnventanos 

Almacenes 

EshmaciÓn por Pllrd,da o De1en0<0 de Acl1\IOs Corculantes 

Otros Ac1Wo1 C�CWaotes 

Acllso No Clrculan!O 

ln,en,one1 Fonanc,eras a Laroo Plazo 

Der&Chcs a Rec,b" Electl\lO e Ec¡u,salentes a Laroo Plazo 

a,-, lrvnueblu lnfraestnJctura y ConSINCC<Mfl• en Prcceso 

Boene1 M""bles 

Acti.os Intangibles 

Dep,ee<ación Deteno<o y Amonizllci6n Acumul•de de Bienes 

Act,vos D�endos 

Esttmactón por Pllrd,da o Dele,K>ro de Act>vos no C,rculantes 

Ouw Activo, ne Cirwl""1H 

PASIVO 

Pasivo Circulante 

Cuen\H por P�ar e Corto Plazo 

Doo.Jmer,tos por P�ar • Corto Plazo 

Porcllln I Corto Plazo de la Deuda Publ,ca I Lar;o Plazo 

Título• y Valore, • Corto Plazo 

Pu>vos Dder>dos e Corto Plazo 

Fondos y BienH de Tercero, en Garan!la y/o Administraolln • Corte Plazo 

Pro,,-,.,..,.., a Corto Plazo 

Otros Pa11vos a Corte Plazo 

Pasivo No Circulante 

Cven1n por Pagar• Largo Plazo 

Documen101 por Pagar e Largo Pino 

Deuda Púl,l,ca e Lar;o PltzO 

PHl\lOS D1fendos 8 Lergo Plazo 

Fondos y a,-• de Terce<o1 eo Garantía ylc en Admini$11.ción a Laroo Plazo 

Prov111Mf11 a Laroo Plazo 

HACIENDA PÚBLICAIPATRJMONIO 

H•ciend• Púbhca/Pa!rimonio Contribuido 

Ap()<18CIOnU 

DcnaclOl>lls de Capllel 

Aclual,zac'6n de 11 Hacienda P(tblica/Patrimonio 

H1c<end1 Pública/Patrimonio Generado 

Ru..ita<to, del E)erooo (Ahorro/ Desahorro) 

Res..tt.ados de E¡ercu;,01 Mtenores 

Revalúas 

Reoervu 

Rect1fica0Mf11 de Resultado• de Ejercicios Mlericrn 

E1ceso o Insuficiencia en la Actuollzaclón de la H•ciond• Pública/Patrimonio 

RHulla<!O por Pos.cilln MMfllaria 

Rowlta<!O por Tenencia de AclJ\los ne MMfltanos 

Bajo ¡>r 

Origen Aphc1clón 

0.00 4,367,697.76 

0.00 4,134,421.06 

0.00 1,067 755 85 

0.00 3.56866521 

0.00 0.00 

000 000 

000 000 

000 000 

000 000 

266,123 30 
"º 

000 000 

000 000 

000 000 

000 19.54� 00 

000 000 

286 267 30 000 

000 000 

0.00 000 

000 0.00 

47,494,242.93 0.00 

47,531,95599 0.00 

2.143822.13 000 

000 0.00 

000 000 

000 000 

000 000 

000 000 

15.365,233 32 000 

30 022,000 54 000 

0.00 37,71l 06 

000 000 

000 000 

000 0.00 

0.00 3771306 

0.00 000 

000 000 

0.00 43,1.S,545.17 

0.00 o 00 

000 000 

000 000 

000 000 

"º 
43.126,545.17 

93 750,747 22 000 

000 137.210,221 77 

000 000 

000 000 

332.929 38 000 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

000 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 

Estado de Cambios en la Situación Financiera 
Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022 

Concepto 

ACTIVO 

Activo Circulante 

Efectivo y Equivalentes 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 

Derechos a Rectbtr Bienes o Servicios 

Inventarios 

Almacenes 

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 

Otros Activos Circulantes 

Activo No Circulante 

Inversiones Financieras a Largo Plazo 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Bienes Muebles 

Activos Intangibles 

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes 

Activos Diferidos 

Estí-nacón por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 

Otros Activos no Circulantes 

PASIVO 

Pasivo Circulante 

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 

Documentos por Pagar a Corto Plazo 

Porción a Corto Plazo de ta Deuda Publica a Largo Plazo 

Títulos y Valores a Corto Plazo 

Pasivos Diferidos a Corto Plazo 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantla y/o Administración a Corto Plazo 

crovecnes a Corto Plazo 

Otros Pasivos a Corto Plazo 

Pasivo No Circulante 

Cuentas por Pagar a Largo Plazo 

Documentos por Pagar a Largo Plazo 

Deuda Pública a Largo Plazo 

Pasivos Diferidos a Largo Plazo 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administracion a Largo Plazo 

Provisiones a Largo Plazo 

Origen Aplicación 

o 4,368 

o 4,634 

o 1,068 

o 3,567 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

267 o 

o o 

o o 

o o 

o 20 

o o 

286 o 

o o 

o o 

o o 

47,494 o 

47,532 o 

2,144 o 

o o 

o o 

o o 

o o 

o o 

15,365 o 

30,023 o 

o 38 

o o 

o o 

o o 

o 38 

o o 

o o 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Estado de Cambios en la Situación Financiera 

Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022 

Concepto 

HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO 
Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 

Aportaciones 

Donaciones de Capital 

Actualización de la Hacienda Publica/Patrimonio 

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 

Resultados del Ejerciao (Ahorro/ Desahorro) 

Resultados de EJerc1c1os Anteriores 

Revalúas 

Reservas 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 

Resultado por Posición Monetaria 

Resultado por Tenenaa de Activos no Monetarios 

Origen Aplicación 

o 43,127 

o o 

o o 

o o 

o o 

o 43,127 

93.751 o 

o 137 210 

o o 

o o 

333 o 

o o 

o o 

o o 
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INFORMACIÓN CONTABLE 

V.- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

Fuen!o: ,t.rtlculo 46 frl<:CIOO I ine.00 e) de I• LGCG 1 Capitulo VII del Man""I de Contabde;ad Gutiernam"'1tal 



INSTITUT OE PENSIONES PARA L TRABAJAD RE AL SERVI I OEL ESTADO 
Eatado de Flujos de Efectivo 

Oel 01 de enero al 31 de ma120 de 2022 y 2021 

(Cifras en Pesoa) 
Concepto 

Flujo• de Efectivo de ln Actlvldadea de Operación 

Origen 

Impuestos 
Cuotas y Aportaciones da Se¡¡uridad Social 
ContnbuClOlles de Mejoras 

°""""' ..... _ 

Aprovechamientos 
Ingresos por Venta de Bienes y Prestaci6n de SeMCios 

Participaciones, Aportaciones. Convenio•. Incentivos Derivados de la Cotaboraci6n 
Fiseal y Fondos Ol1tinto1 de Aportaciones 
Transferencias, Atl¡¡naciones, Subsidios y Subvenciones. y Peris,ones y 

Jubilaciones 
Otros Orl¡¡enes de Operación 

Aplicación 

Servicios Personales 
Matenales y Suminl11ro1 
Servic,os Generales 
Transferenc,n Internas y A1i¡¡nacione1 al Seetor Público 
Transferencias al resto del Sector Públ,c;o 
Subsidios y Subvencione. 
Ayudas Sociales 
Pen1,one1 y Jubilaciones 
Transferencias a Fideicomisos. Mandatos y Contratos Anélogol 

Transferencias a la Seguridad Social 
Donativos 
Transferene,n al E)(leriof 
Participaciones 
Aportacoones 
Convenios 
Otras Apticacione1 de Operaci6n 

Flujoa Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

Flujos de Efectivo de las Actividades de lnveralón 

Ori¡¡en 

a,enes Inmuebles, Infraestructura y Constl'\.lcciones en Proceso 

Bienes Muebles 
Otros Orígenes ele Inversión 

Apllcaclón 

Bienes lnmueble1, lnfraestruchmll y Coo1trvcclooes en Proceso 

Bienes Muebles 
Otras Ap!ieac,ones de Inversión 

Flujo• Neto1 de Efectivo por Actividades de lnver1lón 

Flujo• de Efectivo de las Actividades de Financiamiento 

Origen 

Endeudamiento Neto 
Interno 
E)(lemo 

Otros Origenes de Financiamiento 
Apllcaclón 

5ervicoos de la Deuda 

Interno 

"'•= 
Otras Aplicac,one1 de Finanaamiento 

FluJ01 Neto1 de Efectivo por Actividades de Financiamiento 

1ncrementolDl1mlnuclón Neta en el Efectivo y Equlv1lente1 al Efectivo 

Efectivo y Equlvalente1 al Efectivo al Inicio del Ejercicio 
Efectivo y Equtvalentes al Efectivo al Fin al del Ejercicio 

Bajo protesta de 

ENCAR 

2022 2021 

138,869,031.86 76,221,082.28 

0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 

0.00 0.00 

781,36617 2,0,43,706.34 

0.00 o.ce 

33,409.20 17,110.90 

000 0.00 

90,189,350.28 39,459,988.38 

47,864,886.21 34,700,27688 

138,067,999.31 105,910,609.61 

5.039,731 32 4,902,457 14 

689,891.71 580,940.37 

3,985, 195.05 1,514,1&3.69 

000 0.00 

000 0.00 

0.00 0.00 

60,\2978 80,12978 

124,403,468.37 98,325,289.44 

000 0.00 

0.00 0.00 

0.00 
º·ºº 

0.00 O 00 

0.00 000 

000 000 

O 00 0.00 

3,889,583.08 527,629.19 

801,032.55 -29,689,527 .33 

286,267.30 28,764,556.85 

0.00 000 

0.00 000 

286,267.30 28.784,556 85 

19,54-4 00 32,379.40 

000 0.00 

19,544.00 32,379.40 

0.00 O 00 

266,723.30 28,732,177.45 

000 0.00 

000 0.00 

0.00 0.00 

000 0.00 

0.00 0.00 

0.00 O.DO 

000 000 

0.00 
º·ºº 

000 O 00 

000 O 00 

0.00 0.00 

1,067,755.85 -957,349.88 

1,641,774.58 

684,424.70 



Informe de Avance de Gestión Financiera de enero a marzo de 2022 
Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 

Estado de Flujos de Efectivo 
Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022 

(Cifras en pesos) 

Concepto 

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación 

Origen 
Impuestos 
Cuotas y Aportaciones de Segundad SOcial 
Contribuciones de MeJOras 
Derechos 
Productos 
Aprovechamientos 
Ingresos por Venta de Bienes y PrestaOOn de Servicios 
Participaciones, Aportaciones, Convenios, lr.centivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos 
Distintos de Aportaciones 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y PensK>nes y Jubilaciones 
Otros Orígenes de Operación 

Apllcaclón 
Servicios Personales 
Materiales y Suministros 
Servicios Generales 
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Pllbllco 
Transferencias al Resto del Sector Pllblico 
Subsidios y Subvenciones 
Ayudas Sociales 
Pensiones y Ju�lac.ones 
Translerellcias a FK:ielcom1sos, Mandatos y Contratos Análogos 
jransrerercee a la Segundad Social 
Oonat,vos 
Transferellcias al Exterior 
Participaciones 
Aportaciones 
Convenios 
Otros AphcaC>Ones de Operac.On 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

2022 2021 

139,155,299.16 104,985,639.13 

000 000 

000 000 

000 0.00 

000 000 

781 386.17 2.()43.706.34 

000 0.00 

33,410 04 17.325.20 

000 0.00 

90,189,350.28 39,459,988 38 

48,151,15267 63.464.618 21 

138,067,999.31 105,910,609.61 

5,039.731 32 4.902.457.14 

689,891.71 580,940 37 

3,985.195.05 1.514.16369 

000 0.00 

000 000 

O 00 000 

60,129.76 60,12976 

124,403.456.37 98,325,289 44 

0.00 000 

0.00 O 00 

000 000 

0.00 000 

0.00 0.00 

000 000 

o.oc 000 

3.869 583.08 527.629 19 

1,087,299.85 ·924,970.48 
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Informe de Avance de Gestión Financiera de enero a marzo de 2022 

Instituto de Pensiones para tos Trabajadores al Servicio del Estado 
Estado de Flujos de Efectivo 

Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022 
(Cifras en pesos} 

Concepto 

Flujos de Electivo de la& Actividades de Inversión 

Origen 

Bienes loo'lveble1. lnfraestrucl....a y Con1truccoone• "" Proce,;o 

B,eoe1Mueble1 

Otros Orl¡¡er,es de lnver.ión 

Apllcaclón 

Bienes lrum,ebles. ln!raestl\>Clura y Con1tnJcciON1s en Procese 

Bienes Mveble1 

Olrn Aphcaciones de lnvar1ión 

Flujos Netos de Electlvc por ActlvldodH de lnverSl6n 

Flujos de Efectlvo de las Actividades de Fínanclamlento 

Origen 

Enóewamieoto Ne1o 

Interno 

Externo 

Apllcaclón 

Servicios de la Deuda 

.,_ 

Exte<no 

Otras Aplcaaonas de Finana1m18"1to 

Fl..!¡01 Netos de Efec:tM> por Act"'K!ades de F,nanoarmento 

lnc...,mentolDlsmlnuclón Neta en •I Electivo y Equlv1lentn al Efect,vo 

Electivo y EqulvalentH 11 Ele<:tivo al Inicio del Ejercicio 

Electivo y Equivalentes al Efectivo 11 Fln1l del ejercicio 

2022 2021 

0.00 000 

0.00 0.00 

000 0.00 

0.00 0.00 

19,544.00 32,379 40 

0.00 0.00 

19,544.00 32.379 40 

o 00 0.00 

·19,544.00 -32,379.40 

º·ºº 
0.00 

0.00 0.00 

000 000 

000 000 

0.00 000 

0.00 000 

000 0.00 

0.00 000 

0.00 000 

0.00 
º·ºª 

0.00 000 

1,087,755.85 -957,349.88 

796,223.92 1,541,774 58 

1,863,979.77 6134,424.10 
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INFORMACIÓN CONTABLE 

VI.- ESTADO ANALÍTICO DEL ACTIVO 

Fuente: Articulo 46fr3cci6n I IOCÍ$0 11) .ie l• lGCG y C1pllulo VII Clel �anual de Cot,tabadad Gubernamental 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTACO 

Estado Analltfco del Activo 

Del 01 de ,mero al 31 de marzo de 2022 

Concepto 

ACTIVO 

Activo Circulante 

Elecilvo y Equ,valenles 

Derechos a Rec,blr Efecnvo o Equ,valentes 

Derechos a Rec,blr Bienes o Senrcios 

lnventartos 

Almacenes 
EsUmación por Pérdida o oereeeee de Acuvos 
C,r¡:ulantes 

OtrO$ Ac1NO$ Circulan1es 

Activo No Circulante 

lnvemones Financieras a largo Plazo 

Derechos a Rec,btr ErecUvo o Equivalentes a Largo 
Plazo 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en 
Proceso 

Bienes Muebles 

Acuvos Intangibles 
Oeprec,ac'6n, De1erlo<o y Am0'11zaCl6n Acumulada do 
Bienes 

Activos Oderidos 
E$bmaci6n por Pérdida o Deterioro de Ac!,vos no 

Circulantes 

Otros ActJvos no Circulanles 

(Cifras e11 Pesos} 

Saldo Inicial c,rgos del Periodo Abonos del Periodo 

169,450,558.311 524,912,066.62 520,544,3611.U 

80,448,851.5' 524,878,486 62 520,244,065.56 

796,223 92 21111.922,140.39 287,854,384.54 

79 645,252 30 235,956,346 23 232,389,681.02 

000 000 0.00 

000 o 00 0.00 

7,375 32 o 00 000 

000 0.00 000 

000 0.00 O 00 

89,001,7011.84 33,580.00 300,303 JO 

0.00 000 0.00 

000 0.00 000 

\11,644,44038 000 0.00 

4 339,387 00 33,464 00 13,92000 

000 O 00 000 

·26,982 120 54 1111 00 286,383 30 

000 0.00 O 00 

0.00 0.00 000 

000 0.00 0.00 

Saldo Final Variación del Periodo 

173,818,256.14 4,367,697.76 

115,083,272.60 4,634,421.06 

1,863 979. 77 1 067,755115 

83,211 917 51 3 566,665 21 

000 000 

000 000 

7,375 32 O 00 

000 O 00 

000 000 

H,734,983.54 ·266,723 30 

000 0.00 

0.00 0.00 

111,644 440 38 0.00 

4,358,931 00 19,544 00 

O 00 O 00 

·27,268,387 64 ·286 2117 30 

000 000 

0.00 0.00 

0.00 000 

Sajo protes1a de decir rdad dectaramos que los Es!ados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responu�idad del emisor. 

ENCARG 
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INFORMACION CONTABLE 

VII.- ESTADO ANALÍTICO DE LA DEUDA Y 

OTROS PASIVOS 

Fuente: Articulo '46 fraco6n I ne,.., 1)ó&IJ LGCG y C•pltLJo 1111 del Manual de Contab,hdao G<lbemamental 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES Al SERVICIO DEL ESTADO 

Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos 
Del 01 de enero af 31 de marzo de 2022 

(Cifras en Pesos) 

Denominación de las Deudas 

DEUDA PUBLICA 
Corto Plazo 

Moneda de Contratación Institución o País Acreedor Saldo Inicial del Periodo Saldo Final del Periodo 

Deuda Interna 
Instituciones de Crédito 

Títulos y Valores 
Arrendamientos rmenceros 

Deuda Externa 
Organismos Financieros Internacionales 

Deuda Bilateral 
Títulos y Valores 
Arrendamientos Financieros 

Subtotal de Deuda Pública a Corto Plazo 

Largo Plazo 

Deuda Interna 
jnsntucrcnes de Crédito 

Títulos y Valores 
Arrendamientos Financieros 

Deuda Externa 

Organismos Pmarcrercs lntemacronales 

Deuda Bilateral 

tucios y Valores 

Arrendamientos Pmaocrercs 

Subtotal de Deuda Pública a Largo Plazo 

Total de Otros Pasivos 

Total de Deuda Pública y Otros Pasivos 

IRRE 

0.00 0.00 
000 000 

000 000 

000 000 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 000 

0.00 000 

0.00 000 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

o.oc 000 

0.00 000 

000 000 

0.00 0.00 

000 00 

000 o 

000 00 

O.OC 00 

000 o.o 

943,864,199.54 991,350,442.4 

943,064,199.54 991,358,442.4 

ENCARG 00 DEL DEPTO. DE CONTASILIDAD Y ADMINISTRATIVO 
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INFORMACIÓN CONTABLE 

VIII.- INFORME SOBRE PASIVOS 

CONTINGENTES 

Fuente: Aru�c 46 ff&eCICln l iocifO 1) <le la LGCG y Caplllllo VII a� Menwil ae Cootat>ood� Gubernamental 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 

Informe sobre Pasivos Contingentes Marzo de 2022 (cifras en pesos) 
"En cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 46. fracción l mcrsc d, y 52 de la ley General de Contabilidad Gubernamental y de conformidad con lo establecido en el capitulo Vil numero 111, inciso g, del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC. el ente público informa lo siguiente" 

Cuenta 
217 

Concepto 
Prov,siones a ccoe Plazo 
TOTAL 

Importe 
$16,579 420 62 

516,579,420.62 

Baj� protesta de cecr verdad de� s que los Estados Pmanceros y .,?;.,-� emisor. �ª/� 
onablemente correctos y son responsabilidad del 

Página 1 de 1 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 

INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES 

AL 31 DE MARZO DE 2022 

CUENTA DESCRIPCIÓN IMPORTE 

217 Provisiones a Corto Plazo o.oc 

217 Provisiones a Corto Plazo o.oc 

217 Provisiones a Corto Plazo o.co 

217 Provisiones a Corto Plazo 000 

217 Provisiones a Corto Plazo 000 

217 Provisiones a Corto Plazo 000 

217 Provisiones a Corto Plazo S16'579,420 62 

2171 Provisión para Demandas y L1tig1os a Corto Plazo o.oo 

2171 Provisión para Demandas y Litigios a Corto Plazo o.oo 

2171 Provisión para Demandas y Litigios a Corto Plazo o.oo 

2171 Prov1s1ón para Demandas y Litigios a Corto Plazo o.oo 

2171 Provisión para Demandas v ttngrcs a Corto Plazo o.oo 

2171 Provisión para Demandas y Litigios a Corto Plazo o.oo 

2171 Prov1s1ón para Demandas v Lltrgios a Corto Plazo o.co 

2172 Provisión para Contingencias a Corto Plazo 000 

2172 Provisión para Contingencias a Corto Plazo o.oo 

2172 Provisión para Contingencias a Corto Plazo o.oo 

2172 Prov1s1ón para Contingencias a Corto Plazo o.oo 

2172 proverón para Contingencias a Corto Plazo o.oo 

2172 Prov1s1ón para Con!lngencias a Corto Plazo o.oo 

2172 Provisión para Contingencias a Corto Plazo 000 

2172 provuicn para Contingencias a Corto Plazo 000 

2179 Otras Provisiones a Corto Plazo 000 

2179 Otras Provisiones a Corto Plazo 000 

2179 Otras Provisiones a Corto Plazo o.oo 

2179 Otras prcvurcnes a Corto Plazo O 00 

2179 Otras Prov,s,ones a Corto Plazo o.oo 

2179 Otras Provurones a Corto Plazo o.oo 

2179 Otras Provisiones a Corto Plazo o.oc 

TOTAL DE PASIVOS CONTINGENTES $16'579,420 62 

RENO AGUIRRE MOLINA 
ENCARGAD EL DEPTO DE CONTASILIOAD V ADMINISTRATIVO 

NoUI de Gutl6n Admlnl1tr11lv1 17 
De confomudad CM 11 not.l de gestión ldmw,aolrattva ...:mero la I nnaoón Contable - Hlar firmada "" Cll<la ?ágina de II mi 

S !'. dol Fw,anc,eros y SUI nol.111, llOfl rll<Or\llblemMtfl oorroc!OI y I 



Juicios al mes de marzo de 2022 

26 Juicios en el Tribunal de Conciliación y Arbitraje del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza. (23 Laborales 

y Contenciosos- 3 Declaración de Beneficiarios) 

2 Juicio en el Tribunal de Justicia Administrativa 

• 1 Juicio en la Primera Sala Colegiada Civil y Familiar del Poder Judicial del Estado de Coahuila 

1 Juicio en el Juzgado Primero Civit de Primera Instancia 

1 Juicio en el Juzgado Segundo Civil de Primera Instancia 

1 Juicio en el Juzgado Cuarto Civil de Primera Instancia 

1 Juicio en el Juzgado de Primera Instancia en materia Civil del Oistrito Judicial de San Pedro 

9 Amparos lndtrectos en tos Distintos Juzgados de Distrito del Octavo Circuito. 

1 Amparos directo en Tribunal Colegiado en Materia Penal y del Trabajo del Octavo Circuito. 

1 Juicio en la Junta Especial Número 42 de Conciliación y Arbitraje en Torreón. 

1 Juicio en la Junta Local de Conciliación y Arbitraje en Saltillo. 

Total de Juicios 45 

Estatus de Juicios Actualizados de Enero - Marzo 2022 

TRIBUNAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 

315/2012 MARIA GUADALUPE SILLER ALCOCER VS 
I.P.T.E. - INSTITUTO COAHUILENSE DE 
CULTURA 

Actora otorgamiento de 
pensión por retiro por 
antrguedad en el servicio, 
así como pago de las 
quincenas desde que dio 
baja como traba¡ador del 
Gobierno del Estado, v 

demás prestaciones a que 
tienen derecho los 
pensionados. 

• Requenrmentc de pago mediante acuerdo de 
fecha 27/08/21. 

• Se presenta amparo lnd. 1408/2021 contra falta 
de not De acuerdo 14/06/21 

• Slller Alcocer presenta R QueJa, (en trámite) 

•213/2013 ROCIO GUADALUPE RIVERA FLORES Devolución 
aportaciones 

de se notifico d!'mando o/ lnst,tuto de Pens1onn, sin embargo 

el ocuerdo ordenaba emplazar o fonda de pensiones, 

dependencia ajeno o/ Instituto por lo que se d,o 
cumplimiento a d,cho acuerdo en f'Sf' sennao el día 10 de 

agosto de 2017 
El 23 de agosto se dicto sentencio en lo que se ordeno 

devolución di' aportaciones 
El 08 de octubre se nas notifico cltatoría respecto o/ omporo 

presentado por /o ocroro onre el Tribunal en Materia 
Admlnlsrrorivo y Civil 

AMPARO EN TRAMITE 

373/2012 JORGE HUMBERTO GARZA ABREGO vs Pensión por invalidez e 
PROCURADURÍA GENERAL, INSTITUTO DE indemnización por nesgo 
PENSIONES Y OTROS de traba 10. 

26 de mayo 2017 se turna a laudos 
Aun se encuentra en Proyecto 
PENDIENTE LAUDO 

LET1CIA LEZA HERNANDEZ Y OTRO VS Declaración de riesgo de -En 'tramite _.r.:::? 
PROCURADURIA GENERAL E INSTITUTO DE trabajo V su respectivo 

L._����_J�P�E�N�S�IO�N�E0Sc_��������,c-�_liO�to�,]&tam�ie�a�to�d,"J'P!'"C'Cióaa'---_J_������-,,,f"-,!!""_ _,'[? 

� /C ,"'/ 
¡ 

302/2013 



207/2015 MARIA DE LOURDES COVARRUBIAS Demanda devolución de -En Tramite 

DELGADO aportaciones cotizadas al 

fondo de pensiones 

423/2015 NORMA PATRICIA GALINDO SÁNCHEZ VS Demanda la transferencia "En fecha 25/09/19 se dicta nuevo laudo en el cual se 

SECRETARIA DE EDUCAC1ÓN DEL ESTADO de sus aportaciones absuelve al Instituto 

DE COAHUILA E INSTITUTO DE PENSIONES. cotizadas ante el Instituto a Etapa de Liquidación para determinar monto que la actora 

la Dlrección de Pensiones 
debe pagar a Pensiones de la Educación. 

de los Trabajadores de la 
Educación. 

126/2016 GUtLLERMINA GARZA GUERRA Demanda pensión por En laudo de fecha 22 de noviembre de 2018 se absuelve al 

riesgo de traba¡o. insntuto de penstcnes del pago por concepto de 
indemnización y/o pensión por accidente, riesgo y motivo de 
trabajo. 
En fecha 09 de enero 19 se nos notifica amparo drrecto 
promovido por la C. GUILLERMINA GARZA GUERRA ante el 
Tribunal Colegiado en materia Penal y del Traba10 
txcedreote 07/2019 
JULI0/19 Se concede amparo para efectos 

. En espera de nuevo laudo 
Septiembre 2021 se dicta nuevo laudo 
Presento Amparo 

302/2017 VERONICA RAMIREZ LEAL Demanda Pensión por 'Mediante acuerdo 04 do septiombrt 2018 el Tribunal do Justlc11 

invalidez al 76%. 
Adminis1ra11va de Coahu,la de Zar•Kº'" se declar• incompetente y 
"m.ie al Tribunal Colegoado Fodoral en Materia Civil y Administrativa 
para quo dote,m,ne • quien corresponde la competencia 

332/2015 JULIA SOLEDAD GUTIERREZ VAZQUEZ Demanda Pensión pcr Se nctdrca demanda el dia 27 de octubre de 2017 (S días 

muerte de su esposo, RAUL hábiles) 

SEGOVIA TREVllilO (riesgo Se contesta demanda el día 07 de noviembre 2017 

de trabajo) "actualmente 
Acuerdo en lecha 14 de noviembre 2017 
Audiencia de Pruebas Alegatos y Resol1.JClón 25/01/18 

recibe pensión por viudez Aud1enc1a [admisión de pruebas) 06/03/18 
pero no al 100% sino al 70% Audiencia el 20 de abril de 2018, desahogo de confesional a 

cargo de la actora. 
En fecha 19/06/18 desahogo de prueba de cote¡o y 
compulsa en el archivo del ISSSTE de Piedras Negras. 
'El 08/08/18 Revoca poder a sus abogados y autoriza a lics. 
Javre- Garza Cardoza, Fernando Chávez vrllegas y Juan 
Eduardo Valdés. Av. Universidad #574 int 201. 

1504/039/07 ENRIQUE FLORES VELA Demanda ajuste de El TCYA declara la caducidad de la instancia, y el actor 

pensión presenta amparo directo, el cual es adrmndc bajo el 
número de expediente 464/2017 Tribunal Colegiado 

en Materia Administrativa y Civil. 
17 /01/2019 Ampara para efectos 
En espera de ser emplazados a lurcro. 

87/2019 ROSA MARIA DE ALBA DOMINGUEZ Demanda ajuste de Notifican demanda el 25/02/19 
pensión Se da contestación a la demanda el 28/02/19 

Audiencia 07/05/19 
Etapa probatoria 
Pendiente cierre de Instrucción 

� \\; 



214/2019 MA. DE LOS ANGELES ESQU!VEL SÁNCHEZ Demanda ajuste de Notifican demanda el 08/03/19 
pensión Se da contestación el 15/03/19 

Audiencia 02/05/19 
Etapa probatoria 
Pendiente cierre de Instrucción 

279/2018 MARÍA DE JESÚS ROMERO MART[NEZ Demanda ajuste de Notifican demanda el 02 de abril 2019 
pensión Se da contestación el 09 de abril 2019. 

Etapa probatoria 
Pendiente cierre de Instrucción 

515/2018 VICTOR OSCAR LUIS CORPI TRUJILLO Demanda de Flnanus la Notifican demanda el 25 de septiembre de 2018 
lnscrlpcl6n retroactiva ante el Se da contestacrón el 08 de octubre de 2018 
ln5tituto (de agosto 2003 al 01 Se señala audiencia 18/02/19 
de octubre 2012) y asl pago de Aud1enc1a 15/03/19 
pens16n por edad avanzada Cierre de lrutruccón 

Mediante Laudo de lecha 21/10/20 se absuelve al lnsmuto 
La oarte actora r re sen ta amraro contra dicho laudo 

454/2019 FATIMA SAMANIEGO RIOS Demanda devolución de Audiencia rmcral el 16/10/19 

aportaciones Etapa probatoria 
En espera de Laudo 

32/2020 8RENDA ROSARIO PUENTE URRUTICOCHEA Incorporación v alta. Audiencia de pruebas, alegatos y resolución 
Etapa Probatoria 

243/2020 MARGARITA FUANTOS TREJO Demanda ajuste de En Tramite 

pensión 

2/2021 ROSAUNDA MENA CRUZ Demanda Otorgamiento de Se notifico el 17/02/2021 
Pensión por Antigüedad en Se presenta contestación el 24/02/2021 
el Servicio Audiencia pruebas, Alegatos y Resolución, el 04 de 

agosto 2021 

462/2020 OFELIA GUERRA PACHECO Demanda Otorgamiento de Se notifico el 17/02/2021 
Pensión por Antigüedad en Se presenta contestación el 24/02/2021 
el Servicio 

71/2021 MARIA GUADALUPE ARACELI GAMON Demanda Otorgamiento de Se notifico el 05/03/2021 
GARCIA Pensión por Antrguedad en Se presenta contestación el 12/03/2021 

el Servicio Etapa probatoria 

352/2021 HIPOUTO QUINTERO MARTINEZ Demanda Devolución de En Tramite 
Aportaciones 

454/2021 RODRIGO COVARRU81AS SAUCEDO Demanda A¡uste de Audiencia incidental de mcomoeteocta el 16/02/2022 
Pensión 

465/2021 CARLOS ALBERTO MORALES MORENO Demanda Devolución de En Tramite 
Aportaciones 

/ 

� - 



DECLARACIÓN DE BENEFICIARIOS 

341/2020 MARTHA BALVINA MENDEZ MEJIA Demanda declaración de A Tramite 
beneflcianos por muerte 
de ANTONIO MÉNOEZ 
RODRÍGUEZ 

584/2021 PAULINA ALEJANDRA VALOES CAMARGO Demanda declaración de A Tramite 
beneficiarios por muerte 
de RICARDO JUAN VALDES 
VALDES 

616/2021 MA. CONCEPCIÓN GONZÁLEZ GONZÁLEZ Demanda declaración de A Tramite 
beneficiarios por muerte 
de GUILLERMO LEZA 
REY NA 

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA 

FA 176/2020 LUIS DANIEL GUZMÁN DE LEÓN Demanda ajuste de 11/08/2020 se notificó el día 22 octubre 2020 vence 
pensión termino para contestar 12 de noviembre de 2020 

En TRAMITE 
Sentencia favorable al Instituto 

FA/147/2021 MIGUEL ÁNGEL RAMIREZ RAMOS Demanda Devolución de Concluido 
Aportaciones 

PRIMERA SALA COLEGIADA CIVIL Y FAMILIAR DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA 

01/2022 MARIA FELIPA BUSTOS MEDINA DEMANDA ESCRITURAS Contestación a demanda el 17 de MARZO 2022 
En tramite 

JUZGADO PRIMERO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA 

167/2018 GILBERTO MART\NEZ MENDOZA USUCAPIÓN {Excedente 
Lomas de Lourdes 

Contestación a demanda el 13 de agosto 2018 
En tramite 

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA 

59/2022 GUSTAVO RAMOS SALAS Y MARIA DE 
JESUS FLORES LIMON 

USUCAPIÓN Contestación a demanda el 01 de abril 2022 
En tramite 

JUZGADO CUARTO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA 

486/2019 ARMANDO CAMPOS PEÑA PRESCRIPCIÓN Contestación a demanda 

En tramite 



JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA EN MATERIA CIVIL DEL DISTRITO JUDICIAL 
DE SAN PEDRO DE LAS COLONIAS 

142/2022 PATRICIA CORONA HUERTA PRESCRIPCIÓN Contestación a demanda 
ADQUISITIVA O En tramite 

USUCAPIÓN 

JUEZ PRIMERO DE DISTRITO 

491/2019 JOSE BENITO VILLANUEVA Reclama el cumplimiento A Tramite 
HERNANDEZ del acuerdo C-52/2019 08/08/19 se remite a órgano ¡unsd1ccional auxiliar 

emitido por el Consejo de para el dictado de sentencia respectiva. 
la Judicatura 15/11/19 No Ampara 

03/12/19 el Quejoso interpone recurso de revisión 
02/01/20 Se Admite recurso de revesen 

10/09/21 se revoca sentencia recurrida 
704/2020 JUANA ADRIANA CANTU REY Reclama Incremento de Se resuelve el 03/09/21 

Pensión Juana Adnana presenta R Revrstón, se admite 
27/09/21 

JUZGADO SEGUNDO DE DISTRITO 

142/2016 DANIEL GARCIA scucue el amparo en contra de la aplicación de la Sigue a trámite curnphrmento de amparo, 
NA.JERA ley de Pensiones Complementarias para respecto a pago de pensión por parte del ConseJo 

Magistrados y Jueces del Poder Judicial del Estado de la Judicatura 

de Coahuila, toda vez que desea la aplicación total 
del acuerdo C-36/2005. 

1408/2021 INSTITUTO DE Amparo Indirecto vs Falta de Ncnftcecón acuerdo Se admite a trámite 28/09/21 
(Siller Alcacer) PENSIONES 14/06/21 Siller Alcacer presenta R. Queja 

762/2020 GUADALUPE DE Solicita pensión por ascendencia. Se emite sentencia 

LOS ÁNGELES 
MARTÍNEZ MEDINA 

328/2022 OLGA DEYANIRA Solicita el amparo en contra de la deducción de su Se nnde informe jusnücado el 20 /04/2022 
FUENTES RAMOS pensión 

JUZGADO QUINTO DE DISTRITO 

427/2022 MARIA Solicita el amparo 
'" 

contra de la falta de Tramite 
MAGDALENA contestación a su petición de devolución de 

TENIENTE JASSO aoortaciones 

JUZGADO TERCERO DE DISTRITO EN LA LAGUNA 

411/2022 NORMA ELVIRA Solicita ,1 amparo en contra de la falta de Tramite 

HERNANDEZ contestación a 
'" 

petición de devolución de 

FLORES aportaciones 

JUZGADO QUINTO DE DISTRITO EN LA LAGUNA 

1325/2021 FATIMA IVETI 
TASARES HERRERA 

Solicita el amparo en contra de la falta de 
otorgamiento de pensión 

Tramite 
El 13 de enero causo estado y se ordeno el 
archivo definitivo 



TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL Y DE TRABAJO OCTAVO CIRCUITO 

952/2021 INSTITUTO DE PENSIONES Amparo Directo vs Laudo 
(936/21· (GU!LLERMINA GARZA GUERRA) 126/2016, de fecha 13 de 
938/21) Sept 2021 

JUNTA ESPECIAL N• 42 DE LA FEDERAL, EN TORREÓN 

360/2019 MARIA TERESA PEREZ NIEVES Demanda Pensión por Invalidez Audiencia de Concrhecrén, Demanda, 
Excepciones. Pruebas y Resolución. 
-se interpone incidente de incompetencia, 
pendiente de resolver 
Se declara incompetente y ordena remmr al 
TRIBUNAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE 
EN COAHUILA. 

JUNTA LOCAL DE CONCIUACION Y ARBITRAJE 

ISELA CAROLINA SI FUENTES Demanda el pago de la mcemnnacén de Desahogo de la Confesional a cargo de la C ISELA 

2131/2015 IBARRA en representación de su muerte por nesgo de trabajo a CEAS, y del CAROLINA SIFUENTES IBARRA el dia 04 de Mayo 

menor hija GIORGIA VALERIA Instituto demanda e! otorgam;ento pcr 2016. 

REYES SIFUENTES muerte por riesgo de trabajo. 
Fecha de muerte 20 de Diciembre de 2008. En espera de Laudo. 

Aun en Tramite 



INFORMACIÓN CONTABLE 

IX.- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Fuente: Anleulo 461racción l ln<iso g) ele la LGCG y c�p11u:o VII "81 Manual� ContaDo!idad GuDemamental 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 
EFE 01 • Efectivo y Equivalentes 

Concepto Al 31 de marzo de 2022 Al 31 de marzo de 2021 
Efectivo 29,250 00 49,250.00 
BancosfTesorerla 1,834,729 77 635,174.70 
Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00 
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00 
Fondos con Afectación Especifica O 00 0.00 
Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o 0.00 0.00 Administración 
Otros Efectivos y Equivalentes O 00 O 00 

Total de Efectivo y Equivalentes , 1,863,979. 77 684,424.70 

.# 
� 

\ ' 
/:-4/' 

LIC. Jü\E L l1I �ENO AGUIRRE IN�EJ1 MOLINA 
R GENERAL ENCARGADO DEL DEPTO DE CONTABILIDAD Y 

// 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 

Conciliación entre los Ingresos Presupuestarios y Contables 

Correspondiente del 01 de enero at 31 de marzo de 2022 
(Cifras en pesos) 

1. Total de Ingresos Presupuestarios 1 1 91,004,146.49 
��������� 

2. Más Ingresos Contables No Presupuestarios 0.001 

2.1 Ingresos Fmancieros 0.00 
2.2 Incremento por Variación de Inventarios 0.00 
2.3 

Disminución del Exceso de Estimaciones por Pérdida o 0.00 Deterioro u Obsolescencia 

2.4 Disminución del Exceso de Provisiones 0.00 

2.5 Otros Ingresos y Beneficios Vanos 0.00 

2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00 

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 
º·ºº' 

3.1 Aprovechamientos Petomcmales 0.00 
3 2  Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00 

14- Total de Ingresos Contables 

INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 

Conciliación entre los Egresos Presupuestarlos y los Gastos Contables 

Correspondiente del 01 de enero al 31 de marzo de 2022 
(Cifras en pesos) 

91,004,146.491 

1. Total de Egresos Presupuestarios I 1 134,197,960.23 

2. Menos Egresos Presupuestarlo No Contables ts.sae.oc] 

2.1 
Materias Primas y Materiales ,, Producción y 0.00 
Comerciahzación 

2.2 Materiales y Suministros 0.00 
2.3 Mobiliario y Equipo de Administración 19,544.00 
2 4  Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 

2 5  Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 

26 Vehículos y Equipo de Transpone 0.00 
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 
2 6  Maquinaria. Otros Equipos y Herramientas 0.00 
2 9  Activos Biológicos 0.00 
2.10 Bienes Inmuebles o.oc 

2.11 Activos Intangibles 0.00 
2.12 Obra Pllbhca en Bienes de Dominio PUb1ico 0.00 
2.13 Obra Pública en Bienes Propios 0.00 
2.14 Acciones y Partlclpaciones de Capital 0.00 

2.15 Compra de Titules y Valores 0.00 



2.16 Concesión de Préstamos 0.00 

2.17 Inversiones en Ficeicormsos, Mandatos y Otros Análogos 0.00 

2.18 
Provisiones para Contingencias 

' 
Otras Erogaciones 

000 
Especiales 

2 1 9  Amortización de la Deuda Pública 0.00 

2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 

2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00 

3. Más Gastos Contables No Presupuestarios 285,204.81 I 

3 1  
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y 

285,997.02 
Amortizaciones 

3.2 Provrstones 0.00 

3.3 Dismmucrón de lnventanos O 00 

3.4 
Aumento por Insuficiencia de Estimacíones por Pérdida o 

O 00 
Deterioro u Obsolescencia 

3 5  Aumento por Insuficiencia de Provisiones O 00 

36 Otros Gastos -792 21 

3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00 

j4. Total de Gastos Contables 134,463,621.041 

lNG. 

ENCAR ADO DEL DEPTO DE CONTABILIDAD Y OR GENERAL 

Bajo protesta de dec ir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son raz 
correc�n responsabilidad del emisor. 
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3) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

1.- Introducción. 

Para dar cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental Art. 52 y a lo dispuesto en el artículo 
13 de la Ley de Rendtctón de Cuentas y Fiscalización Superior del Estado de ccenuna de Zaragoza, a 
continuación se presenta el 1er Avance de Gestión Administrativa correspondiente al Ejercicio 2022. 

Se presenta la información contable, presupuestaria y programática 

La información contable que se presenta, es la siguiente· 

Estado de Situación Financiera; 
Estado de Actividades; 
Estado de Variación en la Hacienda Pública; 
Estado de Cambios en la Situación Financiera; 
Informe sobre Pasivos Contingentes, 
Estado Analítico del Activo, 
Estado Analíticos de la Deuda y Otros Pasivos; 
Estado de Flujos de Efectivo, 
Notas de desglose a los estados financieros, 
Notas de memoria a los estados financieros, 
Notas de gestión administrativa a los estados financieros, 
Balanza de Comprobación, 
Declaratoria del despacho externo. 

Por su parte, la información presupuesta! consolidada que se presenta es la stqurente: 

Estado analítico de ingresos por clasificación económica 
Estado analítico de ingresos, clasificación por fuentes de financiamiento, 
Estado anatlnco de ingresos, clasrñcacron por rubros de ingresos, 
Estado anal1tico del e¡ercicio del presupuesto de egresos con las siguientes crastñcacrones 

Aomlrustranva. 

Económica y por Objeto del Gasto y 
Functonat-proqrarnánca, 
Endeudamiento neto; 
Intereses de la deuda; 
FluJo de fondos que resuma las operaciones y los indicadores de la postura fiscal 

La información programática consolidada que se presenta es la stqurente 
Gasto por categorla programática 

Anexos 
Relación de bienes muebles: 
Relación de bienes inmuebles, 
Reporte de los esquemas bursátiles y de coberturas financieras, 
Destino de gasto federalizado y reintegros, 
Informa de proyectos para prestación de servicios (PPS) 
Conciliaciones Bancanas 
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2.- Panorama Económico y Financiero. 

Las condrciones económicas del Instituto en el momento del reporte no son favorables 

3.- Autorización e Historia. 

a) El Instituto de Pensiones para los rrebareoores al Servicio del Estado; es un Orqernsmo Público 

Descentralizado con personalidad 1uríd1ca y patrimonio propios; sectonzado a la Secretaría de 
Finanzas del Gobierno del Estado, fue constituido mediante Decreto Número 257, en el artículo 76 de 
la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Traba¡adores al servrcc del Estado de 

Coahuila de Zaragoza, publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado, del 10 de agosto de 
1993. 

b) En el insntuto no se han realizado cambios en su estructura 

4.- Organización y Objeto Social. 

a) EL INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO, tiene por 
ob¡eto 
Otorgar las prestaciones y los beneficios sociales que, conforme a la Ley les corresponde a los trabajadores y 

servidores públicos de los poderes del Estado, cualquiera que sea su rango. 
b) La principal actividad es el trámite y pago de Pensiones 
c) El ejercicio fiscal es de enero a cncrembre de cada año 
d) El Instituto de Pensiones para los rrabaraoores al Servicio del Estado, fue creado como un Organismo Público 
Descentralizado con personalidad jurídica y patrimonio propios Persona moral con fines no lucrativos 
e) Régimen Fiscal: EL Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Serv.cio del Estado, no es contribuyente 
del Impuesto Sobre la Renta, conforme al Tltulo 111 de la Ley de la Materia, sin embargo, tiene la obligación de 
retener dicho impuesto y exigir documentación que reúna los requisitos fiscales. 
f) El Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado, está regido por las oleposrcrcnes de la 
Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coatnnla de 
Zaragoza, publicada en el Periódico Oficial del Estado de Fecha 10 de agosto de 1993, El Instituto cuenta con 
un Conse¡o Directivo y un Director: El Consejo ürrecuvo se integra de un Presidente, que será el Secretario de 
Finanzas, Dos representantes del Gobierno del Estado, que serán designados por los Secretarios de Gobierno 
y de Inclusión y Desarrollo Social, respectivamente; dos representantes nombrados por los Trabajadores al 
Servicio del Estado y por cada miembro propietario del Consejo se nombrará un suplente, el cual substituirá a 
aquél en sus faltas temporales. 
g) El Instituto no cuenta con ningún fideicomiso. 

5.- Bases de Preparación de los Estados Financieros. 

a) La elaboración y presentación de los Estados Financieros, así como otros informes, se realizan de acuerdo 
a los requennuentos necesarios dentro del marco conceptual del Consejo Nacional de Armonización Contable 
(CONAC) que les aplique. 
b) El Instituto se apega a la normenvioeo establecida en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los 
acuerdos del CONAC. asl como a la normatividad aplicada para el reconocimiento, valuación y revelación de 
los diferentes rubros de la información financiera, asi como las bases de medición umaaoa para elaboración de 
los estados financieros 
c) El registro de las operaciones, elaboración y presentación de estados financieros se sustentan técnicamente 
en los Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental, emitidos por el Consejo Nacional de Armonización 
Contable. 

2 
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d) El lnsntuto no emplea el uso de ncrmanvroao supletoria 
e) A partir del 01 de enero de 2010 se implementó el Sistema Integral de lnformacrón Financiera S 1. 1 .F, el cual 
cumple parcialmente con la normatividad del CONAC, que ha establecido entre otros como objetivo del Sistema 
de Contabilidad Gubernamental, registrar de manera automática. armónica, delmutada, específica y en tiempo 
real las operaciones contable y presupuestarias propiciando con ello, el registro único, simultaneo y homogéneo. 
El sistema de contabilidad, efectúa el registro de los momentos contables de los egresos estebreccos en la Ley 
de Contabilidad, gasto aprobado, modificado, compromenoo, ejercoo y pagado. 
En cuanto a los momentos de registro de los ingresos derivado de operaciones de ñnanciermento público, es 
ingreso estimado. modificado, devengado y recaudado 

6.- Políticas de Contabilidad Significativas. 

a) los Estados Financieros están preparados sobre las bases acumulativas y valores históricos originales 
conforme a las políticas contables aplicables a entidades gubernamentales, sin reconocer los efectos de la 
inflación en la información financiera 
b) El Instituto de Pensiones para tos Traba¡adores al Servrcro del Estado no efectúa operaciones en el extranjero. 
c) No se tienen inversiones en acciones en Compañías subsioranas no consolidadas y asociada, por lo tanto 
no se cuenta con método de valuación. 
d) los Inventarios de Productos Oulrmcos Farmacéuticos y de Laboratorio del Instituto se integran por 
medicamentos valuados a costo de reoosrccn o de última compra, reconociéndose contablemente los efectos 
del mismo. 
e) El Instituto realizó un estudio actuanal de sus obligaciones para con los trabajadores afiliados al Instituto, 
ésta información se proporcionó a la Secretaria de Finanzas quien consolidará en el financiero 
f) El instituto de Pensiones realiza provrsrones a corto plazo por concepto de qrenñcacrones y pnma vacacional 
para los trabajadores y aguinaldo a pensionados. para el ejercicio fiscal 2022 su monto es variado de acuerdo 
al cálculo mensual realmente pagado por servicios personales y pensiones; Provrsion $16'579,420.62 
El Instituto como patrón tiene la obligación de otorgar prima de antigüedad e indemnización legal de acuerdo 
con lo establecido en la ley Federal de Trabajo. Con datos al 31 de diciembre de 2015 dichas obligaciones 
eran las siguientes· 

Prima de Antigüedad $699,785.00 

Indemnización legal 257,338.00 

g) las inversiones temporales se expresan a su costo de adquisición, adicionado con los renomuentos 
devengados al cierre del e¡ercicio y en su caso, se encuentran registradas a su valor de mercado 
h) No se realizaron cambios en políticas contables 
i) las reclasificaciones que se realizan son entre cuentas 
J) la depuración y cancelación de los saldos son de acuerdo con la metodología para la depuración de tos 
errores de la contabilidad de los entes públicos del estado de Coahuila de Zaragoza. emitida por el consejo de 
Armonización Contable del Estado de Coahuila de Zaragoza (CACOC). 

7.· Posición en Moneda Extranjera y Protección por Riesgo Cambiario. 

Esta nota no le aplica al Instituto, ya que no cuenta con activos y pasivos en moneda extranjera, los rubros que 
se encuentran registrados se encuentran en moneda nacional 
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8.- Reporte Analítico del Activo. 

a) Las inversiones en bienes muebles e inmuebles se registran a su costo de adqtxstcrón a partir del 01 de 
enero de 2013; los bienes que se encontraban totalmente depreciados al 31 de diciembre de 2012, se les asignó 
un valor de desecho del 50% de su importe original 

b) El método de deprecracrón aplicado es de acuerdo a la Ley del ISR hasta el año 2012; de 2013 a la fecha es 
de acuerdo a la "Guia de Vida Útil Estimada y Porcentajes de üeprecracón' emmoo por el CONAC. 

e) Los gastos capitalizados en el ejercicio son las aoqursrcooes de bienes muebles S19,544 00 

d) No existen riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras, se encuentran invertidas 
en papel gubernamental a plazo fiJo. 

e) En el ejercicio no existe un valor activado de bienes, ya que en el mismo no se construyeron bienes. 

f) En el Instituto no hay operaciones de carácter significativo que afecten el activo, tales como bienes en garantía 
señalados en embargos. litigios, títulos de inversiones entregados en garantía, bejo s1gnificat1va del valor de 
inversiones financieras. etc 

g) En el ejercicio no se registran desmantelamiento de activos por lo que no se tiene tmphcacrones y tales 
efectos contables. 

h) Se realizará la gestión para implementar el módulo de inventarios de bienes en el Sistema Integral de 
Información Financiera, con e! objetive de contar con un registro adecuado y que se utilicen de manera más 
efectiva. 

9.- Fideicomisos, Mandatos y Análogos. 

Esta nota no aplica para el Instituto, ya que no cuenta con Fuíecomrsos. Mandatos y Análogos. 

10.· Reporte de la Recaudación 

Los Ingresos del Instituto provienen de la aportación del Estado y de los Traba¡adores, Intereses Ganados e 
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios. 

Tipo de Ingresos al 31 de Marzo al 31 de Marzo 
de 2022 de 2021 

Productos Derivados del Uso y Aprovechamiento de Bienes no 
Suietos a Régimen de Dominio Público $781,386.17 $2'043, 706 34 

Ingresos por Venta de Bienes y Servicos $33,409.20 $17 ,11090 
Participaciones, As1gnac1ones, Subsidios y Otras ayudas 

$90'189,350.28 $39'459,988 38 

Otros Ingresos y aeneücrcs 
$84 5215.30 

Total $91 '004, 146.49 $41'521,020 92 

11 .  Información sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda 
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Esta nota no aplica para el Instituto, ya que no cuenta con Deuda Pública 

12. Calificaciones Otorgadas 

Esta nota no aplica, ya que el Instituto no ha requerido de ninguna caliñcación creomcra 

13. Proceso de Mejora 

El Instituto cuenta con las arqurentes medidas de control interno. 
Validación en el Departamento de Nóminas del área de contabilidad, del cálculo del monto de las pensiones, 
determinado previamente en el Departamento de Prestaciones. 
Validación en el Departamento de Contabilidad, de las devoluciones de aportación tramitadas en el 
Departamento de Prestaciones, en cuanto al importe, documentación, mfurmactón y adeudos a descontar, en 
su caso. 

vandaccn en el Departamento de Contabilidad, de que los pagos de Fondo de Apoyo tramitados en el 
Departamento de Prestaciones; incluyan en su caso, el descuento de adeudos por préstamos 
Validación en el Departamento de Nóminas, de que el importe a pagar por gastos funerales determinado en el 
Departamento de Prestaciones; no exceda del monto establecido y que en su caso. se descuenten los adeudo 
con el Instituto. 
Validación por parte del encargado de préstamos, de los cálculos, revisión de información, de documentación y 
demás trabajos que realizan los asistentes 
Registro de entradas y salidas del personal, con relo¡ checador. 
Validación de los viáticos del personal, verificando que se apliquen las tanfas oficiales establecidas. 
Resguardo por persona del motnnano y equipo, del equipo de cómputo y de los vehículos 
Control de uso de los vebrcuros 
Revrstón de las coocniaciones bancarias. 
Cruce de las nóminas de pensionados y de empleados del Gobierno del Estado, para venficar que no existan 
personas pensionadas, laborando en dependencias del Estado 
Protección de toda la información del instituto (Pensiones otorgadas, Préstamos, Contabilidad, etc.), mediante 
el respaldo en un disco duro, que se conserva fuera del edificio, por el caso de un siniestro 
El Instituto cuenta con el Manual de Organización, documento en el cual se plasma la estructura orgánica de la 
Institución, las funciones del personal y los procedimientos internos de las áreas aorrurusjratrvas. 

14.- Información por Segmentos. 

El Instituto no opera financieramente por segmentos, todas sus funciones de este tipo se realizan en el área 
contable del mismo 

15.- Eventos Posteriores al Cierre. 

Los movimientos relevantes registrados en esta cuenta corresponden a: $-181,795.40 corresponden a 
cheques cancelados que la Secretarla de Finanzas nos descuenta del pago de aportaciones y retenciones, 
esto por bajas posteriores al cierre de nómina, $403.101 33 por cancelación por fallecimiento, 598.417 27 por 
cancelaciones por resolución Jurídica, $18,687 96 por cancelaciones, correcciones, reclasificaciones y 
reposición de pago y S-5.481.78 por correcciones, reclasificaciones y reposición de pago. 
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16. Partes Relacionadas 

No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa para la toma de decisiones financiera 
y operativa 

17. Responsabilidad sobre la Presentación Razonable de la Información Contable 

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente 
correctos y son responsabilidad del emisor" 

ING. ALEJANDRO DE VALLE MOLINA 

ENCARGADO DEL DEPTO. DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRATIVO 
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Instituto De Pensiones Para Los Trabajadores Al Servicio Del Estado 
Conciliación entre los Ingresos Presupuestarios y Contables 

Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

1. Total de Ingresos Presupuestarios 

2. Más Ingresos Contables No Presupuestarios 

2 1 Ingresos Financieros 

2.2 Incremento por Variación de Inventarios 

2.3 prsmmuccn del Exceso de Sstmecones por Pérdida o Deterioro u Dbsolescenaa 

2.4 Disminuaón del Exceso de Previsiones 

2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 

2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 

3 1 Aprovechamientos Patrimoniales 

3 2 Ingresos Derivados de Financiamientos 

3 3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 

4. Total de Ingresos Contables 

$91,004,146.49 

$0.00 

so 00 

so 00 

so 00 

so 00 

S0.00 

S0.00 

S0.00 

sooo 

so 00 

so 00 

$91,004, 146.49 

rrectos y son responsabilidad del emisor. 
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Instituto De Pensiones Para Los Trabajadores Al Servicio Del Estado 
Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2022 

1. Total de Egresos Presupuestarios 

2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables 

2.1 Matenas Primas y Materiales de Producción y Comercialización 

2.2 Materiales y Suministros 

2 3 Mobiliario y Equipo de Adrrumstración 

2 4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 

2 5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 

2 6 Vehículos y Equipo de Transporte 

2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 

2.8 Maqumana, Otros Equipos y Herramientas 

2 9 Activos Biológicos 

2 1 O Bienes Inmuebles 

2 11 Activos Intangibles 

2 12 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 

2.13 Obra Pública en Bienes Propios 

2.14 Acciones y Partropaciones de Capital 

2.15 Compra de 'rrtutcs y Valores 

2 16 Concesión de Préstamos 

2.17 Inversiones en rioercoroeos. Mandatos y Otros Análogos 

2 18 Provisiones para Contmgenc1as y Otras Erogaciones Especiales 
2.19 Amortización de la Deuda Pública 

2.20 Adeudos de E1erc1c1os Fiscales Anteriores (ADEFAS) 
2 21 Otros Egresos Presupuestarios No Contables 

3. Más Gastos Contables No Presupuestarios 

3 1 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 

3.2 crcvrsrcnes 

134, 197 ,960.23 

19,544.00 

O 00 

0.00 

19,544 00 

000 

000 

000 

000 

0.00 

000 

0.00 

000 

000 

0.00 

0.00 

0.00 

O 00 

0.00 

000 

000 

000 

0.00 

285,204.81 

285.997 02 

000 

3.3 Drsmmucién de Inventarios (\ , 
·'9""' , � 

000 

0.00 
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Instituto De Pensiones Para Los Trabajadores Al Servicio Del Estado 
Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2022 

3 5 Aumento por Insuficiencia de Provisiones 

3 6 Otros Gastos 

3 7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 

4. Total de Gastos Contables 

AGUIRRE 

0.00 

-792 21 

O 00 

134,463,621.04 

te correctos y son responsabilidad del emisor 
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INFORMACIÓN CONTABLE 
X.- BALANZA DE COMPROBACIÓN 
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INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SER;VICIO DEL ESTADO 

Bolanu dt Comproboo,(ln 

Otl 01 do oMro al 31 cto mmo dt 2022 

(C� .. oen�oo•l 

CUENTACONTA8LE SALOO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL 

CUENTAS DE ORDEN PRESUl'\JESTARlAS 0.00 1,125.940.067.U 1,125,U0.067.U •• 

L.EY DE INGRESOS ••• 
ilS, 170,661.11 ilS,HG.661.11 •• 

LEY DE INGRESOS ESTIMADA •• •sl 112.371 00 •• 
453, \62 318 00 

LEY DE INGRESOS POR EJECUTAA •• 
910041411<9 <Sl.16217600 :1&2.,�.2igs, 

MODIFICACIONES A l.', lEV DE INGRESOS ESTlw.DA •• •• •• • •• 

LEY DE INGRESOS DEVENGADA •• 11\,004,\"6411 9\,004,\46 4!1 •• 

LEY DE INGRESOS RECAUDA.DA e.ce • •• 
91,00<,146<9 9100<1"649 

PRESUPUESTO DE EGRESOS ••• 
1,190,7H,39U!i 1,190,761,391.U •• 

PRESUPUESTO DE EGRESOS ,-PROBADO •• •• 
&Oli,530 6.53 00 11>9,SJ.065300 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PO!I EJERCER •• 
631 7811&0521 1553U912� US,lill.6!1217 

MODIF�CIONES ,\l. PRESUPUESTO DE EGRESOS Af'ROSAOO •• 22,1¡{1,95227 22 255,952 27 llM00.00 

PRESUPUESTO OE EGRESOS COMPROMETIDO •• 
\l<.11i7.il602J l:l<.\li7.!lf.O 2J •• 

PRESUPUESTO OE EGRESOS OEVEtlG.ADO •• 1l<.1117.ll602J ll<.1111.IIS023 •• 

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO •• 1l<.197.ll6023 1:l<.197.116() 23 •• 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO •• 
1:1<1\i7116C,J •• 1:1< 1117.il!iD23 

BopC>fOIUIO 00 doc,t�omo,q .. �· E•-• F""'n<:Mlro,y ou, .... , ,oo mo,,.l>leme<1tetooo010oyooo rHpoo>a�em,oo, .L"' 

\ � / .,,  ff oc)e,s,<aee .-.r .x:;ANOR�AU.E MOU " 
OIREI$ GEN L ENC"-RG PTO oc • .o.muo AOMltllSTRAlrll() 

)( 
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INFORMACIÓN CONTABLE 

XI.- INFORME O DICTAMEN DE LOS 
PROFESIONALES DE AUDITORÍA 

INDEPENDIENTES O, EN SU CASO, UNA 
DECLARATORIA DE LOS ÓRGANOS 

INTERNOS DE CONTROL 



tr 
• 

SALllllO ASES02.ES, S.C. 
CIJ.Lt BUEliOS AIRES na. 7.38 

COL lATI�AME�ICAffA 

SALTlllO,COAH. 
TUS. (1144) 439-13-23 Y 439-20-08 

l3S.-6z.JO Y 135·61·31 

Informe del Contador Público Independiente acerca del grado de colaboración del Instituto de 
Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado, para el Cumplimiento de los Objetivos 
de la Función de Control Gubernamental. 

C.P.C José Armado Plata Sandoval 
Auditor Superior del Estado de Coahuila 

Lic. José Luis Moreno Aguirre 
Director General del Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 

Dip. Eduardo Olmos Castro 
Presidente de la Junta de Gobierno de la LXII Legislatura del Estado de Coahuila 

Introducción 
Hemos examinado el cumplimiento acerca del grado de colaboración del Instituto de Pensiones para 
los Trabajadores al Servicio del Estado, para el cumplimiento de los objetivos de la función de control 
gubernamental por parte del Congreso del Estado, Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de 
Zaragoza, durante el periodo del 01 de enero al 31 de marzo de 2022; señalando que la administración 
de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos requerimientos normativos y legales. Nuestra 
responsabilidad consiste en expresar una opinión acerca del cumplimiento de los requerimientos 
descritos. 

Alcance 
El examen se realizó de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de 
Contadores Públicos, con base en el análisis del cumplimiento por parte de la entidad. Consideramos 
que nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una opinión. 

Opinión 
En nuestra opinión, Ja entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, al grado de 
colaboración de ta entidad para el cumplimiento de los objetivos de fa función de control gubernamental 
por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de 2022. 

SAL TILLO ASESORES, S.C. 

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNÁNDEZ 
DIRECTOR DE SAL TILLO ASESORES, S.C. 

CALLE BUENOS AIRES No. 738 
COL. LATINOAMERICANA 

SAL TILLO, COAHUILA, A 26 DE ABRIL DE 2022 
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SALllllO ASESOR.ES, S.C. 
CALLE euENOS IJIU'S No. 738 

COL LATINOAMERICANA 

SAL TILLO, COAH. 

TELS. (SU) 43g.13.23 Y 43').2().08 

HS-61·:!0Y HS-62·31 

Información Contable 

Informe sobre la auditoría de tos Estados Financieros correspondiente al Primer Trimestre de 2022. 

C.P.C José Armado Plata Sandoval 
Auditor Superior del Estado de Coahuila 

Lic. José Luis Moreno Aguirre 
Director General del Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 

Dip. Eduardo Olmos Castro 
Presidente de la Junta de Gobierno de la LXII Legislatura del Estado de Coahuila 

Revisión del Informe de Avance de Gestión Financiera correspondiente al Primer Trimestre de 2022. 

Hemos auditado los estados financieros del Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio 
del Estado, que comprenden el estado de situación financiera e informe sobre pasivos contingentes al 
31 de marzo de 2022, el estado de actividades, estado de variación en la hacienda pública, estado de 
cambios en la situación financiera, estado de flujos de efectivo, estado analítico del activo, estado 
analítico de 1a deuda y otros pasivos, correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, así como 
las notas explicativas de los estados financieros (desglose, memoria y gestión administrativa) que 
incluyen un resumen de las políticas contables significativas. 

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial o avance de nuestra auditoría, ya que 
la revisión integral se considera por todo el ejercicio 2022. 

Resultado parcial de la auditoría financiera 

En nuestra opinión, los estados financieros contables presentan razonablemente, en todos los aspectos 
materiales, la situación financiera del Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del 
Estado, al 31 de marzo de 2022, asi como de sus resultados, flujos de efectivo y la demás información 
contable correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos emitidos por el Consejo Nacional de 
Armonización Contable (CONAC). 

Hemos llevado a cabo la auditoria de conformidad con las Normas Profesionales de Auditoria del 
Sistema Nacional de Fiscalización (NPASNF). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas 
normas se describen más adelante en la sección responsabilidades del aud;tor en relación con la 
auditoria de /os estados financieros contables de nuestro informe. Somos independientes del ente 
público de conformidad con el Código de Ética junto con los requerimientos de ética que son aplicables 
a nuestra auditoría de los estados financieros y hemos cumplido las demás responsabilidades de ética 
de conformidad con esos requerimientos y con el Código de Ética Profesional del Sistema Nacional de 
Fiscalización (SNF). Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una 
base suficiente y adecuada para nuestra opinión. 

•-=� 
- 
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SALTlllO ASESOltES. S.C. 
CAlU BUENOS AIRES No. 738 

COL 1.,1,TINOAMERICANA. 

SALTilLO, COAlt 

TElS. j844) 439<,l·ll Y 439-20-08 

135-61-30 Y 135-62-ll 

Responsabilidades de la dirección y de los responsables del gobierno de la entidad en relación 
con los estados financieros 

La dirección es responsable de la preparación y presentación razonable de los estados financieros 
adjuntos de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos nonnativos 
emitidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), y del control interno que la 
dirección considere necesario para permitir la preparación de estados financieros contables libres de 
incorrección material, debida a fraude o error. 

En la preparación de los estados financieros contables, la dirección es responsable de la valoración de 
la capacidad del ente público de existencia pennanente, revelando, según corresponda, las cuestiones 
relacionadas con la existencia permanente y utilizando el postulado básico de contabilidad 
gubernamental existencia permanente excepto por disposición legal en la que se especifique lo contrario, 
o bien no exista otra alternativa realista. 

Los responsables del gobierno del ente público son responsables de la supervisión del proceso de 
información financiera del ente. 

Responsabilidades del auditor en relación con la auditoria de los estados financieros. 

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros contables en su 
conjunto están libres de incorrección material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoría 
que contiene nuestra opinión. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que 
una auditoría realizada de conformidad con las NPASNF siempre detecte una incorrección material 
cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, 
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones 
económicas que los usuarios toman basándose en los estados financieros. 

SAL TILLO ASESORES, S.C. 

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNÁNDEZ 
DIRECTOR DE SAL TILLO ASESORES, S.C. 

CALLE BUENOS AIRES No. 738 
COL. LATINOAMERICANA 

SAL TILLO, COAHUILA, A 26 DE ABRIL DE 2022 

l.:A\ 
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SALTJllO ASESORES. S.C. 
CAJ.L.E BUENOS AIRES No. 138 

COL LATINOAMERICANA 

SALTIUO, COAll 

TEts..1844) 4301--13-23 y 43!1-20-08 

HS-62-lllY 135-62-31 

Información Presupuestaria 

Informe sobre la auditoria de los Estados Financieros correspondiente al Primer Trimestre de 2022. 

C.P.C José Armado Plata Sandoval 
Auditor Superior del Estado de Coahuila 

Lic. José Luis Moreno Aguirre 
Director General del Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 

Dip. Eduardo Olmos Castro 
Presidente de la Junta de Gobierno de la LXII Legislatura del Estado de Coahuila 

Revisión del Informe de Avance de Gestión Financiera 

Hemos auditado los estados financieros del Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio 
del Estado, que comprenden los estados analíticos de ingresos por clasificación económica, fuentes de 
financiamiento y rubros de ingresos; los estados analíticos del ejercicio del presupuesto de egresos por 
clasificación administrativa, económica, objeto del gasto y funcional, correspondientes al periodo del 01 
de enero al 31 de marzo de 2022. 

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial o avance de nuestra auditoría, ya que 
la revisión integral se considera por todo el ejercicio 2022. 

Resultado parcial de la auditoña financiera 

En nuestra opinión, los estados financieros presupuestarios adjuntos presentan razonablemente, en 
todos los aspectos materiales, el ejercicio del presupuesto de ingresos y egresos de la entidad, de 
conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos emitidos por 
el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC). 

Hemos llevado a cabo la auditoria de conformidad con las Normas Profesionales de Auditoria del 
Sistema Nacional de Fiscalización (NPASNF). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas 
normas se describen más adelante en ta sección responsabilidades del auditor en relación con la 
auditoria de los estados financieros presupuestarios de nuestro infonne. Somos independientes del ente 
público de conformidad con el Código de Ética junto con los requerimientos de ética que son aplicables 
a nuestra auditoría de los estados financieros y hemos cumplido las demás responsabilidades de ética 
de conformidad con esos requerimientos y con el Código de Ética Profesional del Sistema Nacional de 
Fiscalización (SNF). Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una 
base suficiente y adecuada para nuestra opinión. 
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Responsabilidades de la dirección y de los responsables del gobierno de la entidad en relación 
con los estados financieros 

La dirección es responsable de la preparación y presentación razonable de los estados financieros 
adjuntos de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos 

emitidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), y del control interno que la 
dirección considere necesario para permitir la preparación de estados financieros contables libres de 
incorrección material, debida a fraude o error. 

En la preparación de los estados financieros presupuestarios, la dirección es responsable de ta 
valoración de la capacidad del ente público de existencia pem,anente, revelando, según corresponda, 
las cuestiones relacionadas con la existencia permanente y utilizando el postulado básico de contabilidad 
gubernamental existencia permanente excepto por disposición legal en la que se especifique !o contrario, 
o bien no exista otra alternativa realista. 

Los responsables del gobierno del ente público son responsables de la supervisión del proceso de 
información financiera del ente. 

Responsabilidades del auditor en relación con la auditoria de los estados financieros. 

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros presupuestarios 
en su conjunto están libres de incorrección material, debida a fraude o error, y emitir un informe de 
auditoría que contiene nuestra opinión. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no 
garantiza que una auditoría realizada de conformidad con las NPASNF siempre detecte una incorrección 
material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales 
si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones 
económicas que los usuarios toman basándose en los estados financieros. 

SAL TILLO ASESORES, S.C. 

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNÁNDEZ 
DIRECTOR DE SAL TILLO ASESORES, S.C. 

CALLE BUENOS AIRES No. 738 

COL. LATINOAMERICANA 
SAL TILLO, COAHUILA, A 26 DE ABRIL DE 2022 
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Informe trimestral de Control Interno correspondiente al Primer Trimestre de 2022. 

C.P.C José Armado Plata Sandoval 
Auditor Superior del Estado de Coahui1a 

Lic. José Luis Moreno Aguirre 
Director General del Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 

Dip. Eduardo Olmos Castro 
Presidente de la Junta de Gobierno de la LXII Legislatura del Estado de Coahuita 

Introducción 

Hemos examinado la situación que guarda el control interno institucional del Instituto de Pensiones para los 
Trabajadores al Servicio del Estado, con base en el Marco Integrado de Control Interno emitido por el Sistema 
Nacional de Fiscalización, durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de 2022; señalando 
que la administración de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos requerimientos normativos y 
legales. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinión acerca del cumplimiento de los requerimientos 
descritos. 

Alcance 

El examen se realizó de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores 
Públicos, con base en el análisis del cumplimiento del Marco Integrado de Control Interno por parte de la entidad. 
Consideramos que nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una opinión. 

Limitaciones Inherentes 

Debido a las Iimitacicnes inherentes en cualquier control interno, los errores o fraudes pueden ocurrir y no ser 
detectados. Asimismo, las proyecciones de cualquier evaluación de control interno a una fecha posterior de la 
revisión están sujetas al riesgo de que los procedimientos puedan llegar a ser inadecuados debido a los cambios 
de circunstancias, o a que el grado de cumplimiento de los procedimientos pueda deteriorarse. 

Opinión 

En nuestra opinión, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos Importantes, al Marco Integrado de Control 
Interno por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de 2022, y el control interno institucional ofrece 
una seguridad razonable, en todos los aspectos importantes. 

SAL TILLO ASESORES, S.w 

C.P.C. JORGE AYAA CABELLO HERNÁNDEZ DIRECTOR DE SAL TILLO ASESORES, S.C. 
CALLE BUENOS AIRES No. 738 COL. LATINOAMERICANA SAL TILLO, COAHUILA, A 26 DE ABRIL DE 2022 

l.:A\ 
- lcadlt'li;I edge aliance 

-·-·- 

JJZ.� 



SALTILLO ASESORES, SE .• 
CAl.lE BVEMOS AIRES No. 738 

COL LATl"IO.t,t,W\ICANA 

SAL TILLO, COAH. 

TELS. (844J 439·U·Zl Y 439-20-08 

13S-52·30V llS-62-31 

lnfonne del Contador Público Independiente correspondiente al Primer Trimestre de 2022. 

C.P.C José Armado Plata Sandoval 
Auditor Superior del Estado de Coahuila 

Lic. José Luis Moreno Aguirre 
Director General del Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 

Dip. Eduardo Olmos Castro 
Presidente de la Junta de Gobierno de la LXII Legislatura del Estado de Coahuila 

Introducción 

Hemos examinado el cumplimiento en materia de emisión, recepción y almacenaje de ros Comprobantes 
Fiscales Digitales por Internet del Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del 
Estado, con base en la legislación y normativa fiscal aplicable, durante el periodo comprendido del 01 
de enero al 31 de marzo de 2022; señalando que la administración de la entidad es responsable de dar 
cumplimiento a dichos requerimientos normativos y legales. Nuestra responsabilidad consiste en 
expresar una opinión acerca del cumplimiento de los requerimientos descritos. 

Alcance 

El examen se realizó de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de 
Contadores Públicos, con base en el análisis del cumplimiento en materia de emisión, recepción y 
almacenaje de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet por parte de la entidad. Consideramos 
que nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una opinión. 

Opinión 

En nuestra opinión, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, en materia de 
emisión, recepción y almacenaje de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet por el periodo 
comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de 2022. 

SAL TILLO ASESORES, S.C. 

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNÁNDEZ 
DIRECTOR DE SAL TILLO ASESORES, S,C. 

CALLE BUENOS AIRES No. 738 
COL. LATINOAMERICANA 

SAL TILLO, COAHUILA, A 26 DE ABRIL OE 2022 
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I n s t i t u t o  de P e n s i o n e s  Para los Trabajadores al S e rv i c i o  d e l  Estado 

· · 2 0 2 2 .  Año de Benito Juárez, Defensor de la Soberanía de Coahui la de Zaragoza". 

Acta No. 2/2022 

ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL 
INSTITUTO DE PENSIONES Y OTROS BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS 

TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 

27 DE ABRIL DE 2022 

En la c i u d a d  de S a l t i l l o ,  capital d e l  Estado de C o a h u i l a  de Z a r a g o z a ,  s i e n d o  las 
( 1 3 : 0 0 )  trece horas d e l  d í a  veintisiete (27) de a b r i l  d e l  a ñ o  dos m i l  veintidós ( 2 0 2 2 ),  
encontrándose r e u n i d o s  en la S a l a  de J u n t a s  de la Secretaría de F i n a n z a s ,  el 
Licenciado BLÁS � O S É  F L O R E S  DÁVILA, Secretario de F i n a n z a s  y  Presidente d e l  
Consejo Directivo; el I n g e n i e r o  F R A N C I S C O  D E  J E S Ú S  N I E B L A  VARGAS, 
C o o r d i n a d o r  de Asesores de la Secretaría de G o b i e r n o ;  la Contadora P ú b l i c a  
L U C Í A  G U A D A L U P E  F L O R E S  V A L D É S ,  Subdirectora de Atención a Auditorías 
Federales de la Secretaría de Fiscalización y R e n d i c i ó n  de C u e n t a s ;  la Licenciada 
F A B I O L A  YANET R E S É N D I Z  R Í O S ,  Directora de Organización y S e g u i m i e n t o  de la 
Secretaría de I n c l u s i ó n  y  Desarrollo S o c i a l ,  q u i e n  acude en representación d e l  
I n g e n i e r o  M A N O L O  J I M É N E Z  S A L I N A S ,  Secretario de I n c l u s i ó n  y  Desarrollo 
S o c i a l ;  la L i c e n c i a d a  ROSA I S E L A  A L A R C Ó N  B A L A N D R Á N ;  Secretaria G e n e r a l  
del S i n d i c a t o  Ú n i c o  de Trabajadores al Servicio d e l  Gobierno d e l  Estado, en c a l i d a d  
de miembro del Comité de V i g i l a n c i a ;  el I n g e n i e r o  I S I D R O  L Ó P E Z  LÓPEZ, 
Representante de la C o m i s i ó n  Mixta de Escalafón del S i n d i c a t o  Ú n i c o  de ' 
Trabajadores al Servicio d e l  Gobierno del Estado, en calidad de m i e m b r o  d e l  
Comité de V i g i l a n c i a ,  la C .  SARA ELVIA G U E R R E R O  R I V E R A ,  Representante d e l  
Sindicato Ú n i c o  de Trabajadores al Servicio d e l  G o b i e r n o  d e l  Estado; el C .  J O S É  
G R E G O R I O  MEZA M A R T Í N E Z ,  Representante d e l  Sindicato Ú n i c o  de 
Trabajadores al Servicio del G o b i e r n o  d e l  Estado; encontrándose presentes por 
parte del Instituto de P e n s i o n e s ,  el Director G e n e r a l  L i c e n c i a d o  J O S É  L U I S  
M O R E N O  A G U I R R E ,  el I n g e n i e r o  A L E J A N D R O  D E  VALLE M O L I N A ,  Encargado 
d e l  Departamento de Contabilidad y Administración del Instituto de P e n s i o n e s ,  el 
Contador P ú b l i c o  P E D R O  C A S T I L L O  GUEVARA, la L i c e n c i a d a  G A B R I E L A  
V I L L A R R E A L  V A L D É S ,  Jefa de Prestaciones y Servicios Sociales y el Licenciado 
CARLOS ALBERTO DE LA P EÑA  F L O R E S ,  C o o r d i n a d o r  de Asuntos J u r í d i c o s ,  de 
conformidad con lo dispuesto en los artí c u l o s  81  al 85 y d e más  relativos de la Ley 
de P e n s i o n e s  y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores a l  Servicio de l  'v\ J 
Estado de C o a h u i l a  de Zaragoza, procedieron a celebrar esta Segu n da Sesión LJ( 

Periférico Echeverría y Calzada Antonio Narro SIN, Col Beltavista Salttllo Coahurla 
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"2022, Año de Benito J u á r e z ,  Defensor de la Soberanía de Coahuila de Zaragoza'. 

O r d i n a r i a  d e l  Consejo Directivo d e l  Instituto de P e n s i o n e s  y  Otros Beneficios 
Sociales para los Trabajadores a l  Servicio d e l  Estado, conforme a la convocatoria 
o p o rt u n a m e n t e  emitida bajo el s i g u i e n t e :  

ORDEN DEL DÍA 

l. Lista de Asistencia. 

1 1 .  Declaratoria, en su c a s o,  de q u ó r u m  legal para sesionar. 

1 1 1 .  A p r o b a c i ó n ,  en su c a s o ,  del Orden d e l  D í a .  

IV. Presentación y en su caso, aprobación de la Cuenta P ú b l i c a  d e l  ejercicio 2 0 2 1 .  

V. Presentación y en su caso, a p r o b a c i ó n  d e l  Avance de Gestión F i n a n c i e r a  d e l  

trimestre enero - marzo 2022. 

V I .  Informe de préstamos quirografarios enero - marzo 2022. 

V I I .  Recuperación de cartera vencida enero - marzo 2022 

V I I I .  Informe de devolución de a p o rt a c i o n e s  enero - marzo 2 0 2 2.  

IX. Informe de las p e n s i o n e s  concedidas enero - marzo 2022. 

X. Asuntos Generales 

En cuanto al Punto 1 (Uno) del Orden del Día, el Licenciado Carlos Alberto De la 
Peña Flores, C o o r d i n a c i ó n  de Asuntos J u r í d i c o s  d e l  Instituto de P e n s i o n e s ,  pasó 
lista de asistencia, por lo q u e  se declara q u e  se cuenta con q u ó r u m  legal para 
s e s i o n a r  con validez, con f u n d a m e n t o  en lo dispuesto por el a rt í c u l o  83 de la Ley 
de P e n s i o n e s  y  Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del 
Estado de C o a h u i l a  de Zaragoza, toda vez q u e  se encuentran presentes los C . C .  
el L i c e n c i a d o  BLÁS J O S É  F L O R E S  DÁVILA, Secretario de F i n a n z a s  y  Presidente 
d e l  Consejo Directivo; el I n g e n i e r o  F R A N C I S C O  DE J E S Ú S  N I E B L A  VARGAS, 
C o o r d i n a d o r  de Asesores de la Secretaría de G o b i e r n o ;  la Contadora P ú b l i c a  
L U C Í A  G U A D A L U P E  F L O R E S  V A L DÉS ,  Subdirectora de Atención a Auditorías 
Federales de la Secretaría de Fiscalización y R e n d i c i ó n  de C u e n t a s ;  la Licenciada 
FABIOLA YANET RESÉND IZ R Í O S ,  Directora de O r g a n i z a c i ó n  y  S e g u i m i e n t o  de la 
Secretaría de I n c l u s i ó n  y Desarrollo S o c i a l ,  q u i e n  a c u d e  en representación del 
I n g e n i e r o  MANO L O  J I MÉ N EZ S A L INA S ,  Secretario de I n c l u s i ó n  y  Desarrollo 

Periférico Echevema y Calzada Antonio Narro SIN, Col. Bellavista Saltillo Coahuila 
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Instituto de P e n s i o n e s  Para los Trabajadores a l  S e rv i c i o  d e l  Estado 

"2022, Año de Benito Juárez Defensor de la Soberanía de Coahuíla de Zaragoza". 

S o c i a l ;  la L i c e n c i a d a  ROSA I S E L A  A L A R C Ó N  BALANDRÁN; Secretaria G e n e r a l  
d e l  Sindicato Ú n i c o  de Trabajadores al Servicio d e l  G o b i e r n o  d e l  Estado, en c a l i d a d  
de m i e m b r o  del Comité de V i g i l a n c i a ;  el I n g e n i e r o  I S I D R O  LÓPEZ L Ó P E Z ,  
Representante de la C o m i s i ó n  Mixta de Escalafón del S i n d i c a t o  Ú n i c o  de 
Trabajadores al Servicio del G o b i e r n o  del Estado, en calidad de miembro del 
Comité de V i g i l a n c i a ;  la C .  SARA ELVIA G U E R R E R O  R I V E R A ,  Representante del 
S i n d i c a t o  Ú n i c o  de Trabajadores al Servicio d e l  G o b i e r n o  del Estado el C .  J O S É  
G R E G O R I O  MEZA . M A R T Í N E Z ,  Representante d e l  S i n d i c a t o  Ú n i c o  de 
Trabajadores a l  Servicio d e l  G o b i e r n o  d e l  Estado y encontrándose presente por 
parte del Instituto de P e n s i o n e s ,  el Director General Licenciado J O S É  L U I S  
M O R E N O  A G U I R R E .  

S i g u i e n d o  con el punto 1 1 1  (tres) del orden del día, consistente en la aprobación 
d e l  m i s m o ,  se somete a c o n s i d e r a c i ó n  de los miembros del Consejo Directivo, 
q u i e n e s  lo a p r u e b a n  por u n a n i m i d a d  de votos, g e n e r á n d o s e  el siguiente: 
A C U E R D O  C-05/2022: Se apr u e b a  el contenido d e l  Orden d e l  Día ,  relativo a la 
S egu n d a  Sesión O rd i n a r i a  del Consejo Directivo del día  27 de a b r i l  de 2 0 2 2.  

En cuanto al punto IV (cuatro) del orden del día, referente a la presentación y 

aprobación de la C u e n t a  Púb l i c a  del Ejercicio 2 0 2 1 ,  en uso de la voz el C o n t a d o r  
Púb l i c o  P EDR O  CASTILLO GUEVARA, procede a su presentación, información 
qu e  se adjunta a la presente acta como anexo 1 :  

C o n c l u i d a  la presentación de la Cuenta Púb l i c a  del Ejercicio 2 0 2 1 ,  se somete a 
consideración de los miembros del Consejo Directivo, qu i e n e s  apr u e b a n  por 
u n a n i m i d a d  de votos g e n e r á n d o s e  el A C U E RDO C-06/2022: Se a p r u e b a  la 
Cue n t a  Púb l i c a  d e l  Ejercicio 2 021 ,  conforme al anexo identificado con el núm e r o  1 ,  
y  por c o n s i gu i e n t e  su presentación ante el Congreso del Estado. 

Co n t i n u a n d o  con el punto V (cinco) del Orden del día, referente a la presentación 
y aprobación d e l  Avance de Gestión F i n a n c i e r a  del período enero - marzo de 
2022 ,  e n  uso de la voz el C o n t a d o r  Púb l i c o  P E D R O  CASTILLO GUEVARA , 
procede a su presentación, información · qu e  se adjunta a la presente acta como 
anexo 2 :  

Co n c lu i d a  la presentación del Avance de Gestión F i n a n c i e r a  del p e r ío d o  enero - 
marzo de 2022, se somete a consideración de los miembros d e l  Consejo D irectivo, 
qu i e n e s  aprue b a n  p o r  u n a n i m i d a d  de votos, . generándose el A C U E R D O  C- 
07/2022: Se aprueba  el Avance de Gestión F i n a n c i e r a  del período enero - marzo 
de 2022 ,  conforme al anexo identif icado con el número 2,  y por c o n s i g u i e n t e  su 
presentación ante el Congreso d e l  Estado. 

Periférico Echeverna y Calzada Antonio Narro SIN. Col Bellavista Saltillo Coahurla 
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C o n t i n u a n d o  con los puntos VI (seis) y V I I  (siete) del orden del d í a ,  q u e  
corresponden a l  Informe de los Préstamos Quirografarios y Recuperación de 
Cartera V e n c i d a  del trimestre enero - m a r z o ·  de 2022, a cargo del C . P .  Pedro 
Castil lo G u e v a r a ,  presenta la c a n t i d a d  total de préstamos y el importe total por este 
concepto, a s í  como el monto de Recuperación de Cartera Vencida d u r a n t e  el 
trimestre enero - marzo de 2 0 2 2 .  

Acto s e g u i d o  y  por lo q u e  indica el punto V I I I  (ocho) d e l  orden d e l  d í a ,  la Lic. 
Gabriela V i l l a r r e a l  Valdés, Jefa d e l  Departamento de Prestaciones y S e rv i c i o s  
Sociales del Instituto de P e n s i o n e s ,  procede a su d e s a h o g o ,  e x p o n i e n d o  la 
cantidad de d e v o l u c i ó n  de aportaciones realizadas y las cantidades pagadas por 
este concepto, d u r a n t e  el período enero - marzo de 2022. 

C o n t i n u a n d o  con el punto IX (nueve), a cargo de la Licenciada G a b r i e l a  Villarreal 
Valdés, Jefa d e l  Departamento de Prestaciones y Servicios Sociales del Instituto de 
P e n s i o n e s ,  correspondiente a las p e n s i o n e s  otorgadas en el período enero - marzo 
de 2 0 2 2 ,  presenta las p e n s i o n e s  c o n c e d i d a s ,  clasificadas p o r  a n t i g ü e d a d ,  por edad 
a v a n z a d a ,  por i n v a l i d e z ,  p o r  viudez, por orfandad y por a s c e n d e n c i a ;  i n d i c a n d o  
n o m b r e ,  categoría, a ñ o s  de servicio y monto de la p e n s i ó n  m e n s u a l  de cada u n a  de 
las p e r s o n a s .  C o n c l u i d a  su presentación se somete a votación d e l  Consejo 
Directivo, q u i e n e s  aprueban por u n a n i m i d a d  de votos las p e n s i o n e s  otorgadas 
d u r a n t e  el período enero - marzo de 2 0 2 2 ,  m i s m a s  q u e  se d e t a l l a n  en el anexo 
identificado con el n ú m e r o  3 ,  generándose el A C U E R D O  C-08/2022: Se a p r u e b a n  
las p e n s i o n e s  otorgadas, d u r a n t e  el período de enero - marzo de 2022, m i s m a s  
q u e  se detallan en el anexo identificado con el n ú m e r o  3  y  q u e  se adjunta a la 
presente acta. 

E n s e g u i d a ,  en c u a n t o  al punto n ú m e r o  X  (diez) del orden d e l  d í a ,  Asuntos 
G e n e r a l e s ,  se concede el uso de la voz a los integrantes del Consejo Directivo. 

En uso de la voz el In g e n i e r o  FR ANC I S CO DE J E S Ú S  N IEBL A  VARGAS, 
Coord ina dor  de Asesores de la Secretaría de G o b i e r n o ,  reconoce el esfuerzo de l  
equipo  de trabajo q u e  estuvo l a b o r a ndo  en la reforma a la Ley de P e n s i o nes  y 
Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio d e l  Estado de C oahu i la 
de Zaragoza , la cu a l  asegura tendrá u n a  gran repercusión de forma favorable. 

En uso de la voz el L icenciado Carlos Alberto de la Peña F lores , C o o r d i nado r  de 
Asuntos Jur í d icos  de l  Instituto de P e n s i o n e s ,  solicita a los m i e m b r o s  del Consejo, 
autorizac ión a fin de proceder con la baja de inventarios correspondientes a 

Periférico Echeverria y Calzada Antonio Narro S/N Coi. Bellav,sta Salt1llo Coahurla 
Teléfonos: {8L4) 4·¡ 7 33 1 1 .  4 1 7  36 · 1 1  



Gobierno 
�Estado 

Coa huila 
Instituto de P e n s i o n e s  Para los T r a b a j a d o r e s  a l  S e r v i c i o  d e l  Estado 

"2022. Año de Benito Ju á rez ,  Defensor de la Soberanía de Coahuíla de Zaragoza" 

m o b i l i a r i o  y  e q u i p o  de c ó m p u t o ,  q u e  p o r  e l  t i e m p o  de uso y c o n d i c i o n e s  físicas se 
e n c u e n t r a  o b s o l e t o .  

A  lo c u a l  el L i c e n c i a d o  BLÁS J O S É  F L O R E S  DÁVILA, Secretario d e  F i n a n z a s  y  
Presidente d e l  C o n s e j o  Directivo, c o m e n t a  q u e  a  fin de d a r  u n a  m a y o r  f o r m a l i d a d  
para la baja de d i c h o s  i n v e n t a r i o s ,  la Secretaría de F i s c a l i z a c i ó n  y  R e n d i c i ó n  de 
C u e n t a s ,  realice u n a  i n s p e c c i ó n  d e l  m o b i l i a r i o  y  e q u i p o  de c ó m p u t o  q u e  se d a r á  de 
b a j a .  

U n a  vez c o n c l u i d a  la s o l i c i t u d  d e l  L i c e n c i a d o  C a r l o s  Alberto de la P e ñ a  Flores, esta 
se somete a c o n s i d e r a c i ó n  d e  los m i e m b r o s  d e l  Consejo Directivo, q u i e n e s  
a p r u e b a n  por u n a n i m i d a d  de votos, g e n e r á n d o s e  e l  ACUERDO C-09/2022: Se 
a p r u e b a  baja de i n v e n t a r i o s  c o r r e s p o n d i e n t e s  a  m o b i l i a r i o  y  e q u i p o  de c ó m p u t o  q u e  
se e n c u e n t r e  o b s o l e t o ,  previa i n s p e c c i ó n  de la Secretaría de F i s c a l i z a c i ó n  y  
R e n d i c i ó n  de C u e n t a s .  

E n  u s o  d e  la p a l a b r a  la L i c e n c i a d a  ROSA I S E L A  A L A R C Ó N  B A L A N D R Á N ;  
Secretaria G e n e r a l  d e l  S i n d i c a t o  Ú n i c o  de Trabajadores a l  S e r v i c i o  d e l  G o b i e r n o  
d e l  E s t a d o ,  manifiesta q u e  para c o m p l e m e n t a r  la Ley de P e n s i o n e s  y  otros 
Beneficios S o c i a l e s  p a r a  los Trabajadores a l  S e rv i c i o  d e l  E s t a d o  de C o a h u i l a  de 
Z a r a g o z a ,  es de g r a n  i m p o rt a n c i a  d a r  s e g u i m i e n t o  a  la e l a b o r a c i ó n  d e  r e g l a m e n t o s  
respecto a los p u n t o s  d e  a h o r r o ,  s e g u r o  d e  v i d a  y  préstamos. 

A lo c u a l  e l  L i c e n c i a d o  J O S É  L U I S  M O R E N O  A G U I R R E ,  Director d e l  I n s t i t u t o  de 
P e n s i o n e s ,  c o n c u e r d a  con la L i c e n c i a d a  ROSA I S E L A  A L A R C Ó N  B A L A N D R Á N ,  y  
manifiesta q u e  e n  p r ó x i m a s  fechas se estarán r e a l i z a n d o  m e s a s  de trabajo para la 
e l a b o r a c i ó n  de d i c h o s  r e g l a m e n t o s .  

N o  h a b i e n d o  otro a s u n t o  q u e  tratar, se da por t e r m i n a d a  la presente S e s i ó n  
O r d i n a r i a ,  l e v a n t á n d o s e  esta acta para d e b i d a  c o n s t a n c i a ,  q u e  con f u n d a m e n t o  en 
lo d i s p u e s t o  p o r  e l  a rt í c u l o  8 5 ,  fracción X V I I I  de la Ley de P e n s i o n e s  y  Otros 
B e n e f i c i o s  S o c i a l e s  para los Trabajadores a l  S e rv i c i o  d e l  Estado de C o a h u i l a  de 
Z a r a g oza, f irma n ; el L i c e n c i a d o  BLÁS JO S É  F L O R E S  DÁVILA, Secretario de 
Finanzas y Pres i d e n t e  d e l  Consejo Directivo; el I n g e n i e r o  F R A N C I S C O  DE JE S Ú S  
NIEBLA VARGAS , Co o r d i n a d o r  de Asesores de la Secretaría d e  G o b ier n o ; la 
Conta d o ra Púb l i c a  LUCÍA  GU A D A LUP E  F L O R E S  V A L D É S ,  Subdirectora de 
Atención a Audito rías  Federales de la Secretaría de F i s c a liz a c i ó n  y Ren d ic i ó n  de 
Cuentas; la L i c enc i a d a  F A B IOL A  YANET R E S É N D IZ R Í O S ,  Directora de 
Organizac ión y S egu im i e n t o  de la S e c r e t a r í a  de I n c l u s i ó n  y D e s a r r o l lo S oc i a l , 
quien acude en representación d e l  I n g e n i e r o  MAN O LO J I M É N E Z S A L I N A S ,  
Secretario de In c lus ión  y  Desa r r o l l o  S o c i a l ; la L i c e n c i a d a  ROSA I S E L A  A L A R C Ó N  

Periférico Echeverria y Calzada Antonio Narro SIN Col Bellavista Saltillo Coahuila 
· Teléfonos. (844) 417 33 1 1 .  4 1 7  36 1 1 .  

¡Fuerte ) 
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Instituto de P e n s i o n e s  Para los Trabajadores al S e r v i c i o  d e l  Estado 
"2022, Año  de Benito Juárez, Defensor de la Soberanía de Coahuíla de Zaraqoza". 

B A L A N D R Á N ;  Secretaria General del S i n d i c a t o  Único de Trabajadores al Servicio del G o b i e r n o  del Estado, en calidad de miembro del° Comité de V i g i l a n c i a ;  el I n g e n i e r o  I S I D R O  LÓPEZ LÓPEZ, Representante de la C o m i s i ó n  Mixta de Escalafón del Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del G o b i e r n o  del Estado, en calidad de miembro del Comité de V i g i l a n c i a ;  la C .  SARA ELVIA G U E R R E R O  RIVERA , Representante del Sindicato Ú n i c o  de Trabajadores al Servicio del G o b i e r n o  del Estado el C .  J O S É  G R E G O R I O  MEZA MARTÍNEZ, Representante del Sindicato Ú n i c o  de Trabajadores al Servicio d e l  G o b i e r n o  del Estado y encontrándose presente por parte del Instituto de P e n s i o n e s ,  el L i c e n c i a d o  J O S É  L U I S  M O R E N O  A G U I R R E ,  Director General del Instituto de P e n s i o n e s  para los Trabajadores al Servicio del Estado. r 

C.P. Lucía Gua/ �e Flores Valdés Subdirectora de Aten�� Auditorías Federales de la Secretaría de Fiscalización y Ren ición de C u e n t a s .  

Lic. abio Yan t R e s é n d i z  Ríos Directora de O r g a n i z  ción y S e g u i m i e n t o  de la Secretaría de I n c l u s i ó n  y Desarrollo Social 

Periférico Echeverri� y Calzada Antonio Narro SIN. Col Bellavista. Saltillo Coahuüa 
Telétonos. (844) 417 33 1 1  4 1 7  36 1 1  

¡Fuerte, ) 
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Coa huila 
Instituto de P e n s i o n e s  Para los Trabajadores al S e rv i c i o  d e l  Estado 

· · 2 0 2 2 .  A ñ o  d e  B e n i t o  J u á r e z ,  Defensor de la S o b e r a n í a  de C o a h u i l a  d e  Z a r a g o z a " .  

Representa 
del Sindicato Único de 

indicato Único de 
rvicio del Gobierno del Estado 

ez l. ópez . .  
·  n  Mixta de E,, ... .........., 

· o del Gobierno del Estado 

C. Sara Elvia Gue ivera 
Representante de los Trabajadores al Servicio del Estado 

C.  José Gregorio 
Representante de los Trabajaé:lor 

Director 

TOTAL DE ACUERDOS CINCO (5) 

a Martínez 
al Servicio del Estado 

/ 

Periférico Echeverría y Calzada Antonio Narro SIN. Col Sellavista. Saltillo Coahuila 
Teléfonos: (844¡ 417  33 1 1 .  4 1 7  36 1 1 .  

¡Fuerte ) 
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PENSIONES OTORGADAS POR ANTIGÜEDAD 

ENERO - MARZO 2022 

Anexo 3 

R.F.C. Nombre 
Pensión 

Categoría Años Meses Días Mensual 

CAMR6909014X5 
CASTOR MARTÍNEZ JOSÉ 

Confianza 29 
REMEDIOS $ 5,186.10 

09 o 

ROMR530825PPO 
ROBLEDO MÉNDEZ 

Confianza 30 RICARDO $ 6,853.42 
05 o 

MOFM7206121XO 
MONTEJANO FLORES 

Confianza 30 MIGUEL ÁNGEL $ 6,853.42 
o o 

VALA590804R95 
VARELA LÓPEZJOSÉ 

Confianza 30 ALFREDO $ 6,447.71 
01 15 

MASD540318BDA 
MARTÍNEZ SALAZAR Sindicalizado 

39 JOSÉ DANIEL $ 14,962.28 SUTSGE 
07 15 

LESA610115APA 
DE LEÓN SALAS Sindicalizado 

30 
ARMANDO $ 10,092.00 SUTSGE 

01 15 

GAMR481215KSA 
GARCÍA MORENO 

Confianza 29 08 15 RICARDO $ 5,186.10 

VAVC710920Nl6 
VALDÉS VALDÉS 

Confianza 27 10 15 CLAUDIA PATRICIA $ 6,853.42 

PAOG7211296X5 
PATLÁN ORTIZ GLORIA 

Confianza 27 08 15 
GUILLERMINA $ 5,186.10 

DEMM681126187 
DELGADO MARTÍNEZ Sindicalizado 

30 06 o 
JOSÉ MAURICIO $ 11,339.14 DIF 

Total $ 78,959.69 

PENSIONES OTORGADAS POR EDAD AVANZADA 

ENERO - MARZO 2022 

R.F.C. Nombre 
Pensión 

Categoría Años Meses Días 
Mensual 

LEPE610310EPA 
LEDEZMA PÉREZ 

$ 5,186.10 Confianza 13 01 o 
ENRIQUE 

ROLL650728BDO ROCHA LEZA LUZ MARÍA $ 8,392.89 
Sindicalizado 

14 06 o 
SUTSGE 

ZA VA660720F JA 
ZAMORA VÁZQUEZ 

$ 6,473.08 
Sindicalizado 

14 01 15 
ALFREDO SUTSGE 

ZAGJ590330NW4 
ZAPATA GONZÁLEZJUAN 

$ 5,186.10 Confianza 17 05 15 
ANTONIO 

ROVF440606T29 
RODRÍGUEZ VILLARREAL 

$ 6,276.16 Confianza 15 06 o 
FIDEL ROBERTO 

CURF600416H27 
DE LA CRUZ RODRÍGUEZ 

$ 5,186.10 Confianza 26 04 15 
FERNANDO 

LORR590713A 75 LÓPEZ RAMOS RUBÉN $ 5,186.10 Confianza 19 10 15 

CACX600901CE2 
CALVILLO CASTILLO 

$ 5,186.10 Confianza 14 02 15 
ADRÍAN 

GARZA ALVARADO 
GAAE5108052Y6 MARÍA ESTELA DEL $ 5,753.15 Confianza 13 03 15 

ROSARIO 

ROAF5108129Rl 
RODRÍGUEZ AGUILAR 

$ 5,186.10 Confianza 26 09 o 
FRANCISCO CLARO . 

CABS620908322 CARRANZA BELTRÁN $ 5,186.10 Confianza 23 02 o 



Anexo 3 

SERGIO 
TENA6408102HA TREVIZO NIETO ARACELI $ 10,766.17 Confianza 21 o o 

LUMLS50303RT8 LUNA MIJARES LETICIA $ 5,186.10 Confianza 24 05 15 
MONTE MAYOR 

MOMR481010V8A MONTEMAYOR ROGELIO $ 18,797.71 Confianza 23 05 o 

ENRIQUE 

EAEJ550419112 
ESPARZA ESCAMILLA 

$ 5,186.10 Confianza 13 04 
JAVIER HÉCTOR 

15 

MEAD660528575 
MEJORADO ALVARADO 

$ 5,894.72 
Sindicalizado 

16 o 
DAVID DIF 

11 

MANC6104184X8 
MARTÍNEZ NARANJO 

$ 6,673.02 
.Sindicalizado 

17 02 o 
MARÍA DEL CARMEN DIF 

MORL660627 J64 
MORENO RAMÍREZ JOSÉ 

$ 5,675.05 
Sindicalizado 

15 11 15 
LUIS DIF 

SAAT560515MG2 
SALINAS ALEJANDRO 

$ 8,809.21 
Sindicalizado 

23 02 o 
TEODORO DIF 

COCE5812037U6 COLUNGA CORTEZ ELSA $ 8,057.61 
Sindicalizado 

23 09 o 
DIF 

BAPC541209M45 
,BARRIOS PADILLA 

$ 7,025.85 
Sindicalizado 

20 08 15 
CARLOS DIF 

EIJM590804BP7 
ENCINA JIMÉNEZ 

$ 6,629.41 
Sindicalizado 

16 03 15 
MANUELA DIF 

Total $ 151,898.93 

PENSIONES OTORGADAS POR INVALIDEZ 

ENERO - MARZO 2022 

R.F.C. Nombre 
Pensión 

Categoría Años Meses Días 
Mensual 

NARR6804136JA 
NAVA RODRÍGUEZ RAÚL 

$ 5,186.10 Confianza 23 o 15 
HOMERO 

PIIJ780114Q6A 
PIÑA IRACHETA JESÚS 

$ 5,186.10 Confianza 19 05 15 
tuú 

Total $ 10,372.20 

PENSIONES OTORGADAS POR VIUDEZ 

ENERO - MARZO 2022 

R.F.C. Nombre 
Pensión 

Categoría Años Meses Días 
Mensual 

REG0430721NP4 
REYES GLORIA MA. 

$ 5,186.10 Confianza 05 05 o 
ORALIA 

MAMH680504S5A 
MÁRQUEZ MUÑOZ 

$ 5,186.10 Confianza 25 06 15 
HERMINIA 

CARREÓN PÉREZ MARÍA 
Pensionado 

CAPM681228UU6 $ 5,973.53 Sindicalizado 10 08 o 
MIRTALA SUTSGE 

AUGB6610109M6 
AGUIRRE GONZÁLEZ 

$ 5,186.10 Confianza 26 04 o 
BEATRIZ 

HECS631129343 
HERNÁNDEZ CADENA 

$ 5,186.10 Confianza 25 03 o 
SANDRA LUZ 



Anexo 3 

VARR740123643 
VALDÉS RAMOS ROSA 

$ 2,593.05 
Pensionado 

GRISELDA Confianza 
18 03 o 

AOER620630KT6 
ALONSO ESPINOZA ROSA 

$ 5,186.10 Confianza 
MARÍA 05 08 o 

FOMJ520214PK5 
FLORES MORA 

$ 5,186.10 
Pensionado 

JUVENTINA Confianza 
21 01 15 

RUCE760307MD8 
RUEDA CÁRDENAS 

$ 5,186.10 
Pensionado 

ELIZABETH Confianza 
14 03 15 

CENICEROS HERNÁNDEZ 
Pensionado 

CEHC640524TR5 
CECILIO $ 4,943.14 Sindicalizado 29 09 15 

SUTSGE 

BASL530410NB9 
BAUTISTA SANDOVAL 

$ 8,294.46 
Pensionado 

21 01 o 
MARÍA DE LOURDES Confianza 

UALR4511052H5 
URBANO DE LEÓN MA. 

$ 5,186.10 
Pensionado 

15 04 15 
DEL REFUGIO Confianza 

GONZÁLEZ GONZÁLEZ 
Pensionado 

GOGC6505075J3 
MA. CONCEPCIÓN 

$ 12,379.91 Sindicalizado 30 01 15 
SUTSGE 

BARAJAS NUNCIO 
Pensionado 

BANA580313417 
ANGELINA 

$ 14,851.09 Sindicalizado 30 03 o 

SUTSGE 

PEMS550228KL8 
PÉREZ MARTÍNEZ SARA 

$ 5,345.71 
Pensionado 

17 09 15 
LILIA Confianza 

EACV5612021B7 
ESTRADA CORTEZ 

$ 5,186.10 Confianza 35 09 15 
VIRGINIA 

MOLM5710181PA 
MONTALVO LÓPEZ 

$ 5,186.10 
Pensionado 

19 08 15 
MARTHA ALICIA Confianza 

CUPG911130BC7 
CRUZ POSADA MARÍA 

$ 5,186.10 Confianza 03 04 o 
GUADALUPE 

MEAZ881004GF5 
MENCHACA AGUAYO 

$ 2,593.05 Confianza 12 05 o 
ZENIA BERENICE 

CÁZARES DORADO 
. 

CADB771129TL8 $ 2,593.05 Confianza 14 03 o 
BEATRIZ ALEJANDRA 

EIRD941130DM7 
EGÍA RODRÍGUEZ DIANA 

$ 1,728.70 Confianza 08 04 15 
LAURA 

MACN7306103Ul 
MARTÍNEZ CASTILLO 

$ 2,593.05 
Pensionado 

22 04 o 
NYDIA ARACELI Confianza 

GUTM780106S52 
GUEVARA TREVIÑO 

$ 2,233.60 Confianza 22 07 o 
MARTHA ALICIA 

MUHG550704HA2 
MUÑOZ HEREDIA MARÍA . $ 2,593.05 Confianza 08 03 o 

GUADALUPE 

NIMB640605VA8 
NIÑO MEDINA BLANCA 

$ 5,186.10 Confianza 15 o o 
ALICIA 

BASR920509R37 
BAUTISTA SÁENZ 

$ 1,728.70 Confianza 07 04 15 
ROSAVELIA 

COCP720606FA4 
CORTINAS CORTÉS 

$ 5,186.10 Confianza 18 08 o 
PATRICIA 

SAGAHÓN UGALDE 
Pensionado 

SAUJ5403191U3 $ 14,916.39 Sindicalizado 30 06 o 
JOSEFINA 

SUTSGE 

AEMM641120175 
ARREDONDO MATA 

$ 5,186.10 Confianza 15 o o 
MARTHA ALICIA 

LÓPEZ CEPEDA FLOR 
Pensionado 

LOCF490106LN9 
MARÍA 

$ 5,186.10 Sindicalizado 24 03 o 

SUTSGE 

DE LA ROSA HURTADO 
Pensionado 

ROHJ560720CMA 
JUANA MARÍA 

$ 12,468.29 Sindicalizado 30 o 15 
SUTSGE 

CASTAÑEDA MORALES 
Pensionado 

CAMC540707376 
MARÍA DEL CARMEN 

s 5,186.10 Sindicalizado 15 03 o 

SUTSGE 

JURS370511HN5 JURADO RÍOS SARA $ 5,186.10 
Pensionado 

04 06 o 
Confianza 

Total $ 185,992.47 



PENSIONES OTORGADAS POR ORFANDAD 

ENERO - MARZO 2022 

Anexo 3 

R.F.C. Nombre 
Pensión 

Categoría Años Meses Días 
Mensual 

CUVA0406061 V5 
CRUZ VALDÉS JOSÉ 

$ 2,593.05 
Pensionado 

18 03 o 
ANTONIO Confianza 

CENICEROS GUTIÉRREZ 
Pensionado 

CEGA011204HC8 
ALMA ROSA 

$ 4,943.14 Sindicalizado 29 02 15 
SUTSGE 

CENICEROS GUTIÉRREZ 
Pensionado 

CEGC011204M N6 
CECILIA GUADALUPE 

$ 4,943.14 Sindicalizado 29 02 15 

SUTSGE 

SAMR1710021T4 
SALAZAR MENCHACA 

$ 2,593.05 Confianza 12 05 o 
JOSÉ RODOLFO 

COCM130501FR3 
CORONELCÁZARESJOSÉ 

$ 2,593.05 Confianza 14 03 o 
MIGUEL 

HEEJ160405UR7 
HERNÁNDEZ EGÍA JAVIER 

$ 1,728.70 Confianza 08 04 15 
EMILIANO 

HEEA141212CE1 
HERNÁNDEZ EGÍA ALEXA 

s 1,728.70 Confianza 08 04 15 
MIRANDA 

GAMN080720EH9 
GARCÍA MARTÍNEZ 

$ 2,593.05 
Pensionado 

22 04 o 
NYDIA AZERETH Confianza 

FOGL151214BGA 
FLORES GUEVARA LUIS 

$ 2,233.60 Confianza 22 07 o 
HUMBERTO 

FOGR071209QG2 
FLORES GUEVARA 

$ 2,233.60 Confianza 22 07 o 
REGINA NINEL 

COM0931027FW1 
CORTEZ MUÑOZ 

$ 2,593.05 Confianza 08 03 o 
OSVALDO ERNESTO 

CABJ160814GR8 
CÁZARES BAUTISTA 

$ 1,728.70 Confianza 07 04 15 
JUSTIN 

CABY130319NB5 
CÁZARES BAUTISTA 

$ 1,728.70 Confianza 07 04 15 
MARÍA YEHOSUA 

Total $ 34,233.53 

PENSIONES OTORGADAS POR ASCENDENCIA 

ENERO - MARZO 2022 

R.F.C. Nombre 
Pensión 

Categoría Años Meses Días 
Mensual 

Pensionado 

AORB230123Rl7 ACOSTA RUIZ BELEM $ 11,980.52 Sindicalizado 32 08 15 

SUTSGE 

CACS3905124L8 
CHAVARRÍA CEPEDA 

$ 5,186.10 Confianza 06 11 o 
MARÍA DEL SOCORRO 

AUAB730118BL8 AGUILAR AGUILAR BETY $ 2,593.05 Confianza 09 11 o 

DEMF661205JG9 
DELGADILLO MARTÍNEZ 

$ 2,593.05 Confianza 09 11 o 
JOSÉ FRANCISCO 

Total $ 22,352.72 
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INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 

1.- ESTADO ANALÍTICO DE INGRESOS POR 

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA 



IN�ll 
Estado Arlalltlco de Ingresos 

Del 01 de enero 1131 de marzo de 2022 
lnareso 

lngr<,101 Corricn!<,s 

Clulficaclón Económica 

453 162,376 00 
' 

000 

Modificado 

453162.376 00 

Dev1ng1<1o 

• 
91,004,\46.49 

R�1ud1do 
Dlferenclll 

..J62.1�22951 

Ampliaclonu y 

Reducciones 

ln9r..so1 do Copnal 000 

000 

45J 162,376.00 

000 

000 

0.00 000 

000 000 

dl 162 '75.00 91004146.49 
Ingresos e.cedentu 

000 

000 

91 004,146.49 

0.00 

000 

-362,1 58,229.51 

/ - 



INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 
11 .-  ESTADO ANALÍTICO DE INGRESOS POR 

CLASIFICACIÓN POR FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO 

Fu.,,te: Mio.Jo� fl't,OQ6n 11 Inciso t) di la LGCG y C8pilJJoVII '191M.....-1111 Comabilo.d Guo.namanLII 



IN�TITUTv ... E PtNCllv,..c.i PA"" .. ,.,� TRABAJADORES Al SERVI ... I" DEL E�TA'""' 

Estado Analltlco de Ingresos 

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022 

lnc res o 

Estado Analltlco de Ingresos Por Fuente de Financiamiento Estimado 
Ampliaciones y 

Devengado Recaudado 
Dlrerencla 

Reducciones 
Modificado 

' ' 
3= 1 + 2 • s 16= 5 -1 

Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los 

º·ºº 
0.00 0.00 0.00 0.00 º·ºº Municipios 

Impuestos 0.00 000 O 00 0.00 0.00 0.00 

Cuolas y A?Qttaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 O 00 0.00 000 0.00 

Conllibuciones de Mejoras 000 0.00 O 00 0.00 000 000 

Derechos 000 0.00 0.00 000 000 000 

Productos 000 0.00 000 000 000 000 

Apmvecham,entos 000 O 00 0.00 000 000 000 

Par1,c.paciones Apor1ac.ooes. Convenios. lr.cenuvos 
Oenvados de la Colaborac,l>n Fiscal y Fondos Ois�ntos 000 O 00 0.00 o 00 000 O 00 

de A?Qttaoones 

Translerenclas, Aslgnaoones. Subsidios 
' 000 0.00 0.00 000 0.00 000 

Subvenciones. y Pens<one$ y Jubilaciones 

Ingresos de los Entes Pübllcos de los Poderes Legislativo y 
Judlclal, de los Órganos Autónomos y del Sector Paraestatal 

453,162,376,00 0.00 453,162,376,00 91.004,146,49 91,004,146.49 ·362.158.229.51 
o Paramunlclpal, as! como de las Empresas Productivas del 

Estado 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 000 000 0.00 000 0.00 0.00 

Productos 12.012.76300 000 12.012 763.00 781.386 17 781.386 17 -11.231.37683 

Ingresos por Venta de s;enes. Prestación de Servioos y 
75.166.15200 O 00 75.166 152.00 33.410 0<t 33.410.0<t -75.132741 96 

01ms Ingresos 

Transferencias, As1gnactones. Subs,dLOS 
' 365.983,461 00 000 365.983.461 00 90.189.350 28 90.18935028 275.794,11072 

Subvenciones. y Pensiones y Jubilaciones 

1ngn,sos Derivados de Fln1nclamlentos 0.00 
"'" 

0.00 0.00 
"'" 

0.00 

lnrresos Oenvados de f•nanciamiemos 000 000 000 0.00 000 0.00 

Total 453 162,376.00 0.00 453162,376.00 91,004,146.49 91.004.146,49 
-362,158,229.51 

lnnn,sos exced&ntes 

\L 
- 
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INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 

111 .-  ESTADO ANALÍTICO DE INGRESOS POR 

CLASIFICACIÓN POR RUBROS DE 
INGRESOS 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES Al SERVICIO DEL ESTADO 

Estado Analltico de Ingresos 

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022 

Ingreso 

Ampllaclones y Diferencia 
Rubro de Ingresos Estimado 

Reducciones 
Modificado Devengado Recaudado 

1 2 (3= 1 + 2) • 5 (6= 5 - 1 )  

Impuestos 000 000 o.oc 000 000 0.00 

Cuotas y Aportac.ones de Segundad sccei o.oc 000 0.00 0.00 000 000 

Contnbuc.ones de MeJoras 000 0.00 000 0.00 000 000 

Derechos 0.00 000 0.00 0.00 000 000 

Productos 12,012.763.00 0.00 12,012,763 00 781,386.17 781,386.17 -11,231,37683 

Aprovechamientos 0.00 000 000 0.00 000 0.00 

Ingresos por Venta de Sienes. Prestación de Serv1ClOS Y 
75 166 152 00 000 75166,15200 33 410 04 33 410 04 -75.132,741.96 

Otros Ingresos 

parucrpacones, Aportact0nes, Convenios. lncent,vos 
Denvados de la Colatlorao6n Fiscal y Fondos osnotcs de 000 000 0.00 000 000 000 

Aportaciones 
Transferenoas, Asignaciones, Subsidios y Subvenoones. y 

365,963,461 00 0.00 365,983,461 00 90,189,350.28 90, 189,350 28 -275,794 110 72 
Pensiones y Jub1laoones 
Ingresos Derivados de Financcam1entos 000 0.00 000 0.00 000 0.00 

Total 453,162,376.00 0.00 453,162,376.00 91,004,146.49 91,004,146.49 
-362, 158,229.51 

Ingresos excedentes 

.: 

� � 
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INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 
IV.- ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL 

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR 
CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 



IN:,11 U E PENS!ONEi; PARA L TRABAJADuRE:, AL :,ERVICIO DEL E� A 

Estado Analltlco del Ejerclc,o del Presupuesto de Egresos 
Clas,ficaclón Administrativa 

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022 
E�resos 

Concepto Aprobado 
AmphaclonesJ 

Modificado Devengado Pagado 
Sube/erclclo 

'Reducciones' 

' ' 
3" 1 + 2 • ' •• ' -·  

º"'""""' 
o Unidad Administrativa t (INSTITUTO os 

PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO oa 609 530,653 00 65000.00 609,595,653.00 134,197,96023 134,197,960 23 475,397 692.77 

ESTADO) 

Oependencta e Unidad Admintstral1va 2 (Aqul se deberá poner la 
000 000 0.00 0.00 o 00 0.00 

[nformadóo de las unidades adm,n,slratovas de la enltditd) 

Dependencia o Unidad Admintstranva 3 (Aqu, se debera pone, la 
0.00 o 00 000 000 000 000 

,ntormaoon de las unidaCles adm,n,s1ra!r.as de la enl1dad) 

Dependeoc,a o U,..dad Administrativa 4 (Aqu, se debera porier la 
0.00 o 00 o 00 o 00 000 o 00 

información de las unodades adm..,1s1rat1vas de la enndad) 

Dependencia o U!'lldad Admmoslratr.a 5 {Aqul se deberá pooer la 
000 0.00 000 000 000 000 

mformación de las ,..,..!lades adm1n,stra1ivas de la entidad) 

Dej)Elndencia o Urndad Adm,....strauva 6 (Aquo se ClebO(II poner la 
0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 

1nformact00 de las urndades 8Clmfflts!rat,vas ele la entidad) 

Oependenc;m o Unidad Admin1stral1va 7 (Aqu, se debera ¡x,oo, la 
o 00 0.00 0.00 000 o 00 000 

,nform3Cl0fl de las uooaces adminlstranvas de la e<>udad) 

Dependenc,a o Unidad Administrativa XX {Aqul se deberá pone< la 000 000 000 000 000 000 
información ele las unidades adm,mstratovas de la enll<!ad) 

Total del Gasto 609 530 653.00 65,000 00 609 595 653 00 u, 197 960 23 134197 960.23 475 397,692 77 

IN.,, ITUTO DE PENSIONc.> PA..,.. tos , "' SAJADORES AL SERVI lv DEL c<> Avv 
E1tado Analitlco del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Admlnlstra\lv.i 
Del 01 de enero al 31 de m.irzo de 2022 

E�resos 

Concepto Aproblldo 
Ampllaclone./ Modil,cado Devengado Pagado 

SubeJerclclo 
'Reducclonu• 

t 

' 
,. 1+2' 

• ' •• 3 -4 1 

Poder Ejecutivo 000 0.00 000 0.00 000 000 

Poder Leglslatr,o 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 

Poder Judlcial 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 

Órganos Auionomos o 00 000 000 0.00 o 00 0.00 

Total del Gasto o" 0.00 
º" 

0.00 o" 0.00 

INSTITUTu Dtc PENSION .. ,, L TRABAJADuR AC VICI L tes Auu 
Estado An.illt!co del Ejerc,cio del Presupuesto de Egresos 

Cl.islllcac,ón Administrativa 
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022 

EM<150$ 

Concepto Aprobado 
Amp\laclonesJ 

Modificado Devengado Pagado 
Subejerclclo 

<Reducclonesl 

' ' 
3 = 1 + 2 • ' 

,. 
'-· 

Entidades Paraestalales y Flde<:omosos No Eml)<esanales 
' " 609,530 653 00 65,00000 609 595,653 00 134 197,960.23 134,197,960 23 475,397 692 7 

financieros 

lnst�uciones PUbhcas de la Seguridad Social 000 0.00 0.00 000 o 00 co 

Entidades Paraestatales Empresanales 
" 

Financieras = 000 000 0.00 0.00 o 00 o.o 
Part,c,paci6n Estatal Mayoritana 

Fideicomisos Empresartales No Flnanc,en:,s con Participación Estatal 
o 00 000 000 000 000 no 

Mayootana 

Enlldildes Paraestatales Emp,esartales F"'ancieras Monetanas con 0.00 o 00 o 00 000 0.00 o e 
Parbcipación Estatal Mayontana 

Entidades Paraestatales Empresanales F111ancieras No Monelanas 
0.00 000 000 000 0.00 o o 

con Participación Estatal Mayontana 

Fideicomisos Fw,ancoeros PúbltCOS ,� Part.:,pac'6n Esta1al

1 
000 0.00 0.00 000 o 00 o.o 

Mayontaóa 

Total del Gasto 609,530,653 00 65,000.00 609 595 653.00 13�.197 960.23 134.191,960.23 �75,397 692.7 
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INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 

V.- ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL 

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR 

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA 

f�ente: At!IWc 46 ffacaón II lnaso b) del• LGCG y Caplt\#0 Vll �"1 Manu•I o• Coruat>t1,01te1 Gu1>emame11tal 



V
 

o
 

o
 

M
 

o
 

� 
� 

o
 

" 
o

 
e

 
� 

o
 

,
_

 
M

 
ro

 
o

 
M

 
o

 
N

 

:2
 

� 
� 

ro
 

m
 

V
 

o
 

o
 

� 
w

 

�
 

. 

g
 

.,;
 

<D
 

,.:
 

•
 

M
 

V
 

V
 

m
 

...
 

,
_

 
ro

. 
-
 

V
 

M
 

� 
" 

-
 

- 
oi

 
.,;

 
,
 

w
 

N
 

� 
� 

"' 
V

 
V

 

ro
 

o
 

o
 

� 
o

 
M

 
N

 
o

 
o

 
ov
 

o
 

N
 

� 
i 

o
 

o 
o

 
o
 

-
 

o 
ro 

o 
v
. 

o 
m
 

-e
 

m
 

.,;
 

.,;
 

,.:
 

• 
� 

M
 

-
 

M
 

m
 

m
 

ro 
M

. 
-
 

• 
.,;

 
.¡

 
Q.

 
V

 
N

 
M

 

-
 

-
 

o
 

� 
ro

 
8
 

o
 

� 
o

 
M

 

"' 
N

 
o

 
m

 
o

 
N

 

w
 

o 
� 

" 
o

 
o

 
o

 
o

 
-
 

V
 

o
 

w
 

...
 

-e
 

v
. 

� 
o

 
m

 
w
 

• 
.,;

 
.,;

 
-:
 

o
 

O>
 

sn
 

•
 

e 
V

 
M

 
-
 

M
 

m
 

o
 

o 
• 

ro
 

M
 

-
 

-
 
•
 

>
 

.,;
 

V
 

v
" 

o
 

� 
• 

N
 

M
 

s
 

O>
 

o
 

-
 

- 

"' 
w
 
o
 

w
 

• � 
"' 

• 
N

 
-e

 
• 

N
 

o
 

8
 

o
 

o 
o

 
o 

... 
s
 " 

o 
" 

o
 

o 
o

 
o 

-c
 

N
 

m
 

o
 

o 
V

 
o

 
..;
 

• 
• 

o 
,- 

"'
 
•
 � 

•
 

-a
 

ro
 

o
 

ro
 

� 
w

 
,

 
o

 � 
•
 

N
 

v
. 

ro
 

� 
w

 
o 

•
 

.¡
 

.,;
 

.,;
 

"' 
o.

 
o.

 
o 

•
 

u 
+
 

� 
o
 
, 

·-
 � � 

!E
 

1 ,:-
 

V
 

ro
 

ro
 

m
 

•
 

>-
 

ro
. 

- . 
�
- 

�
- 

o
 

e 
" 

• 
O>

 
� 

" 
-
 

-
 

ro
 

m
 

.,_
 

E 
w
 

o 
Q.

 
o 

" 
M

 
M

 
� 

o 
;¡ 

o.
 

� 
ro

 

..
 
-
·
 

"
 

.
 �

 
-c

 �
 u

 -
 

"'
 o

 ·¡; 
M

 
o

 
o

 
o

 
o

 
o

 
o

 

>-
 

:2
 

-
 

o
 

o
 

" 
" 

o
 

o
 

•O
 

•
 

¡¡¡
 

-¡¡,
 

"' 
o 

e 
o 

o
 

o
 

o
 

o
 

o
 

o
 

� 
o 

•
 
•
 

o
 

o
 

o
 

"
 

e 
e 

o
 

º· 
... 

·-
 

o 
•
 

o 
o 

w
w

 e
 

·¡:;
 

·¡:;
 

.,;
 

� 
<

 
..
 

e 
•
 

N
 

ro
 

ro
 

o:
 

•
 

•
 

o 
-c

 
-c

 
s
 � 

,
 

o.
 

o 
u

 
"ii

�
 

•
 -
 

�
�

 
o

 
o

 
"'

 '.E
 

o 
w

 
-
 
:-:
 
..
 

z
 

• 
•
 

o
 

º 
e 
.,,
 

o
 

o
 

o
 

o
 

o
 

o
 

"' 
-c
 

o
 

" 
o

 
o

 
o

 
o

 
o

 

z
 

o 
m

 
o

 
o

 

" 
o

 
..;

 
-e

 
o 

ro
 

o
 

ro
 

� 
w

 " 
-c

 
v
. 

ro
 

�
- 

ro 
Q.

 

• 
• 

o
 

v
· 

� 
ó

 
w
 

w
 

� 
-
 

ro
 

ro
 

ro
 

M
 

o
 

o 
�

. 
-
 

� 
� 

" 
<D

 
.,;

 
o
 

o.
 

- 
-
 

.,_
 

M
 

� 
o 

>-
 

� 
w

 
:,

 

>-
 

" "' 
• 

.:
 

-e
 

e � u , e
 

'e
 • 

s
 

o
 

s
 

� 
•
 

•
 

o.
 

•
 

•
 

" 
•
 

-e
 

•
 

o 
,
 

e
 

..
 

•
 

o
 

e 
o

 
·a

 
� 

o 
.s

 
•
 

-
 

o
 

� 
s 

� 
l 

•
 

,
 

•
 

-e
 

,
 

•
 

>-
 

.s
 

•
 

e
 

� 
e

 

s 
o

 
s
 

•
 

·8 
•
 

•
 

•
 

•
 

o
 

-e
 

e
 
•
 

e
 

o.
 

� 
o

 
� s

 
o
 

-a
 

a
 

" 
o

 

•
 

e
 

e
 

•
 

•
 

E
 
•
 

•
 

•
 

o
 

" 
-c
 

Q.
 

Q.
 

o.
 



•
 

o
 

s
 

M
 

o
 

'
 

•
 

'
 

o
 

o
 

o
 

;¡
 

u
 

o
 

M
 

•
 

o
 

M
 

o
 

-
 

�. 
" 

•
 

•
 

'a
 

º
· 

"· 
� 

• 
-� 

•
 

s
 

" 
•
 

e
 

•
 

•
 

•
 

'e,
 

•. 
-

; 
•
 

M
 

• 
M

 

"' 
.,;

 
� 

E
 

-
 

;; 
-
 

o,
 

" 
i 

" 
•
 

,
 

•
 

� 

•
 

o
 

g 
'
 

o
 

M
 

N
 

o
 

o
 

o
 

' 
' 

•
 

o
 

8 . 
o

 
o

 

•
 

•
 

; 
"
 

•
 . 

o
 

.,;
 

o
 

' 
u

 
M

 
-
 

M
 

•
 

• 
•
 

•
 

M
 

;
 

� 
.,;

 
,;
 

• 
M

 

e,
 

-
 

� 

o
 

" m 0
 

w
 

%
 • u e
 

o
 

u
 

M
 

s �. • -; - s o
 

s � • -. - 

g
 

o
 

s
 

o
 

s o
 

s
 

o
 

s
 

o
 

s
 

o
 

s o
 

s
 

o
 

g M
 

" • . a i 



INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 
VI.- ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL 

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR 
CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO 



IN$TITl.!T0 DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERYJCIO OEL ESTADO 

Eol1do AA•IIHco del E¡erclc1<> del Pre,upuesto de E¡resos 
Cl11!flc1clófl por Objeto del Gnto [C1p,11Jk> y Conceplol 

0.1 01 de onero 11 31 <le m•rzo de 2022 
Eareooo 

Conc1p1a A¡,robodo 
llmplloclono.i 

Mo<llflcodo o.,or,g1do Pogodo 
$u1>o¡ercic1<> 

Roducclones 

' ' 
3 • 1 + 2 • ' •• ' .. 

Sef\llc,os 1'4n1on1le• 20 26-1,11111 00 000 20.2s,.11111 oo 5,039,731.32 5 039,731 32 15,225,187 68 

Romunorac,one• al Ptt>cnol do Cark1"' f><,m,1n""\e 1• !23191! 00 3.852 00 10.819.SO&OO 3,713,73306 3,7\3 733 06 t1,1D5,812 9' 

Rtmunoraoones al Ptt>O<!II di Ct(áctt(Tmw,tono 1 273,26(1.00 000 1,273,26(1 00 OJ0,71803 •30,718.03 842.�997 

R"""""".cioneo A-olH y Es¡,ecialet 1 711 39200 000 1,711.392 00 •20,3&622 0203!1e 22 1.291,005 78 

S.gundld Sodol 1,887 ,063 00 l,552 00 1,890,715 00 070,89601 07089601 1015,81899 

Olras Prestoc,ones Soc:,1'e1 y Econónw;o, 57000000 000 570,000 00 000 000 570.000 00 

Pre"1olonu 000 000 000 000 000 000 

PIIJO d• EotirnulOO I s-., Publocos 000 000 0.00 000 000 000 

Moto'1•1e• y Suministro• 2,406,117000 12 367.00 20111,Jll.OO 6H,191.71 $B9,B91 71 1,729,.,.5.29 

MalOflllH de Adminlltroción, E!Nslón do OQ<:umentoo y Articulo, Oftdlles 912.20000 113 787.00 791!41300 209,292.92 209,292 92 589 120.06 

Allmontos y Utendiot 529,77000 000 529 770 00 931179.53 93.979 53 435 TOO 47 

"""!•nH PtintH y M1\enalH di Produ<:o6r, y Comwn:ili>ación 000 000 000 0.00 000 000 

M1\en1l11 y A.niculoo d• Conotrucc>l>n y de R•poroción 11,20000 000 11,20000 \416&0 1,,16!50 9 763 •O 

P'°"""'º" QulffVCOI Fonn1°'ulico• y cll laW.1ono 17,200 00 000 17,20000 000 000 17,20000 

Ca,r.buotlblH, lul>ricln1H y A,drtM:,O 607.000 00 9(1,11600 e87,11600 30!l,1!W&4 30!l,199.&4 57a,916 36 

V1s1u1...,, Bll<>COI, -·· de ProtKcil>n y Attleulos 0.PoMo• 8!1 &00.00 «.t.6000 131,06000 74.292 02 71,292 02 57,18796 

M11onai.o y Sumnotro'I p.,., Sog..-idad 000 000 000 000 000 000 

1'1__,,11, R1f1cdone1 y Aocosono1 M.,_.s 0300000 1.15800 40,15800 2,711 00 271100 41.«700 

s. .... ,cioo G1nor1i.o 1.594 600.00 ·12,J67.00 1.565.lJJ.OO J,985, 195.05 un 1115 os 4,&01,037.95 

Satw;ioo Bhicm '"-44,IIOOOO 0.00 4«.IIOO 00 91,ni5 Q3 il.79503 3[,3,10497 

SoMoco de AntM1m..n\O 92,50000 000 92 500.00 13920 00 13,9l0 00 76 5l50 00 

Sonícoos Pro!1..,.,11e, C..mihco,, T,knicoo y Oltos StlVIOOI 3,397,30000 ·216 381.00 3,el50 919 00 11133,362 99 1,983,362 99 1,697 536 01 

SONIQOS F-•· aancano, Y Corn1,rc.1l11 5911,00000 000 5911000 00 115624.16 115.!124 16 163 375 84 

S"""""" di ln1t1loa6n, Roporoción, Mont.....,..n\O y ConoorY1ci6n 2,680,500 00 202,072 00 2.1188 572 00 1,611,e81 07 1 610,e.81 07 1,271 69(] 93 

$1M0101 de Cornun,coción Soeill y PublH;idoO 000 000 000 000 000 000 

SeM<:ios de Traolldo y Vlilicoo 13040000 1,942 00 132,342 00 26.788 10 il!,7e.s \O 1D5 553 90 

S.o,icioO OfiC<IIH 3 000.00 000 3,00000 000 000 3,00000 

Otroo SO<'nCIOO G"""'1IH 701 000 00 000 707,QOO 00 1311,003 70 1311,003 70 &17.-30 

TronoferenclH Aolgnack>r,os, Subsidio, y Olru Ayud•o 577,095,564.00 65,000 OD 577,1611,564.00 121,46J,5H 15 124,463 591.15 152,6%,965.15 

Tran1l1r1nciu ln\emH 1 Asigna°"""' ol S.ctor Pwli<:o 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 

Tr11n1T.,.nc,11 ol Rosto dll SK<or Pub11co 000 000 000 0.00 000 000 

Sut>..a.ooySUOvenoono1 000 000 000 000 000 000 

A¡'Udlo SoallH 310,00000 000 31000000 &112!178 60,12978 209e7022 

Ponl!On<IO y Jul>Oo,c:,onH 57a,785,5e< 00 65,00000 576,8!50,5e< 00 124,0034e.837 ,21,,oJ,488 37 452,117 ,095 63 

Tronsferenc,u • Fid""'°""'º" Mando\01 y Olroo Anolo,go1 000 000 000 000 0.00 000 

Tranolorone<H 111 Sog..-idad Soc.11 000 000 000 000 000 000 

--· 
000 000 000 000 000 000 

Tt1n1!erenei11 ol i:,.te.- 000 000 000 000 000 000 

Bleneo Muebi.o, lnmuobleo e lnt1n91bleo 1,160,60000 0.00 1,16-1,60000 U,504.00 1f,504 00 1115,05$ 00 

M-"" y Equipo de M"""'stroa6n :IM,500 00 0.00 :IM,500 00 19,540 00 19,54• 00 J.15,056 00 

M-rlo y Eqll!PO Educocionlll y Rocreab,o 000 000 000 000 000 000 

Eq,.,po • lnsllUm""tll Móa>eo y Clfl L&t>o,1l0rlo 000 000 0.00 000 000 0.00 

Vll>iculoo y Eq'"po do Tr1n•porte 800,00000 000 ==oo 0.00 000 ==oo 
E'l"IPO di o.,...,,. y Seg..-id1d 000 000 000 000 000 000 

MOQ<lll'llnl, Oltos EQ<J>POI y lilffllfflllntu 000 000 000 000 000 000 

Act,,,ol B<Ológico1 000 000 000 000 0.00 000 

BolnoolrvnuoblH 000 000 000 000 000 

: ::' 
ACIMls lnt1ng1blu 000 000 000 000 000 

lnwroll>n Publico 0.00 000 000 000 0.00 :o 
Obt1 Pubb en Bienfl• cu, � Publl<:o 000 000 000 000 000 

�·: 
Qb .. Púboea "" B"'nes Prop,os 000 000 0.00 000 000 

:. Proy,,C\OS Pl'Od""W<>I y Aec,ono1 de Fomon\O 000 000 0.00 0.00 000 

lnvt1rslonH Flnancler101 Olroo Pn,-,.k>nu 000 ••• ••• 0.00 000 •• 
inver><,ne1 P1r11 ol Fant""\O di Act,,.dodH Pl'Od""WH 000 000 000 000 000 

�� 
Acdonel y Pl<bC<Pl°"""'S Clfl C1p"°I 000 000 000 000 000 

Co,m,ro de T,ti;IM y Valoro, 000 000 000 000 0.00 º' 
ConceO!l>n de Próstlrnos 000 000 000 000 000 

�� ln>'lrSIOnlS In F!dlllCOffl'OOO, Mltl01\0S y Otto, Antlogo, 0.00 000 000 000 000 

OtrH ln>erS1on11 Fw,onciern 0.00 000 000 000 000 

" Provll!On<I• pira Cont,ngonciu y Ot,a, Erogaaone, 8peciar.o 000 0.00 0.00 000 000 

" Porticlpaclone• y AportoclOfllS ••• 
000 0.00 0.00 000 •• 

Part,cipociones 000 000 000 0.00 000 

" Apotttclonu 000 0.00 000 0.00 000 •• 
COI!'"""'' 000 0.00 000 000 000 e.e 

O.uda Publico 000 000 0.00 0.00 000 •• 
A,mor1,uc,6n di 111 0.udl Públocl 000 000 000 000 0.00 

�� ln1or111• de 11 O.uda Pubbcl 000 000 000 000 000 

Comlsk>Ms de la O.""• Pubbcl 000 000 000 000 000 o 

Gutos di III Deudo Pútlloca 000 000 000 000 000 :, 
Cos\O por C-• 000 000 000 000 000 

Apoyo, Fw,onc..rot 000 000 000 000 000 •• 
AoeudOs oe E , F1ocalll, Antoooru 1/..detaol 000 000 000 000 000 o 

TOlal dol GH!O 609.530.6SJ 00 65 000.00 609 595 653.00 131197.9602] 130 \97 'HO 2l '75 397 692.7 
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INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 

VII.- ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO 

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR 

CLASIFICACIÓN F U N C I O N A L  

FYente· Arll�c 46 fra<:<>ón 11 is<::isc b) de I• LGCG y �l<io VII del Mar>Jal de ComaC"1dai1 Gu�omament .. 



IN:SlllUJU 01: º'"' sro ES PARA LOS TRABAJA 
' 

AL SERVICIO OEL ESTAOO 
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

Clasmcaelón Funcional (Finalidad y Función) 
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022 

E11resos 

Concepto Aprobado 
Ampliaciones/ 

Modificado Devengado Pagado 
Subajerciclo 

'Reducciones' 

' ' 
3" !1 + 2 l • ' 

,. ,_, 

Gobierno 0.00 000 o •• 0.00 0.00 0.00 

Leg11laCl6n 000 000 000 000 ••• 
000 

Jusbe.a 000 000 000 000 ••• 
000 

CoordmlOOfl de la Política de Gobierno O 00 0.00 o oo ••• o •• O 00 

Relaciones Exlenores ••• 
0.00 ••• 0.00 O 00 ••• 

Asuntos Financieros y Hacendanos o oo 0.00 0.00 000 o.oc 000 

Segundad N&C10nal 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 

Asuntos de Orden Público y de Segundad lntenor 0.00 000 0.00 ••• 0.00 ••• 

Otros Serv,cios Generales 0.00 000 o oo 000 ••• o •• 

Desarrollo Social 609,530,653.00 65,000.00 609,595,653.00 134,197,960.23 134,197,960.23 475,397,692.77 

ProtO!"CCICln Ambiental 000 0.00 o oo 000 ••• 
0.00 

Vivienda y Servicios a la Comunidad ••• 
0.00 ••• 

0.00 ••• ••• 
Salud 000 0.00 ••• 0.00 0.00 0.00 

Recre�n. Cuttu,a y Ottas Mandes1aciones 
••• 0.00 0.00 000 0.00 0.00 

Sociales 
Educac,ón 0.00 ••• ••• ••• 0.00 ••• 
Protección Social 609.530.653 00 65.000 00 609,595.653 00 134.197.960 23 134.197.960 23 475.397.692 77 

Otros Asuntos Sociales 0.00 ••• 
000 000 ••• ••• 

Desarrollo Económico o.o o 0.00 0.00 o.oc O.DO 0.00 

Asuntos Econ6m,cos. Comerciales y Laborales en 
000 0.00 o.oc 0.00 0.00 0.00 

General 
Agropecuaria. Sdvicuttura. Pasea y Caza 000 0.00 0.00 ••• ••• 

000 

Combustibles y Energla ••• 
e •• 0.00 ••• 

0.00 000 

Minería. Manufacturas y ccnstruceen 0.00 000 000 000 0.00 ••• 
Transporte 0.00 ••• 

000 000 ••• ••• 
Comunicaciones 0.00 0.00 000 0.00 ••• 

ooo 

Turismo 000 ••• ••• 
0.00 ••• 

o.e 

C<ancia. Tecnologla e Innovación ••• 
0.00 0.00 ••• 

•• o o o 

Otras lndus1nas y Otros Asuntos Econ6micos ••• 000 0.00 0.00 0.00 o.o 

Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores o.oc 0.00 0.00 0.00 o.oc •• 

Transacciones de la Deuda Púbhca / Costo 
••• ••• ••• 

o oo . .. •• F,nanciero da la Deuda 

Transterenoas. Parl!Cipac,ones y Aportac,onas 
000 0.00 0.00 0.00 ••• 

o.o 

entra O�erenles Niveles y Ordenes de Gob<arno 

Saneamiento del Sistema F1nanc,ero ••• 
e •• ••• 

000 ooo 00 

Adeudos de Eiercicios Fiscales Antenores ••• 
o .. 000 000 ••• 

00 

Total del Gasto 609 530 653.00 65 000 00 609 595 653.00 134.197 960 23 134.197 960.23 475 397 692 7 
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INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 

VIII.- ENDEUDAMIENTO NETO 

f11en1e: AAICUO "6 ncoon • O'IClso e) .i. lo lGCG y CapllúO VII del M•,..... o,, Conl- �- 
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INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 

IX.- INTERESES DE LA DEUDA 

Fuente. Artlo.Ac 46 !ncdón ll lna1c d) <je la LGCG y Capltulc VII <1ei �ar,,•I ae Contab�dad Gubemam,11'1lal 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 

Intereses de ta Deuda 

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022 

Identificación de Crédito o Instrumento Devengado Pagado 

Créditos Bancarios 

000 o.oc 

O 00 0.00 

O 00 0.00 

O 00 O 00 

O 00 0.00 

O 00 O 00 

O.OC O 00 

Total de Intereses de Créditos Bancanos 0.00 O 00 

Otros Instrumentos de Deuda 

O 00 O 00 

O 00 O 00 

O 00 O 00 

O 00 O 00 

O 00 O 00 

o.oc O 00 

O 00 O 00 

Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda O.OC o.oc 

TOTAL 0.00 o.oc 

/ _  

t -  
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INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA 

X.- UN FLUJO DE FONDOS QUE RESUMA 

TODAS LAS OPERACIONES 

Fuente. Articulo "46 ffa=6n ll lr1asc e) ae I• LGCG � C8p,1ulo VII <!el Maro.i•I aeConlebd,aad Gubomamenlal 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 

Indicadores de Postura Fiscal 

Del 01 de enero a1 31 de marzo de 2022 

(Cifras en Pesos) 

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado 

l. Ingresos Presupuestarios 453,162,376 00 91,004, 146 49 91,004, 146 49 

1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 0.00 0.00 O 00 

2. Ingresos del Sector Paraestatal 453, 162,376.00 91,004,14649 91,004,14649 

11. Egresos Presupuestarios 609,530,653.00 134, 197,960.23 134,197,960.23 

3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 0.00 0.00 0.00 

4. Egresos del Sector Paraestatal 609,530,653.00 134,197,960.23 134,197,960 23 

111. Balance Presupuestarlo (Superávit o Déficit) (111 -1  -11) -156,368,277 00 -43,193,813.74 -43,193,813 74 

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado 

111. Balance presupuestario (Superávit o Déficit) -156,368,277.00 -43, 193,813.74 -43,193,813 74 

IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0.00 O 00 0.00 

V. Balance Primario (Superávit o Déficit) (V- 111 + IV) _, 56,368,277 .00 -43,193,813 74 -43,193,813.74 

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado 

A. Financiamiento 0.00 O 00 0.00 

B. Amortización de la deuda O 00 O 00 O 00 

C. Financiamiento Neto 000 0.00 o Q( 

-: 

� - - 
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INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 

1.- GASTO POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA 

fumte· Ar!IC:Uc 46 ffacaón 111 indlO •) <le 18 LGCG y C•plMo vu del Manual de Comat11h<1ad Gut>emamenl .. 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRA8AJAOORES AL SERVICIO OEL ESTAOO 

Guto por C1t111orl1 Progn1m.titlc1 

011 01 d1 antro 11 31 ee marzo da 2022 

E11n1101 

Concepto Aprob1do 
Ampliaclonasl 

Modificado Deven111do P1g1do 
Subl/arclclo 

IRedu.eclonesl 

' ' 
3 • ( 1 • 2 1  •  • 

1 • { 3 - 4 )  

Progn1m11 

Sub1ldlo1: SKtor Social y Privado o Entld1dt1 
F1d1ratlvu y Munlclplo1 o.oc o.oc 0.00 0.00 o 00 o.oc 

Sujetos a R99l11 da 0per;i<;<6n 000 ,.oo ,.oo 000 '00 000 

Otros Subsidios ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo 

DHempal\o d1 l11 Funclon.es o.oc o.oc 0.00 o.oc ,.oo o.oc 

Preslad6n de SefViclo1 Pubhcos e.ce ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo 

Provisión del 8iene1 Pilblicos ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo 

Planeati6n, Hgulmie<Tto v evaluaclón 
" ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo polihCII ¡)UbliCII ,.oo 000 

Promooón y fomento ,.oo o.oc 000 ,.oo ,.oo 000 

Regulaaón y IUl)IIVlllón ,.oo 000 000 ,.oo ,.oo 000 
Funciones de In fue<Us Armadas (Únlcllmente 

,.oo 000 ,.oo ,.oo 000 000 Gobierno Fed1n11} 

EspeciflcDI 000 000 ,.oo ,.oo 000 000 

Proyeao1 de lnvlfllón ,.oo ,.oo 000 ,.oo ,.oo ,.oo 

Admlnl1tn1tlvo1 y di Apoyo o.ca '00 ,.oo o.ca o.oc 0.00 
Apoyo at pnx:eso presu¡westarlo y p1r1 mejonir 

000 000 o.oc ,.oo ,.oo o.oc la eficaenei11 ln111tllcional 
Apoyo a la tunci6n ?IJblica y al meJon1mlento de 

e.oc ,.oo 000 ,.oo ,.oo o.ce la gutión 

Operaciones 1)11181 ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo ,.oo 000 

Compn,ml1os 0.00 0.00 ,.oo 0.00 ,.oo 0.00 
Obligadone1 

" --· " - ,.oo ,.oo ,.oo 000 ,.oo e.oc juisdiecior\111 

Desas1r11 N1tur1ru ,.oo ,.oo e.oc 000 ,.oo 000 

Obllgaclonn 609,530,653,00 65,000.00 60f,595,653 00 134,197,960.23 134,197,960.23 476.397,692.77 

Pen11ones y Jubllaclones 609,530,653.00 65,00000 609,StS 653 00 134,197,960.23 134,197,960 23 475 397,692 77 

Aportacione1111 o.egurldad social ,.oo ,.oo ,.oo o.ce ,.oo ,.oo 

Aportacion11 a !ondo1 de es1aomzacl6n ,.oo ,.oo 000 ,.oo ,.oo 000 

Aportaciones • !ondos de JrNersión y ree1truaura 
,.oo ,.oo 000 ,.oo ,.oo ,.oo 

depemlone1 

Progn1m11 ,, Gesto feden1Hzado (Gobierno 
fld1n1I) 

0.00 0.00 0.00 0.00 o.oc 0.00 

Gasto Federallzado o.oc ,.oo o.oc ,.oo o.ce ,.oo 

P1rllclp1clonn I entld1d11 f1der1Uvas y municipios 0.00 0.00 0.00 
º·ºº 

0.00 o.oc 

C01to flnanclaro, d1ud1 
' '"""" 

• d1udorw1 
' 1hom1óore1 de 11 banca 

0.00 ,.oo 0.00 0.00 0.00 ,.oo 

Adeudos de 1J1rclck>s n1c1IH 1n11rtore1 ,.oo -o.oo 0.00 o.oc o.oc 000 

Toc..l del Gnto 609.SJ0,653.00 65.000,00 &Of,$95.653.00 134.197,960.23 1:W.197,960.23 475.397,692.77 
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INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 

11 .-  PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 

INVERSIÓN 

Fu�nto: MI culo 46 tr.coón III inasc C) �e la LGCG 
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INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 

111.- INDICADORES DE RESULTADOS 

Fuenlo: An1eulo 46 lracción 111 inc,sc e) de I• LGCG 
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Gobierno 
,,, Estado 

�"' 
'"! s , 

Coahuila 
de Zaragoza 

SEFIN t �""""" 
Instituto de Pensiones Para los Trabajadores a1 Servicio del Estado 

El indicador de resultados se obtiene de medir las solicitudes de 

préstamos y pensiones atendidas, en relación a las proyectadas para el 

Primer Trimestre del ejercicio 2022; dando como resultado que al 31 de 

Marzo de 2022, fue mayor el número de préstamos y menor el número de 

pensiones otorgados. reflejándose en porcentajes del 15 1  % y 39%, 

respectivamente. 

La cantidad de préstamos y pensiones concedidas. se muestra en la 

gráfica correspondiente. 

Penlenco Echeverria y Calzada Antonio Narro SIN Col Bellav,sta Sa1111lo ccarcaa 

Teléfonos (8441417 3311 417 36 11 

IN . ALEJ E E MOLINA 

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO 

DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRATIVO 

c���na)es§ 



INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 

IV.- EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS 

CONTENIDOS EN LOS PLANES Y 

PROGRAMAS DE CONFORMIDAD CON LOS 

INDICADORES APROBADOS EN LOS 

PRESUPUESTOS CORRESPONDIENTES 

Fuente: AnlCUIO 13<kl i,, Ley"" Rendiaón <lo Cuenlu y F1<eal,u,a6" Supeno,del E1taoode Coan�• de Zatagou 
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Gobierno 
�Estado 

INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL 

SERVICIO DEL ESTADO SEFlN · �  

Coahuila 
c1eZaragoza 

PLAN DE 

TRABAJO 

2022 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL 

SERVICIO DEL ESTADO 

DIRECCIÓN 

Gobierno 
�Estado 

Coahuila 
c1eZaragoza 

SEFIN ) tt:.......Js 

COMPONENTES ACTIVIDADES 

Gestionar la calidad de los servicios que presta el instituto, de 

acuerdo con el estándar internacional ISO 9001. 
Informes del Plan de Trabajo de 

Administración de Riesgos 

actividades realizadasen el primer trimestre 

3.5 

3 

2.5 

2 

1.5 

1 

0.5 

o 

Gestionar la calidad de !os servicios Supervisar la evaluación de los Conducir y dirigir el funcionamiento 
que presta el instituto resultados alcanzados de acuerdo del Instituto de pensiones. 

con los mdtcadores establecidos 
para el año 2022. 

• Actividades realizadas 

0 Actividades por realizar 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL 

SERVICIO DEL ESTADO 

CONTABILIDAD Y 

ADMINISTRATIVO 

Coa  huila 
de Zaragoza 

SEFIN , �  

COMPONENTES ACTIVIDADES 

Planear, administrar y controlar el presupuesto Avances de gestión financiera 

del Instituto de manera eficiente. 

Llevar a cabo la gestión del recurso humano del 
Instituto de manera adecuada, apegada a los 

lineamientos establecidos 
Manual de Organización 

actividades realizadas en el primer trimestre 

3.5 

3 

2.5 

2 

1.5 

1 

o s  

o  

Planear, administrar y controlar el Llevar a cabo la gestión del recurso Admimstrar los recursos matenales 
presupuesto asignado al de manera humano del Instituto de manera necesarios para el cumplimiento de 

eficiente. adecuada, apegada a los las funciones del personal del 
lineamientos establecidos 

• actividades realizadas • actividades por realizar 

Instituto. 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL 

SERVICIO DEL ESTADO 
SEFIN · �  

Coahuila 
c1eZaragoza 

UNIDAD ESPECIALIZADA DE 

CONTROL INTERNO 
COMPONENTES ACTIVIDADES 

Mantener actualizados a servidores públicos que forman parte del Cursos de lo plataforma en distintos temas 

Instituto, mediante capacitaciones internas sobre temas 

trascendentales o nuevos. 

actividades realizadas en el primer trimestre 

4 5  

4  

3.5 

3 

2.5 

2 

1.5 

1 

0.5 

o 

Mantener actualizados a servidores públicos que Evaluar los resultados alcanzados de acuerdo con los 
forman parte del Instituto, mediante capacitaciones indicadores establecidos para el aí'io 2022. 

internas sobre temas trascendentales o nuevos. 

• actividades realizadas • actividades por realizar 



Gobierno 
.,Estado 

INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL 

SERVICIO DEL ESTADO 
SEFIN ) �  

Coahuila 
�Zaragoza 

ÁREA JURÍDICA 

COMPONENTES ACTIVIDADES 

Atender, dar seguimiento y resolver las Evidencia de la agenda con la 

controversias presentadas en las que el Instituto que cuenta el órea jurídica 

es parte de acuerdo con la legislación aplicable 

actividades realizadas en el primer trimestre 

4 5  

4  

3.5 

3 

2.5 

2 

1.5 

1 

0.5 

o 

Atender, dar seguimiento y resolver las controversias Resolución de asuntos que le competen al Instituto 
presentadas en las que e! Instituto es parte de de Pensiones. 

acuerdo con la legislación aplicable. 

• actividades realizadas • actividades por realizar 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL 

SERVICIO DEL ESTADO 

, 

INFORMAT�CA 

Coahuila 
c1e Zaragoza 

SEFIN t:= 

COMPONENTES ACTIVIDADES 

Administrar las Tecnologías de Información del Promover lo actualización de las 

Instituto de Pensiones para asegurar el buen Tecnologías de Información con 

funcionamiento de estas. las que cuenta el Instituto. 

Llevar a cabo los 
mantenimientos preventivos y 

correctivos a las Tecnologías de 
Información con las que cuenta 

el Instituto 

actividades realizadas en el primer trimestre 

7 

6 

5 

4 

3 

2 

1 

o 

Administrar las Tecnologías de Información del Instituto de Pensiones para asegurar el buen funcionamiento 
de estas. 

• actividades realizadas • actividades por realizar 



Gobierno 
�Estado 

INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL 

SERVICIO DEL ESTADO 
SEFlN }:= 

Coahuila 
c1ezaragoza 

Casa del pensionado 

COMPONENTES ACTIVIDADES 

Llevar a cabo el cumplimiento del Dar mantenimiento de jardinería. 

mantenimiento de los Bienes Inmuebles propios pintura, recolección de basura, 

del Instituto. así como lo instalación de 
mobiliario, de los bienes 

. inmuebles que formen porte del 
patrimonio del Instituto. 

actividades realizadas en el primer trimestre 

6 

5 

4 

3 

2 

1 

o 

llevar a cabo el cumplimiento del mantenimiento de Programas de Integración sociales y deportivos. 

los Bienes Inmuebles propios de! Instituto. 

• actividades realizadas • actividades por realizar 



1.-AVANCE GlOIAl DU ,ROGAAMA ANUAl Df TAAIAIO Dfl INSTITUTO Df ,tNSIONU 

No. O. occlonts concl..rduon ol J'lon do Trobiljo 
No. O.-• on pro<:uo 

No. Totll de occlono, ,n ,1 f'lln de Trobiljo 

l'ORCENTIJE GlDIAl 

11. ACCIONES DEl ,AOGAAMA en INSTITUTO DE ,ENIIDNE$ (IEII TIIIMHTRE ) 

Accione, c�s en i.1mp1o1n11nfKión del Procroma do T,.biljo del 

lftSrituto de ,,......,., C<»KtUIDA$ on ol ,,_,ta 

ComAAn-lH .......... 

- .. - ..... -_,..... .. _ .. 

' 
--·--"° .... 

---·---...- .... ' 
-- 

u.-,.- .. _ ... __ ... _ .. 

' 
-·--· ... -- 
- ...... .......,. .... _ ... _ .. 

' 
p- ... ·-··-----� 

--·-----"' ' 
------ -·- 

- .... - ... -----·" ............. _,_ .. ...,._ ....... --. 
' 

·-- 
-·-·- ... - ..... - ' 

__ ... _ 

IV. Condusl6<i Ge.....i sotw. ol av•nc• clob.l dol IPU 

. ' . ' . .  



INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 

V.- EL PROGRAMA DE SEGURIDAD PÚBLICA 

Fucntt: Rt19las pa,. la PrHenlaaón � Content<l<>$1 lnlorme ae Avance ae GHbOO Financ,e<a Com,sponalente al PnmerTnmestre <191 E¡ercieio F<1cal 2022 



Gobierno 
'!!!Estado 

.--- 
Coahuila 

L. �IO:tcii 

SEf1N t ��. 

Instituto de Pensiones Para los Trabajadores al Servicio del Estado 

DADA LA NATURALEZA DE LAS FUNCIONES DEL INSTITUTO, NO SE CUENTA 

CON PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA 



INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 

VI.- EL PROGRAMA ANUAL DE 

EVALUACIONES CORRESPONDIENTE AL 

EJERCICIO FISCAL 2022 

fu.,,te· AIIICUO 79 ae I• LGCG 



PROGRAMA 

PENSIONES 

Coahuila 
Zaragoza 

TIPOS DE EVALUACION 

CUANTITATIVA 

EVALUAC/ON 

ANUAL 



INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 
VII.- LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 

DEL DESEMPEÑO DE LOS PROGRAMAS DE 

LA ENTIDAD FEDERATIVA/MUNICIPALES; Y 
DE LOS PROGRAMAS VINCULADOS CON 
RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS 

Fuente. Anlculo 54 ae 1• LGCG 



La evaluación del desempeño de los programas se reo/izo de formo anual. 

SEFlN J ;�,.� 
__,.... 

Coahuila 
Larago..>:a 



N
 

N
 

o
 

N
 

o
 

w
o

 
o

 
OC

 N
 

�
 

I;;
 ix

 
w

 <
 

,:
 ,:

 
ur

 
-

w
 

�
 

"'
 o

 
w

 
>---

 -
 

o
 

OC
 M

 
w

�
 

o
 

�
 -c

 
-
 

u
 

tx:
 o

 

-
 

a.
 e:

 

1<
 

w
 

z
 

w
 

ur
 

V)
 

w
 

� 
o

 
-c

 

-
 

V)
 

o
 

w
 

� 
í'1

 
"'

 
ur

 

8
 

o
 

Q
 

<
 

�
 

<
 

m
 

QJ
 

;:;
 

>---
 

=
 

V)
 

s
 

<
 

;:;
 

-c
 

o.
 

V)
 

w
 

z
 

o
 

-
 

V)
 

z
 

w
 

o.
 

w
 

o
 

� ::,
 

� z
 

-
 



INFORMACIÓN ADICIONAL 
'  

1 .-  LA RELACION DE BIENES MUEBLES QUE 

COMPONEN SU PATRIMONIO 

Fuente. l\nlculo 23"" ta Ley Gen&ral ""Contabl'lldad Gubemllmenu.1 y Acuerco por el que se aetem1111a la norma p1 ... estat>IIM:ftr la estructura del forma!o oe la 
rolaal>n ae bienes que componen el pawnoroo del ente púbb:o 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(Cifras en pesos) 

CÓDIGO PESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBRO� 

51101 0003000002 ARCHIVERO METALICO 4 GAVETAS 4,255.00 

51101 0003000003 ARCHIVERO METALICO 4 G 3.680.00 

51101 0003000004 ARCHIVERO MET DE 4 GAV CJREFUERZOS 1,313.30 

51101 0003000005 ARCHIVERO MET DE 4 GAV C/REFUERZOS 1.313.30 

51101 0003000006 ARCHIV MET DE 4 GAV 1,190.25 

51101 0003000007 ARCHIVERO MET. REFORZADO DE 4 G 1,104.00 

51101 0003000008 ARCHIV MET DE 4 GAV 876.87 

51101 0003000009 ARCHIVERO MET. REFORZADO DE 4 G 1,104.00 

51101 0003000010 ARCHIVERO MET. REFORZADO DE 4 G 1,104.00 

51101 0003000011 ARCHIVERO MET. REFORZADO DE 4 G 1.104.00 

51101 0003000012 ARCHIVEROS MET. DE 4 G 1, 190.25 

51101 0003000013 ARCHIVERO MET. DE 4 G 1.190.25 

51101 0003000014 ARCHIVERO MET DE 4 G 1, 190.25 

51101 0003000015 ARCHIV MET DE 4 GAV 876.88 

51101 0003000016 ARCHIV MET DE 4 G 876 88 

51101 0003000017 ARCHIV MET DE 4 GAV 876.88 

51101 0003000018 ARCHIV MET DE 4 G 876.87 

51101 0003000019 ARCHIV MET DE 4 GAV 1.190.25 

51101 0003000020 ARCHIVERO MET. DE 4 G 1,190.25 

51101 0003000021 ARCHIV MET DE 4 GAV 87687 

51101 0003000022 ARCHIVERO 166.94 

51101 0003000023 ARCHIVERO 166.95 

51101 0003000024 ARCHIVERO 166.95 

51101 0003000025 ARCHIVERO 166.94 

51101 0003000026 ARCHIVERO 166.94 

51101 0003000027 ARCHIVERO 166.94 

51101 0003000028 ARCHIVERO 166.94 

51101 0003000029 ARCHIVERO 4 GAV DE 30X70X1.32 1,082.15 

51101 0003000030 ARCHIV MET DE 4 GAV 1.190.25 

51101 0003000031 ARCHIVERO MET 4 GAV 645.15 

51101 0003000032 ARCHIVERO 4 GAV 180.59 

51101 0003000033 ARCHIVERO 4 GAV 221.72 

51101 0003000034 ARCHIVERO METALICO DE 4 G 3.070 50 

51101 0003000035 ARCHIVERO METALICO DE 4 GAVETAS 3.146 40 

51101 0003000036 ARCHIVERO METALICO 4 G 4,255.00 

51101 0003000037 ARCHIVERO METALICO 4 G »: 
- 

3,074.00 

J 

\JJ 
( l -:-: P.;i,g!na 1 de 3! 



CÓDIGO 

Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

PESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBRm 

ARCHIVERO MET 4G. 

ARCHIVERO METALIC 4GAV 

ARCHIVERO METAUCO 2 GAVETAS 

ARCHIVERO METALICO 4 GAVETAS 

ARCHIVERO METALIC 4GAV 

51101 0003000043 ARCHIVERO METALIC 4GAV 

51101 0003000044 ARCHIVERO METALICO DE 2 G 

51101 0003000045 ARCHIVERO MET. DE 4 G 

51101 0003000046 ARCHIVERO DE 2 GAV CfCHAPA 

51101 0003000047 ARCHIVERO DE 2 GAV C/CHAPA 

51101 0003000048 ARCHIVERO MOVIL C-CHAPA2G 

51101 0003000049 ARCHIVERO MET DE 4 G 

51101 0003000050 ARCHIVERO MET DE 4 GAV 

51101 0003000051 ARCHIVERO DE 4 G 

51101 0003000052 ARCHIVERO 

51101 0003000053 ARCHIVERO DE 2 GAV 

51101 0003000054 1 ARCHIVERO DE 4 GAV NOVA 

51101 0003000055 ARCHIVERO MET. DE 4 GAV 

51101 0003000056 ARCHIVERO MET. OE 4 GAV 

51101 0003000057 ARCHIVERO METAUCO 

51101 0003000058 ARCHIVERO 2 GAV 

51101 0003000059 ARCHIVERO METALICO 4 GAV 

51101 0003000060 ARCHIVEROS MET. DE 4 GAV 

51101 0003000061 ARCHIVERO METALICO 4 GAVETAS 

51101 0003000062 1 ARCHIVERO DE 2 GAV CfCHAPA GRAFITO 

51101 0003000063 ARCHVERTICAL4 GAV 

51101 0003000064 ARCHIVERO 4 GAV 

51101 0003000065 ARCHIVERO VERTICAL 4 GAV 

51101 0003000066 ARCHIVERO VERTICAL4 GAV 

51101 0003000067 ARCHIVERO DE 4 GAVDE MADERACOMPRIMEDA 

51101 0003000068 ARCHIVERO METALICO DE 4 G 

51101 0003000069 ARCHIVERO MET DE 4 GAV CfREFUERZOS 

51101 0003000070 ARCHIVEROS MET. DE 4 GAV 

51101 0003000071 ARCHIVEROS MET. DE 4 GAV 

51101 0003000072 ARCHIVERO VERTICAL DE 2 GAVETAS 

51101 0003000073 ARCHIVEROMET.DE4GAV ,,.... j L__��___¡_�����-+J)l--;-��---;,/'91F--� 

4,118 00 

6,032.00 

3.364.00 

5,452.00 

4,408.00 

4,408.00 

1,462.80 

1,190.25 

842.37 

842.38 

550.85 

1,313.30 

288.30 

196.37 

2341 

110.88 

925.75 

211.60 

211.60 

211.60 

3,944.00 

301.54 

1,190.25 

3,074.00 

841 23 

1,32200 

1.082.15 

1,322.00 

1,322.00 

1.610.00 

3,070 50 

1,313.30 

1,19025 

1,190.25 

981.75 

211.60 

P.tigina 2 de 39 

51101 0003000038 

51101 0003000039 

51101 0003000040 

51101 0003000041 

51101 0003000042 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

AJ 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO :>ESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000074 ARCHIVERO MET. DE 4 GAV 211.60 

51101 0003000075 ARCHIVERO MET DE 4 GAV C/REFUERZOS,5 1,313.30 

51101 0003000076 ARCHIVERO MET DE 4 G 1,19025 

51101 0003000077 ARCHIVERO MET DE 4 G 1.190.25 

51101 0003000078 ARCHIVERO MET DE 4 G 1,190 25 

51101 0003001347 ARCHIVERO DE METAL 5.800.00 

51101 0003001348 ARCHIVERO DE METAL 5,800 00 

51101 0003001356 ARCHIVERO DE METAL 2,600 00 

51101 0003000079 CREDENZA DE 1 PEDEST C/C Y GAB 1.273.64 

51101 0003000080 CREDENZA 112.39 

51101 0003000081 CREDENZA 112.39 

51101 0003000082 CREDENZA 112 38 

51101 0003000083 CREDENZA DE 1 PEDEST CICAJON Y GAV 897.00 

51101 0003000084 CREDENZA 1.428.08 

51101 0003000085 CREDENZA 392.15 

51101 0003000086 CREDENZA 914.90 

51101 0003000087 CREDENZA DE 1.5 Cf2 CAJONES Y 1 P/ARCHV LAT 1,273.62 

51101 0003000088 CREDENZA 350.30 

51101 0003000089 CREDENZA EN CHAPA DE MAD 7.162.51 

51101 0003000090 CREDENZA EJEC TIPO GRAPA 9, 101 10 

51101 0003000091 ARCHIVERO CREDENZA 276.00 

51101 0003000092 CREDENZA 350.30 

51101 0003000093 CREDENZA 350 30 

51101 0003000094 CREDENZAS 3/CAJONES EN MELAMINA 2,218.35 

51101 0003000095 CREOENZAS 3/CAJONES EN MELAMINA 2.218.35 

51101 0003000096 CREDENZA 584.59 

51101 0003000097 CREDENZA 112.39 

51101 0003000098 CREO ENZA 543 69 

51101 0003000099 CREOENZA DE 1.8 1.543.87 

51101 0003000100 CREOENZA DE CHAPA DE ENCINO C/2 GAV 156.25 

51101 0003000101 PENINSULA OVALADA C!LATERAL DE 3 2,21950 

51101 0003000102 ESCRITORIO METALICO 305.93 

51101 0003000103 ESCRITORIO 417.42 

51101 0003000104 ESCRITORIO 215.69 

51101 0003000105 ESCRITORIO METALICO EJEC 1.2 X.76X.76,1 

/.-/1 
209.13 

51101 0003000106 ESCRITORIO 
(\ 

417.42 

J/ /( <> Pagina 3 de 39 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

JESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE 

1.667.50 

446.25 

333 87 

259 03 

528 87 

1,549.99 

305.93 

215 70 

173.75 

305.93 

2,15001 

2,150 01 

174.92 

1.504 70 

206 42 

1,504.70 

1.504 70 

7.373 65 

1.588.50 

1,588 50 

1.588 50 

2,219.50 

320 41 

1.50470 

749.23 

209.13 

3, 146 40 

206.42 

2.219 50 

2,219.50 

2.219.50 

1,504.70 

320 41 

1,504 70 

1,504.70 

1.504 70 

Página 4 de 39 

VALOR EN LIBROS 

/ 
PENINSULADE 1.5X-75X 75 -, 

,l) 

ESCRITORIO 

ESCRITORIO EJECUTIVO DE 1.81.8X.75X 75 

ESCRITORIO C/LAT 152X1 .O 

ESCRITOR!O 

PENINSULAS CILATERAL 

PENINSULAS CILATERAL 

PENINSULAS CILATERAL 

PENINSULAS C/LATERAL 

ESCRITORIO P/COMPUTO 106X 50X.77 

ESCRITORIO METALICO 

PENINSULACILATER DE 3 GAV 

PENINSULA C/LATER DE 3 GAV C-NEGRO 120.2 

PENINSULAS CILAT DE 3 G 

ESCRITORIO METALICO EJEC 1 2 X 76X.76,2 

ESCRITORIO EJECUTIVO C/CANTOS OE PLASTICO EN MELAMINA DE 1.8 X 75 CMS 4 
CAJONES 

ESCRITORIO EJEC DE 2 PEDES C/CAJON Y GAV 

ESCRITORIO META DE 1-52 X .75,2 

ESCRITORIO 

ESCRITORIO 2 PEDESTALES CHAPA ENCINO 

MUEBLE PICOMPUTADORA 

PENINSULA EN CHAPA DE MAO 

MODULO 120CPU "L" COLOR GRAFITO 

MODULO 120CPU "L" COLOR GRAFITO 

MODULO 120CPU "L" 

PENINSULA OVALADA C/LATERAL DE 3 G 

ESCRITORIO 106X 50X.77 

PENINSULAS CILATERAL 

PENINSULA C/LATERAL 

PENlNSULAS CILATERAL 

PENINSULAS C/tATERAL 

ESCRITORIO META OE 1-52 X 75,1 

ESCRITORIO MET 

PENINSULA C/LATERAL 

PENINSULA C/LATERAL 

ESCRITORIO DE 1 CAJA 

CÓDIGO 

51101 0003000107 

51101 0003000108 

51101 0003000109 

51101 0003000110 

51101 0003000111 

51101 0003000112 

51101 0003000113 

51101 0003000114 

51101 0003000115 

51101 0003000116 

51101 0003000117 

51101 0003000118 

51101 0003000119 

51101 0003000120 

51101 0003000121 

51101 0003000122 

51101 0003000123 

51101 0003000124 

51101 0003000125 

51101 0003000126 

51101 0003000127 

51101 0003000128 

51101 0003000129 

51101 0003000130 

51101 0003000131 

51101 0003000132 

51101 0003000133 

51101 0003000134 

51101 0003000135 

51101 0003000136 

51101 0003000137 

51101 0003000138 

51101 0003000139 

51101 0003000140 

51101 0003000141 

51101 0003000142 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO IJESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000143 ESCRITORIO MET DE 1.2 2,18500 

51101 0003000144 ESCRITORIO 291 26 

51101 0003000145 PENINSULAS C/LATERAL 1,504.70 

51101 0003000146 ESCRITORIO DE 1 CAJA 174.93 

51101 0003000147 PENINSULA OVALADA C/LATERAL 221950 

51101 0003000148 PENINSULAS C/LAT DE 3 G 2,219.50 

51101 0003000149 PENINSULA C/LAT DE 3 G 2,219.50 

51101 0003000150 1 ESCRIT 117 EJECUTIVO S/CAJON GRAFITO U6515 

51101 0003000151 1 RETORNO 127 CPU P/ESCRIT EJEC GRAFITO 647.45 

51101 0003000152 MODULO SECRETARIAL 1.122 00 

51101 0003000153 ESCRITORIO 106X.50X.77 PRINTAFORM 320 41 

51101 0003000154 ESCRITORIO 106X 50X 77 PRINTAFORM 320 41 

51101 0003000155 ESCRITORIO 212.49 

51101 0003000156 MUDULO DE COMPUTO 982 50 

51101 0003000157 ESCRITORIO 21569 

51101 0003000158 ESCRITORIO ESTUDIANTIL MET 1.2X. 65X.76 188 72 

51101 0003000159 ESCRITORIO MET DE 1.2 CAJON 2,185.00 

51101 0003000160 PENINSULA 2.539.20 

51101 0003000161 ESCRITORIO ESTUDIANTIL MET 1.2X .. 65X.76 188.73 

51101 0003000162 ESCRITORIO 9,122.59 

51101 0003000163 ESTANTES METALICO 373 75 

51101 0003000164 ESTANTE METALICO 373.75 

51101 0003000165 ESTANTES METALICO 373.75 

51101 0003000166 ESTANTE METALICO 38 87 

51101 0003000167 ESTANTE METALICO 77.74 

51101 0003000168 ESTANTE METALICO 77.74 

51101 0003000169 ESTANTE METALICO 38 87 

51101 0003000170 ESTANTE METALICO 77.74 

51101 0003000171 ESTANTE METALICO 11661 

51101 0003000172 ESTANTE METALICO 77 74 

51101 0003000173 ESTANTE METALICO 95 53 

51101 0003000174 ESTANTE METALICO 95 53 

51101 0003000175 ESTANTE METALICO 95 54 

51101 0003000176 ESTANTE METALICO 95 54 

51101 0003000177 ESTANTE METALICO 122.38 

51101 0003000178 ESTANTE METALICO 
- 

122.38 

(\ •, 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000179 ESTANTE METALICO 122 38 

51101 0003000180 ESTANTE METALICO 122 38 

51101 0003000181 ESTANTE METALICO 122 37 

51101 0003000182 ESTANTE METALICO 122.37 

51101 0003000183 ESTANTE METALICO 122 37 

51101 0003000184 ESTANTE METALICO 122 37 

51101 0003000185 ESTANTE METALICO 168.67 

51101 0003000186 ESTANTE METALICO 168.67 

51101 0003000187 ESTANTE METALICO 168 66 

51101 0003000188 ESTANTE METALICO 168.66 

51101 0003000189 ESTANTE METALICO 168.67 

51101 0003000190 ESTANTE METALICO 168.67 

51101 0003000191 ESTANTE METALICO 207 00 

51101 0003000192 ESTANTE METALICO 207 00 

51101 0003000193 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000194 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000195 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000196 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000197 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000198 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000199 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000200 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000201 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000202 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000203 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000204 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000205 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000206 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000207 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000208 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000209 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000210 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000211 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000212 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000213 ESTANTE METALICO 
/ 

338.10 

51101 0003000214 ESTANTE METALICO 
/' ./7 

338.10 

1, 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cr!ras en pesos) 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000215 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000216 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000217 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000218 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000219 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000220 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000221 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000222 ESTANTE METALICO 338.10 

51101 0003000223 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000224 ESTANTE METALICO 338 10 

51101 0003000225 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000226 ESTANTE METALICO 373.75 

51101 0003000227 ESTANTE METALICO 373.75 

51101 0003000228 ESTANTE METALICO 373.75 

51101 0003000229 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000230 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000231 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000232 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000233 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000234 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000235 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000236 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000237 ESTANTE METALICO 373.75 

51101 0003000238 ESTANTE METALICO 373.75 

51101 0003000239 ESTANTE METALICO 373.75 

51101 0003000240 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000241 ESTANTE METALICO 373 75 

51101 0003000242 ESTANTE METALICO 776.25 

51101 0003000243 ESTANTE METALICO 776.25 

51101 0003000244 ESTANTE METALICO 776.25 

51101 0003000245 ESTANTE METALICO 776 25 

51101 0003000246 ESTANTE METALICO 776.25 

51101 0003000247 ESTANTE METALICO 776.25 

51101 0003000248 ESTANTE METALICO 776 25 

51101 0003000249 ESTANTE METALICO 776 25 

51101 0003000250 ESTANTE METALICO /� 
776.25 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO �ESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000251 ESTANTE METAUCO 776.25 

51101 0003000252 ESTANTE METALICO 776 25 

51101 0003000253 ESTANTE METAUCO 776.25 

51101 0003000254 ESTANTE METALICO 776.25 

51101 0003000255 ESTANTE METALICO 776.25 

51101 0003000256 ESTANTE METAUCO 776 25 

51101 0003000257 ESTANTE METALICO 1,653 00 

51101 0003000258 ESTANTE METALICO 1,653.00 

51101 0003000259 ESTANTE METALICO 1,653.00 

51101 0003000260 ESTANTE METALICO 1,653 00 

51101 0003000261 ESTANTE METAUCO 1,653.00 

51101 0003000262 ESTANTE METAUCO 1,653.00 

51101 0003000263 ESTANTE METAUCO 1,653 00 

51101 0003000264 ESTANTE METAUCO 1,653.00 

51101 0003000265 ESTANTE METAUCO 1.653 00 

51101 0003000266 ESTANTE METALICO 1.653 00 

51101 0003000267 ESTANTE METALICO 1,653 00 

51101 0003000268 ESTANTE METALICO 1,653 00 

51101 0003000269 ESTANTE METALICO 1,653.00 

51101 0003000270 ESTANTE METAUCO 1,653.00 

51101 0003000271 ESTANTE METALICO 1,653 00 

51101 0003000272 ESTANTE METALICO 1,653.00 

51101 0003000273 ESTANTE METALICO 1,653.00 

51101 0003000274 ESTANTE METALICO 1.653 00 

51101 0003000275 ESTANTE METALICO 1,653 00 

51101 0003000276 ESTANTE METALICO 1,653 00 

51101 0003000277 ESTANTE METALICO 1,798 00 

51101 0003000278 ESTANTE METAUCO 1,798.00 

51101 0003000279 ESTANTE METALICO 1 798 00 

51101 0003000280 ESTANTE METALICO 1,798.00 

51101 0003000281 ESTANTE METALICO 1.798 00 

51101 0003000282 ESTANTE METAUCO 1,798 00 

51101 0003000283 ESTANTE METALICO 1,79800 

51101 0003000284 ESTANTE METALICO 1,798 00 

51101 0003000285 ESTANTE METALICO 1,798.00 

51101 0003000286 ESTANTE METALICO / 1,798.00 
� 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO J)ESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000287 ESTANTE METALICO 1,798.00 

51101 0003000288 ESTANTE METALICO 1,798.00 

51101 0003000289 ESTANTE METALICO 1,798 00 

51101 0003000290 ESTANTE METALICO 1,798.00 

51101 0003000291 ESTANTE METALICO 1,798.00 

51101 0003000292 ESTANTE METALICO 1,798.00 

51101 0003000293 ESTANTE METALICO 1,798.00 

51101 0003000294 ESTANTE METALICO 1,798.00 

51101 0003000295 ESTANTE METALICO 1.798.00 

51101 0003000296 ESTANTE METALICO 1.798.00 

51101 0003001349 ESTANTE 1.790 00 

51101 0003001350 ESTANTE 1.790 00 

51101 0003001351 ESTANTE 1.79000 

51101 0003000297 MESA EXPLORACION 1 794 01 

51101 0003000298 MESA ESOUINERA EN CHAPA DE MADERA50X50 2.719.75 

51101 0003000299 MESA DE 2.40 M.2 399 50 

51101 0003000300 MESA DE CENTRO EN CHAPA DE MADERA 120X50 3,392.50 

51101 0003000301 MESA ESQUlNERA EN CHAPA DE MADERA 50X50 2,719 75 

51101 0003000302 MESADE240M2 399.50 

51101 0003000303 MESA RECTANGULAR PLEGABLE 2 44XO 70 1,702.00 

51101 0003000304 MESA RECTANGULAR PLEGABLE 2 44X0.70 1,702.00 

51101 0003000305 MESA RECTANGULAR PLEGABLE 2 44X0.70 1.702.00 

51101 0003000306 MESA TIPO OVAL DE CONSEJO 2 10x1 10x.75 103 50 

51101 0003000307 MESA DE TRABAJO CUB FORMICA ESMALT 40.05 

51101 0003000308 MESA DE TRAB 1 50x 75x 75 66 47 

51101 0003000309 MESA DE TRABAJO CIGAV C/H 66.46 

51101 0003000310 MESAS 2.50 MTS 407 50 

51101 0003000311 MESA DE TRABAJO 658 38 

51101 0003000312 MESA DE TRABAJO 131 55 

51101 0003000313 MESA REDONDA ALUMINIO 918 27 

51101 0003000314 MESAPARATV 49.00 

51101 0003000315 MESA P/COPIADORA 90 00 

51101 0003000316 MESA P/MAQUINA C/RODILLOS 44 49 

51101 0003000317 MESA DE MAQUINA C/ROD 65 88 

51101 0003000318 MESA P/MAOUINA 95 75 

51101 0003000319 MESA DE JUNTAS L 332 03 
r-; 

,,, 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO J)ESCRlPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000320 MESA DE CENTRO RECT 170.00 

51101 0003000321 MESAS DE 1.22 CM 198 98 

51101 0003000322 MESA PLEGABLE 1.82M 1.299 00 

51101 0003000323 MESA PLEGABLE 1.82M 1,299.00 

51101 0003000324 MESA PLEGABLE 1 82M 1,299.00 

51101 0003000325 MESA PLEGABLE 1 82M 1,299 00 

51101 0003000326 MESA PLEGABLE 1 82M 1.299.00 

51101 0003000327 MESA REDONDA 107.75 

51101 0003000328 MESA REDONDA 107.75 

51101 0003000329 MESA REDONDA 107.75 

51101 0003000330 MESA REDONDA 107 75 

51101 0003000331 MESA REDONDA 107.76 

51101 0003000332 MESA PARAANTECOMEDOR 831.50 

51101 0003000333 MESA DE TRABAJO 200 00 

51101 0003000334 MESAS 2 50 MTS 407 51 

51101 0003000335 MESAS 2 50 MTS 407 51 

51101 0003000336 MESAS 2 50 MTS 407.51 

51101 0003000337 MESAS 2 50 MTS 407 51 

51101 0003000338 MESAS 2 50 MTS 407 51 

51101 0003000339 MESAS 2.50 MTS 407 51 

51101 0003000340 MESAS 2.50 MTS 407.50 

51101 0003000341 MESAS 2.50 MTS 407 50 

51101 0003000342 MESAS 2.50 MTS 407 50 

51101 0003000343 MESAS 2 50 MTS 407 50 

51101 0003000344 MESAS 2.50 MTS 407.50 

51101 0003000345 MESAS 2 50 MTS 407.50 

51101 0003000346 MESA DE JUNTAS P/1 O PERS 226.16 

51101 0003000347 JUEGO DE MESAS 3 PZAS (CON CRISTAL) 1.317.50 

51101 0003000348 MESA 432 75 

51101 0003000349 MESA P/M!CROCOMPUTAOORA 43 12 

51101 0003000350 MESA DE JUNTAS DE 1 8 X 85X 75 158 51 

51101 0003000351 JGO DE MESAS (3 PZAS) 2,990 00 

51101 0003000352 MESA CIRCULAR CHAPA MADERA 5,346 35 

51101 0003000353 MESA PICOMPUTADORA E IMPRESORA 3,096.37 

51101 0003000354 MESA DE TRABAJO 131.54 

51101 0003000355 MESA CONFERENCIA ,,?--,..Á 191.45 

- 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO j)ESCRIPClÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000356 JGO DE 3 MESAS 724 96 

51101 0003000357 MESAS DE 2.40 MTS 444 50 

51101 0003000358 MESAS DE 2.40 MTS 444.50 

51101 0003000359 MESAS DE 2 40 MTS 444 51 

51101 0003000360 MESAS DE 2 40 MTS 444 51 

51101 0003000361 MESAS DE 2 40 MTS 444 51 

51101 0003000362 MESA2 43 432 75 

51101 0003000363 MESA CONFERENCIA 222.50 

51101 0003000364 MESA CONFERENCIA 222 50 

51101 0003000365 MESAS 2.50 MTS 407.50 

51101 0003000366 10 MESAS RECTANGULARES 4,445 02 

51101 0003000367 JGO MESAS 3PZ 815 50 

51101 0003000368 MESA REDONDA 299 00 

51101 0003000369 MESA REDONDA 299 00 

51101 0003000370 MESA REDONDA 299 00 

51101 0003000371 MESA REDONDA 299 00 

51101 0003000372 MESA REDONDA 299 00 

51101 0003000373 MESA DE TRABAJO 131.54 

51101 0003000374 MESA PARA MICROCOMPUTADORA 67.85 

51101 0003000375 MESA REDONDA MELAMINA 1,702.00 

51101 0003000376 MESA DE CENTRO RECT 170 00 

51101 0003000377 1 O MESAS PLEGABLES 2 44 X 76 M 4,556.15 

51101 0003000378 JGO DE MESAS 3 740.00 

51101 0003000379 MESA REDONDA 299 00 

51101 0003000380 MESAS DE 1 22 CM 198 96 

51101 0003000381 MESA DE 1.1. X 60X.60 181 12 

51101 0003000382 10 MESAS RECTANGULARES 4 445 01 

51101 0003000383 MESA 1.22 CMS 199 00 

51101 0003000384 MESA 1 22 CMS 199.00 

51101 0003000385 JGO DE MESAS 1,499.50 

51101 0003000386 MESA REDONDA 104.00 

51101 0003000387 MESA REDONDA 104 00 

51101 0003000388 MESA REDONDA 104 00 

51101 0003000389 MESA DE TRABAJO 131 54 

51101 0003000390 PERCHERO DE MADERA 37 95 

51101 0003000391 PERCHERO DE MADERA / 
,_ 

37 94 
(\ / 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 

VALOR EN LIBROS 

60 42 

10063 

136 84 

136.84 

483.54 

159.38 

5.280 50 

4,450 00 

97 55 

97 55 

97.55 

97 55 

17 00 

17 00 

17.00 

63.72 

63.72 

262.49 

262 49 

262 49 

262.49 

262.49 

262.49 

24 50 

24 50 

24.50 

24 50 

24 50 

24 so 

24.50 

24 so 

24.50 

24 50 

24 50 

24.50 

24.50 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓOlGO 1:JESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000428 SILLA CLUB 24.50 

51101 0003000429 SILLA CLUB 24.50 

51101 0003000430 SILLA CLUB 24.50 

51101 0003000431 SILLA CLUB 24 50 

51101 0003000432 SILLA CLUB 24 50 

51101 0003000433 SILLA CLUB 24 50 

51101 0003000434 SILLA CLUB 24 50 

51101 0003000435 SILLA 61 55 

51101 0003000436 SILLA 61 55 

51101 0003000437 SILLA 74.45 

51101 0003000438 SILLA 20 40 

51101 0003000439 SILLA 20.40 

51101 0003000440 SILLA 20 40 

51101 0003000441 SILLA 20 40 

51101 0003000442 SILLA 20.40 

51101 0003000443 SILLA 20.40 

51101 0003000444 SILLA 20 40 

51101 0003000445 SILLA 20 40 

51101 0003000446 SILLA 20 40 

51101 0003000447 SILLA 20 40 

51101 0003000448 SILLA 20.40 

51101 0003000449 SILLA 20.40 

51101 0003000450 SILLON VISITA 59 30 

51101 0003000451 SILLON VISITA 59 JO 

51101 0003000452 SILLON 185.82 

51101 0003000453 SILLAS SECRET. GIRAT EN CIPISTON 782.00 

51101 0003000454 SILLA SECRET. GIRAT EN TELA C/PISTON AJUST 644.00 

51101 0003000455 SILLA FIJA ESTIBABLE DE VINIL 230 00 

51101 0003000456 SILLASECRET ARIAL 284.62 

51101 0003000457 SILLAS ESTIBABLE 17 00 

51101 0003000458 SILLAS ESTIBABLE 17.00 

51101 0003000459 SILLAS ESTIBABLE 80.15 

51101 0003000460 SILLAS EST1BABLE 80 15 

51101 0003000461 SILLA ESTIBABLE 16.99 

51101 0003000462 SILLA FIJA EN TELA 

/ ,A 
207 00 

51101 0003000463 SILLA FIJA DE VISITAS TELA 414 00 

r. 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO t:JESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000464 SILLON EJECUTIVO EN PIEL 1.552.50 

51101 0003000465 SILLON 477.25 

51101 0003000466 SILLAS SECRET GIRAT CfROD TELA 276 00 

51101 0003000467 SILLA SECRET CIP TAPIZ TELA 276 00 

51101 0003000468 SILLA SECRETARIAL 175 00 

51101 0003000469 SILLAS SECRET GIRAT CIROD TELA 276 00 

51101 0003000470 SILLA PNISITANTE IMPORTADA 197 80 

51101 0003000471 SILLA PNISITANTE IMPORTADA 197.80 

51101 0003000472 SILLAS PARA RECEPCION CIBRAZ 333 so 

51101 0003000473 SILLAS PARA RECEPCION CIBRAZ 333.50 

51101 0003000474 SILLAAPILABLE TUBULAR 6.99 

51101 0003000475 SILLA 51 27 

51101 0003000476 SILLA 51 27 

51101 0003000477 SILLA 51 27 

51101 0003000478 SILLA 51 27 

51101 0003000479 SILLAS ESTIBABLE 80.15 

51101 0003000480 SILLAS ESTIBABLE 80.15 

51101 0003000481 SILLASECRET. GIRAT EN PIELCIPISTON 782 00 

51101 0003000482 SILLA SECRET. G!RAT EN TELA C/PISTON 644 00 

51101 0003000483 SILLA ESTIBABLE 80 14 

51101 0003000484 SILLA FIJA ESTIBABLE DE VINIL 230 00 

51101 0003000485 SILLA FIJA ESTIBABLE DE VINIL 230.00 

51101 0003000486 SILLA FIJA ESTIBABLE DE VINIL 23000 

51101 0003000487 SILLA FIJA ESTIBABLE DE VINIL 230 00 

51101 0003000488 SILLA FIJA ESTIBABLE DE VINIL 230 00 

51101 0003000489 SILLA F1JA ESTIBABLE DE VINIL 230.00 

51101 0003000490 SILLA FIJA DE VISITA SIBRAZ TELA 414.00 

51101 0003000491 SILLAS DE VISITAS SIN DESCANSABRAZOS 448 50 

51101 0003000492 SlLLAS DE VISITAS SIN DESCANSABRAZOS 448 50 

51101 0003000493 SILLON OPERATIVO KB 1.322 40 

51101 0003000494 SILLON OPERATIVO KB 1,322 40 

51101 0003000495 SILLON OPERATIVO KB 1,322.40 

51101 0003000496 S1LLON OPERATIVO KB 1.322 40 

51101 0003000497 SILLON OPERATIVO KB 1.322 40 

51101 0003000498 SILLON OPERATIVO KB (secretarial) 1,322.40 

51101 0003000499 SILLON OPERATIVO KB / t- 
1.322.40 

(\ . 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO besCRIPClÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000500 SILLON OPERATIVO KB 1,322 40 

51101 0003000501 SILLON OPERATIVO KB 1,484.80 

51101 0003000502 SILLON OPERATIVO KB 1,484.80 

51101 0003000503 SILLA SECRETARIAL GIRATORIA 1.960.40 

51101 0003000504 SILLON 185 82 

51101 0003000505 SILLON 185 82 

51101 0003000506 SILLON 185 82 

51101 0003000507 SILLON FIJO TELA 128 18 

51101 0003000508 SILLON FIJO TELA 128 18 

51101 0003000509 SILLON FIJO TELA 128 18 

51101 0003000510 SILLON FIJO TELA 128 18 

51101 0003000511 SILLON EJECUTIVO ERGONOMICO 575.00 

51101 0003000512 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000513 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000514 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000515 SILLA ESMALTADA 97.50 

51101 0003000516 SILLA ES MAL TAOA 97.50 

51101 0003000517 SILLA ESMALTADA 97.50 

51101 0003000518 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000519 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000520 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000521 SILLA ESMALTADA 97.50 

51101 0003000522 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000523 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000524 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000525 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000526 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000527 SILLA ESMALTADA 97.50 

51101 0003000528 SILLA ESMALTADA 97.50 

51101 0003000529 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000530 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000531 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000532 SILLA ESMALTADA 97 50 

51101 0003000533 SILLA ESMALTADA 97.50 

51101 0003000534 SILLA ESMALTADA 

Á 
97.50 

51101 0003000535 SILLA ESMALTADA 
(\ 

,,, 
97 50 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓOIGO bESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE 

51101 0003000536 SILLA ESMALTADA 

51101 0003000537 SILLA CLUB 

51101 0003000538 SILLON 

51101 0003000539 SILLA EJEC. SIOESCANSAB 

51101 0003000540 SILLA EJEC SIDESCANSAB 

51101 0003000541 SILLA EJEC SIOESCANSAB 

51101 0003000542 SILLA EJEC. SIOESCANSAB 

51101 0003000543 SILLA EJEC S/OESCANSAB 

51101 0003000544 SILLA EJEC S/OESCANSAB 

51101 0003000545 SILLA EJEC. S/OESCANSAB 

51101 0003000546 SILLA EJEC. S/OESCANSAB 

51101 0003000547 SILLA EJEC. SIOESCANSAB 

51101 0003000548 SILLA SECRET 

51101 0003000549 SILLA SECRETARIAL SIN OESCANSABRAZOS GIRATORIO 

51101 0003000550 SILLON 

51101 0003000551 SILLON 

51101 0003000552 SILLA FIJA EN TELA 

51101 0003000553 SILLA FIJA EN TELA 

51101 0003000554 SILLA FIJA EN TELA 

51101 0003000555 SILLA FIJA EN TELA 

51101 0003000556 SILLA FIJA EN TELA 

51101 0003000557 SILLA FIJA EN TELA 

51101 0003000558 SILLA FIJA EN TELA 

51101 0003000559 SILLA FIJA EN TELA 

51101 0003000560 SILLAS ESTIBABLE 

51101 0003000561 SILLON EJEC PILLOW SOFTPIEL SR 

51101 0003000562 SILLON EJEC PILLOW SOFTPIEL SR 

51101 0003000563 S!LLON SEMI-EJEC PILLOWSOFT PIEL SR 

51101 0003000564 SILLA VISITA PILLOW SOFTPIEL 

51101 0003000565 SILLA VISITA PILLOW SOFTPIEL 

51101 0003000566 SILLON SEMI-EJEC PILLOWSOFT PIEL SR 

51101 0003000567 SILLA VISITA PILLOW SOFTPIEL 

51101 0003000568 SILLA SECRETARIAL 

51101 0003000569 SILLA SECRETARIAL 

51101 0003000570 SILLAS FIJA DE VISITAS SIN BRAZOS TELA 

51101 0003000571 SILLA EJECUTIVA 
r- 

'-- )  

VALOR EN LIBROS 

97.50 

66 50 

96.64 

569.25 

569.25 

569.25 

569.25 

569.25 

569 25 

569 25 

569 25 

569.25 

505.35 

676 20 

239 25 

239 25 

207 00 

207.00 

207.00 

207 00 

207.00 

207 00 

207 00 

207 00 

16 99 

3.559 25 

3.559.25 

3.415 50 

3,16250 

3,162 50 

3,415.50 

3.162 50 

110.49 

11049 

414 00 

999.00 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO l:)ESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000572 SILLON EJECUTIVO CfDESCANSA BRAZOS TUBUL 479 55 

51101 0003000573 SILLA SECRETARIAL SfB GIRAT CfROD ERGO 569.25 

51101 0003000574 SILLA SECRETARIAL 110.49 

51101 0003000575 SILLA FIJA TUBULAR CROMAOA 5 00 

51101 0003000576 SILLA SECRETARIAL 110 51 

51101 0003000577 SILLA TAPIZ VINIL 89 13 

51101 0003000578 SILLA TAPIZ VINIL 89.13 

51101 0003000579 SILLA FIJA TUBULAR CROMADA 5 48 

51101 0003000580 SILLA FIJA ESTIBABLE DE VINIL 230.00 

51101 0003000581 SILLON EJECUTIVO 2,099.60 

51101 0003000582 SILLA ESMALTADA 97.50 

51101 0003000583 SILLA C/BRAZOS 241.50 

51101 0003000584 SILLA C/BRAZOS 241.50 

51101 0003000585 SILLA C/BRAZOS 241 50 

51101 0003000586 SILLA C/BRAZOS 241 50 

51101 0003000587 SILLA CIBRAZOS 241 50 

51101 0003000588 SILLA ESTIBABLE VIN1L C/SOPORTE 62 49 

51101 0003000569 SILLA ESTIBABLE VINIL CfSOPORTE 62 49 

51101 0003000590 SILLA ESTIBABLE VINIL CfSOPORTE 62 49 

51101 0003000591 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62 49 

51101 0003000592 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62 49 

51101 0003000593 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62 49 

51101 0003000594 S!LLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62.49 

51101 0003000595 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62 49 

51101 0003000596 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62 50 

51101 0003000597 SILLA ESTIBABLE VIN!L C/SOPORTE 62 50 

51101 0003000598 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62.50 

51101 0003000599 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62.50 

51101 0003000600 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62.50 

51101 0003000601 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62 50 

51101 0003000602 SILLA EST!BABLE VINIL C/SOPORTE 62 50 

51101 0003000603 SILLA ESTIBABLE VINIL CISOPORTE 62 50 

51101 0003000604 SILLA ESTIBABLE VINIL CfSOPORTE 62 50 

51101 0003000605 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62.50 

51101 0003000606 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62 50 

51101 0003000607 S\LLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 
(\ . 

/ 
62.50 

. 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO IJESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000608 SILLA ESTIBABLE VINIL CfSOPORTE 62.50 

51101 0003000609 S!LLA ESTIBABLE VINIL CISOPORTE 62 50 

51101 0003000610 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62.50 

51101 0003000611 SILLA ESTIBABLE VINIL CISOPORTE 62.50 

51101 0003000612 SILLA ESTIBABLE VINIL CISOPORTE 62 50 

51101 0003000613 SILLA ESTIBABLE VIN!L CISOPORTE 62 50 

51101 0003000614 SILLA ESTIBABLE VIN1L C/SOPORTE 62 50 

51101 0003000615 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62.50 

51101 0003000616 SILLA ESTIBABLE VINIL CISOPORTE 62.50 

51101 0003000617 SILLA ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE 62.50 

51101 0003000618 SILLAS ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE, 62.49 

51101 0003000619 SILLAS ESTIBABLE VIN1L CISOPORTE, 62 49 

51101 0003000620 SILLAS ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE. 62 49 

51101 0003000621 SILLAS ESTIBABLE VINIL CfSOPORTE, 62.50 

51101 0003000622 SILLAS ESTIBABLE VINIL CfSOPORTE, 62.50 

51101 0003000623 SILLAS ESTlBABLE V!NIL CISOPORTE, 62 50 

51101 0003000624 SILLAS ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE, 62 50 

51101 0003000625 SILLAS ESTIBABLE VINIL CISOPORTE. 62.50 

51101 0003000626 SILLAS ESTIBABLE VINIL C/SOPORTE. 62.50 

51101 0003000627 SILLAS ESTIBABLE VINIL CISOPORTE, 62.50 

51101 0003000628 40 SILLAS ESMALTADAS 3.559 99 

51101 0003000629 SILLAS ESTIBABLE 16 99 

51101 0003000630 110 SILLAS ESTIBABLES 9.515 04 

51101 0003000631 SILLA SECRETARIAL 175 00 

51101 0003000632 SILLA FIJA ESTIBABLE DE VINIL 230 00 

51101 0003000633 SILLA FIJA ESTIBABLE DE VINIL 230 00 

51101 0003000634 SILLAS ESTIBABLE 17.00 

51101 0003000635 SILLAS ESTIBABLE 16.99 

51101 0003000636 S!LLAS ESTIBABLE 16.99 

51101 0003000637 SILLAS ESTIBABLE 16.99 

51101 0003000638 SILLA DE RUEDAS 1,300.00 

51101 0003000639 SILLA SECRET CIDESCANSABRAZOS 333 50 

51101 0003000640 SILLA SECRET C/DESCANSABRAZOS 333 50 

51101 0003000641 SILLA SECRET CIOESCANSA BRAZO 690.00 

51101 0003000642 SILLA CLUB 66 50 

51101 0003000643 SILLA CLUB / 
66 50 

(\ 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO bESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE 

51101 0003000644 SILLA CLUB 
51101 0003000645 SILLA CLUB 
51101 0003000646 SILLA CLUB 
51101 0003000647 SILLA CLUB 
51101 0003000648 SILLA CLUB 
51101 0003000649 SILLA CLUB 
51101 0003000650 SILLA CLUB 
51101 0003000651 SILLA CLUB 
51101 0003000652 SILLA CLUB 
51101 0003000653 SILLA CLUB 
51101 0003000654 SILLA CLUB 
51101 0003000655 SILLA CLUB 
51101 0003000656 SILLA CLUB 
51101 0003000657 SILLA CLUB 
51101 0003000658 SILLA CLUB 
51101 0003000659 SILLA CLUB 
51101 0003000660 SILLA CLUB 
51101 0003000661 SILLA CLUB 
51101 0003000662 SILLA CLUB 
51101 0003000663 SILLA CLUB 
51101 0003000664 SILLA CLUB 
51101 0003000665 SILLA CLUB 
51101 0003000666 SILLA CLUB 
51101 0003000667 SILLON FIJOS C/DESC TELA 
51101 0003000668 SILLON FIJOS CIOESC TELA 
51101 0003000669 1 SILLON EJEC EN NEGRO C/RESP AL TO 
51101 0003000670 SILLA SECRETARIAL 
51101 0003000671 SILLAS SECRET GIRAT C/ROD TELA 
51101 0003000672 SILLA 
51101 0003000673 SILLAS ESTIBABLE 
51101 0003000674 SILLAS ESTIBABLE 
51101 0003000675 SILLA TAPIZ VINIL 
51101 0003000676 SILLAS ESTIBABLE 
51101 0003000677 SILLAS ESTIBABLE 
51101 0003000678 SILLAS FIJA DE VISITAS SIN BRAZOS TELA 
51101 0003000679 SILLAS FIJA DE VISITAS SIN BRAZOS TELA"C-NEGR0.2 

\ ../ 

VALOR EN LIBROS 

66 50 
66 50 
66.50 
66 50 
66 50 
66 50 
66 50 
66 50 
66.50 
66 50 
66 50 
66 50 
66 50 
66.50 
66.50 
66 50 
66 50 
66.50 
66.50 
66.50 
66 50 
66 50 
66.50 

218 50 
218 50 
833 75 
110 48 

276.00 
284 63 

16 99 
16.99 
89 12 
16.99 
16.99 

414 00 
_/ 41400 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos} 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBRO:: 

51101 0003000680 SILLA FIJA DE VISITAS S!N BRAZOS TELA 414.00 

51101 0003000681 SILLA TAPIZ VINIL 89.12 

51101 0003000682 SILLAS SECRET. GlRAT C/PISTON 782 00 

51101 0003000683 SILLA FIJA TUBULAR CROMADA 5 01 

51101 0003000684 SILLAS ESTIBABLE 16 99 

51101 0003000685 SILLAS ESTIBABLE 16 99 

51101 0003000686 SILLON OPERATIVO KB 1 .484.80 

51101 0003000687 SILLA SECRETARIAL GIRATORIA 1.960 40 

51101 0003000688 1 SILLON EJECUTIVO VINIL PIEL NEGRO 569.25 

51101 0003000689 SILLA PNISITANTE IMPORTADA 180 55 

51101 0003000690 100 SILLA ESTIBABLE TUBULAR 112 TAP!Z VINIL NEGRO 8,450.20 

51101 0003000691 SILLA CLUB 66.50 

51101 0003000692 SILLA CLUB 66 50 

51101 0003000693 SILLA CLUB 66 50 

51101 0003000694 SILLA CLUB 66.50 

51101 0003000695 SILLA CLUB 66 50 

51101 0003000696 SILLA CLUB 66.50 

51101 0003000697 SILLA CLUB 66 50 

51101 0003000698 SILLA CLUB 66 50 

51101 0003000699 SILLA CLUB 66.50 

51101 0003000700 SILLA CLUB 66.50 

51101 0003000701 SILLA SECRETARIAL 175 00 

51101 0003000702 SILLA SECRET CIDESCANSA BRAZO 690.00 

51101 0003000703 SILLA SECRET GIRATORIA 276.00 

51101 0003000704 SILLA SECRETARIAL 110 51 

51101 0003000705 SILLA 197 80 

51101 0003000706 SILLA SECRETARIAL 1.006 25 

51101 0003000707 SILLAS SECRET GIRAT C/ROD TELA 276.00 

51101 0003000708 SILLA VISITA PILLOW SOFTPIEL 3.162 50 

51101 0003000709 SILLON SEMI-EJEC PILLOWSOFT PIEL SR 3.41550 

51101 0003000710 SILLON SEMI-EJEC PILLOWSOFT PIEL SR 3,415 50 

51101 0003000711 SILLA 51.29 

51101 0003000712 115 SILLAS ESTIBABLES OE 9.947 53 

51101 0003000713 ANTECOMEDOR 6 SILLAS 1,549 25 

51101 0003000714 SILLAS ESTIBABLE 16.99 

51101 0003000715 1 SILLA DE RUEDAS 
(\ ,, 

552.00 

\J.) 
� 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO bESCRIPC1ÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000716 SILLA SECRETARIAL 782.00 

51101 0003000717 SILLA SECRETARIAL 333 50 

51101 0003000718 SILLAS SECRET GIRAT C/ROO TELA 276.00 

51101 0003000719 SILLON EJECUTIVO RESP ALTO CIB CAFÉ 759 00 

51101 0003000720 SILLAAPILABLE 1,727.59 

51101 0003000721 S1LLAAPILABLE 1,727.59 

51101 0003000722 SILLAAPILABLE 1,727.59 

51101 0003000723 SILLAAPILABLE 1.72759 

51101 0003001327 SILLA 699 05 

51101 0003001328 SILLA 699.05 

51101 0003001329 SILLA 699.05 

51101 0003001330 SILLA 699 05 

51101 0003001331 SILLA ACERO 1,299.00 

51101 0003001332 SILLA ACOJINADA 699 01 

51101 0003001370 SILLON 6,844 00 

51101 0003000724 VITRINAALUM DE 1.8 MTS 366.51 

51101 0003000725 VffRINAALUM. DE 1 2 MTS 272.06 

51101 0003000726 VITRINA PARA BARANDERA 165 00 

51101 0003000727 VITRINA 854 99 

51101 0003000728 SOFA DE 2 PLAZAS 7.992.50 

51101 0003000729 SDFA DE 2 PLAZAS 7.992.50 

51101 0003000730 SOFA DE UNA PLAZA 60.54 

51101 0003000731 SDFA 376.55 

51101 0003000732 SALA 3-2-1 BARCELONA 1,837 51 

51101 0003000733 SALA 3 PZ V!NIPIEL 2 844.00 

51101 0003000734 SALA FRANCIA 8,790.00 

51101 0003000735 SALA3 PZAS 1.450 00 

51101 0003000736 SALA SET HIERRO 11.247 89 

51101 0003000737 JGD SALA 5,700.00 

51101 0003000738 SALA DE 3 PZAS 1.600.00 

51101 0003000739 JGO DE SALA 9,490.01 

51101 0003000740 VENTILADOR DE PEDESTAL 879 00 

51101 0003000741 CAJA FUERTE DE 29" DE FTE; 60"A.29"FONDO 6,325.00 

51101 0003000742 CAJA FUERTE DE 29" DE FTE, 60"A,29"FDNDO 6,325 00 

51101 0003000743 CAJA DE SEGURIDAD 12.535.00 

51101 0003000744 CAJA DE SEGURIDAD 
/ 

12.535 00 
/ 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

AJ 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000745 CAJA DE SEGURIDAD 12.535.00 

51101 0003000746 CAJA DE SEGURIDAD 12,535.00 

51101 0003000747 CAJA FUERTE 993.60 

51101 0003000748 GABINETE UNIVERSAL CIENTR FIJOS OFICS 908 50 

51101 0003000749 CENTRO DE COMPUTO 493 50 

51101 0003000750 CENTRO DE COMPUTO 493.50 

51101 0003000751 1 LOCKER MET 1 PTACIPORTACAND OFICS 506.00 

51101 0003000752 CASILLER EN MADERA PINO BARNIZADO 488 75 

51101 0003000753 GABINETE 686.56 

51101 0003000754 GABINETE 1,320.00 

51101 0003000755 CAJONERA EN CHAPA DE MAD 3,533.01 

51101 0003000756 MUEBLE P/REFRIGERADOR 2,673.75 

51101 0003000757 CENTRO DE ENTRETENlMIENTO 2,494.50 

51101 0003000758 LIBRERO 4 PUERTAS EN CH. DE MAD 7.890.52 

51101 0003000759 CLOSET SENCILLO IZ 12" X 24" 4.526.40 

51101 0003000760 GABINETE DE SEGURIDAD 10.350.00 

51101 0003000761 MUEBLE (LIBRERO) 149.50 

51101 0003000762 CENTRO DE COMPUTO 493.50 

51101 0003000763 CENTRO ENTRETENIM MOD RUIZ 822 50 

51101 0003000764 ANTECOMEDOR (8 SILL TAPIZ TELA) 917.50 

51101 0003000765 GABINETE 686.56 

51101 0003000766 GABINETE 686.56 

51101 0003000767 MUEBLE PfT.V. 1,135.00 

51101 0003000768 CENTRO DE COMPUTO 493.50 

51101 0003000769 LIBRERO MELAMINA .90X1.8 X .90 2.035.00 

51101 0003000770 CENTRO ENTRETENIM 1,875 00 

51101 0003000771 CENTRO DE COMPUTO 493 50 

51101 0003000772 CENTRO DE ENTRETENIMIENTO 845 00 

51101 0003000773 MAQUINAS DE COSER 90 FUNCIONES 1,035.00 

51101 0003000774 MAQUINAS DE COSER 90 FUNCIONES 1,035.00 

51101 0003000775 SOBREILADORAS SEMINDUST 690 00 

51101 0003000776 SOBREILADORAS SEMINDUST 690.00 

51101 0003000777 SOBREILADORAS SEMINDUST 69000 

51101 0003000778 MAQUINA DE COSER RECTA 600 00 

51101 0003000779 MAQS. DE COSER FAM PORTATIL 1,800.00 

51101 0003000780 MAQS. DE COSER FAM PORTATIL 
� / � 

1,800.00 
,,, 

� / 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO PESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51101 0003000781 MAQUINA DE COSER PORTATIL DE ZIGZAG FAM 900.00 

51101 0003000782 BASCULA C/ALTIMETRO 1,347.62 

51101 0003000783 ESTUCHE DE DIAGNOSTICO 804.55 

51101 0003000784 ONE TOUCH 395.02 

51101 0003000785 BAUMANOMETRO C/ESTETO 147.87 

51101 0003000786 JGO CONSULTORIO 3,450.00 

51101 0003000787 SET DE BAUMANOMETRO CON ESTETOSCOPIO 150.00 

51101 0003000788 ESTUCHE DE DISECCION DE 11 PZAS 100.00 

51101 0003000789 JGO CONSULTORIO COMPLETO 5 PZAS 3,097.24 

51101 0003000790 BASCULA 1 242 00 

51101 0003000791 1 KIT BAUMANOMETRO Y ESTETOS 78 50 

51101 0003000792 1 ESTETOSCOPIO SENCILLO 37.50 

51101 0003000793 JGO CONSULTORIO DE 5 PZAS 2.646 25 

51101 0003000794 BASCULA PARA CONSULTORIO 1, 122.98 

51101 0003000795 1 ESTUCHE DE DISECCION DE 13 PZAS 179.97 

51101 0003000796 BAUMNOMETRO CON ESTETOSCOPIO 126 50 

51201 0003000797 DESPENSERO 1,325.00 

51201 0003000798 CAMPANA SELLADA 239.50 

51201 0003000799 COCINA INTEGRAL 24,999 99 

51201 0003000800 CUBIERTACANYON 180 Cocina Dir 274.50 

51201 0003000801 1 COCINAMOD MAYELI 2.4 2,662.50 

51201 0003000602 CAMPANA 285.00 

51201 0003000803 COCINETA 6,600.00 

51201 0003000804 COCINA INTEGRAL 13,431.60 

51201 0003000805 COCINA INTEGRAL 5,739.50 

51201 0003000806 MINISPUT 1 TON 10,377.71 

51201 0003000807 MINISPLIT 1 TON 10,377.71 

51201 0003000808 PANTALLA TV 32" 11,350.60 

51201 0003000809 REFRIGERADORWHIRPOOL 15,863.00 

51201 0003000810 MODULO SANTA FE 60 (SILLONES) 575.50 

51201 0003000811 SALA MOD KARIME 21,958 80 

51201 0003000812 SALA MOD KARIME 21,958.80 

51201 0003000813 SALA MOD KARIME 21,958.80 

51201 0003000814 SALA MOD KARIME 21,958.80 

51201 0003000815 MODULO SANTA FE 43 Cocina Dir 443.50 

51201 0003000816 MUEBLE SALA / 21,958.80 
\ ,,¿,'/ - .... 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO 

51201 0003000817 

51201 0003000818 

51201 0003000819 

51201 0003000820 

51501 0003000821 

51501 0003000822 

51501 0003000823 

51501 0003000824 

51501 0003000825 

51501 0003000826 

51501 0003000827 

51501 0003000828 

51501 0003000829 

51501 0003000830 

51501 0003000831 

51501 0003000832 

51501 0003000833 

51501 0003000834 

51501 0003000835 

51501 0003000836 

51501 0003000837 

51501 0003000838 

51501 0003000839 

51501 0003000840 

51501 0003000841 

51501 0003000842 

51501 0003000843 

51501 0003000844 

51501 0003000845 

51501 0003000846 

51501 0003000847 

51501 0003000848 

51501 0003000849 

51501 0003000850 

51501 0003000851 

51501 0003000852 

j:>ESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE 

MUEBLE SALA 

MUEBLE SALA 

MUEBLE SALA 

TANQUE ESTACIONARIO PARA GAS 

MONITOR LCD DE 17" 

MONITOR LCO DE 17" 

MONITOR LCO DE 17" 

Monitor LCD de 19" con bocinas HP 

SERVIDOR HP PROLIANT 

DISCO DURO DE ALMACENAMIENTO MASIVO ADATA 

MONITOR LCO DE 18.5 MCA. BENQ 

MONITOR LCO DE 18.5 MCA. BENQ 

MONITOR LCD DE 18 5 MCA. BENQ 

MONITOR LCO DE 18.5 MCA. BENQ 

MONITOR LCO DE 18.5 MCA. BENO 

MONITOR LCD DE 18.5 MCA. BENQ 

MONITOR LCD DE 18.5 MCA. BENQ 

MONITOR LCO DE 18.5 MCA. BENO 

MONITOR LCD DE 18.5 MCA. BENQ 

MONITOR LCD DE 18.5 MCA. BENQ 

MONITOR LCD DE 18.5 MCA. BENQ 

MONITOR LCD DE 18.5 MCA BENQ 

MONITOR LCD DE 18.5 MCA. SENO 

MONITOR LCD DE 18.5 MCA. BENQ 

MONITOR LCD DE 18 5 MCA. BENQ 

DISCO DURO 30M8 

TARJETA 1-0 CON PUERTO PARALELO 

MODEM EXTERNO 

2 CONCENTRADORES 3 COM 8 PUERTOS 

4 TARJ DE REO 3 COM FAST ETHERLINK 

CONCENTRADOR SUPER STACK 3 COM 

SERVIDOR HACERAlTOS 930 Plll 32 RAM 

1 FAX MODEM INTERNO 56K MARCA JATON 

INST DE REO COMPUTO. CABLEADO. INSTAL, WINDOWS 95 Y SERVIDOR 

1 UNIDAD DE RESPALDO HP COLORADO T5 EXTERNA 

SERVICIOS PIOESARROLLO DE SISTEMACOMPUTAC. 
/ 

VALOR EN LIBROS 

21,958 80 

21.958.80 

21.958.80 

6.839 71 

1.638.75 

1.638.75 

1,638 75 

1,638 75 

19.064.60 

1.102.00 

646 99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

646.99 

722.70 

603.75 

508.87 

1.795.17 

1.902.10 

2.025.15 

24, 135.62 

488.75 

10.062 50 

2,233.87 

186.875.00 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

AJ 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO 

51501 0003000853 

51501 0003000854 

51501 0003000855 

51501 0003000856 

51501 0003000857 

51501 0003000858 

51501 0003000859 

51501 0003000860 

51501 0003000861 

51501 0003000862 

51501 0003000863 

51501 0003000864 

51501 0003000865 

51501 0003000866 

51501 0003000867 

51501 0003000868 

51501 0003000869 

51501 0003000870 

51501 0003000871 

51501 0003000872 

51501 0003000873 

51501 0003000874 

51501 0003000875 

51501 0003000876 

51501 0003000877 

51501 0003000878 

51501 0003000879 

51501 0003000880 

51501 0003000881 

51501 0003000882 

51501 0003000883 

51501 0003000884 

51501 0003000885 

51501 0003000886 

51501 0003000887 

51501 0003000888 

DESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE 

1 CONCENTRADOR DE 20 PUERTOS CNET 

3 LASER COMPANJON PILASER JET 1100 

1 CONCENTRADOR DE 20 PUERTOS CNET 

1 DISCO DURO DE 30GB 

3 LASER COMPANION PILASER JET 1100 

1 RACK DE ALUM Y MONTAJE DE RACK 

1 SOFTWARE ANTIVIRUS DOSMr'INDOWS 

1 PATCH PANEL DE PARCHEO DE 48 PUERTOS 

3 TARJETAS MOTHERBOARD SH-P4 

1 SERVIDOR ALASKA, T MADRE 

1 UNIDAD LECTORA DE DVD P/RESTAURACION DE DAT 

1 SWITCH ENTERAS SYS (VH-2402S2) 

1 MODULO DE STAKEO ENTERASYS (VH-STACK2) 

1 K1TACT GABINETE GENERICO, PROCES P IV INTEL 

1 ORGANIZADOR DE CABLES HORIZONTAL PANDUIT 

1 ORGANIZADOR DE CABLES VERTICAL PANOU1T 

PROCESADOR INTEL P4, 1 TECLADO. MULTIMEDIA. MOUSE OPTICO, MONITOR Y 
REGULADOR, 

FORTIGATE-60 BUNDLE DUAL WAN PORTS. BUILT 

SISTEMA DE CONTROL DE PMOS Y APORTAC 

SISTEMA DE CONTROL DE PENSIONADOS 

1 PAQ CONTROL DE INVENT INVEN PAQ MONOUSUARIO 

1 STACKABLE BUNDLE KIT 2-24025/ 

1 LANCARE ESTÁNDAR PARA VH-S48BNDL 

1 INSTALACION CONFIG Y PUESTA EN MARCHA 

1 OPTIMIZACION Y CORRECC DE CABLEADO ESTRUC 

3 MS OF!CCE XP PRO 

1 MICROSOFTWINDOWS XP PRO 

1 CDWRITER INTERNO QUEMADOR OE 24X 

1 ANTIVIRUS PC CILLIN 

1 ORIVE IOMEGA JAZ EXTERNO 2GB ses 

1 MALETIN P/COMP PORTATIL SOLIDEX NYLON 

ANT 2 EQUIPOS SAT PLATO 90 CM LNB Y TARJ B2C2 

2 ea. SATELITALES PLATO 90 CM. LNB Y TAR 

1 SOFTWARE DE BACKUP FORMATO DVD 

1 UNIDAD QUEMADOR PIOATOS FORMATO DVD lNT ax 

1 TORRE DE DISCOS DE 25 UNID DVD+R(\ 
/ 

VALOR EN LIBROS 

851 03 

5,347.50 

851.03 

2.271 25 

5.347.50 

92000 

649.75 

1,55250 

2,432.25 

12,793.75 

690.00 

8.297.04 

2.742.53 

2,869 25 

466.84 

512 20 

7,345.30 

6.325.00 

6,900.00 

3.450.00 

1,949.25 

25.208.07 

3.781.20 

2,898.92 

4,140.00 

8.107.50 

1,207.50 

860.77 

391.00 

2.136.50 

172 50 

2.415.00 

2.213 75 

747 50 

1.322.50 

460 00 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO PESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51501 0003000889 1 INSTALAC. CONFIGURAC Y PUESTAA PUNTO 2.207 91 

51501 0003000890 2 TRACKBALL INHALAMBRICO DE 3 BOTONES 1,069.50 

51501 0003000891 3 NORTON INTERNET SECURITY 2005 862.50 

51501 0003000892 LECTOR DE COOIGO DE BARRAS TIPO RASTRILLO 431.25 

51501 0003000893 lNSTOE MOOEM OEALTAVELOC P/INFINITUM Y 1 CONFIG 1,897.50 

51501 0003000894 1 SOFTWARE MACROMEDJA STUOIO 2004 5,934.69 

51501 0003000895 1 SOFTWARE VISUAL FOX PRO 9.0 5,682 15 

51501 0003000896 1 SOFTWARE ANTIVIRUS HAURI P/43 USUARIOS 9,773.30 

51501 0003000897 MEMORIA KIGSTON 8G PARA SERVIDOR 2.956 59 

51501 0003000898 UNIDAD 550 512GB PARA SERVIDOR B,083 68 

51501 0003000899 MONITOR LEO 18.5" 1,791.04 

51501 0003000900 MONITOR LEO 18.5" 1.791.04 

51501 0003000901 MONITOR LEO 18.5" 1,791.04 

51501 0003000902 MONITOR LEO 18.5" 1.791.04 

51501 0003000903 MONITOR LEO 18.5" 1,791.04 

51501 0003000904 MONITOR LEO 18.5" 1,791.04 

51501 0003000905 KIT TECLADO Y MOUSE LOGITECH 208.80 

51501 0003000906 KIT TECLADO Y MOUSE LOGITECH 208.80 

51501 0003000907 KIT TECLADO Y MOUSE LOGITECH 208 80 

51501 0003000906 KIT DE CREOENCIALIZACIÓN FARGO 26,976.80 

51501 0003000909 ADAPTADORANTENAWIFI INALAMB 423.40 

51501 0003000910 ADAPTADOR ANTENA WIFI INALAMB 423 40 

51501 0003000911 ADAPTADOR ANTENA WIFI INALAMB 423 40 

51501 0003000912 AOAPTAOORANTENAWIFI INALAMB 423.40 

51501 0003001342 ACCESORIOS COMPUTO 339 00 

51501 0003000913 SCANER 5490 3,386.75 

51501 0003000914 1 SCANNER CANNON CS500F 3,165.00 

51501 0003000915 SCANJET HP 5590 3,047.50 

51501 0003000916 2 SCANER 1.809 60 

51501 0003000917 SCANER HP SCAN JET 1,287.60 

51501 0003000918 SCANER HP SCAN JET 1,287 60 

51501 0003000919 SCANER HP SCAN JET PRO 3000 6,733 60 

51501 0003000920 ESCANER HP SCANJET 300X216X297MM CAMA PLANA 1,663 44 

51501 0003000921 ESCANER HP PRO 3000 53 ALIMENTACION AUTOM 6,507 60 

51501 0003000922 ESCANEA HP ADF 9.326.40 

51501 0003000923 IMPRESORA LASERJET HP 3600 
\ / 

<"2, 
6.912 50 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO :>ESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE 

51501 0003000924 IMPRESORA 

51501 0003000925 Impresora HP Laserjet color 2600 N 

51501 0003000926 IMPRESORA LASER JET 

51501 0003000927 IMPRESORA HP4580 

51501 0003000928 IMPRESORA 

51501 0003000929 IMPRESORAS HP LASER CP2025N 

51501 0003000930 IMPRESORA HP LASER JET PRO MOD. P1102W 

51501 0003000931 IMPRESORA 

51501 0003000932 IMPRESOR HP LASER CLCP2025N 

51501 0003000933 IMPRESORA DE MATRIZ DE PUNTO EPSON MOD. FX-2190 

51501 0003000934 IMPRESORA DE MATRIZ DE PUNTO EPSON MOD. FX-2190 

51501 0003000935 IMPRESORA HP. LASER JET PRO MOD. P1102W 

51501 0003000936 IMPRESORAHP. LASER JET PRO MOD. P1102W 

51501 0003000937 IMPRESORA HP. LASER JET PRO MOD. P1102W 

51501 0003000938 IMPRESORA HP. LASER JET PRO MOD. P1102W 

51501 0003000939 IMPRESORA HP. LASER JET PRO MOD. P1102W 

51501 0003000940 IMPRESORA HP LASER JET PRO MOD P1102W 

51501 0003000941 IMPRESORA STAR MICR 

51501 0003000942 IMPRESORA HP PAINT JET 

51501 0003000943 IMPRESORA EPSON LQ CARRO 15" 

51501 0003000944 IMPRESORACITIZEN CARRO 15� 

51501 0003000945 IMPRESORA CITIZEN CARRO 15" 

51501 0003000946 IMPRESORA HP LASERJET 5L 

51501 0003000947 IMPRES HP LASERJET 1160 

51501 0003000948 IMPRES HP LASERJET 1160 

51501 0003000949 IMPRES HP LASERJET 2600 

51501 0003000950 IMPRESORA EPSON FX1180 

51501 0003000951 IMPRESORA EPSON FX1180 

51501 0003000952 IMPRESORA TMU220PB C/CORTADOR 

51501 0003000953 IMPRESORA 

51501 0003000954 IMPRESORA HP LASERJET COLOR 2600 N 

51501 0003000955 IMPRESORA HP 3000 

51501 0003000956 Impresora HP Laserjet color 2600 N 

51501 0003000957 IMPRESORA HP P1102W MONOCROMATICA 

51501 0003000958 IMPRESORA HP LASER JET ENT 600 MONOCROMATICA 

51501 0003000959 IMPRESORA HP Pl 1021/1/ MONOCROMATICA 

� 

\V 

VALOR EN LIBROS 

657.25 

2,405 68 

543 37 

800 00 

2,601 30 

2.601.30 

1.01500 

2.601 30 

2.601.30 

4.213.87 

4.213.87 

663.86 

663.86 

663.86 

663.86 

663 86 

663.86 

538.00 

1,875 50 

1.617 00 

2.840.50 

1.684.75 

2,228.13 

1,718.66 

1.71866 

2.288.50 

2.997 48 

2,997 47 

1,92567 

920.00 

2, 153.95 

7,938.10 

2.405.68 

2.134.40 

8,202 36 

1,450.00 
L 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO PESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51501 0003000960 IMPRESORA HP P1102W MONOCROMATICA 1,450 00 

51501 0003000961 IMPRESORA HP P1102W MONOCROMATICA 1.45000 

51501 0003000962 IMPRESORA HP LASER JET ENT 600. MONOCROMATICA 8.723 20 

51501 0003000963 IMPRESORA HP LASERJET PRO M12W 1,669.66 

51501 0003000964 IMPRESORA DE MATRIZ DE PUNTO EPSON MOD. FX-2190 15,612 44 

51501 0003000965 IMPRESORA LASER JET PRO M12W 1,449.00 

51501 0003000966 IMPRESORA LASER JET HP MONOCR 1,600.00 

51501 0003000967 IMPRESORA LASER JET HP MONOCR 1,600 00 

51501 0003000968 IMPRESORA HP LASER JET M102W 1.600.00 

51501 0003000969 IMPRESORA HP LASER JET M102W 1.422 35 

51501 0003000970 IMPRESORA HP L.ASERJET M506DN MONOCROMATICA 9.653.00 

51501 0003000971 IMPRESORA HP M15W 3,108.80 

51501 0003001337 IMPRESORA 2,146.00 

51501 0003001338 IMPRESORA 2.146.00 

51501 0003001340 IMPRESORA 2,146.80 

51501 0003001341 IMPRESORA 2.146 80 

51501 0003001352 IMPRESORA 2,338.70 

51501 0003001354 IMPRESORA 3,750.00 

51501 0003001355 IMPRESORA 3,750 00 

51501 0003001357 IMPRESORA 5.104.00 

51501 0003001358 IMPRESORA 13,920.00 

51501 0003001359 IMPRESORA 2,750 00 

51501 0003001360 IMPRESORA 2.750 00 

51501 0003001363 IMPRESORA 3,999 00 

51501 0003001364 IMPRESORA 3,999 00 

51501 0003000972 LAP TOP MINI 2.999.50 

51501 0003000973 LAPTOP 7,511.00 

51501 0003000974 LAPTOP 7,511.00 

51501 0003000975 PORTATIL HP PROBOOK 440 13,819 08 

51501 0003000976 LAP-TOP OE(L 15.6. CORE i7, 8GB. 1TB 19.947 00 

51501 0003000977 LAPTOP HP INTEL 9,711.52 

51501 0003000978 LAP-TOP MACBOOK PRO INTEL 15 8G 15.999.00 

51501 0003001369 LAP-TOP 12,700.00 

51501 0003000979 1 PROYECTOR INFOCUS LPSOO 200 LUMENES 18,658.75 

51501 0003000980 1 PROYECTOR INFOCUS LP500 2000VLMNS 13,811.50 

51501 0003000981 REGULADOR DE VOLTAJE 
� 

l:f 111.38 
� 

llJ 
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CÓDIGO 

51501 0003000982 

51501 0003000983 

51501 0003000984 

51501 0003000985 

51501 0003000986 

51501 0003000987 

51501 0003000988 

51501 0003000989 

51501 0003000990 

51501 0003000991 

51501 0003000992 

51501 0003000993 

51501 0003000994 

51501 0003000995 

51501 0003000996 

51501 0003000997 

Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

DESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE 

REGULADOR DE VOL TAJE 

REGULADOR DE 4 CONTACTOS 

REGULADOR DE 4 CONTACTOS 

REGULADOR 

REGULADORES DE VOLTAJE DE 8 CONTACTOS SOLOBASIC 

REGULADORES DE VOLTAJE DE 8 CONTACTOS SOLOBASIC 

REGULADORES DE VOLTAJE DE 8 CONTACTOS SOLOBASIC 

REGULADORES DE VOLTAJE DE 8 CONTACTOS SOLOBASIC 

REGULADORES DE VOL TAJE DE 8 CONTACTOS SOLOBASIC 

REGULADORES DE VOLTAJE DE 8 CONTACTOS SOLOBASIC 

REGULADORES DE VOLTAJE DE 8 CONTACTOS SOLOBASIC 

REGULADORES DE VOLTAJE DE 8 CONTACTOS SOLOBASIC 

REGULADORES DE VOL TAJE DE 8 CONTACTOS SOLOBASIC 

NO BREACK SOLA BASIC 

REGULADOR DE VOLTAJE 

COMPUTADORA HP Procesador Core Dos Duo de 1 8 ghz, memoria ram de 1 GB. Disco duro 
de 80 gb, combo dvd/cd rw 

VALOR EN LIBROS 

162.40 

162 40 

162 40 

162 40 

111 39 

111 39 

111.39 

111.39 

111 39 

111 39 

111.40 

111.39 

111 39 

492.05 

149 50 

6,319 25 

51501 0003000998 DESKTOP 

51501 0003000999 DESKTOP HP 

51501 0003001000 DESKTOP MINITORRE HPDC7900 

51501 0003001001 DESKTOP MINITORRE HPDC7900 

51501 0003001002 DESKTOP MIN1TORRE HPDC7900 

51501 0003001003 DESKTOP MINITORRE HPDC7900 

51501 0003001004 CPU 

51501 0003001005 CPU MODELO HP. 6200 PRO 

51501 0003001006 CPU MODELO HP 6200 PRO 

51501 0003001007 CPU MODELO HP. 6200 PRO 

51501 0003001008 CPU MODELO HP 6200 PRO 

51501 0003001009 CPU MODELO HP. 6200 PRO 

51501 0003001010 CPU MODELO HP. 6200 PRO 

51501 0003001011 CPU MODELO HP. 6200 PRO 

51501 0003001012 CPU MODELO HP. 6200 PRO 

51501 0003001013 CPU MODELO HP. 6200 PRO 

51501 0003001014 CPU MODELO HP 6200 PRO 

51501 0003001015 CPU MODELO HP. 6200 PRO 

51501 0003001016 CPU MODELO HP. 6200 PRO 

51501 0003001017 CPU MODELO HP 6200 PRO (\ 

-1) 

7,519 85 

7.519 85 

7.360 00 

7.360 00 

7.360.00 

7,360 00 

3,425 00 

4,669.57 

4.669.58 

4.669 58 

4,669 58 

4,669.58 

4.669 58 

4.669 59 

4 669 59 

4.669 59 
4,669 59 

4.669.58 

4,669.58 

4,669 58 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO bESCRIPClÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBRO! 

51501 0003001018 CPU MODELO HP 6200 PRO 4 669 59 

51501 0003001019 CPU MODELO HP 6200 PRO 4,669.59 

51501 0003001020 COMPUT PORTATIL TOSHIBA 8,596.25 

51501 0003001021 COMPUT GENERICA PNT4- 3.04 TECL Y MOUSE 5,108.98 

51501 0003001022 COMPUT GENERICA PNT4-1.8 GHZ, TECL Y MOUSE 3,007.25 

51501 0003001023 1 COMPUTADORA PERS PENTlUM IV DE 1 5 GHZ T Y M 4,887 50 

51501 0003001024 2COMPUTADORAS PERS CELERON DE 2.2, TEC MON 9,775 00 

51501 0003001025 COMPUT DE ESCRIT PIV DE 2 4 GHZ. MONIT, TEC, M 18,313.75 

51501 0003001026 COMPUTADOR PORTATIL 11,471 25 

51501 0003001027 COMPUTADORAACER POWER F5 P4 Y MONITORACER LCD 5,816.70 

51501 0003001028 CPU GENERICO P4, MONITOR LCD, TECLADO Y MOUSE 5.108 99 

51501 0003001029 CPU GENERICO P4. MONITOR LCD, TECLADO Y MOUSE 5.108.99 

51501 0003001030 CPU GENERICO P4. MONITOR LCD, TECLADO Y MOUSE 5,108.99 

51501 0003001031 CPU GENERICO P4. MONITOR LCD, TECLADO Y MOUSE 5,108.99 

51501 0003001032 CPU GENERICO P4. MONITOR LCD, TECLADO Y MOUSE 5.108 99 

51501 0003001033 CPU GENER!CO P4, MONITOR LCD. TECLADO Y MOUSE 5, 108 99 

51501 0003001034 CPU GENER1CO P4, MONITOR LCD. TECLADO Y MOUSE 5, 108.99 

51501 0003001035 CPU GENERICO P4, MONITOR LCD, TECLADO Y MOUSE 5,108 99 

51501 0003001036 CPU GENERICO P4. MONITOR LCD, TECLADO Y MOUSE 5.108.99 

51501 0003001037 CPU GENERICO P4, MONITOR LCD, TECLADO Y MOUSE 5.108.99 

51501 0003001038 CPU GENERICO P4, MONITOR LCD, TECLADO Y MOUSE 5, 108 98 

51501 0003001039 CPU GENER!CO P4, MONITOR LCD, TECLADO Y MOUSE 5, 108 99 

51501 0003001040 COMPUT. GENERICA PNT4-1 8 GHZ, TECL Y MOUSE 3 007 25 

51501 0003001041 COMPUTADORA HP 6,319.25 

51501 0003001042 COMPUTADORA HP 6.319.25 

51501 0003001043 COMPUTADORA HP 6.319 25 

51501 0003001044 CPU HP 800G1 SFF E3S98LT 12,760 00 

51501 0003001045 CPU HP 800G1 SFF E3S98LT 12,760 00 

51501 0003001046 CPU HP 800G1 SFF E3S98LT 12.760 00 

51501 0003001047 CPU HP 800G1 SFF E3S98LT 12,760.00 

51501 0003001048 CPU HP 800G1 SFF E3S98LT 12.760.00 

51501 0003001049 CPU HP 800G1 SFF E3S98LT 12.760 00 

51501 0003001050 CPU GENERICO 4,709.60 

51501 0003001051 CPU GENERICO 4,709.60 

51501 0003001052 CPU HP PRODESK 400G 16.820 00 

51501 0003001053 CPU HP PRODESK 400G 
/ 

¡, 17.748 00 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO bESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBRO! 

51501 0003001054 CPU HP PRODESK 400G 17,748.00 

51501 0003001055 CPU HP PRODESK 400G 17,748.00 

51501 0003001056 CPU PRODESK COMPLETO. MONITOR 20". WINDOWS 7, 15 24.521.12 

51501 0003001057 CPU PRODESK COMPLETO. MONITOR 20", WINDOWS 7, 15 24.521.12 

51501 0003001058 CPU PRODESK COMPLETO, MONITOR 20", WINDOWS 7, 15 24,521.13 

51501 0003001059 CPU PRODESK COMPLETO, MONITOR 20", WINDOWS 7, 15 24.521.13 

51501 0003001060 MINI PC ESCRITORIO 8.700 00 

51501 0003001061 CPU HP ESCRITORIO AIO, AMO 14,650 80 

51501 0003001333 COMPUTADORA 36,61482 

51501 0003001334 COMPUTADORA 36,614.82 

51501 0003001335 COMPUTADORA 36.614.82 

51501 0003001336 COMPUTADORA 26,898 37 

51501 0003001339 COMPUTADORA 7,400.00 

51501 0003001361 COMPUTADORA 18.792 00 

51501 0003001362 COMPUTADORA 12.800 00 

51901 0003001062 ALARMA DE HUMO 154 28 

51901 0003001063 ALARMA DE HUMO 154 28 

51901 0003001064 ALARMA DE HUMO 154 28 

51901 0003001065 ALARMA DE HUMO 154.28 

51901 0003001066 ALARMA DE HUMO 154.28 

51901 0003001067 ALARMA DE HUMO 154.28 

51901 0003001068 ALARMA DE HUMO 237 00 

51901 0003001069 SISTEMA DE ALARMA, 12SENSORES. DETECTOR DE HUMO, 2BARRAS lNFRAROJAS 24,940.00 

51901 0003001070 SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO 8CAMARAS Y 1DISCO DURO 1TB 25,520.00 

51901 0003001071 CAMARADIG 2.400 05 

51901 0003001072 CAMARAOG 2.339.10 

51901 0003001073 ASPIRADORA 484 50 

51901 0003001074 MINISPLIT 11,320 02 

51901 0003001075 MINISPLIT 11.320 03 

51901 0003001076 UNIDAD DE AIRE 7.5 TONS 3 3 5 5 1 1 5  

51901 0003001077 ea DE AIRE ACONDICIONADO 14,317.50 

51901 0003001078 MlNISPLIT 6.295 32 

51901 0003001079 MINISPLIT 17,050 00 

51901 0003001080 MIN!SPLIT 2T CfCALEFAC. ELEC 5,379.00 

51901 0003001081 ea DE AIRE ACONDICIONADO 1431750 

51901 0003001082 A!RE ACONDICIONADO / 
¡,. 1,264.50 

, 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO bESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBRO! 

51901 0003001083 AIRE ACONDICIONADO 1,645.00 

51901 0003001084 APARATO DE AIRE TIPO VENTANA 2.080.50 

51901 0003001085 AIRE ACOND MINI SPLIT DE 2T 4.108.46 

51901 0003001086 EQ AIRE ACONDO 2.117.74 

51901 0003001087 APARATO DE AIRE HUMEDO 2, 130.00 

51901 0003001088 MINISPUT 2 OTR CICALEF 220V 10.300 00 

51901 0003001089 MINISPLIT 7,400 00 

51901 0003001090 MINISPLIT 7,400.00 

51901 0003001091 EQUIPO AIRE ACONDICIONADO TlPO HIG WALL 14.317 50 

51901 0003001092 CALEFACTOR 184.50 

51901 0003001093 CALEFACTOR 184 50 

51901 0003001094 CALENTADOR INFRAROJO CON TANQUE 2,784 00 

51901 0003001095 CALENTADOR CERAMICO 589 00 

51901 0003001096 CALEFACTOR 995 00 

51901 0003001097 CALEFACTOR 995.00 

51901 0003001098 CALEFACTOR 129 50 

51901 0003001099 CALEFACTOR INFRAROJO CON TANQUE 1.942.00 

51901 0003001100 CALENTADORINFRAROJO 2,784.00 

51901 0003001101 CALENTADOR INFRAROJO CfTANQUE 10 KG 2.784 00 

51901 0003001102 CALENTADOR 77 50 

51901 0003001103 CALENTADOR CfTANQ 1,377.50 

51901 0003001104 CALEFACTOR 119 50 

51901 0003001105 CALENTADOR 174.50 

51901 0003001106 CALENTADOR 174 50 

51901 0003001107 CALENTADOR INFRAROJO CfTANQUE 10 KG 2.784 00 

51901 0003001108 CALEFACTOR CIREG 788.89 

51901 0003001109 CALEFACTOR DE TORRE DE CERAMIC 497 00 

51901 0003001110 CALEFACTOR 119 50 

51901 0003001111 ENFRIADOR Y CALENTADOR DE AGUA 2,852 00 

51901 0003001112 ENFRIADOR Y CALENTADOR DE AGUA 2,501.25 

51901 0003001113 DISPENSADOR DE AGUA 3.422.00 

51901 0003001114 ENFRIADORES DE AGUA 1.460 50 

51901 0003001115 ENFRIADOR PARAAGUA 799 84 

51901 0003001116 ENFRIADOR DE AGUA 3.671 95 

51901 0003001117 ENFRIADOR Y CALENTADOR DE AGUA 3.450.00 

51901 0003001118 ENFRIADOR G.E. DE AGUA FRIA Y CALIENTE 
/ 

¡, 1,423.14 
, 

0) � �ág1na 32 de 3 

- 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Mario de 2022 

(cifras en pesos) 

CÓDIGO j)ESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE 

51901 0003001119 ENFRIADOR DE AGUA 

51901 0003001120 ENGARGOLADORA METC TRAB PESADO 

51901 0003001121 ENGARGOLADORA 

51901 0003001122 ENMICADORA BASICA 

51901 0003001123 H.P. ESTUFA 

51901 0003001124 ESTUFA 

51901 0003001125 ESTUFA JO" 

51901 0003001126 ESTUFA JO" 

51901 0003001127 HORNO MICROONDAS 

51901 0003001128 HORNO MICROONDAS 

51901 0003001129 CALCULADORA 

51901 0003001130 CALCULADORA 

51901 0003001131 CALCULADORA 

51901 0003001132 CALCULADORA 

51901 0003001133 CALCULADORA 

51901 0003001134 CALCULADORA 

51901 0003001135 CALCULADORA 

51901 0003001136 MAQUINA DE ESCRIBIR 

51901 0003001137 MAQUINA DE ESCRIBIR 

51901 0003001138 MAQUINA DE ESCRIBIR 

51901 0003001139 MAQUINA DE ESCRIBIR 

51901 0003001140 MAQUINA DE ESCRIBIR 

51901 0003001141 MAQUINA DE ESCRIB 

51901 0003001142 MAQUINA DE ESCRIBIR 

51901 0003001143 MAQUINA DE ESCRIBIR 

51901 0003001144 MAQUINA DE ESCRIBIR 

51901 0003001145 MAQUINA DE ESCRIB 

51901 0003001146 MICROFONO CON EXTENSION 

51901 0003001147 MUEBLE RACK PARA TV 40-45" 

51901 0003001148 PANTALLA TV 40" LG 

51901 0003001149 PANTALLA TV 40" LG 

51901 0003001150 PANTALLA TV 40" LG 

51901 0003001151 PANTALLA TV 40" LG 

51901 0003001152 REFRIGERADOR 5" 1 PT 

51901 0003001153 REFRIGERADOR AGROS 8.8P 

51901 0003001154 REFRIGERADOR 5" 1 PT 

U) 
/ 

VALOR EN LIBRO: 

1,423.13 

6.598 70 

6.17550 

2 1 6 9 2 0  

1,750.00 

1.687 50 

1,747.49 

1.747.49 

899 00 

899 00 

603 75 

229 90 

603.75 

322 00 

603.75 

603.75 

1,322.50 

564.34 

564.34 

754.63 

754.63 

907 92 

437 11 

2,443.75 

754 64 

914.25 

646 69 

1,500.00 

5,370 80 

13,659.70 

13,659.70 

13,659 70 

13,659.70 

984.00 

4.999.00 

984 00 
, 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO )JESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51901 0003001155 REFRIGERADOR 3,699 00 

51901 0003001156 REFRIGERADOR 391 98 

51901 0003001157 REFRIGERADOR 2,097.50 

51901 0003001158 REFRIGERADOR TOP 15" 2,447 49 

51901 0003001159 REFRIGERADOR 11 PIES 2,497.50 

51901 0003001160 REFRIGERADOR TOP 15" 2.447 49 

51901 0003001161 RELOJ CHECADOR 3,674.25 

51901 0003001162 RELOJ CHECADOR, 3.674.25 

51901 0003001163 RELOJ CHECADOR 3.674.25 
. 

51901 0003001164 RELOJ CHECADOR 3,674.25 

51901 0003001165 RELOJ CHECADOR 3.674 25 

51901 0003001166 RELOJ CHECADOR 3.674 25 

51901 0003001167 CONSOLA AMPLIFICADA 8 CANALES 4,102 99 

51901 0003001168 MINICOMPONENTE 1,494.00 

51901 0003001169 1 EQUIPO DE SONIDO 3.750.00 

51901 0003001170 MINI COMPONENTE 1.464.98 

51901 0003001171 MINICOMPONENTE 549 50 

51901 0003001172 EQUIPO MODULAR 2,934 80 

51901 0003001173 MINI COMPONENTE 2600 W 1.523 75 

51901 0003001174 EQUIPO DE SONIDO 3 448 00 

51901 0003001175 CILINDRO GAS BUTANO 10 KG 153 61 

51901 0003001176 TELEVISION 72.94 

51901 0003001177 TELEVISOR 1.119.99 

51901 0003001178 TELEVISION 1.373 00 

51901 0003001179 TELEVISION 20" 773 50 

51901 0003001180 VIDEO CAMARAS Y SIST. SEG. 10,938 80 

51901 0003001181 VIDEO CAMARA 2,308 40 

51901 0003001182 VIDEOCASETERA 399 95 

51901 0003001183 VIDEOGRABADORA 597 50 

51901 0003001184 VENTILADOR 227 50 

51901 0003001185 VENTILADORES DE PEDESTAL 227 50 

51901 0003001186 VENTILADORES DE PEDESTAL 74 95 

51901 0003001187 VENTILADORES DE PEDESTAL 172 50 

51901 0003001188 VENTILADOR 249 01 

51901 0003001189 VENTILADORE DE PEDESTAL 172.50 

51901 0003001190 ABANICO DE PEDESTAL 
(\ /?_ 

82.50 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO l:>ESCRlPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBROS 

51901 0003001191 VENTllADOR 299 00 

51901 0003001192 VENTllADOR 459 00 

51901 0003001193 VENTllADOR DE PEDESTAL tASCO 1,368 80 

51901 0003001194 VENTtlADOR DE TORRE 1,699.01 

51901 0003001195 VENTllADOR DE PEDESTAL 1.403.60 

51901 0003001196 VENTllADOR DE PEDESTAL 1.403 60 

51901 0003001197 VENTltAOOR DE PEDESTAL 1.403.60 

51901 0003001198 VENTllADOR DE PEO 169 00 

51901 0003001199 VENTllADOR 227.50 

51901 0003001200 VENTllADOR 227 50 

51901 0003001201 VENTllADOR 227 50 

51901 0003001202 VENTllADOR 74 95 

51901 0003001203 VENTllADORES DE PEDESTAL 124.85 

51901 0003001204 VENTllADOR DE TORRE MCA BlACKSTON 749 00 

51901 0003001205 VENTllADOR DE TORRE MCA BLACKSTON 74900 

51901 0003001206 VENTILADOR DE TORRE MCA BLACKSTON 749.00 

51901 0003001207 ABANICO DE PEDESTAL 82.50 

51901 0003001208 VENTILADOR DE PEDESTAL 1 .032 40 

51901 0003001209 VENTILADOR DE PEDESTAL 1,032.40 

51901 0003001210 VENTILADOR 377 20 

51901 0003001211 VENTILADOR DE CIELO 572 00 

51901 0003001212 VENTILADOR 420.00 

51901 0003001213 VENTILADOR DE PEDESTAL 172.50 

51901 0003001214 VENTllADORE PEDESTAL 131.68 

51901 0003001215 VENTILADOR 249 01 

51901 0003001216 VENTILADORE DE PEDESTAL 124 85 

51901 0003001217 VENTILADORE PEDESTAL 131 67 

51901 0003001218 COPIADORA WORKCENTER 3220 8,051.56 

51901 0003001219 COPIADORA 22,388.00 

51901 0003001220 COPIADORA 10.329 80 

51901 0003001221 COPIADORA SHARP 10,324 00 

51901 0003001344 COPIADORA 13.920 00 

51901 0003001365 COPIADORA 13.920 00 

54105 0005000003 DODGE NEON 2003 70,438 93 

54105 0005000007 DODGE STRATUS MANUAL 2006 72 950 25 

54105 0005000008 GRAN CHEROKEE 2009 / � 199.950.00 

/ 

� 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO IJESCRIPCtÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBRO! 

56501 0003001242 

56501 0003001243 

56501 0003001244 

56501 0003001245 

56501 0003001246 

56501 0003001247 

56501 0003001248 

56501 0003001249 

56501 0003001250 

56501 0003001251 

54105 0005000002 

54105 0005000004 

54105 0005000005 

54105 0005000006 

54105 0005000001 

55101 0003001222 

56401 0003001223 

56401 0003001224 

56401 0003001225 

56501 0003001226 

56501 0003001227 

56501 0003001228 

56501 0003001229 

56501 0003001230 

56501 0003001231 

56501 0003001232 

56501 0003001233 

56501 0003001234 

56501 0003001235 

56501 0003001236 

56501 0003001237 

56501 0003001238 

56501 0003001239 

56501 0003001240 

56501 0003001241 

,na36de3 

1,489.75 

1,795.70 

1,795 69 

1,795.69 

1.795.69 

1,795.69 

469 96 

1 309 96 

4 990 00 

4,990.00 

1.79569 

1,236.25 

959 10 

9.266 13 

5, 166 95 

3.302 57 

3.302.57 

3.302 57 

3,176.99 

321 60 

321 60 

649.50 

1.795 70 

1,795.70 

1,795 70 

75 34 

469.96 

57 636.85 

3 234.38 

3.400 00 

715.30 

63,511 90 

77,551 50 

54.000 00 

65.250 00 

140.132.18 

CAMIONETACHEVROLET SILVERADO 2003 

CAMIONETA CHEVROLET TORNADO 2005 

CAMIONETA CHEVROLET LUV CABINA REGULAR 2005 

CAM!ON RAM2500 QUADCAB 2006 

2 EQUIPOS SONY 

4 EXTINGUIDORES 

EQUIPO DE AIRE CENTRAL 3TON MCATRANE 

MINISPLIT DE 1 TON 

MINISPLIT DE 1 TON 

CONMUTADOR 

9 BATERIAS P/ RADIO 

1 ADAPTADOR MINI UHF A PL259 

1 INSTALACION EQ. 

1 KIT DEACCES P/INSTAL 

9 KIT DE INSTALACION DE RADIO M 

9 INST. DE EQUIPOS 

2 EXTENSION REMOTA LOCAL 

1 LINEA DE TRANSM DE 25 MTS CAB 

1 LINEA DE TRANSMIS DE 25 MTS 

1 SCRIIPTOR F1 PS MOTOROLA 

RADIO PORTATIL MOTOROLA Y BATERIA.1 

RADIO PORTATIL MOTOROLA Y BATERIA,2 

RADIO PORTATIL MOTOROLA Y BATERIA,3 

RADIO PORTATJL MOTOROLA Y BATERIA,4 

RADIO PORTATIL MOTOROLA Y BATERIA,5 

RADIO PORTATIL MOTOROLA Y BATERIA.6 

RADIO PORTATIL MOTOROLA Y BATER!A,7 

RADIO PORTATIL MOTOROLA Y BATERIA,8 

RADIO PORTATIL MOTOROLA Y BATERIA.9 

1 DUPLEXOR DE 6 CAVIDADES 

1 ANTENAMOD HUG 7150 

1 REPETIDOR MOD TK720K 50W 

1 TORRE ESTRUCT DE 21 MTS E INST 

RAD\0 MOVIL PRO 3100 MOTOROLA 

RADIO MOVIL PRO 3100 MOTOROLA 

RADIO MOVIL PRO 3100 MOTOROLA 0003001252 56501 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles Al 31 de Marzo de 2022 

(cifras en pesos) 

CÓDIGO IJESCRIPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBRm 

115 50 
299.00 
349.00 

1,279.38 
1.010.27 
1,30007 
1,926 25 

748.00 
539 00 

1,279.37 
1,058 00 
1,879 20 
1,92625 
1 926 25 

3,302.57 
3.302.56 
3.302 56 
3,666 73 
3,666.73 
1,883.59 

720.79 
3.302.57 
2.497 39 

841 34 
474 56 

1,610 97 
474.57 

4,314 61 
4,314.61 
4,314.61 
4,314 61 

26,204 00 
26,204 00 

56501 0003001253 RADIO MOVIL PRO 3100 MOTOROLA 
56501 0003001254 RADIO MOVIL PRO 3100 MOTOROLA 
56501 0003001255 RADIO MOVIL PRO 3100 MOTOROLA 
56501 0003001256 RADIO MOVIL PR05100 EN VHF 136-174 
56501 0003001257 RADIO MOVIL PR05100 EN VHF 136-174 
56501 0003001258 1 DUPLEXER DE CAV C/KIT INST 
56501 0003001259 1 FTE DE PODER MOTOROLACIMONT 
56501 0003001260 1 RADIO BASE MOTOROLA PR03100 
56501 0003001261 1 RADIO MOVIL MOTOROLA PR03100 
56501 0003001262 1 FTE DE PODER ALFA TRONIX 
56501 0003001263 1 ANTENA OMNIDIRECCIONAL 
56501 0003001264 1 RADIO PORTATIL EP-450 
56501 0003001265 ANTENAOMNIDIRECCIONAL 
56501 0003001266 RADIO PORTATIL EP-450 MOTOROLA 
56501 0003001267 RADIO PORTATIL EP-450 MOTOROLA 
56501 0003001268 RADIO PORTATIL EP-450 MOTOROLA 
56501 0003001269 RADIO PORTATIL EP-450 MOTOROLA 
56501 0003001270 UPS NO BREAK TRIDE SMART 
56501 0003001271 UPS NO BREAK TRIDE SMART 
56501 0003001272 FAX 
56501 0003001273 FAX 
56501 0003001274 FAX DE TRANSFERENCIA TERMICA 
56501 0003001275 FAX 
56501 0003001276 FAX 
56501 0003001277 FAX 
56501 0003001278 FAX 
56501 0003001279 FAX MULT1FUNCIONAL 
56501 0003001280 FAX 
56501 0003001281 APARATO TELEFONICO 
56501 0003001282 APARATO TELEFONICO 
56501 0003001283 APARATO TELEFONICO 
56501 0003001284 APARATO TELEFONICO 
56501 0003001285 APARATO TELEFONICO 
56501 0003001286 APARATO TELEFON!CO 349 00 
56501 0003001287 LINEA Y APARTO TELEFÓNICO 1,200 00 
56501 0003001288 APARATO TELEFONICO """ / 325 00 L----------1------------,P�'c--------------;,{#"-�----1:;p Pág,na 37<.le 3 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
{cifras en pesos) 

CÓDIGO bESCRIPCIÓN OEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBRO! 

56501 0003001289 APARATO TELEFONICO 1,150.00 

56501 0003001290 APARATO TELEFONICO 1,863 00 

56501 0003001291 APARATO TELEFONICO 1.863 00 

56501 0003001292 TELEFONO 459.00 

56501 0003001293 TELEFONO MULTIUNEA 2.644 80 

56501 0003001294 TELEFONO MULTIUNEA 2,644.80 

56501 0003001295 APARATO TELEFONICO 626.40 

56501 0003001296 APARATO TELEFONICO 469.00 

56501 0003001297 TELEFONO INALAMBRICO 419 00 

56501 0003001298 APARATO TELEFONICO 469 00 

56501 0003001299 TELEFONO INALAMBRICO 800.40 

56501 0003001300 APARATO TELEFONICO 626.40 

56501 0003001301 APARATO TELEFONICO 399.00 

56501 0003001345 TELEFONO 269 00 

56501 0003001346 TELEFONO 3,10880 

56601 0003001302 COPIADORA 12,362 50 

56601 0003001303 COPIADORA XEROX WORKCENTRE 4150WC 45 PPM 35.868.50 

56601 0003001304 COPIADORA MARCA SHARP MOD. 1631 7.475 00 

56601 0003001305 COPIADORA MARCA SHARP MOD 1631 7,475 00 

56601 0003001306 COPIADORA MARCA SHARP MOD. 1631 7,475.00 

56601 0003001307 COPIADORA CANON NP 7130 9.487.50 

56601 0003001308 COPIADORA MITA 1205 2 627.75 

56601 0003001309 COPIADORA MITA DC 1655 3,450.60 

56601 0003001310 COPIADORAXEROX 5014 11,560.95 

56601 0003001311 COPIADORA MITA DC-1855 14 375 00 

56601 0003001312 COPIADORAXEROX 5014 9,609.00 

56601 0003001313 COPIADORA XEROX MOO 5310 7.913.00 

56601 0003001314 COPIADORAXEROX MOD 1012 8,478 00 

56601 0003001315 5 REGULADORES DE VOLTAJE 1,334.00 

56601 0003001316 2 REGULADORES DE TORRE TRIPP 24,592 00 

56601 0003001317 NO BREAK UPS 3,790.00 

56601 0003001318 REGULADOR CONTACTO MULTIPLE 359 60 

56601 0003001319 REGULADOR CONTACTO MULTIPLE 359 60 

56601 0003001320 REGULADOR CONTACTO MULTIPLE 359 60 

56601 0003001321 REGULADOR CONTACTO MULTIPLE 359.60 

56601 0003001322 REGULADOR SOLABASIC 4 CONT ¡.., 423.99 

. ,, �- 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Bienes Muebles 

Al 31 de Marzo de 2022 
(cifras en pesos) 

CÓDIGO ESCRlPCIÓN DEL BIEN MUEBLE VALOR EN LIBRO 

56601 0003001323 REGULADOR SOLABAS!C 4 CONT 423 99 

56601 0003001324 NO BREAK UPS 5.104.00 

56601 0003001343 REGULADOR 309.00 

56601 0003001353 REGULADOR 466.70 

56601 0003001366 REGULADOR 1,032 00 

56601 0003001367 REGULADOR 1.032.00 

56601 0003001368 REGULADOR 1,03200 

56601 0003001325 PAO DE FIRMAS TOPAZ USB 8,816 00 

56902 0003001326 EXTINGUIDOR 944 24 

TOTAL GENERAL 4,358,931.02 



INFORMACIÓN ADICIONAL 

1 1 .-  LA RELACIÓN DE BIENES I N M U E B L E S  

QUE COMPONEN SU PATRIMONIO 

Fuente• Articulo 23 O& 1.1 Lay General O& ContaMdad Gubemlmental y Aouorco por el que se det0<rYW1.11 la nomia P*'ª 1$\a<>le<:<,r 1.1 etlrue""" d&I IQrmátQ O& i. 

rolad6n ele bienes que componer, el pattimonio del "'1te p.:.bloco 
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INFORMACIÓN ADICIONAL 

111 .- EL REPORTE DE LOS ESQUEMAS 

BURSÁTILES Y DE COBERTURAS 

FINANCIERAS DEL ENTE PÚBLICO 

Fuente. Uttuno p...,.aJc del anlculo 46 oe 11 Ley Gene,,1 de Con,abóodod G1.0amlmenuil 



Coahuila 
Zaragoza 

Instituto de Pensiones Para los Trabajadores al Servicio del Estado 

El Instituto no cuenta con esquemas bursátiles y de coberturas financieras. 



INFORMACIÓN ADICIONAL 
IV.- LA INFORMACIÓN RESPECTO AL 

EJERCICIO Y DESTINO DEL GASTO 
FEDERALIZADO, ASÍ COMO RESPECTO AL 

REINTEGRO DE LOS RECURSOS 
FEDERALES NO DEVENGADOS 

Fu.,.,te ArlJo.Ac 81 de I• ley G-r•I dfl Contabiidad Gub=omuntal y Norma p,.,. ntab\ecer la e,trucnn de informaaót, Clel formato del ")fltcicic y OHtno de 

1,1stc !ederallzado y n,mu,.,ros 
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INFORMACIÓN ADICIONAL 
V.- I N F O R M E  DE LOS PROYECTOS DE 

ASOCIACIONES PÚBLICO-PRIVADAS (APP) 

Fuonte ArtlcYlo 44 180 y 181 de lo Ley ele A1ocu,c:,ones Pubhco Prnta0.01 para el Estado ae CoatMla de Zaragoza (imbitc m""'c,paQ, Artlcukl 4"4, 180 y 183 de la 

Ley ele Asoaaaone1 P\,bllco PnvadH � el E1te<10 de Coalluila de Zaragoza (Secretarla de F1r1•=• ,je! G-.00 cl(II Etta<So) y las Reglas para la Preoenla<>óny 
Contenoclo Gel lnfoone de AvllnC<I de Ge,hón F"'""""'"' Com,sponc!;ente al Pn"""' Tnmutre del Ejer<:>cio F,IIC&I 2022. 



Gobiemo 

"'Estado 

Coahuila 
Zaraqo.za 

&18,i#MN�NM 

EL INSTITUTO NO CUENTA CON PROYECTOS A DESARROLLAR, CON 

ASOCIACIONES PUBLICO-PRIVADAS {APP}, PUES SU FUNC/ON CONSISTE EN 

OTORGAR Y CUBRIR PENSIONES Y CONCEDER PRESTAMOS PRINCIPALMENTE. 



INFORMACIÓN ADICIONAL 

VI.- EL ARCHIVO ELECTRÓNICO DE DATOS 
' 

QUE PERMITA SU USO INFORMATICO Y 

FACILITE SU PROCESAMIENTO 
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Gobierno 
.,Estado 

- 
SEFlN t:= 

-· Coa huila 

No se presenta Respaldo del Sistema de Gestión y Control de Cobro de los 
Ingresos, en razón de que los ingresos del Instituto los constituyen 
principalmente, las aportaciones del Gobierno del Estado y de los 
trobojodores, las cuales son enteradas por la Secretaría de Finanzas. 



Gobierno 
!!!!Estado 

Coahuila 

No se presento Respaldo del Sistema de Gestión y Control de los Adquisiciones 
y de lo Obro Público, en razón de que los compras del Instituto son de 
material de oficina y material de limpieza principalmente, por montos 
mínimos que requieren de una sola cotización; y porque el Instituto no 

desarrolla obra pública. 



INFORMACIÓN ADICIONAL 
• 

VII.-  EL I N F O R M E  DE AVANCE DE GESTION 
FINANCIERA C O R R E S P O N D I E N T E  AL 

E J E R C I C I O  FISCAL 2022, EN ARCHIVO 
DIGITAL EN FORMATO PDF 

Fuonte Re¡¡lu ?Of11 I• Presentación yContoni<!O � Informe de Avance de Gntión FÍ"!oncier• Correspondiente III PnmerTnmastre <jel EJefCICIO fllcal 2022 



INFORMACIÓN ADICIONAL 

VIII.- LAS CONCILIACIONES BANCARIAS 



SEFIN J :=:, Instituto de Pensiones Para los Trabajadores al Servicio del Estado 

CONCILIACIÓN BANCARIA 

BANCO 

MES: 
CUENTAN" 

BANCO MERCANTIL DEL NORTE, S A. 
lNSTITUCION DE BANCA MUL TIPLE, GRUPO 
FINANCIERO BANORTE 
MARZO 
0100513280 

SALDO S':GÚN BANCO $368,542.49 

MENOS· 

MENOS: 

IGUAL· 

CHEQUES EN TRANSITO 

SALDO SEGÚN LIBROS 

SALDO CONCILIAOO AL 31 DE MARZO DE 2022 

$225,020.00 

$143,522 49 

$143,522.49 

$0.00 

MARIA 9E JESUS goRONAOO 

AUXILIAR CONTABLE 
E 



Gobierno 
!!Estado 

Instituto de Pensiones Para los Trabajadores al Servicio del Estado 

t? ilil ffitJ 

Coahuila 
"'Zaragoza 

CONCIUACION BANCARIA 

BANCO; BANCO MERCANTIL DEL NORTE, S.A. INSTTTUCION DE 
BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BANORTE 

MES: MARZO 

CUENTANº 0102002612 

SALDO SEGÚN BANCO· $950,736.89 

MENOS· 

MENOS: 

IGUAL: 

CHEQUES EN TRÁNSITO 

SALDO SEGÚN LIBROS 

SALDO CONCILIADO Al 31 DE MARZO DE 2022 

$39,649 73 

5911,087.16 

$911,087.16 

$0.00 

NA 

ENCARGADO DEL OPTO. DE CONTABILIDAD Y ADMIVO. 



Gobierno 
!!Estado 

JÍ)ih11•Ei$1 
Coahuila 
'Zaraqoza 

Instituto de Pensiones Para los TrabaJadores al Servido del Estado 

CONCIUAOÓN BANCARIA 

BANCO: 

MES: 

BANCO MERCANTIL DEL NORTE, S.A. 
INSTilUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO 
FINANCIERO BANORTE 

MARZO 

CUENTA Nº 1080542697 

SALDO SEGÚN BANCOS· S4,485 78 

MENOS CHEQUES EN TRANSITO $000 

$4.485.78 

MENOS· SALDO EN LIBROS: 

IGUAL: SALDO CONCILIADO AL 31 DE MARZO DE 2022 

$4.485.78 

S0.00 

ELABORÓ 



Gobierno 
::! Estado 
... � .. ,. 

�'?JI il·ai:+a 
Coahuila 

Zarago¡a 

Instituto de Pensiones Para los Trabajadores al Servicio del Estado 

CONCILIACIÓN BANCARIA 

BANCO 

MES 

BANCO MERCANTIL DEL NORTE, S A. 
lNSTITUCION DE BANCA MUL TIPLE, 
GRUPO FINANCIERO BANORTE 

MARZO 
CUENTANº 0150341330 

SALDO SEGÚN BANCOS: S55.757 46 

MENOS: 

MENOS· 

IGUAL: 

CHEQUES EN TRANSITO 

SALDO SEGÚN LIBROS 

SALDO CONCILIADO AL 31 DE MARZO DE 2022 

S51.261.50 
$4,495.96 

S4,495.96 

SO.DO 

EtABORÓ 

MAR A DE JfSUS COfl.ONADO • 
AUXILIAR Cd'NTABLE 



Gohlemo 
etstadc 
,,..-� ... 

(�1:Jf t�,ai:N&&t 
Coa hu Ha 

Zaragoza 

Instituto de Pensiones Para los Trabajadores al Servicio del Estado 

CONCILIACIÓN BANCARIA 

BANCO. 

MES· 

BBVA MEXICO. S A INSTITUCION 
DE BANCA MUL TIPLE, GRUPO 
FINANCIERO BBVA MEXICO 

MARZO 

CUENTANº. 0448103925 

SALDO SEGÚN BANCOS $306.977 25 

MENOS 

MENOS· 

IGUAL: 

CHEQUES EN TRÁNSITO 

SALDO SEGÚN LIBROS 

SALDO CONCILIADO AL 31 DE MARZO DE 2022 

$80,535.19 

$226.442 05 

$226,442.06 

000 

AUXILIAR CONTABL CONTABILIDAD Y ADMIVD 



Gobierno 
!!!Estado 
,_... 

��tii,HEM 
Coahulla 
•Zaraqoza 

Instituto de Pensiones Para los 
Trabajadores al Servicio del Estado 

CONCILIACIÓN BANCARIA 

BANCO· BANCO MERCANTIL DEL NORTE, 
S.A. INSTITUCION DE BANCA 
MUL TIPLE. GRUPO FINANCIERO 
BANORTE 

MES; MARZO 

CUENTAN" 0557729984 

SALDO SEGUN BANCOS: 

MENOS: CHEQUES EN TRÁNSITO 

MENOS: SALDO SEGÚN LIBROS 

IGUAL· SALDO CONCILIADO AL 31 DE MARZO DE 2022 

5174,899.15 

$44,818.35 

$130,080.80 

$130,080.80 

S0.00 

ELABORÓ 

EZ 

ENCARGADO DEL OPTO DE CONTABILIDAD Y 
ADMIVO. 



Instituto de Pensiones Para los Trabajadores al Servicio del Estado 

BANCO: 

MES. 

CUENTAN' 

MfNOS. 

MENOS. 

MENOS. 

MENOS· 

MENOS 

MENOS. 

IGUAL: 

CONCILIACIÓN BANCARIA 

BANCO MERCANTIL DEL NORTE, S.A INSTITUCION DE BANCA 
MUL TIPLE, GRUPO FINANCIERO BANORTE 
MARZO 

0556522203 

OEV.NOMINA EN LINEA 01448 28/01122 

OEV.NOMINA EN LINEA 01448 14/03/22 

OEV.NOMINA EN LINEA 01448 30/03122 

DEV NOMINA EN LINEA 0144/J 30/03122 

CHEOUES EN TRANSITO 

SALDO SEGÚN LIBROS 

SALDO CONOUAOO AL 31 DE MARZO OE 2022 

$1,•U2,35\ 33 

$11,11259 

$6,270 28 

$11,636.96 

S\4,105 60 

$1,017,23280 

$381,993.10 

$381,993 10 

"00 

SALDO SEGÚN BANCOS 

VA� A 

ENCARG DO DEL OPTO DE CONTABILIDAD Y AOMIVO 



Gobierno 
!!!Estado 
,,_.., 

Q}I 11�,1:+MM 

Coahuila 
ee Zaragoza 

INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 

CONCILIACIÓN BANCARIA 

BANCO: BANCO MERCANTIL DEL NORTE, S.A. 
INSTITIJCION DE BANCA MUL TIPLE, 
GRUPO FINANCIERO BANORTE 

MES. MARZO 
CUENTAN° 0575821501 

SALDO SEGÚN BANCOS: $32,622.42 

MENOS: 

IGUAL: 

SALDO EN LIBROS: 

SALDO CONCILIADO Al 31 DE MARZO DE 2022 

$32,622.42 

$0.00 

ELABORÓ 

MARIA O� JESUS CLORONADO eo . Z 
AUXILIAR CONTABLE 

I G.ALEJANDRO DE VALLE MOUNA 
ENCARGADO DEL OPTO. DE CONTABILIDAD Y ADM!VO. 



Estado 

de Coahuila 

INSTilUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES Al SERVIDO DEL ESTADO 

CONOUACJÓN BANCARIA DE INVERSIONES 

BANCO: 

MES: 

BANCO MERCANTIL DEL NORTE, S.A. INSTITUCION DE BANCA 

MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO SANORTE 

MARZO 
CONTRATOO 0501411088 
CUENTA 0100513280 

CAPITAL INVERTIDO: $0.00 

MAS: 

MENOS: 

MAS: 

MENOS: 

TRASPASOS 

TRASPASOS A CTA CHEQUES 

RENDIMIENTO INVERSIÓN VISfA 

SALDO SEGÚN LlBROS Al 31 DE MARZO DE 2022 

2,811,000.00 

2,817,747.56 

$6,747.56 

$0.00 

$0.00 

ELABORÓ 

� :iclt 
E 

ENCARGADO DEL OPTO. DE CONTABILIDAD Y AOMIVO. 



INFORMACIÓN ADICIONAL 
IX.- EL ACUSE DE RECEPCIÓN 

CORRESPONDIENTE A LA CARGA DEL 
INFORME DE AVANCE DE GESTIÓN 

FINANCIERA DEL PRIMER TRIMESTRE DEL 
EJERCICIO 2022 



Acuse de Actividad

Ente Público: Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado

Periodo: 1er Trimestre 2022

Tipo de Acuse: Normal

Fecha de recepción: 2022/04/29 Hora de recepción: 13:24:19

La Auditoría Superior del Estado de Coahuila, se da por enterada de la recepción de la información digital
presentada por el ente público, por tal motivo no se le exime la responsabilidad de presentarla de forma
impresa.

Informacion Requerida Cumple/Incumple

1.1 Estado de Situación Financiera

1.2 Estado de Actividades

1.3 Estado de Variación en la Hacienda Pública

1.4 Estado de Cambios en la Situación Financiera

1.5 Estado de Flujos de Efectivo

1.6 Estado Analítico del Activo

1.7 Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos

1.8 Informe sobre Pasivos Contingentes

1.9 Notas de Desglose a los Estados Financieros

1.10 Notas de Memoria

1.11 Notas de Gestión Administrativa a los Estados Financieros

1.12 Balanza de Comprobación

1.13 Dictamen de Auditoría Independiente

2.1 Estado Analítico de Ingresos - CE

2.2 Estado Analítico de Ingresos - CFF

2.3 Estado Analítico de Ingresos - CRI

2.4 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CA

2.5 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CE

2.6 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - COG

2.7 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CFG

2.8 Endeudamiento Neto

Pagina 1/4



Acuse de Actividad

Informacion Requerida Cumple/Incumple

2.9 Intereses de la Deuda

2.10 Indicadores de Postura Fiscal (Flujo de Fondos)

3.1 Gasto por Categoría Programática

3.2 Programas y Proyectos de Inversión

3.3 Indicadores de Resultados

3.4 El cumplimiento de los objetivos proyectados en los programas

3.5 Los Resultados de la Evaluación del Desempeño

3.7 El Programa Anual de Evaluaciones

4.1 Relación de Bienes Muebles que componen su patrimonio

4.2 Relación de Bienes Inmuebles que componen su patrimonio

4.3 Reporte de Esquemas Bursátiles y Coberturas Financieras

4.4 Formato del Ejercicio y Destino del Gasto Federalizado y Reintegros

4.5 Informe de Proyectos de Asociaciones Público - Privadas (APP)

4.6 El IAGF en archivo digital en formato PDF

5.1 Estado de Situación Financiera Detallado - LDF

5.2 Informe Analítico de la Deuda Pública y Otros Pasivos - LDF

5.3 Informe Analítico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos - LDF

5.4 Balance Presupuestario - LDF

5.5 Estado Analítico de Ingresos Detallado - LDF

5.6 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF COG

5.7 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF CA

5.8 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF CF

5.9 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF CSPC

5.10 Reporte de las acciones

5.11 Informar la fuente de los ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto

Pagina 2/4



Acuse de Actividad

Informacion Requerida Cumple/Incumple

5.12 La información relativa al cumplimiento de los convenios celebrados

Pagina 3/4
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Cadena Original:
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1.- ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 
DETALLADO - LDF 

FuenH: C/llenos P,fll,. elll>Or«iól> y pres...,/,aón 110mog61>H de 111t1f(¡tm,adn M..-rl y <111 bs .l:>m!IIW I q ... �- re,.,....:;. la L•yde O,,cip¡;,,1 F,nMtOefll 
dela1EnáOM1e1�JYIOIM� 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SER\/ICIO DEL ESTADO 

Est,do de Situación Financiera O.tallado· LOF 

Al 31 <le dlcllmbre de 2021 y 1131 de marzo <le 2022 (b) 

(PESOS) 

Concepto (e) 

ACTIVO 

31 de marzo de 2022 31 de dlcllmbre 
d de2021e 

p.o,srvo 

Concepto (e) 
31 do m1rzo dll 

2022 ídl 
31 de dlclomb"' 

de 2021 !dl 

Acl!•o Clrculanto 

a1) E!ecuw 

a2) B1t1C01fTosoret11 

a3) BancoS/Oe¡>eria&nciu y Otro, 

a4) "'�"""'º' T....,,pcralH (Hu•• 3 mesu) 

aS) F0<1Go1 C0<1 Alee� E•P8C<fica 

.S) Dep<l•Lto1 <le F0<1001 oe l=ero, en Goran,la y/O 
Admon,strac,,ln 

a7) O�-o• Etecti.os y EQUi,,alon1e1 

b ee,ecno. 1 Reclw E!ocwo o Ec.,..alentos 
(b- b 1 •b2 +t,3+04 • bS•D6•D7) 

01) Jr\ve"lorle' Financ.oru dll C0rto Plazo 

b2) Cuenln por C®ra, a Cono Pla,o 

b3) Doudores °"'""º' por CO<>f'Or a Corto PllzO 

04) lngro,o, por Roco,perar a COltO PIHO 

b5) Do<,do<ea Po< An!IC>!>O• de la Teaorerta a Cono Plazo 

b61 f>rtnamo, 010,gados a Cono Plazo 

b7) Otro• Derecho• a Recibo' E!oc!Jv() o EqL>i.aten,., • C0rto 
,�, 

c. Deroe11o1 • Rocil>tr B1one1 o SolVICIOs (e-c1 •c2•c3.,;.4+c51 

c1) Antiéll>O a Pr=eo0<e1 por AóQuls,c,ón oe Bienes 1 

Pre111etón de Sel'\ocios a Corte Plazo 
a¡ Antic,po I ProvO<!doreo por AOQu,sic.«, de tl,enes Inmueble, 1 

M.,.,r,¡.,. a Cono Plazo 
c3) Anticipo I F'fo,eoaore, por A<rq, •• iclón <le s.ene, inton,geblo, 
I CO<",o Plazo 

04) Anocipo I ContraUotH po, Obra, Public,os I COMO Plazo 

c5) Olro1 Oe<ecno, 1 Rec.w B,ene1 o Se.....eio, a Cono Plazo 

O lnve,narlos(d•d\•d2•d3•a4•d51 

01) """"'""° de Motc.1nci11 pano llen11 
d2) lnventlno de MercanciH Temmaau 
d3) inventlno de Motc.1nci11 en Proce10 de Elat>orK<M 
<14) ln,emano de Ma\enas ?rvn11. Maten.oles y S=•tro• pan 
,�- 

d5) a.ene, en T,..n.,,o 

e Arnacene, 
r Eslimac.On por Pira,aa o Dele"°"' "" Ac!Nos Circulante, (M\<12) 
11) E1\lmael0ne1 pero Cuenlas 1ncomble1 por Derecho• a 
Recibir Etocwo o Eq..,valen1<11 

12) E1trnaclllrl por Oeterk>ro dll lnv&n\enOS 

g Otros J\c!Jv()s c«wn1e1 IO•ghg2•g3•g4) 

sn llal0<e1 en Goranuo 

g2) Bienes en Ga.....,uo <••� aepc11to1 ae K>nOos) 

g3) &enes Den.oGos ao Em<>•rvo•. °""º"'"º' A1eguromiento1 
yOac,ónenPago 

g4) AdQL.01"'*1 oon Fondo1 de Te<cero1 

IA To1ol de Activos Clrculon!H (IA • • • b •e• d  • •  +  I  •  g! 

Actl,o No Clrculonto 

I lnve .. 1or1e, F.,ancieras • Ur'1(l P1120 

b. 0e<ecno1 1 R&e<b� Efectrto o Eq...vaten,e, 1 L1rgo Pino 

d a.ene, M.,.,ble, 

o. Ac••o1 ln1ar,grblo1 

1 O,,proe<aaór> De<orloro y A.mO<tJIICi6e Acumulada de B1ene1 

O Ac�VOI 0,1tnOol 

� Eo"""'ciOn pot P,ra,01 o Oetenoro de Ac••o• no Clftulan101 

,. º"º' Ac!NOI no Cll'Wlontel 

1 963.117� 17 

292�00 

1 83• 729 77 

000 

000 

000 

000 

000 

8321191751 

000 

000 

01 a.-13 106 95 

000 

000 

21 366 soe 56 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

7.J7S Ji 

000 

0.00 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

n.on.l7l60 

000 

000 

111.&44U03e 

4.358.�31 00 

000 

·27.268 387 &4 

o 00 

000 

000 

Pul•• c1,culon10 

7116 223 92 • Cuentu po, Pagar 
1 ·�· 1 • 12• 13• •• • a 5 • 116• a 7 • 18• 19) 

29.250 00 01) SOMC<oS Peroo.,.•e, Po< Pagar a Corn, Plazo 

766.973 92 a2) Prov<1edo,�s par Paga, a Cono Pla,o 

000 a3) ContraUstH par Obrll Púni<CH par Pagar a C<><10 F>fn<> 

000 ••) Pan.,;,p""'ones y AwrtaC<0<1es pcrP;igar Icono Plazo 

000 a5) TranlleroflC!OI O!<>ri•<IH por Pagar a Cono Plazo 
000 o6) lntereHI ComtllOrHII y OtrOI G11tcs ae la Deuda Públ,co por 

Pagar I Co�o Plaro 

O 00 a7) Re'""""'°"' y Contnbu<1one, Po< Pagar• Cono Pfa,:o 

000 a9)0tr110 Cuen111 pot Pagar• Corn, F>fazo 

000 o Oocumen101 por Pagar I C<><10 Pluo lb>bl•b2•b3) 
61.1!46 51 7.57 o1J Oocum&ntc1 Comerciales por Pagar a corn, Plazo 

O 
00 

o2) Documentos t:on Contr1ooto1 por Obnn ?ubli<:a1 por Poga, a 

C<><10 Plazo 
O 00 o3) Oiro• Oocum&ntc1 por Pagar a C0r10 F>fazo 

17 796 734 73 < Porc,ón • CoMo Pll>o de la Deuda PuDbca I u,� ?tazo 
• (e-c1•<:2) 

000 el) P- 1 Corto Pino de la Deuda PúbltUI 

O 00 c2) PotciOn a C0rto Plazo de Arror,dam,omo r.,,nc....., 

o 00 o T!luk>s y ll•!ore• • c0r10 Plazo 

000 e P •• ,..,, o�enoo, • C<><10 F>fazo (e•e1•e2•e3J 

O 00 e11 ln,gre,01 Cot>rldes Po< Adelonto<>O o Cono ?tazo 

000 •21 Intereses CObraoo, pcr Adelanta<Jo • Corlo Plazo 

0 00 e31 Otro• PUNOI Oi10!>001 • C0r10 Plazo 

0 00 
t Fonao, y B1&ne1 ,;e fe,ceros.., G•ranti1 y/O A<rmioiotroetón a 

Corto Plazo (M1 •12•13•!4•í5•ttil 

000 !!) fondo• en Ga,enUa a Corlo Plazo 

o 00 !2J Fonooo.., Admonootraaon a Corn, Plazo 

0.00 13) Fonoo1 Cont,ng&nt11 a cono ?tazo 

0 00 
!4) Fonoos o• Flde,com,so1. Manoaco, y Contra,01 Att1"'9oo a 
C<><10 F'lazo 

0 00 
15) Otro, Fonoo1 dll rerc&ros en Goralllfa yro AdmonJotrac$1 • 
Corto Plazo 

7.375.Jl tti) ll•l0<e1 y e,-1 en Garlnll• a cono F>fuo 

000 g Provlslorle10Coru,Plazo(g•g1•gl•g3) 

O 00 g1J Prov.11on pora Oemand11 y Juicios I Corlo Pluo 

O 00 ¡¡l) Prcvnuón pa,a Cont,ngencia, a Cot!o Plazo 

O 00 g3J O�n F'fo,11ones a Corn, Plazo 
000 � Otro1 Pa11ws • Cono Pluo¡n-hl•fl2•�3) 
o 00 "1) lngre101 porC111dicar 

000 n2) Recau0•C<0<1 por Partoe<par 

O 00 M:I) Otroo PHi\101 Clf'Wlan1e1 

10 448 ,s1 54 IIA. Tot•I"" PHl•o• Cl,culontH (!IA •o•  b  +e• d + e +  t  +  g  
•  •  •hl 

Pul,o No Cl,c"lantll 
O 00 1 Cuentas por Pagu a Largo Plazo 

111.6"4.4'10 38 e Deuda Pul>l!ca I Largo Plazo 

4.339.387 00 d PHIVOI Oden.;o, a u,� Plazo 

000 e Fonoo, y ª"'""' de Te<cerco en Garar,�1 y/o en 
AOmin,straclón I Largo Pla:10 

·26.1162.120 5' 1 Prov •• lone, a Largo Plazo 

000 

000 118. Total de PHIVOI No Cl,culantH 1118 • a • b • e •  d  •  e  •I) 

o 00 

11. TO!•l <lel Pulvo (11 • IIA • 118) 

67 69\.65969 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

62.370.336.12 

000 

5.�21.3l357 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

16.57942062 

000 

000 

16.57942062 

905.ll60 1101i 41 

000 

000 

11()5.66080li 41 

990,131,BH 71 

0.00 

000 

000 

1.226 552.75 

000 

000 

1,2U.SS2.7S 

U1,3SB.44Z.47 

000 

5\.923 07 

000 

000 

000 

000 

&O 184.351 69 

000 

5.531.562 ec 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

oc 

oc 

oc 

1.214 187 3 

oc 

1.214 187 3 

875.637 90e 8 

oc 

o e 

875.637 90!! 8 

oc 

o., 

oc 

1.264.265.8 

e o 

1.Z64,Z6U 

943,864.199.1 

• 

COMO 

IB. Totol do Activo, No c1,culant11 jlll • 1 • b •e• d  •e• f  •  

o•n• IJ 

l. Tot•I del Actl,o 11 • 1A • IB) 11J,111,lSi.lO 
U.001.706.j 

161,00,5511 
lACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 

�ac,enda �úbllca/Pat�monlo Cont�buldo (IIIA • • • b • el / � 
·-� 1,/-Poo 

,. 

o 



b Oonllc,onu de c.,.i.i 

c-""IIHIC*"'I-..,>..,_ 

ma. H1cl1ndo Públlco/Patrlm<>nlo Genenulo 4HIB • • • b • e• 

d • •1 

• RHúltlCIOI Del E�clcio (AAM<>' O.unorro) 

, 11.  •• -ae�AnltnCM'H 

c.11 .....,, 

• 11., . 

I Rttldle.Joon •••• RHultádOO III E"rc,cic,1 AAtlnorH 

\IIC i;: •• uo o lnwllc:lenda en 11 ,lctuollu<kln de la Kaciondl 
Públl<.a/Patrimonlo OIIC...,•b\ 

I Reo� por l"oo"'*> Moneta111 

O f!OfLCU,clo pgrT1Mncia oe AcbVOI l'IO MonetltlOI 

111. Total Klclendo l'úbllc&IPolrimonk> (11 • IIA • 1118 • IICI 

IV. Tolol <lol PnlVfl � Hllclenda �úbllc11Pllrimonlo (fV • 11 • 

111) 

000 000 

0.00 000 

.a11,k0,1Mi.Jl .11,.,u .... 1.n 

-u.,59a1, ss -131,210,22111 

--'&1,252.239 'º .12,.0ot.2 OH ea 

u.ou.,,v.,, 11.01e.,1v 1• 

000 000 

,53,osaa -17982090 

,.oo ,.oo 

000 000 

000 000 

.a17,M0,1H.JJ .114,,11 .... 1.11 

1U,ltl,Hi.14 1ii,UO,HI.H 

Q) 
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11.- INFORME ANALÍTICO DE LA DEUDA 
PÚBLICA Y OTROS PASIVOS - LDF 

Fuenlt: Cn1eño,s p,,,s .r. .,,O(:)t'aCÓI 1 p,9sedeol(ln � di ,.. -...«:ión �-• Y di .In bnNtol • 01H nace .....,._ 111 Lf')' di Oisc,pl,M "-' 
di In �skdtn!IMll'JiwM.......:,p,os 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 
lnlonno An•lltlco do I• Douda Públ!co y Olrot Potlvos. LDF 

Del 01 de eno,o al 31 dt marzo de 2022 (b) 
(PESOS) 

Dtnomlnaclón do lo Deuda Pública y Otros Saldo al 31 de Disposiciones dell Re,aluaclonH, Saldo Fln•I del Pago de lnteresos Pago de Comisiones y 
dlclembre do 2021 Amort,ucionu Roclnlflcaclones y Periodo (hf d•mh costos noclodos Pul,oo (C) 

"' 
Periodo (e) dol Periodo (1) Otros Aju1tH (g) h•d••·l•g 

del Periodo(!) durante el Periodo m 

1, Oouda Publlu 11•A•B) 
º" "º 

... 0.00 0.00 0.00 
"º A. Corto Pluo (A•a1+d•al) 0.00 

"º "º 
0.00 

"º "º 
0.00 

a1) 1n,muc:,or,e1 de Créo,to 000 000 000 000 000 000 000 

a2) Titu1o1 y v,1o<e1 000 000 000 000 000 000 000 

a3) Arren<1arnen101 Flnar"ICi&ros 000 000 000 000 000 000 000 

B. L&rgo Plazo 1esb1•b2+DJJ 0.00 
º" "º 0.00 0.00 0.00 0.00 b1) lrumuc:,or,es do crea,10 000 c co 000 000 000 000 000 

b2) Titulo• y Valores 000 000 000 000 000 000 000 

b3) Arrer"ldamlen101 Fonar.::oero1 000 000 000 000 000 000 0.00 

2. Otros Pulvos 943,864,199 &4 000 0.00 
"º 

991.358.442.47 0.00 
º·ºº 

3. Total de la Deuda Pública y Otros Pulvos 
0.00 P•1+21 

943,864, 199 54 000 0.00 000 991,358.442.47 
º·ºº 

4. Deuda Con!lngen!o 1 (Informativo) 1,214,117 30 000 0.00 
"º 

16.579,420 62 000 
º·ºº A Ofluda Cofl11ngen\e 1 000 000 000 000 000 000 000 

a Deuda Contingente 2 000 000 000 000 000 0.00 000 

C. Deuda Con�ngen!o XX 000 000 000 000 0.00 000 000 

• Valor de lnslrumen\01 Bono Cupón Ce,o 2 
(Informativo) "º 

0.00 0.00 
"º 

0.00 
º·ºº 0.00 

A 1n1lt\Jmento Bono Cupón Cero 1 000 000 
º" 

000 000 0.00 000 

a lnslrumento Bono Cupón Cero 2 000 000 000 000 000 000 000 

c. lnstrvmentc Bono Cupón Co,ro XX 000 000 000 000 000 0.00 000 

Mente Plato Tau de lmeres Tau Electln 
Obll¡¡tclonea a Corto Pino (k) Pactado 

Coml1lcnes y Cos1os 
Contratado (1) 

'"' 
Rflaclon•do• (o) 

'" ,., 

6 Obll¡¡aclo�os I Corte Pino (lntonnatl,o¡ 
"º 

000'11, 
"º 

0.00'11, 

A. Crédito 1 000 000% 000 o= 
a Cré<l"o2 000 000% 000 o= 
c c,editcXX 000 ooo, 000 o= 

/ __ 

� 
/: 

.r 

' 
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1 1 1 .-  INFORME ANALÍTICO DE OBLIGACIONES 

DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS - LDF 

Fu•nt•: Cnlenos pa,a la e/aborlKtÓI! y p,es�tao<Ni homog<!nea de Uf mfotmKldn fitlM!Clf'Jrll y de los mrmatos a que l'lace refereni:h la Ley oe Or$dplin11 Fjn,nc,el'lt 
<1fl Isa Entidades Fedflnm,as y los Mumc,p,o• 
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IV.- BALANCE PRESUPUESTARIO - LDF 

F�•nte. Cn!<lriol p,ra 1, fflborac:i6tl y ptttJMIIOÓtl l>On!-096nu <111 11 jnfoml«iótl l\t!ancier, y 6ft � l'DmlflOI • qu• h1<:11 ,.,-nr.,, 11 L1y 6tt O,sc/plm• f!nlt!C!era 
6tt las E-1 FPr.tivH y .to. Munq2>1 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 

Balance Presupuestario - LDF 

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2022 (b) 

(PESOS) 

Estimado/ Recaudado/ 
Concepto (c) 

Aprobado (d) 
Devengado 

Pagado 

A. Ingresos Totales (A= A1+A2+A3) 453,162,376.00 91,004,146.49 91,004, 146.49 

A1. Ingresos de Libre rnsccsicrcn 453, 162,376.00 91,004,14649 91,004,146.49 

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 000 0.00 

A3. Financiamiento Neto 000 000 000 

B. Egresos Presupuestarios1 (B = 61+62) 609,530,653.00 134, 197 ,960.23 134, 197,960.23 

B1 Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la 
609,530,653 00 134,197,960.23 134.197,960.23 Deuda Pública) 

B2 Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda 
000 000 0.00 Pública) 

C. Remanentes del Ejercicio Anterior ( C = C1 + C2) 0.00 0.00 0.00 

C1 Remanentes de Ingresos de Lrbre Drspoeicrón aplicados 
000 en el periodo O 00 000 

C2 Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas 
0.00 0.00 0.00 aplicados en el periodo 

l. Balance Presupuestario (1 = A - B + C) -156,368,277 .00 -43, 193,813. 74 -43, 193,813.74 

11. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (11 = 1 -  
-156,368,277.00 -43, 193,813.74 -43, 193,813.74 

AJ) 
111. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin 

-156,368,277.00 -43, 193,813. 74 -43, 193,813.74 
Remanentes del Ejercicio Anterior (111= 11 - C) 

Concepto Aprobado Devengado Pagado 

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E= E1+E2) 0.00 0.00 0.00 

E1 Intereses, Corrustones y Gastos de la Deuda con Gasto No 
0.00 0.00 000 Etiquetado 

E2 Intereses, Cormstones y Gastos de la Deuda con Gasto 
0.00 000 O 00 Etiquetado 

IV. Balance Primario (IV= 111 + E) -156,368,277.00 -43, 193,813.74 -43,193,813.74 

Concepto 
Recaudado/ 

Estimado/ Aprobado Devengado 
Pagado 

F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0.00 0.00 0.00 

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 
O 00 0.00 000 Disposición 

F2. Financrarruento con Fuente de Pago de Transferencias 
O 00 0.00 0.00 Federales Etiquetadas 

G. Amortización de la Deuda (G = G1 + G2) 0.00 0.00 0.00 

G\ Amortraacon de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado O 00 0.00 000 

G2. Amornzacrcn de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 000 

A3. Financiamiento Neto (A3 = F - G ) 0.00 0.00 0.00 

Estimado/ Recaudado/ 
Concepto 

Aprobado 
Devengado 

Pagado 

A\. Ingresos de Libre Drsposrciún 453.162,376 00 91,004,146.49 91,004,14649 

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de 
0.00 0.00 ./ 000 Libre Disposición {A3 1 = F1 - G1) 

,l/ 
- 



F1. Financrarruento con Fuente de Pago de Ingresos de Ltbre 
000 0.00 000 Disposición 

G1. Amortcacion de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 0.00 O 00 000 

61. Gasto No Etiquetado (sin incluir Arnorteacon de la Deuda 
609,530,653.00 134,197,960.23 134,197,960 23 Pública) 

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el 
0.00 0.00 000 periodo 

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V= A1 
-156,368,277.00 -43, 193,813.74 -43,193,613.74 

+ A 3 . 1 - B 1 + C 1 )  

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin 
-156,368,277.00 -43, 193,813. 74 -43, 193,813. 74 

Financiamiento Neto (VI= V-AJ.1) 

Recaudado/ 
Concepto Estimado! Aprobado Devengado 

Pagado 

A2 Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 000 O 00 

A3 2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias 
000 0.00 O 00 Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2) 

F2 Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias 
000 000 O 00 Federales Etiquetadas 

G2 Arnortzacon de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 000 000 0.00 

82. Gasto Etiquetado (sin mclurr Amortización de la Deuda 
000 000 0.00 Pública) 

C2 Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas 
000 0.00 0.00 aplicados en el periodo 

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (Vil= 
0.00 0.00 0.00 

A2 + A3.2- 82 + C2) 
VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin 

0.00 0.00 0.00 Financiamiento Neto (VIII= VII -A3.2) 

-: ¿; 

� 
� 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Balance Presupuestario - LDF 

Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022 
(PESOS) 

ESTIMADO/ RECAUDADO/ 
Concepto APROBADO DEVENGADO PAGADO 

A. Ingresos Totales (A= A1 + A2 + A3) 453,162,376.00 91,004, 146.49 91,004, 146.49 
A1 Ingresos de Libre Disposición 453,162.376 00 91,004,146 49 91,004.14649 
A2 Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 000 O 00 

A3.Financiam1ento Neto 0.00 000 O 00 

B. Egresos Presupuestarios (B = 81 + 82) 609,530,653.00 134,197,960.23 134,197,960.23 
81. Gasto No Etiquetado (sm mciurr Amortización de la Deuda Publica) 609.530,653.00 134, 197,960.23 134.197,960.23 
82.Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pübhca) 0.00 0.00 0.00 

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C = C1 + C2) O.DO 0.00 0.00 
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 0.00 0.00 0.00 

C2 Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en 000 0.00 O 00 

el periodo 
l. Balance Presupuestario (1 = A - B + CJ -156,368,277 .00 -43, 193,813.74 -43,193,813.74 
11. Balance Presupuestarlo sin Financiamiento Neto (11: 1-A3) -156,368,277 .00 -43, 193,813.74 -43, 193,813.74 

111. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes -156,368,277.00 -43, 193,813.74 -43, 193,813. 74 
del Ejercicio Anterior (111" 11 · e )  

APROBADO RECAUDADO/ 
Concepto DEVENGADO PAGADO 

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E" E1 + E2) 0.00 0.00 0.00 
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado 000 0.00 0.00 
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 000 0.00 0.00 

IV. Balance Primario (IV= 111 + EJ -156,368,277 .00 -43, 193,813.74 -43,193,813.74 

ESTIMADO/ RECAUDADO I 
Concepto APROBADO DEVENGADO PAGADO 

F. Financiamiento (F" F1 + F2) 0.00 0.00 0.00 
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 0.00 0.00 0.00 

F2 Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales 0.00 0.00 O 00 

Etiquetadas 
G. Amortización de la Deuda (G = G1 + G2) 0.00 0.00 0.00 

G1 Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado O 00 000 O 00 

G2. Amortización de la Deuda Pübllca con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 O 00 

A3. Financiamiento Neto (AJ " F - G) 0.00 0.00 0.00 

ESTIMADO/ RECAUDADO/ 
Concepto APROBADO DEVENGADO PAGADO 

A1 Ingresos de Libre Disposición 453, 162,376.00 91.004.146.49 91,004, 146 49 

A3 1 Pmanclamíentc Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 0.00 0.00 O 00 

Drsposkaón (A3.1 = F1 - G1) 
F1. Flnanclamlento con Fuente de Pago de tnqrescs de Libre Disposición O 00 0.00 O 00 

G1. Amcrtrzacrén de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 0.00 O 00 0.00 
81 Gasto No Etiquetado (sin mcluir Amortización de la Deuda Pública) 609.530.653.00 134,197,960.23 134.197,960.23 
C1 Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 0.00 0.00 O 00 

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V= A1 + A3.1 - -156,368,277.00 -43,193,813.74 -43,193,813.74 
81 + C1) 
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin -156,368,277.00 -43,193,813.74 -43,193,813.74 
Financiamiento Neto (VI= V -A3.1) 

' / 

�- 

,LJ 
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Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Balance Presupuestario - LDF 

Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022 

(PESOS) 

Concepto 

A2 Transferencias Federales Etiquetadas 

A3 2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales 
Etiquetadas (A3.2 : F2 - G2} 

F2. Fmancarruentc con Fuente de Pago de Transferencias Federales 
Etiquetadas 

G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 

82. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el 

periodo 

VIL Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII= A2 + A3.2 - 
82 + C2) 

VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin 
Financiamiento Neto (VIII= VII- A3.2) 

ESTIMADO/ RECAUDADO I 
APROBADO DEVENGADO PAGADO 

O 00 0,00 0.00 

0.00 O 00 0.00 

000 O 00 0.00 

000 0.00 O 00 

000 0.00 0.00 

000 0.00 0.00 

0.00 0.00 O.DO 

0.00 0.00 0.00 

emisor 

IN 

nablemente correctos y son responsabilidad del 

Página 2 de 



V.- ESTADO ANALÍTICO DE INGRESOS 

DETALLADO - LDF 

Fuent*. Cn�ric» par,, la �abot«;tÓfl y presenracldn homogénea del• ln/om!/JOM MIMOf>r.t y de los li>rmaros a q�e hace referen<:M la Ley de D,,ic,p/,na F.nanae111 
de las En�de• F-ri,(IVH y IOS Munkipios 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJAOORES AL SERVICIO DEL ESTACO 

Estado Analltlco de Ingresos Detallado· LDF 

Del 01 de enero al 31 de mar7o de 2022 (b) 

¡PESOS) 

Ingreso 

Concepto 
Estimado (d) 

Ampliaciones/ Diferencia (e) 
Modificado Devengado Recaudado 

¡,¡ (Reducciones) 

Ingreso• de Lobre D1spo1lc!6n 

A Impuestos 0.00 0.00 0.00 O 00 000 000 

B. Cvolas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 O 00 000 000 O 00 000 

e Contribuciones de MoJoras 000 000 000 000 000 000 

D Derechos 000 O 00 000 000 000 0.00 

E Productos ,2.012 763.00 O 00 12012.76300 781.36617 781.366 17 -11 231.376.83 

F AprovechamM!ntos 0.00 O 00 0.00 0.00 000 000 

G 1119,esos por Venia de Bienes y Prestec,ón de Servicios 75.166 152.00 O 00 75 166.152 00 33.410.04 33.410.04 75 132.741.96 

1-1 Partici¡,acK>nes 0.00 O 00 000 0.00 0.00 000 

(l-i•h1 +h2+h3+h4•h5+h6+h7•h8+h9•h1 O+hl 1) 

h1) Fondo General de Participac>Ones 000 O 00 000 000 000 000 

h2) Fondo de Fomento Muruc,pal 000 O 00 000 000 000 000 

hJ) Fondo de Flscahzación y Recaudación 0.00 O 00 000 000 000 000 

h4) Fondo de Compensacioo 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 

h5) Fondo de Extracción de l-11drocart>uros 0.00 000 000 000 000 000 

h6) Impuesto Especaal Sobre Produce>6n y SeMCIOs 0.00 000 000 000 000 000 

h7) O 136'4 do la Recaudac,on Federal Participatlle 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 

h8) 3 17% Sobre Extracción de Petrllleo 000 000 0.00 0.00 0.00 000 

h9) GnCNmas y Diéset 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

h10) Fondo oel Impuesto Sobre la Rema 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 

h11) Fcodo de Estab<lozae>6n de los Ingresos de las Ent>dades 
000 000 000 000 000 O 00 

Fe<!era�vas 

' 
Ir.cent.vos Oenvados de la ColaboraCl6n F1scal (lsl1 •t2•,3+'4+15) 000 000 0.00 0.00 0.00 O 00 

11) reeeeea o Uso óe Veh•wlos 000 000 000 000 000 O 00 

i2) Fondo de Compensaci6n ISAN 0.00 0.00 0.00 0.00 000 O 00 

i3) Impuesto Sobre Automóviles Nuevos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 O 00 

-') Fondo oe Compensaciór, de Repecos-lntermedlo$ 000 0.00 0.00 0.00 0.00 O 00 

15) Otros lnceníwcs Económ,cos 000 000 000 0.00 0.00 O 00 

r, Transferencias y Asignac,ones 365.983.461 00 000 365.983 461 00 90.189.350 28 90, 189.350.28 -275.794.110 72 

K. Convernos 000 0.00 000 000 000 000 

k1) Otros Convenios y Substd"t0s 000 0.00 0.00 000 000 000 

' 
Olros Ingresos de Ubre ChS?QSICIOí1 (Lsl1 •12) 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 

11) Par11cipac;ones en Ir.gres os Locales 000 0.00 000 0.00 000 000 

12) Otros lngre,os de L1bre OtS?QStCIM 000 000 000 000 000 0.00 

,. Total de Ingresos de Libre Disposición 
453, 162,J16 00 0.00 453,162,376.00 91.004.146 49 91.004.146.49 -362,158.229 51 

(l•A+B•C+D•E+F+G+H+l+J+K+L) 

lngruos Exc•dentes de Ingresos de Lobre Dispos1c16n 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 

Transferencias Federaleo Etlquet1da1 

A Aponae;,ones {A•a1 +a2•a3+a4•a5•a6+a7•a8) 000 000 000 O 00 O 00 0.00 

ai¡ Fondo de Apor1ac,ones p.,ra la Nómtna Educatl\'a y Gasto 
000 O 00 000 O 00 000 000 

Operativo 

a2) Fondo de Aportac,ooes p.,ra IO• Servicios <le Salud 000 O 00 o 00 000 000 000 

aJ) Fondo de A,ponacoones para la lnfr3i!slructura Social 000 O 00 000 000 0.00 000 

a4) Fondo de AportacK>OOs para el Fortalcc,micnto de los 
Munk:,p<os y de las Domarcacoooes Tenitonales del Di,tmo 000 000 000 0.00 0.00 000 

Federal 

a5) Fondo oe Aportac,ooos �ltiples 000 000 000 0.00 0.00 000 

a6) Fonóo de AportaCK>OOs para la Eootacoón Tecr.olOg!Ca y de 
0.00 000 000 0.00 0.00 000 

Adultos 
al) Fondo de AportactOr>Cs para la Segundad Pubhca de los 

000 0.00 0.00 000 000 O 00 
ESlados y del ChSUi!o Federal 
aB) Fondo de Aportactones para el Fortalecim,enlo de las 

000 000 000 0.00 0.00 000 
Ent>dades Feóera�vas 

e. Convenios (B•�1+b2•b3+b4) 0.00 0.00 000 000 0.00 000 

b1) Converuos de Protecc,on Soctal en Salud 0.00 0.00 000 000 000 0.00 

b2) Convenios de Doscentrahzaet6rt 0.00 0.00 000 000 000 0.00 

b3) Convenios de Reasignac,ón 000 0.00 000 000 0.00 0.00 

b4) Otros Convenios y Subs>dios 000 0.00 000 000 000 0.00 

c. Fondos 0.SMtos do Aportaciones (Csc1•c2) O 00 000 000 000 000 0.00 

c1) Fondo para Entidades Fede<at,vas y MWllcrplos Produ,o;tores 
0.00 0.00 000 000 000 0.00 

de Hidrocarburos 

c2) Fondo Minero 000 000 000 O 00 O 00 000 

D Tr111sferencias. A.signac,one,. Subsk:f,os y Subvenc,ones. y 
0.00 0.00 000 O 00 

� 
O 00 0.00 

Pensiooes y Jubtlac,ones 
E Otras Transfe<encias Fede<ales Ebquetadas 00 O 00 000 O 00 O 00 000 

" 
Total de Transforenclu Federales Etiquetadas (11 •A+ B + C + D  .. E 0.00 �� 0.00 0.00 o. 

,. 

0.00 / ••• 

- 



"' 
lngruos Derlv•do, de Fln,ncl•mlento1 (111 • A) 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 

A lllgreso, D<!nvado• de F'1anc,amHmtos 0.00 O 00 0.00 0.00 000 O 00 

tv. Total de Ingresos (IV• 1 • 11 • 111) 45J,162,376.00 000 453, 162,376 00 91,004,1049 91,004,146.0 -362,\58,229 5\ 

Datos Informativos 

1. Ingresos Dertvados de Finandam,entos con Fuente de Pa¡¡o de 
000 O 00 o.co 000 000 000 

Ingresos de Ubrn O<Spos,c,on 

2 Ingresos Denvados de F111anciam,entos con Fuente de Pago de 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 O 00 Transferer,c,as Fe<!era�s Etiqueladas 

l. Ingresos Derivados de Flnancl,mlentos (3 • 1 • 21 0.00 0.00 o.oc 0.00 0.00 0.00 
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VI.- ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO 

POR CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL 

GASTO - LDF 

Fuen10: Cntenos � la elabora<>ón y p,esen/ltCIÓII 11<>m090lnu IJfl '• "'to,m1'd(Jn hn"1Ciera y dl!J 1o$ bnnatoa • Que �•ce relt:renc. la Ley dl!J 0.1c,plma Fmanciera 

de IH Entldade1 Fedflramva. y los l.lunic,p,os 



N,:,TITU Oc PEN::ill.JNE::;; PARA L r DURE 
' 

RV!CIO DEL E 
Estado Analitico del Ejercicio dtl Prnuputsto de Egresos Detallado - LDF 

ClaslncadOn por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto) 
Del 01 de GlltrO al 31 de mar.i:o dt 2022 (b) 

(PESOS) 

Egresos 
Conctpto (c> 

Ampliaciones/ 
SubeJercicio (•) 

Aprobado td) 1 'Reducciones' 
Modificado DeYtngado Pagado 

1, Gasto No Etiquótado (l•A•S•C•O•E•F•G•H•I) 609,530,653 Q-0 65,000 00 609,595,653 00 134,197,960.23 134,197,960.23 475,397,692.77 
A Servicios Personares (A•a1•12•a3•a4•a5• a6•a7) 20,264.919 00 000 20 264.919 00 5.039.73\ 32 5.039 731 32 15,225 1'17 68 

a1) Remuneraciones al Personal de Carácter Permanenle 141123,19800 3 652.00 14819,5<1600 3,713,73306 3,713 73306 11,105,61294 

a2) Remuneraciones al Personal de Carácter Tran"torio 1 273,266 00 000 1 273,266.00 430,716 03 43071603 1142.549 97 

e3) Remuneraciones Ad=les y Especiales 1 711,392 00 0.00 1 711,392.00 420,386 22 420 lll6 22 \,291.00578 

a4) SegL>lidad Soc.tl 1 S87 ,063 00 3 652 00 1 890,715 00 474,896 01 474 896 01 \.415.8\899 
e5) Otras Prestacionu Sociales y Econom,c.as 570,00000 000 570,000 00 000 000 570,000 00 
a6) Prev,tiones 000 0.00 0.00 000 000 000 

a7) Pa¡¡o de E>limulos a Servtóores Púbhco1 000 000 0.00 000 0.00 000 

o. Matenales y Suminostros (Bsb1 •b2•b3 •b<l•b5• b6•b7 •b8•b9) 2 406,970.00 12,367 00 2,419,337 00 689,891 71 689 691.71 1 729,445.29 

b1) Materialc• de Adrnmistracióri, Emi1'6r1 óe Documentos y 912.20000 -113,78700 798,413.00 209,292.92 209,292.92 569,12008 
Ast,cutos Ofic<ales 
b2) Alamentos y Ut<msiloos 529,770 00 000 529 770.00 93,979.53 93,979.53 435.790 47 

b3) Materias Pnmas y Matenales de ProducciQn y 
0.00 000 000 000 000 000 

Comercieblac'6r1 

b<I) Mau,nates y M1culos de Construcci6n y do Reparación 11,20000 000 11.200.00 1416.60 1.41660 9,783 40 

b5) Produclos Qyimic:01, Fannacéutic:os y de Leborato<lo 17 200.00 0.00 17.200 00 000 000 17 200.00 

b6) ComDllst1bles, Lubricantes y Ad1tivo1 807.000.00 80. 116.00 887,11600 308,199 64 308.199 64 578 916.lG 
b7) Ves1uano, Blancos Prendas de Protecct6n y MlculQs 

a e a 0000 44,880.00 131,48000 74,292 02 74,292 02 57,167 98 
Deportivo• 
b6) Matenalcs y Sum,rutros Para Segundad 000 0.00 0.00 000 000 0.00 

b9) Herramientas, Refecciones y Al:cesonQs Menores 43,000 00 1 1 56 00  44.15800 2,711 00 2711.00 41,44700 

e S..rvic:ios Generales (C�c1 •c2•c3•C4 •c5n6•c7•c8•c9) 8 593,600 00 12 :167 00 8,586.233 00 3,985.19505 3,985 195.05 4,601,037 95 
e 1) Servic:ios Bas,c:os 444,900 00 0.00 444,900.00 91.795 03 91 795 03 353,10497 
c2) Servicios de Arrendam""'1o 92.500 00 000 92 500.00 13,92000 13 920 00 78,580.00 
c3) Serv1C1Cs l>ro!es111Mfes, C1111111ficos T ecnicos y Otros 

J 897,300 00 216,361 00 3,680,919 00 1 983,382.99 1,983,382.99 1697,53601 
Serv,c:,os 
c4) SeMCIOs Financ,eros. Bar,c:,,rios y Comerciales 599,000.00 000 599 000.00 115,624.16 115,624.16 483 375 114 

c5) Sennc,os de lnstaiac,ón, Repar1ción, Mantenimiento y 
2,684,500.00 202,072 00 2.886 572 00 1 614,6111.07 1,614,681 07 1.271.890 93 

Conservación 
c6) Serv,c:,os de ComU/IICllCIÓn Soc<al v Public:idad 000 000 000 000 0.00 000 

c7J Servicios de T 111slado v Viá!ICos 130 400 00 1 9'42 00 132,34200 26 7118 10 26,788 10 105 553 90 

c81 Scrv,c,os Qfic,ales 3 000.00 000 3,000 00 000 000 3 000.00 

c9) Ottos Servic,os Ger.erares 747,00000 000 747,00000 139,003 70 139,003 70 607 996 30 
D. Transferencias, As>gnac,or.es, Subsidios y Ottas Ayudas 577.095.564 00 65,000.00 577. 160,564 00 124.463.598 15 12,,463,598 15 452.696,965 85 
[Osd 1 •d2•d3•dhdS•d6•d7•d8•d9) 

d1) T,an,1erencras lnlemas y Asl!lnac,ones al Sector 
000 000 0.00 000 000 0.00 

Público 
d21 Transferencias al Resto del Sector Público 000 0.00 000 000 000 0.00 

dJ) Subsid,os y Subvenciones 000 0.00 000 000 0.00 000 

d4) Ayudas Socialos 310,00000 000 310.000.00 60,129711 60,129.76 249,870 22 

dS) Pensiones y Jubilacione, 576.765,564 00 65.000 00 576,850,564.00 124 403,468 37 124,403,468.37 452,447.095 63 

d6) Tran1JerenciH, F,deicomlsos Mandatos y 01ro, 
000 000 000 000 000 000 

Anék)Qcos 

d7) Tran,rermc1as • ia Se¡¡..ndad Social 000 000 0.00 000 000 000 

d6)DornitM>s 0.00 000 000 0.00 000 000 

d9) Transfe,enc1e< al Extenor 0.00 000 000 0.00 000 000 

' 
Bienes Muebles. lrvnuebles e 1mangible1 

1.164 600 00 0.00 1,164,60000 19,544.00 19,5<14 00 1.145 056.00 
(Ese 1 •e2•e3•e4•e5•e6•e7•e8•e9) 

e1) Mobd"'no y Equl!)O de Admimstrac'6r1 364,600 00 000 364,60000 19,5<14 00 19,54400 345,056.00 

e2) Mo!><�arlo y Eqwp,o Educac,onal y Rec1eabvo 0.00 0.00 000 000 0.00 000 

e3) Equip,o e Instrumental Med,co y de Laboratorio 000 0.00 000 0.00 000 0.00 

e4) Vchfculos y Equ,p,o de Transporte 800,000 00 0.00 800,000 00 000 0.00 800.000.00 
e5) Equlp,o de Defensa y Se¡¡L>lidad 000 0.00 0.00 000 000 000 
e61 Maqu,nena, Otros Equipos v Herramientas 000 000 0.00 000 0.00 000 
e71 Acbvos B1ologicos 000 000 000 000 000 000 
e6) B,enes lnmuebfes 000 000 000 000 000 000 
e9) Ac�vos lmangibles 000 000 000 000 000 000 

' 
lnvers,on f>ubt,:a (F•t1 •!2•13) 0.00 000 000 000 0.00 000 

11) Ot>ra Put>llca en Bienes tte Dornmio Publico 0.00 000 000 000 000 000 
12) Obra Publica en Bier.es Ptc,p>Os 000 000 000 000 000 000 
!JI Proyectos Produc11vo1 y Al:ciones de Fomento 0.00 000 000 000 000 000 

G Owersiones Final\Clel'as v Otras Provisiones (G•g 1 •g2•g3•g4•g5•g6•g7) 000 0.00 000 000 000 000 
gt) lnvers,ones Para el Fomento ae Acbv,dadu 000 0.00 000 000 000 0.00 
Produ,ct1YDS 
g2) Acciones y Partic,pec,ones de Capital 000 0.00 000 000 000 0.00 
g31 Compra de T�ulos y Valores 000 000 000 000 000 0.00 
g41 Conces,on de Prés1arnos 000 0.00 000 000 000 000 
g5) lnvorsiones en Fldeicom,sos Mandatos y Otros 0.00 000 0.00 000 0.00 000 
Anák>¡¡o1 
Fideicomiso ae Desasttes Naturales (IMormabYO) 000 000 000 000 0.00 000 
g6) Oltes lnYersiones Fonancie111s 0.00 000 0.00 000 0.00 000 
g7) Provisiones pan, Contingencoas y Otras Erogaciones 0.00 O 00 0.00 000 _/ 000 000 
Especiales 

�·� "· 
Pel'IIClpac,ones y Aportac1<><1es tH•h1 •n2•h3) 000 000 0.00 

� 
000 

hl) Perticiptc'°""• 000 000 o 0.00 
h2) Aportacione, e e 

/_/ 
0.00 O 00 / 0.00 

- 



nJJ Convenios 000 0.00 0.00 000 000 000 

' 
Deuda Púbica 11•11 •i2+i3•,4 •i5•i6•<7) 000 0.00 000 000 000 0.00 

i1) Amortización de la Deuda PublK:a 000 0.00 000 000 0.00 000 

i2) ln1en1ses de la OeOOII PLibOCa 000 000 0.00 000 000 000 

13) Commories de la Deuda Pubh,:a 000 0.00 000 000 000 000 

i4) Gastos de 1, Deuda Púbhca 000 0.00 000 000 000 0.00 

15) Costo po< Cot>i:rt"'H 000 0.00 000 000 000 0.00 

i6) Apoyo• Financ>eros 000 000 000 000 000 0.00 

17) Adeudos de Ejercicios Fiscales J\o1teoores (AOEFAS) 000 0.00 000 000 000 000 

" 
Gosto Etlquet.odo (ll•A•B•C•O•E•F•G•fhl) 0.00 0.00 000 O 00 000 000 

A. $e,w:los Personalf,s {A•a1 •a2•aJ•a4•a5• a6•a7) 000 0.00 000 000 000 000 

a 11 Remunerac"""'s al Pcnooal de Carácter Pemianenle 000 000 000 000 000 0.00 

a2) Remunerac,ones al Pe<soni" de CaracierTrans,torio 000 0.00 0.00 000 000 0.00 

a31 Remuneraclor>es Adic,onales y Especiales 0.00 0.00 0.00 000 000 000 

a4) Segun,fad Social 000 0.00 000 000 000 0.00 

a5J 01ras Prestaciones Sociales y Ec""°"""as 000 0.00 000 000 000 0.00 

a6J Pre"'s"""'s 000 000 000 000 000 000 

•71 Pago de Es11roolos • Se1Vldorns Pubhcos 000 000 000 000 000 000 

' 
Matffialf,s y Suministros (B�b 1 •b2• b3•�· b5•b6+b7 •b6•b9) 000 000 000 000 000 000 

b1J Matenales de Admintitrac!6n. Em.sión de Documemos y 
000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 

Articulo• Of<Clllles 
b2) Alimenlos y Utcnsi,os 000 0.00 0.00 000 000 0.00 

b31 Matenn Pomas y Materiales de Prodvcción y 
000 000 000 000 0.00 0.00 

Comerc'811zaclCln 

b41 Materiales y Articulas de Consirucc,on y de Rep,irac,on 000 000 000 000 000 000 

b5J Productos Qu,mocos Farmacéuucos y de Laboratono 000 0.00 000 000 000 0.00 

b61 Combus�bles. Lub!icantes y Adi�vos 000 000 000 000 000 000 

b71 Vcstuano. Blancos, Prenda1 de ProlecclCln y Artículos 
000 0.00 0.00 000 0.00 000 

Deportivos 
M) Matenales y Summostro, Para Segundad 000 000 000 000 000 000 

b91 Henam,cmas. Refac<:ooncs y Accesooos Mell<>fes 000 000 0.00 0.00 000 000 

e Se,v,c,os Generales (C•cl •c2•c3 •c4•c5•c6•c7 •cB•c9J 000 000 0.00 0.00 0.00 000 

e 1) Sennc:,os BBsocos O 00 000 000 000 0.00 000 

c2) Sennc:,os de Ammdamlenlo 000 000 000 000 0.00 000 

c3) Servicio, Profesionales. C1en11ftcos Té<:nicosyOlros 
000 000 000 000 000 000 

Servic,os 
C4) Se,vic,os Financ1e,os. Bancanos y Comerciales 000 000 000 000 0.00 000 

c5) Serv,c,os de ln!lalacoon. ReparaclCln. Mamonom,emo y 
0.00 000 0.00 0.00 000 000 

Conservac>Óll 
c6l ScivlCKl• de Comunicacióo Soc,11 y Publicidad 000 000 000 0.00 0.00 000 

c7) Se!VIC!Os de Traslado y Vlaticos 000 000 000 000 000 000 

c8) SelVIC10• Ollc,ales 000 000 000 0.00 0.00 000 

c9) Oiros ServtelOs Generales 0.00 O 00 000 000 000 000 

O Translerenc,u As,gnac,ones Subsoa,os y Otras Ayudas 000 000 000 000 000 000 

d 1) Tran$1e,enclH lnlemas y As,gna""'°""s al Secto, 
000 000 0.00 0.00 000 000 

Pubfoco 
d2) Tran•f«ellCJu al Resto del Sector Pubt,co 000 000 000 000 000 0.00 

d3) Subsod,os y Subvenc,ones 0.00 000 000 000 000 000 

d4) Ayudas Soe<ales 0.00 000 000 0.00 000 000 

d5) Pens,onu y Jubrlacror.es 000 000 000 0.00 000 000 

<!6) Translerenc<as • Fidelcom •• os. Mandatos y 01ro, 
0.00 000 000 000 000 0.00 

Análogos 
d7) Trantferencias a la Segundad Social 000 000 000 0.00 000 000 

d8) Donalivos 000 0.00 000 000 000 000 

d9) Transferenc,u lll E><tell<>f 000 000 000 000 000 0.00 

a. Bienes Mueble,. Inmuebles e lnl.angibles 
0.00 0.00 O 00 000 000 000 

(E•e 1 •e2•e3•M•e5•e6•e7•e8•e9) 

e1) Mobiliario y EqurpO de Administración 000 000 000 000 000 000 

e2) Mobihano y Equipo Educacional y Recreabvo 000 o.oo O 00 000 O 00 0.00 

e3) Equipo e Instrumental Medoco y de Laboralooo 000 o.oo 000 000 000 0.00 

e4) Vcnoculos y Equipo de Transpone 000 000 000 000 000 0.00 

e5) Equipo de Defensa y Segundad 000 000 000 000 000 0.00 

e6) Maqu,nana. Otros Equrpos y Henam,entas 000 0.00 0.00 000 000 000 

e7J Activos Boofogicos 000 0.00 000 000 000 000 

ea¡ Bienes Inmuebles 000 000 000 000 0.00 0.00 

c9) Acuvos Intangibles 000 000 000 000 000 000 

,. lnve,s,cln Púbica (F•11•f2•f3) 000 000 000 000 000 000 

11) Obra Púbica cn ll1cnes de Oomin,o Púbico 000 000 000 000 000 000 

12) Obra Publica en Bienes Prop,os 000 000 000 000 000 000 

13) Proyectos Producbvos y AccK>flCs de Fomenlo 000 000 000 000 000 000 

G. lnveri,ones F"'8nc,eras y Otras Provisiones (Gzg1 •g2•g3•g4•g5•g6•g7) 000 000 000 000 0.00 000 

g 1 > lnverilor.es Para el Fomento de Al::Uvidades 000 0.00 000 0.00 000 000 
Productivu 
g2)Accooncs y Pan,dpaciones de Capital 000 000 0.00 000 0.00 000 

gJ) Compra de Titulos y Valores 000 000 000 000 0.00 000 

g4) Concesl6n ac Prnslamos 000 000 000 000 0.00 0.00 

g5) lnveriiooes en Fldeocomisos Mandatos y Otros 000 000 000 000 000 000 
Analog,os 
Fldcocomiso de Des a.treo Naturales (lnformabvoJ 000 000 0.00 000 0.00 000 

¡¡6) Otras lnvcrs,ones Flf1anclern 000 000 0.00 000 0.00 000 

g 7) Prov,s,ones para Conttngi!ncias y Otras Erogaciones 000 000 000 000 / 0.00 000 
Especiales 

\); " 
Partocipac,onc,s y Aportaciones (H•h1•h2+n3¡ 000 O 00 000 000 000 000 

n1) Partocipaciooes 0.00 000 0.00 o. 

�v 
000 

n2¡ Aportac,ones 000 000 º�� 0.00 

n3) Con vernos 000 000 000 00 0.00 



I Dwda Pubhca (l�o1•12+o3•'4+o5+,6+17) 000 000 0.00 000 0.00 000 

i11 Amortizactóo de la Deuda Pú�ica 000 000 000 000 000 000 

'21 lnmreses de la DelJl!a Pub11Ca 000 000 000 000 000 000 

i3) Coimsiones de la Deuda Públ,ca 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 

14) Gastos de la Deuda Pubhca 000 000 000 000 000 000 

,51 Co110 por CoberturH 0.00 000 0.00 000 000 000 

'61 Ap,yt>s F"1anc1ero, 000 000 0.00 000 0.00 000 

o1) Adeudos de E¡en:OC>o> Fi,cale• Ameno<e> lADEFAS) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 

111. Total de Egresos llll • 1 • 11) 609.530,653 00 65.000 ec 609.595.653.00 134,197.960 23 134,197.960.23 ,15.397.692.n 
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VII.- ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO 

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

DETALLADO POR CLASIFICACIÓN 

ADMINISTRATIVA - LDF 

Fuente: Cnreoos para la e/al>Orl'OÓn y presMt/!Ck,t, IIOmog(!nea de la m/ormaoón M,.,,c,er, y de IOS torm,1,:n • que n.ce "'fe<enoa 0 Ley de Drsaplma Fmanc...'11 
de las Enlidades Fedenmeas y los Mur,icipios 



INSTITUTO OE PENSIONES PARA LOS TRABAJAOORES AL SERVICIO OEL ESTADO 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LOF 

Clasificación Administrativa 
Oel 01 de enero al 31 de marzo de 2022 (b) 

(PESOS) 

E�resos 

Concepto (c) 
Aprobado (d) 

AmpUaclonesl 
Modificado Devengado Pagado 

Subejercicio (e) 

IReduccionesl 

l. Gasto No Etiquetado 
609,530,653.00 65,000.00 609,595,653.00 134,197,960.23 134, 197 ,960.23 475,397,692.77 

(l=A+B+C+D+E+F +G+H) 

A Dependencia o Unidad Administrativa 
(INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS 609.530.653.00 65.000 00 609.595 653 00 134.19796023 134.197.960.23 475,397.692.77 

TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO) 
8 Oependencia o Unidad Administrativa 2 0.00 000 000 000 0.00 0.00 

e Dependencia o Unidad Admm1strat1va 3 000 000 0.00 0.00 000 000 

o Dependencia o Unidad Administrativa 4 0.00 000 000 000 000 000 

E. oeeencenca o Unidad Admlnistra1,va 5 0.00 000 000 000 000 000 

F Oependen�a o Unidad Adm1rnstratva 6 000 000 0.00 0.00 000 000 

G Dependencia o Unidad Administfativa 7 000 000 0.00 0.00 000 000 

H. necencence o Unidad Administrativa �x 000 000 0.00 000 000 000 

11. Gasto Etiquetado 
000 0.00 0.00 O.DO 0.00 0.00 

{U"A+B+C+O+E+F+G+H) 
A necenoence o Unidad Administrativa 1 000 000 000 0.00 0.00 000 

B Dependencia o Unidad Admimstrat,va 2 000 000 000 000 0.00 0.00 

c. oecenceoca o Unidad Admimstra:,va 3 000 000 000 0.00 0.00 0.00 

D nepencenca o Unidad Administra'IVa 4 000 0.00 000 000 0.00 0.00 

E Dependencia o Unidad Administrativa 5 000 000 000 000 000 0.00 

F Dependencia o Unidad Administrativa 6 000 0.00 O 00 000 0.00 000 

G uecencencra o Unidad Admm1strat1va 7 O 00 0.00 000 000 0.00 000 

H Dependencia o Unidad Adm1n1strat1va xx 000 0.00 000 000 000 0.00 

111. Total de Egresos (111 "1 + 11) 609,530,653.00 65,000.00 609,595,653.00 134,197,960.23 134,197,960.23 475,397,692.77 
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VIII.- ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO 

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

DETALLADO POR CLASIFICACIÓN 

FUNCIONAL - LDF 

Fuente: Cnte110s par• la e/abotac,(Jn y pre,enraoon hom�ea de fa informlJaÓfl �n,ncie,, y de !Os fom,a/os, q.,. �- refel9nci• la Uyde O,,op/jna Fmanc,cra 
de /u Enbd1ldu F_,.11,,r y los Mum<ip,o• 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 

Ellado Analltlco del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado. LDF 

C!aslflcac!ón Funciona\ (Finalidad y Función) 

Oel 01 de enero al 31 de marzo de 2022 (b) 

(PESOS) 

EgrHOII 

Concepto [e) Ampl1aclonesl Subejerclclo (e) 
Aprobado (d) 

'Reducciones• 
Mod,ficado Devengado Pagado 

l. Gnto No Etrquetado (l•A•B•C•D) 609.530,653.00 65,000 00 609,595.653.00 134.197.960 23 134, 197 ,960.23 475,397,692 77 

,. Gobierno (A•11+a2+13+1015•16•a7+18) 0.00 000 e ec 
""º ""º ""º 

al) Legislac,ó<, 0.00 o 00 0.00 000 000 000 

a2) Jusl/Cla 000 000 0.00 000 000 o 00 

a3) Coord,naaóo de la P'"•�ca de Gobiemo 000 000 000 0.00 000 000 

84) Relaoor>es Exteno,e, 000 000 0.00 000 000 0.00 

a5) Asunto• F,iar,oeros y Hacendanos 000 000 000 000 000 000 

a6) Sei¡oodad Noaonal 000 0.00 000 0.00 000 000 

a7) Asunt0• de Orden Publ,a, y de Segundad lnletlor 000 0.00 000 000 0.00 000 

aB) Otros Servicios Generales 000 000 o 00 000 0.00 000 

e. Desarrollo Soc,al (B•b1+b2+b3+b4+b5•b6•b7) 609.530.653.00 65.000 ºº 609.595.653 00 134, 197 ,960.23 134.197.960 23 475,397,692.71 

b1) Protecc,ón Ambiental 0.00 000 000 000 000 000 

b2) VMenda y Servie>os a la Comunidad 000 000 0.00 000 000 000 

b3) Salu<I 000 O 00 000 000 000 000 

b41 Recreae.ón. Cultura y Otres Man1festaC1000s Sooales 000 0.00 000 0.00 000 000 

bS) Educación 000 0.00 000 0.00 000 0.00 

b6) Protección Soc,111 609.5:J.O 653 00 65.000 00 609.595.653 00 134.1117.960.23 134 197 .960.23 475.397.692 77 

b7) Otros Asuntos Sooalcs 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 

c. Desarrollo Económico (C�c1 •c2•c3+c4+c5+c6•c7+c8•c9) 0.00 
º"" 

0.00 
""º 

0.00 
""º 

c1) Atumo• !'.con6micos. Comercialet y Laborales en 
0.00 000 000 000 000 000 

Gene,al 

c2) Agrope,;uana S,N,cuttura. Pesca y Caza 000 000 000 0.00 000 000 

c3) Combus�bles y Energ,a 000 000 0.00 000 000 0.00 

c-4) M1neria. Manufacturas y Cons!ru<:c,óo 000 0.00 000 0.00 0.00 000 

c5) Transpone o 00 000 000 000 000 0.00 

c6J Comuracac,oncs 0.00 000 000 0.00 000 000 

c7) Tunsmo 0.00 000 000 000 000 000 

el!) C<enaa. Tecnotog,a e lnnovaCIÓn 0.00 000 000 000 000 000 

c9) Otras 11\dustriao y Otros Asun1os Económicos 000 0.00 000 000 000 000 

o Otras No Clnlllcadn en Funciones Anu,rio..,, JD•d1•d2•d3•d4) 
""º º·ºº ""º 

0.00 0.00 c ee 

d1) Transacciooe, de la Deuda Publica/ C0110 Financ,ero 
000 000 000 000 000 0.00 

de la Decida 
d2) Transfcrenc,as. Pert,apaaoncs y Aponaciones Entre 

000 000 0.00 000 000 000 

D�e,..,..,tes Niveles y Ordenes de Gobiemo 

dJ) Saneamiento del S,stcma Financiero 000 000 0.00 000 000 o 00 

d41 Adeudo• de E)l!rc>cios Fiscales Antenorns 000 000 000 000 000 0.00 

" 
Gasto Etiquetado (ll•A•B•C•Dl ""º ""º ""º 

0.00 0.00 0.00 

A Goblerno(A•a1+a2+a3+a4+a5•a6H7•d) 
""º 

o.oc 
""º 

0.00 
""º 

0.00 

81) Legislación O 00 000 000 0.00 000 000 

a2) Ju,ticia 0.00 000 O 00 000 0.00 0.00 

a3) Coordmación de la PoM,ca de Gob"'mo 000 000 000 000 000 000 

a4) Relaciones Extenores 000 000 0.00 000 000 o 00 

a5) A$untos F1nanaeros y HacenMnos 000 000 000 000 O 00 000 

a6) Segundad Nacional 000 000 0.00 0.00 000 000 

a7) A,unlos de Orden Publico y de Segundad lnlcr\or 000 0.00 000 000 000 0.00 

a6) Otros Servciot Generales 000 000 000 0.00 000 000 

e. Desarrollo Social (8=bHb2+b3+b4+b5+b6+b7) 0.00 
""º 

0.00 
""º ""º 

000 

b1) PmtCCCIÓn Ambiental 0.00 000 0.00 000 000 o 00 

b2) Vivienda y Servloos a la Comur\Jdad 000 000 0.00 000 o 00 000 

b3) Salcid 000 000 000 000 000 0.00 

b4) RecreaC!6n. Cultura y Otras Man�e,taco::ine• Soc,ales 000 000 000 0.00 000 000 

b5) Educac:lón 0.00 000 O 00 0.00 0.00 000 

b6) Prolecc,ón Social 0.00 000 000 000 000 000 

b7) Otros Asuntos Soc,ales 0.00 000 0.00 000 000 000 

c. Deurrollo Económico (C•c t+c2+cJ•cOcS+c6+c7•c8•c9) ""º 
0.00 0.00 º·ºº ""º 

0.00 

c1) Asuntos Eeooón"uco,. Comerciales y Lal)Oreles en 
000 000 000 000 000 000 

General 

c2) Agropecuana. S,lvocuNura. Pe,ca y Caza 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 

c3¡ Comt>us�blcs y Encr¡¡ia o.co 000 000 000 

/ 
000 000 

c-4) Monería Manuf11ctu<as y Construcción 000 

Cv 
000 000 0.00 000 e 000 

c5) Transporte 000 000 0.00 �,, �ºº 
000 

c6) Comunicaciones 000 000 000 0.00 

- 



c7) Tunsmo 000 0.00 000 0.00 000 000 

c6) C1er,c,a Tecoolog1a e lnnovaCIOO 0.00 0.00 000 000 000 0.00 

c9) O!ras lndustnas v Otros Asuntos Economocos 0.00 0.00 000 000 000 0.00 

o Otru N<> Claslficadu en Funciones Antenores (Osd1•d2+d3+d4) 0.00 000 000 0.00 0.00 000 

d1) Transacc,ooes de la Deuda Pubkica I C<>sl<> F1nar,c,ero 
0.00 000 000 000 000 000 

de la Oeuda 
d2) Traniferencias. PartlClpaoones y Ap<>rtaaones Entre 

0.00 000 0.00 000 000 000 
Oderentei NNeles y Ordenes de Gobiemo 

d3) Saoeamien1o del s,s1ema F1nanoer<> 0.00 000 000 000 000 000 

d4) Adevd<>s de Eierc,c,o, F1$Calu Anten<><es 000 000 0.00 000 000 000 

"' 
T<>tal de Egresos jlll • l • 111 609,530,653 00 65,000.00 609.595,653.00 134,197,960 23 134,197,960 23 475.397.692 77 
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IX.- ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL 

P R E S U P U E S T O  DE EGRESOS DETALLADO 
' 

POR CLASIFICACION DE SERVICIOS 

PERSONALES POR C A T E G O R Í A -  LDF 

Fuénte, Cnter,os par, 1, e1,ooraadtl y p,e,enraodn IIOmogtne, de 1, 111rorm,c,,:1,1 """"""''ª y de IO$ rt,m,'1c» • q,re nace ,ere,,,no, 1, Ley de Dtsapbna Fmanc,era 
de hls EMd;tdes federa�va, y IO$ Munioplo.s 



INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO OEL ESTADO 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Claslficaclón da Servicios Pen;onales por Categoría 

Del 01 de enero al 31 da marzo de 2022 (b) 

(PESOS) 

Egresos 

Concepto (c) Ampllaclonesl Subejerclclo {e) 
Aprobado {d) 

'Reducciones• 
Modificado Devengado Pagado 

,. Gasto No Etiquetado (l:A+B+C+O+E+F) 20,264,919.00 000 20,264,919.00 5,039,731.32 5,039.731.32 15,225.187.68 

A Personal Adm1r11s1rat,vo y de SeMc10 Púbhco 20 264.919 00 000 20.264 919 00 5.039 731.32 5.039,731.32 15,225.187 68 

8 Mag,steroo 000 000 000 000 0.00 0.00 

e Serv,c1os de Salud (C:chc2) 000 000 0.00 000 000 000 

c1) Personal Adminisuauvo 000 000 000 000 000 0.00 

c2) Personal Méd,co, Paramédico y afin 000 000 000 000 000 000 

O Segundad Públoca 0.00 0.00 000 000 000 0.00 

E. Gastos asoc,ados a la 1mplemen1ac16n de 
nuevas leyes federales o reformas a las mismas 000 0.00 000 0.00 0.00 000 

(Eze1 +e2) 

el) Nombre del Programa o Ley 1 000 000 0.00 000 000 000 

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 000 o.oc 000 o.oc 0.00 

F Sentenc,as laborales del,mt,vas 000 000 000 000 000 000 

"· 
Gasto Etiquetado (11:A+B+C+D+E+F) O.DO o.oc 000 o.oc 0.00 O.DO 

A Personal Adm1mstrat,vo y de SeMCtO Público 000 000 000 000 
º·ºº 

000 

8 Mag,steno 000 000 o.oc 000 000 000 

e Servicios de Salud (C=c1 +c2) 0.00 000 000 000 000 0.00 

c1) Personal Administrativo 000 0.00 000 0.00 000 000 

c2) Personal Médico. Paramed1co y afin 000 0.00 000 000 0.00 000 

O Segundad Púbhca o.ca 000 000 000 000 000 

E. Gastos asoe<ados a la implementacion de 
nuevas leyes federales o reformas a las m.smas o.oc 000 000 000 O 00 0.00 

( E = 1! 1 + e 2 )  

e1) Nombre del Programa o Ley 1 000 O 00 000 000 0.00 000 

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 O 00 000 000 000 000 

F Sentencias laborales def1mt1vas 000 000 000 000 000 0.00 

111. Total de! Gasto en Servicios Personales 20,264,919 00 o.oc 20,264,919.00 5,039,731.32 5,039,731.32 15,225,187.68 

(111 • 1 + 11) 

• 



Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado- LDF 

Clasificación de Servicios Personales por Categoría 
Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2022 

(Pesos) 

gresos 

Concepto 

l. Gasto No Etiquetado (I"' 
A+-B+-C+-O+E+-F) 

A Personal Administrativo y de 

servcc Pllbhco 

111. Total del Gasto en 
Servicios Personales (111"' 1+11) 

Aprobado 

20,264,919.00 

20.264,919.00 

20,264,919.00 

AmpllaclonesJ 
(Reducciones) 

O 00 

000 

0.00 

Modificado 

20,264,919.00 

20,264,919 00 

20,264,919.00 

Devengado 

5,039,731.32 

5,039 731 32 

5,039,731.32 

Pagado 

5,039,731.32 

5,039.731.32 

5,039,731.32 

Subejerclclo (e) 

15.225,187.6 

15225.1876 

15,225,187.6 

Página 1 de 1 



X.- REPORTE DE LAS ACCIONES 
REALIZADAS POR EL ENTE PÚBLICO, PARA 

LA RECUPERACIÓN DEL BALANCE 
PRESUPUESTARIO DE RECURSOS 

DISPONIBLES SOSTENIBLE 

Fuente: Articulo 6de la Ley de l:)jsal)Nna Fmar\CIM9 <lelas Entldadeo Fedtlrabvn y los M�¡><o• 



Gobierno 
�Estado 

Coa huila 
.Ldrag,v. 

No aplica, porque el Instituto no recibe recursos presupuesta/es del Gobierno 

del Estado. 



XI.- INFORMAR LA FUENTE DE LOS 
INGRESOS CON LA QUE SE HAYA PAGADO 
EL NUEVO GASTO (AUMENTO O CREACIÓN 

DE GASTO DEL PRESUPUESTO DE 
EGRESOS), DISTINGUIENDO EL GASTO 

ETIQUETADO Y NO ETIQUETADO 



Gobien-.o 
ft1Estado 

---- Coahuila 
¿,31 � 1.JL< 

Los Ingresos del Instituto son propios por provenir de aportaciones de los 

Trabajadores y del Gobierno del Estado. 

El excedente del Gasto presupuestada se cubre can las reservas del Instituto. 



XII.- LA INFORMACIÓN RELATIVA AL 
CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS 

CELEBRADOS, EN TÉRMINOS DEL 
CAPÍTULO IV DE LA LEY DE DISCIPLINA 

FINANCIERA DE LAS ENTIDADES 
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS 

fuenle: CaplMo IV de le Ley d9 O,$dp1Jn• Flt1•nci&ra ae 111 En!Hjodes fltderHvas � los Muroal)101 



El Instituto no ha celebrado convenios con la Secretaría de Hacienda y Crédito Público. 


