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2022, Aiio de Benito Judrez, Defensor de la Soberania de Coahuila de Zaragoza”

Saltillo, Coahuila de Zaragoza. 28 de Abril de 2022
Oficio No. IPT/DG/053/2022

LIC. EDUARDO OLMOS CASTRO.
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTE

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 10 de la Ley de Rendicién de
Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Laragoza, tengo a
bien presentar ante esa H. Autoridad, la Cuenta Publica del ejercicio 2021.

Sin ofro particular de momento, reitero a Usted mi atenta y distinguida
consideracion.

ATENTAMENTE

C.C.p. Lic. BlGs José Flores Davila.- Secretario de Finanzas.

c.c.p. Lic. Teresa Guajardo Berlanga.- Secretaria de Fiscalizacién y Rendicién de
Cuentas.. :

Periférico Echeverria y Caizada Antanio Narro SIN, Col. Bellavista. Saltillo Coahuila. iFuerte
Teléfonos: (844) 417 3311, 417 36 11. Coahl_iila

Instituto de Pensiones Para los Trabajadores al Servicio del Estad

as




Informacion
Contable

INSTITUTO DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

|
CUENTA PUBLICA i 2021
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE




INFORMACION CONTABLE
Il.- ESTADO DE ACTIVIDADES/RESULTADOS*

Fuente: Articulo 46 fraccién | inciso a) de la LGCG y Capitule VIl del Manual de Contabilidad Gubernamental
* El estado de resultados es elaborado por las entidades del Sector Paraestatal y Paramunicipal lucrativas
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Acta No. 2/2022

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL
INSTITUTO DE PENSIONES Y OTROS BENEFICIOS SOCIALES PARA LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

27 DE ABRIL DE 2022

En la ciudad de Saltillo, capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo las
(13:00) trece horas del dia veintisiete (27) de abril del afio dos mil veintidds (2022),
encontrandose reunidos en la Sala de Juntas de la Secretaria de Finanzas, el
Licenciado BLAS JOSE FLORES DAVILA, Secretario de Finanzas y Presidente del
Consejo Directivo; el Ingeniero FRANCISCO DE JESUS NIEBLA VARGAS,
Coordinador de Asesores de la Secretaria de Gobierno; la Contadora Publica
LUCIA GUADALUPE FLORES VALDES, Subdirectora de Atencién a Auditorias
Federales de la Secretaria de Fiscalizacion y Rendiciéon de Cuentas; la Licenciada
FABIOLA YANET RESENDIZ RIOS, Directora de Organizacién y Seguimiento de la
Secretaria de Inclusién y Desarrollo Social, quien acude en representaciéon del
Ingeniero MANOLO JIMENEZ SALINAS, Secretario de Inclusién y Desarrolio
Social; la Licenciada ROSA ISELA ALARCON BALANDRAN; Secretaria General

del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado, en calidad

de miembro del Comité de Vigilancia; el Ingeniero ISIDRO LOPEZ LOPEZ,
Representante de la Comision Mixta de Escalafén del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado, en calidad de miembro del
Comité de Vigilancia, la C. SARA ELVIA GUERRERO RIVERA, Representante del
Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado; el C. JOSE
GREGORIO MEZA MARTINEZ, Representante del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado; encontrandose presentes por
parte del Instituto de Pensiones, el Director General Licenciado JOSE LUIS
MORENO AGUIRRE, el Ingeniero ALEJANDRO DE VALLE MOLINA, Encargado
del Departamento de Contabilidad y Administracion del Instituto de Pensiones, el ( .\
Contador Publico PEDRO CASTILLO GUEVARA, la Licenciada GABRIELA 7
VILLARREAL VALDES, Jefa de Prestaciones y Servicios Sociales y el Licenciado X
CARLOS ALBERTO DE LA PENA FLORES, Coordinador de Asuntos Juridicos, de L !
conformidad con lo dispuesto en los articulos 81 al 85 y demas relativos de la Ley

de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del

Estado de Coahuila de Zaragoza, procedieron a celebrar esta Segunda Sesion y

\
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Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto de Pensiones y Otros Beneficios
Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado, conforme a la convocatoria
oportunamente emitida bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

l. Lista de Asistencia.
Il. Declaratoria, en su caso, de quérum legal para sesionar.
lll. Aprobaciéon, en su caso, del Orden del Dia.
IV. Presentacion y en su caso, aprobacion de la Cuenta Publica del ejercicio 2021.
V. Presentacion y en su caso, aprobacion del Avance de Gestion Financiera del
trimestre enero - marzo 2022.
VI. Informe de préstamos quirografarios enero - marzo 2022.
VII. Recuperacion de cartera vencida enero - marzo 2022
VIIl. Informe de devolucién de aportaciones enero - marzo 2022.
IX. Informe de las pensiones concedidas enero — marzo 2022,

X. Asuntos Generales

En cuanto al Punto | (Uno) del Orden del Dia, el Licenciado Carlos Alberto De la

Pefia Flores, Coordinacién de Asuntos Juridicos del Instituto de Pensiones, paso

lista de asistencia, por lo que se declara que se cuenta con quérum legal para
sesionar con validez, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 83 de la Ley

de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del g,
Estado de Coahuila de Zaragoza, toda vez que se encuentran presentes los C.C.
el Licenciado BLAS JOSE FLORES DAVILA, Secretario de Finanzas y Presidente ,
del Consejo Directivo; el Ingeniero FRANCISCO DE JESUS NIEBLA VARGAS, . '/
Coordinador de Asesores de la Secretaria de Gobierno; la Contadora Publica /
LUCIA GUADALUPE FLORES VALDES, Subdirectora de Atencion a Auditorias
Federales de la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas; la Licenciada \
FABIOLA YANET RESENDIZ RiOS, Directora de Organizacion y Seguimiento de la \
Secretaria de Inclusion y Desarrollo Social, quien acude en representaciéon del

Ingeniero MANOLO JIMENEZ SALINAS, Secretario de Inclusién y Desarrolio ¢>§U

es]
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Social, la Licenciada ROSA ISELA ALARCON BALANDRAN; Secretaria General
del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado, en calidad
de miembro del Comité de Vigilancia; el Ingeniero ISIDRO LOPEZ LOPEZ,
Representante de la Comision Mixta de Escalafén del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado, en calidad de miembro del
Comité de Vigilancia; la C. SARA ELVIA GUERRERO RIVERA, Representante del
Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado el C. JOSE
GREGORIO MEZA MARTINEZ, Representante del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado y encontrandose presente por
parte del Instituto de Pensiones, el Director General Licenciado JOSE LUIS
MORENO AGUIRRE.

Siguiendo con el punto Il (tres) del orden del dia, consistente en la aprobacion
del mismo, se somete a consideracion de los miembros del Consejo Directivo,
quienes lo aprueban por unanimidad de votos, generandose el siguiente:
ACUERDO C-05/2022: Se aprueba el contenido del Orden del Dia, relativo a la
Segunda Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del dia 27 de abril de 2022.

En cuanto al punto IV (cuatro) del orden del dia, referente a la presentacion y
aprobacion de la Cuenta Publica del Ejercicio 2021, en uso de la voz el Contador
Publico PEDRO CASTILLO GUEVARA, procede a su presentacion, informacion
que se adjunta a la presente acta como anexo 1:

Concluida la presentaciéon de la Cuenta Publica del Ejercicio 2021, se somete a
consideracion de los miembros del Consejo Directivo, quienes aprueban por
unanimidad de votos generandose el ACUERDO C-06/2022; Se aprueba la
Cuenta Publica del Ejercicio 2021, conforme al anexo identificado con el nimero 1,
y por consiguiente su presentacion ante el Congreso del Estado.

Continuando con el punto V (cinco) del Orden del dia, referente a la presentacion
y aprobacion del Avance de Gestion Financiera del periodo enero - marzo de
2022, en uso de la voz el Contador Publico PEDRO CASTILLO GUEVARA,
procede a su presentacion, informacion que se adjunta a la presente acta como
anexo 2:

Concluida la presentacion del Avance de Gestion Financiera del periodo enero —
marzo de 2022, se somete a consideracién de los miembros del Consejo Directivo,
quienes aprueban por unanimidad de votos, generandose el ACUERDO C-
07/2022: Se aprueba el Avance de Gestion Financiera del periodo enero — marzo
de 2022, conforme al anexo identificado con el nimero 2, y por consiguiente su
presentacion ante el Congreso del Estado.

es)
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Continuando con los puntos VI (seis) y VI (siete) del orden del dia, que
corresponden al Informe de los Préstamos Quirografarios y Recuperacion de
Cartera Vencida del trimestre enero - marzo de 2022, a cargo del C.P. Pedro
Castillo Guevara, presenta la cantidad total de préstamos y el importe total por este
concepto, asi como el monto de Recuperacion de Cartera Vencida durante el
trimestre enero - marzo de 2022.

Acto seguido y por lo que indica el punto VIII (ocho) del orden del dia, la Lic.
Gabriela Villarreal Valdés, Jefa del Departamento de Prestaciones y Servicios
Sociales del Instituto de Pensiones, procede a su desahogo, exponiendo la
cantidad de devolucién de aportaciones realizadas y las cantidades pagadas por
este concepto, durante el periodo enero - marzo de 2022.

Continuando con el punto IX (nueve), a cargo de la Licenciada Gabriela Villarreal
Valdés, Jefa del Departamento de Prestaciones y Servicios Sociales del Instituto de
Pensiones, correspondiente a las pensiones otorgadas en el periodo enero - marzo
de 2022, presenta las pensiones concedidas, clasificadas por antigiiedad, por edad
avanzada, por invalidez, por viudez, por orfandad y por ascendencia; indicando
nombre, categoria, afios de servicio y monto de la pensién mensual de cada una de
las personas. Concluida su presentacion se somete a votacion del Consejo
Directivo, quienes aprueban por unanimidad de votos las pensiones otorgadas
durante el periodo enero - marzo de 2022, mismas que se detallan en el anexo
identificado con el numero 3, generandose el ACUERDO C-08/2022: Se aprueban
las pensiones otorgadas, durante el periodo de enero - marzo de 2022, mismas
que se detallan en el anexo identificado con el nimero 3 y que se adjunta a la
presente acta.

Enseguida, en cuanto al punto nimero X (diez) del orden del dia, Asuntos
Generales, se concede el uso de la voz a los integrantes del Consejo Directivo.

En uso de la voz el Ingeniero FRANCISCO DE JESUS NIEBLA VARGAS,
Coordinador de Asesores de la Secretaria de Gobierno, reconoce el esfuerzo del
equipo de trabajo que estuvo laborando en la reforma a la Ley de Pensiones y
Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila
de Zaragoza, la cual asegura tendrd una gran repercusion de forma favorable.

En uso de la voz el Licenciado Carlos Alberto de la Pefa Flores, Coordinador de
Asuntos Juridicos del Instituto de Pensiones, solicita a los miembros del Consejo,
autorizacion a fin de proceder con la baja de inventarios correspondientes a
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mobiliario y equipo de cémputo, que por el tiempo de uso y condiciones fisicas se
encuentra obsoleto.

A lo cual el Licenciado BLAS JOSE FLORES DAVILA, Secretario de Finanzas y
Presidente del Consejo Directivo, comenta que a fin de dar una mayor formalidad
para la baja de dichos inventarios, la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicion de

Cuentas, realice una inspeccién del mobiliario y equipo de computo que se dara de
baja.

Una vez concluida la solicitud del Licenciado Carlos Alberto de la Pena Flores, esta
se somete a consideracién de los miembros del Consejo Directivo, quienes
aprueban por unanimidad de votos, generandose el ACUERDO C-09/2022: Se
aprueba baja de inventarios correspondientes a mobiliario y equipo de computo que
se encuentre obsoleto, previa inspeccién de la Secretaria de Fiscalizacion y
Rendicién de Cuentas.

En uso de la palabra la Licenciada ROSA ISELA ALARCON BALANDRAN;
Secretaria General del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Gobierno
del Estado, manifiesta que para complementar la Ley de Pensiones y otros
Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila de
Zaragoza, es de gran importancia dar seguimiento a la elaboracion de reglamentos
respecto a los puntos de ahorro, seguro de vida y préstamos.

A lo cual el Licenciado JOSE LUIS MORENO AGUIRRE, Director del Instituto de
Pensiones, concuerda con la Licenciada ROSA ISELA ALARCON BALANDRAN, y
manifiesta que en proximas fechas se estaran realizando mesas de frabajo para la
elaboracién de dichos reglamentos.

No habiendo ofro asunto que tratar, se da por terminada la presente Sesion
Ordinaria, levantandose esta acta para debida constancia, que con fundamento en
lo dispuesto por el articulo 85, fraccion XVII de la Ley de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila de
Zaragoza, firman; el Licenciado BLAS JOSE FLORES DAVILA, Secretario de
Finanzas y Presidente del Consejo Directivo; el Ingeniero FRANCISCO DE JESUS
NIEBLA VARGAS, Coordinador de Asesores de la Secretaria de Gobierno; la
Contadora Publica LUCIA GUADALUPE FLORES VALDES, Subdirectora de
Atencién a Auditorias Federales de la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicién de
Cuentas: la Licenciada FABIOLA YANET RESENDIZ RIOS, Directora de
Organizacion y Seguimiento de la Secretaria de Inclusion y Desarrollo Social,
quien acude en representacion del Ingeniero MANOLO JIMENEZ SALINAS,
Secretario de Inclusion y Desarrollo Social; la Licenciada ROSA ISELA ALARCON JQ/
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BALANDRAN; Secretaria General del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio
del Gobierno del Estado, en calidad de miembro del Comité de Vigilancia; el
Ingeniero ISIDRO LOPEZ LOPEZ, Representante de la Comision Mixta de
Escalafon del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado,
en calidad de miembro del Comité de Vigilancia; la C. SARA ELVIA GUERRERO
RIVERA, Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del
Gobierno del Estado el C. JOSE GREGORIO MEZA MARTINEZ, Representante
del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado vy
encontrandose presente por parte del Instituto de Pensiones, el Licenciado JOSE
LUIS MORENO AGUIRRE, Director General del Instituto de Pensiones para los
Trabajadores al Servicio del Estado.

W) Lic, Bias Yobé
Secreta d/e”Finanza

\

QNsejo

C.P. Lucia Guﬁ? pe Flores Valdés
n

Subdirectora de Ate a Auditorias Federales
de la Secretaria de Fiscalizacion y Ren icion de Cuentas.

Lic. abio Yan tReséndiz Rios
Directora de Organiz cion y Seguimiento
de la Secretaria de Inclusién y Desarrollo Social
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ez Lpez,
Whon Mixta de Escaimfam
ricio del Gobierno del Estado

Representa
del Sindicato Unico de

C. Sara Elvia Gue ivera
Representante de los Trabajadores al Servicio del Estado

\7a Martinez
al Servicio del Estado

C. José Gregorio
Representante de los Trabajador

TOTAL DE ACUERDOS CINCO (5)
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ESTADO DE SITUACION F NANC ERA
A 31 de D ciembre de 2021y a 31 de Diciembre de 2020 PESOS)

i e

ACTIVO
Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes 796,224
Derechosa Recibir Efectivo o Equivalentes 79,645,252
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0
Inventarios 0
Almacenes 7,375
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0

Circulantes 0
Totalde Activos Circulantes 80,448,852
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 1,644,440
Bienes Muebles 4,339.387
Activos Intangibles 0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes -26,982, 21
Activos Diferidos 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0
Otros Activos no Circulantes 0
Total de Activos No Circulantes 89,00 ,707
Total del Activo 169,450,558

1,641,775
83,486,912
0

0
271
0

0

85,135,957

0
59,327,421
111,644,440
4,237,067
0

-25,829,047
]
]
0

49,379,88

234,515,838

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a
Corto Plazo

Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

Total de Pasivos Circulantes
Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a
Largo Plazo

Provisiones a Large Plazo

Total de Pasivos No Circulantes

HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

Harionds P
F P

P . io C: b rrieds

Aportaciones
Donaciones de Capital
Actualizacion de la Hacienda Publica  Patrimonio

Hacienda Piblica/Patri io G =
! P

Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalgs

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la A lizacién de la Haciend.
Publica/Patrimonio

Resultado por Posicion Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Total Hacienda Publica/ Patril i

Total del Pasivo y Hacienda Publica / Patrii

Anexo 1

65,747,838

0
o]
0
0
0

1,214,187
875,637,909

942,599,934

943,864,200

0

0

0

0
-774,413,64

-137,210,222

-724,042,018

87,018,419

0

-179,821

0

[=Ne)

169,450,558

26,051 000

[sJeNeoNeNa)

2,405,804
841,744 952

870,201,756

1,323,137

871,524,893

0
0

0

0
-637,008,055
-209.503,500
-514.538,518
87.018,419
0

4,643

0

0
0
-637,009,055

234,5 5,838



INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de la Gestién

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos de Tipo Corriente

Aprovechamientos de Tipo Corriente

Ingresos por Venta de Bienes y Servicios

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley
de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago

Participaciones Aportaciones, Transferencias,
Asignactones, Subsidios y Oiras Ayudas

Participaciones y Aportaciones
Transferencia, Asignaciones, Subsidios Otras ayudas

Otros Ingresos y Beneficios

Ingresos Financieros

Incremento por Variacion de Irventarios

Disminucion del Exceso de Estimacicnes por Pérdida o
Deterioro u Obsolescencia

Disminucion del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

5,575,257
o

0

0

0
5,515,775
0

59,482

0

0
242,699,498

97,80 ,776
0
0
0

0
97,80 776

346,076,531

ESTADO DE ACTIV DADES
De 1 de Enero a 31 de D ciembre de 2021 y 2020

14,950,989
0

0

0

0
4,897,053
0

53,936

0

148,943,269

0
148,943,269

62,8 8,690
0
0
0

0
62,918,690
0
226,812,948

PESOS)

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales
Pensiones y JubilaCiones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos  Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social

Donativos
Transferencias al Exterior

Participaciones y Aportaciones
Participaciones

Aportaciones
Convenios

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica
Intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia

Amortizaciones

Provisiones
Disminucién de Inventarios

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro y

Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones
Otros Gastos

Inversién Publica
Inversion Publica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

29,515,404
20,160,695
2,681,854
6,672,855

452,614,427
0
0
0

240,519
452,373,908

oo

oo

483,286,753

-137,210,222

30,547,963
20,503 526
2,852,533
7,191,904

404,503,726
0
0
0

240,519
404,263,207

oo

o

(=Rl

cocoo oo

,264,759
229,429

0
40,047

436,316,448

-209,503,500
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ACTIVO

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes

Total de Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacion, Deterioro y Amertizacion Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

Totalde Activos No Circulantes

Total del Activo

ESTADO DE SITUACION F NANC ERA
A 31 de Marzo de 2022 y a 31 de Diciembre de 2021 PESOS)

1,863,980
83,211,918
0

0

7,375

0

0

85,083,273

0
0
11.644.440
4,358,931
0

-27,268,388
0
o]
0

88,734,984

796,224
79,645,252
0

0
7,375
0

0

80,448,852

o

0
11,644,440
4,339,387
0

-26,982, 21
0

0
0

89,001,707

169,450,558

PASIVO
Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a
Corto Plazo

Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

Total de Pasivos Circulantes
Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo
Documentos por Pagar a Largo Plazo
Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a
Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

Total de Pasivos No Circulantes
Total del Pasivo

HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrii io Contribuido

Aportaciones
Donaciones de Capital
Actualizacion de la Hacienda Publica  Patrimonlo

Harianda Diihlira/Datris —— -
l F atr

Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallos

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso ol iciencia en la A lizacién de la Haciend:
Publica/Patrimonio .

Resultado por Posicion Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Total Hacienda Publica/ Patr i

Total del Pasivo y Hacienda Pablica/Patrimonio

Anexo 2

67,891,660

0
0
0
0
0

16,579,421
905,660,809

990,131,890

1226,55

O WO oo

0
1,226,553

991,358,442

0o0o

-43,459,475
-861,252,239
87,018,419
0

163,108

0

oo

73,818,256

65,747,838

[=NeoNaNeNal

1,214,187
875,637,909

oo

-137,210,222
-724,042,018
87,018,419
0

-179,821

1]
o]
o]
-774,413,641

169,450,558



ESTADO DE ACTIV DADES Anexo 2
De 1 de Eneroa 31 de Marzo de 2022 y 2021
(PESOS)

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Ingresos de la Gestion 814,795 2,060,817 Gastos de Funcionamiento 9,714,818
Impuestos 0 ] Servicios Personales 5,039,731
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 [¢] Materiales y Suministros 689,892
Contribuciones de Mejoras 0 Servicios Generales 3,985, 95
Derechos 0
Productos de Tipo Corriente 781,386 Transferencia, Aslgnaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Aprovechamientos de Tipo Corfiente 0 0 Transferencias Internas  Asignacicnes al Sector Publico )
Ingresos por Venta de Bienes Sefvicios 33,408 Transferencias al Resto del Sector Ptblico 0 0
Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley 0 0 Subsidios Subvenciones 0 0
de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacion o Pago
Ayudas Sociales 60,130 60,130
Participaciones, Aportaciones, Transferencias, 90,189,350 39,459,988 Pensiones y Jubilaciones 24,403,468 98,325,289
Aslgnaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Participaciones Aporiacicnes 0 0 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos Contratos Analogos o} 0
Transferencla, Asignacicnes, Subsidios Otras ayudas 90, 89,350 39,459 988 Transferencias a la Seguridad Social 0 0
Donativos 0 0
Otros Ingresos y Beneficios 1 215 Transferencias al Exterior 0 0
Ingresos Financieros [¢] 0
Incremento por Variacion de Inventarios 0 0 Participaclones y Aportaciones 0 0
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o 0 0 Participaciones 0 0
Deterioro u Obsolescencia
Disminucion del Exceso de Provisiones 0 o} Aportaciones 0 0
Otros ingresos y Beneficios Varios 1 215 Convenios 0 0
0
Total de Ingresos y Otros Beneficios 41,521,021 Intereses, Comislones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0 0
Intereses de la Deuda Publica 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0
Costo por Coberturas 0 0
Apoyos Financieros 0 0
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 285,205
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y 285,997
Amortizaciones
Provisiones 0 0
Disminucién de Inventarios 0 9,952
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro y 0 0
Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0
Otros Gastos -487
Inversién Publica 0 1]
0 0

Inversion Publica no Capitalizable
Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -43,459,475



R.F.C.
CAMR6909014X5
ROMR530825PPQ
MOFM720612IX0
VALAS90804R95
MASDS40318BDA
LESA610115APA
GAMR481215KSA
VAVC710920NI6
PAOG7211296X5

DEMM681126187

R.F.C.
LEPE610310EPA
ROLL6507288D0
ZAVA660720FJA

ZAGJ590330NW4
ROVF440606T29

CURF600416H27
LORRS590713A75
CACX600901CE2

GAAES108052Y6

ROAFS5108129R1
CABS620908322

PENSIONES OTORGADAS POR ANTIGUEDAD

ENERO - MARZO 2022

Nombre ;‘2:2'3:' Categoria
CASTOR MARTINEZ JOSE )
REMEDIOS $ 518610  Confinza
ROBLEDO MENDEZ .
RICARDO $ 685342  confianza
MONTEJANO FLORES )
MIGUEL ANGEL s 685342  confianza
VARELA LOPEZJOSE )
ALFREDO s Gaa77  confianza
MARTINEZ SALAZAR Sindicalizado
JOSE DANIEL S 14,962.28 SUTSGE
DE LEON SALAS Sindicalizado
ARMANDO $ 10,092.00 SUTSGE
GARCIA MORENO .
RICARDO s 518610  confianza
VALDES VALDES ,
CLAUDIA PATRICIA s 6as342  Cconfinza
PATLAN ORTIZ GLORIA ,
GUILLERMINA $ 518610  confianza
DELGADO MARTINEZ Sindicalizado
JOSE MAURICIO $ 11,339.14 DIF
Total

PENSIONES OTORGADAS POR EDAD AVANZADA

ENERO - MARZO 2022

Pension

Nombre
Mensual

Categoria

A PER
LEDEZMA PEREZ $ 518610 Confianza

ENRIQUE
ROCHA LEZA LUZ MARIA 83029 - ndicalizado
= SUTSGE
ZAMORA VAZQUEZ Sindicalizado
ALFREDO 3 647308 SUTSGE
ZAPATA GONZALEZJUAN )
ANTONIO S 5,186.10 Confianza
RODRIGUEZ VILLARREAL )
FIDEL ROBERTO S 6,276.16 Confianza
DE LA CRUZ RODRIGUEZ )
FERNANDO S 5,186.10 Confianza

LOPEZ RAMOS RUBEN $ 518610 Confianza
CALVILLO CASTILLO
ADRIAN
GARZA ALVARADO

MARJA ESTELA DEL $ 575315 Confianza
ROSARIO
RODRIGUEZ AGUILAR
FRANCISCO CLARO
CARRANZA BELTRAN S 5,186.10 Confianza

S 5,186.10 Confianza

S 5,186.10 Confianza

Anos Meses
29 09
30 05
30 0
30 01
39 07
30 01
29 08
27 10
27 08
30 06

$ 78,959.69

AfRos Meses
13 01
14 06
14 01
17 05
15 06
26 04
19 10
14 02
13 03
26 09
23 02

Anexo 3

Dias

15
15
15
15
15

15

Dias

15

15
15
15

15



TENA6408102HA
LUML550303RT8

MOMR481010V8A

EAEJ550419112

MEAD660528575

MANC6104184X8

MORL660627164

SAAT560515MG2

COCES812037U6

BAPC541209M45

EIIM590804BP7

R.F.C.

NARR6804136JA

PIJ780114Q6A

R.F.C.

REGO430721NP4

MAMH68050455A

CAPM681228UU6

AUGB6610109M6

HECS631129343

SERGIO
TREVIZO NIETO ARACELl  § 10,766.17 Confianza 21 0
LUNA MIJARES LETICIA $ 5,186.10 Confianza 24 05
MONTE MAYOR
MONTEMAYOR ROGELIO  $ 18,797.71 Confianza 23 05
ENRIQUE
ESPARZA ESCAMILLA i

JAVIER HECTOR S 5,186.10 Confianza 13 04

MEJORADO ALVARADO Sindicalizado
DAVID S 5,894.72 b 16 11

MARTINEZ NARANJO Sindicalizado
MARIA DEL CARMEN 5 667302 DIF v 02

MORENO RAMIREZ JOSE Sindicalizado
LUIS $ 567505 O 15 11

SALINAS ALEJANDRO Sindicalizado
TEODORO 5 8809 DIF B 02
COLUNGA CORTEZELSA & 805761 ° ’“d';'F'Z"m 3 09

BARRIOS PADILLA Sindicalizado
CARLOS $  7,025.85 OIF 20 08

ENCINA JIMENEZ Sindicalizado
ANUELA $ 662941 DIF 16 03

Total $ 151,898.93

PENSIONES OTORGADAS POR INVALIDEZ
ENERO - MARZO 2022

Pensién

Categoria Anos Meses
Nombre Mensual 9
NAVA RODRIGUEZ RAUL $ 5,186.10 Confianza 23 0
HOMERO
PINA 'RAE;E,IT.A JESUS $ 518610 Confianza 19 05
Total $10,372.20

PENSIONES OTORGADAS POR VIUDEZ
ENERO - MARZO 2022

Pension . .
Categoria Afos Meses
Nombre Mensual 9
REVES GLORIA MA. $  5,186.10 Confianza 05 05
ORALIA
MARQUEZ MUNOZ $ 518610 Confianza 25 06
HERMINIA
. . Pensionado
CARREOSI;T?E; MARIA ¢ 597353  Ssindicalizado 10 08
SUTSGE
AGUIRRE GONZALEZ $ 5,186.10 Confianza 26 04
BEATRIZ
HERNANDEZ CADENA $ 5,186.10 Confianza 25 03

SANDRA LUZ

Anexo 3

15

15

15

15

Dias
15

15

Dias

15



VARR740123643

AOER620630KT6

FOMJ520214PK5

RUCE760307MD8

CEHC640524TR5

BASLS30410NB9

UALR4511052H5

GOGC6505075J3

BANAS580313417

PEMS550228KL8

EACV561202IB7

MOLM571018iPA

CUPG911130BC7

MEAZ881004GF5

CADB771129TL8

EIRD941130DM7

MACN7306103U1

GUTM780106S52

MUHG550704HA2

NiMB640605VA8

BASR920509R37

COCP720606FA4

SAUJ5403191U3

AEMM641120175

LOCF490106LN9

ROHJ560720CMA

CAMC540707376

JURS370511HNS

VALDES RAMOS ROSA
GRISELDA
ALONSO ESPINOZA ROSA
MARIA
FLORES MORA
JUVENTINA
RUEDA CARDENAS
ELIZABETH

CENICEROS HERNANDEZ
CECILIO

BAUTISTA SANDOVAL
MARIA DE LOURDES
URBANO DE LEON MA.
DEL REFUGIO

GONZALEZ GONZALEZ
MA. CONCEPCION

BARAJAS NUNCIO
ANGELINA

PEREZ MARTINEZ SARA
LILIA
ESTRADA CORTEZ
VIRGINIA
MONTALVO LOPEZ
MARTHA ALICIA
CRUZ POSADA MARIA
GUADALUPE
MENCHACA AGUAYO
ZENIA BERENICE
CAZARES DORADO
BEATRIZ ALEJANDRA
EGIA RODRIGUEZ DIANA
LAURA
MARTINEZ CASTILLO
NYDIA ARACELI
GUEVARA TREVIRO
MARTHA ALICIA
MUROZ HEREDIA MARIA
GUADALUPE
NINO MEDINA BLANCA
ALICIA
BAUTISTA SAENZ
ROSAVELIA
CORTINAS CORTES
PATRICIA

SAGAHON UGALDE
JOSEFINA

ARREDONDO MATA
MARTHA ALICIA

LOPEZ CEPEDA FLOR
MARIA

DE LA ROSA HURTADO
JUANA MARIA

CASTANEDA MORALES
MARIA DEL CARMEN

JURADO RIOS SARA

Total

A%

W

2,593.05
5,186.10
5,186.10

5,186.10

4,943.14

8,294.46

5,186.10

12,379.91

14,851.09

5,345.71

5,186.10

5,186.10

5,186.10

2,593.05

2,593.05

1,728.70

2,593.05

2,233.60

2,593.05

5,186.10

1,728.70

5,186.10

14,916.39

5,186.10

5,186.10

12,468.29

5,186.10

5,186.10

Pensionado
Confianza

Confianza

Pensionado
Confianza
Pensionado
Confianza
Pensionado
Sindicalizado
SUTSGE
Pensionado
Confianza
Pensionado
Confianza
Pensionado
Sindicalizado
SUTSGE
Pensionado
Sindicalizado
SUTSGE
Pensionado
Confianza

Confianza

Pensionado
Confianza

Confianza

Confianza

Confianza

Confianza

Pensionado
Confianza

Confianza

Confianza

Confianza

Confianza

Confianza

Pensionado
Sindicalizado
SUTSGE

Confianza

Pensionado
Sindicalizado
SUTSGE
Pensionado
Sindicalizado
SUTSGE
Pensionado
Sindicalizado
SUTSGE
Pensionado
Confianza

18

05

21

14

29

21

30

30

17

35

19

03

12

14

08

22

22

08

15

07

18

30

15

24

30

15

04

$ 185,992.47

03

08

01

03

09

01

01

03

09

09

08

05

03

04

07

03

04

08

06

03

03

06

Anexo 3

15

15

15

15

15

15



R.F.C.

CUVA0406061VS

CEGA011204HC8

CEGC011204M N6

SAMR1710021T4
COCM130501FR3
HEEJ160405UR7
HEEA141212CE1
GAMNO80720EH9
FOGL151214BGA
FOGR071209QG2
COMO0931027FW1
CABJ160814GR8

CABY130319NBS

R.F.C.

AORB230123RI7

CACS3905124L8
AUAB730118BL8
DEMF661205)G9

Anexo 3

PENSIONES OTORGADAS POR ORFANDAD
ENERO - MARZO 2022

Nombre

CRUZ VALDES JOSE
ANTONIO

CENICEROS GUTIERREZ
ALMA ROSA

CENICEROS GUTIERREZ
CECILIA GUADALUPE

SALAZAR MENCHACA
JOSE RODOLFO
CORONELCAZARESJOSE
MIGUEL
HERNANDEZ EGIA JAVIER
EMILIANO
HERNANDEZ EGIA ALEXA
MIRANDA
GARCIA MARTINEZ
NYDIA AZERETH
FLORES GUEVARA LUIS
HUMBERTO
FLORES GUEVARA
REGINA NINEL
CORTEZ MUNOZ
OSVALDO ERNESTO
CAZARES BAUTISTA
JUSTIN
CAZARES BAUTISTA
MARIA YEHOSUA

Total

Pensién
Mensual
$  2,593.05
$ 4594314
$ 494314
$  2,593.05
$  2,593.05
$ 1,72870
S 1,728.70
$  2,593.05
$  2,23360
$  2,23360
$  2,593.05
$  1,728.70
$  1,72870

Categoria

Pensionado
Confianza
Pensionado
Sindicalizado
SUTSGE
Pensionado
Sindicalizado
SUTSGE

Confianza
Confianza
Confianza

Confianza

Pensionado
Confianza

Confianza
Confianza
Confianza
Confianza

Confianza

PENSIONES OTORGADAS POR ASCENDENCIA
ENERO - MARZO 2022

Nombre

ACOSTA RUIZ BELEM

CHAVARRIA CEPEDA
MARIA DEL SOCORRO
AGUILAR AGUILAR BETY
DELGADILLO MARTINEZ
JOSE FRANCISCO

Total

Pension
Mensual

$ 11,980.52
$ 5,186.10

$  2,593.05
S 259305

Categoria

Pensionado
Sindicalizado
SUTSGE

Confianza
Confianza

Confianza

Anos Meses Dias
18 03 0
29 02 15
29 02 15
12 05 0
14 03 0
08 04 15
08 15
2 0
22 07 0
2 07 0
08 03 0
07 04 15
07 04 15

$34,233.53

Anhos Meses Dias
32 08 15
06 11 0
09 11 0
09 11 0

$22,352.72






















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































