CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION “VAMOS A MICHAS”, PARA FORTALECER Y
DAR CONTINUIDAD A LAS ACCIONES EN MATERIA DE SALUD, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DEMOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE
COAHUILA DE ZARAGOZA, REPRESENTADOS EN ESTE ACTO POR EL DR. ROBERTO
“BERNAL GOMEZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL
)E DICHO ORGANISMO, CON LA PARTICIPACION DEL DR. MARCO AURELIO BURGOS
MARTINEZ, SUBSECRETARIO DE SERVICIOS DE SALUD Y EL DR. SERGIO BERNARDINO

UIENES EN LO SUCESIV(’) SE LES DENOMINARA "SALUD"; Y POR LA OTRA PARTE, EL,R.
AYUNTAMIENTO DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA, REPRESENTADO POR SU
ESIDENTE MUNICIPAL, EL LIC. RAMIRO PEREZ ARCINIEGA, CON LA PARTICIPACION

SUCESIVO SE LES DEN,OMINARA "EL AYUNTAMIENTO"; Y CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

R
En los términos del articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, toda
persona tiene derecho a la proteccidon de la salud, por lo cual el Estado considera como parte
\‘ | ésencial de su mision, la busqueda continua de mecanismos que mejoren el acceso de las
S ersonas a los servicios de salud.

Con fecha 26 de febrero de 2019, se firmé el CONVENIO MARCO DE COORDINACION “VAMOS
\_ / A MICHAS”, que celebra por una parte, el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza,

" representado por el Ing. Miguel Angel Riquelme Solis, en su caracter de Gobernador del Estado de

N Coahuila de Zaragoza y por la otra, los Municipios que conforman el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el cual tiene por objeto establecer los mecanismos de coordinacion y colaboracion que

\/\‘ “LAS PARTES" habran de implementar para llevar a cabo la realizacion de obras y/o acciones en
¢ materia de infraestructura, desarrollo y fomento econémico, educacion, salud, desarrollo social,
) medio ambiente, turismo, cultura, desarrollo rural y demas que se deriven de quehacer publico,
&~ obligandose a su cabal cumplimiento para el beneficio del desarrollo integral sustentable del Estado

de Coahuila de Zaragoza y sus Municipios.

Que de conformidad con lo dispuesto en la clausula TERCERA del Convenio Marco de
Coordinacién “VAMOS A MICHAS”, establece que “LAS PARTES” podran suscribir Convenio
Especificos con uno o varios municipios, los cuales formaran parte del mismo y tendran fuerza
obligatoria para “EL GOBIERNO DEL ESTADQ” y el o los municipios que los suscriban, que podran
contener, de manera enunciativa mas no limitativa, lo siguiente: la descripciéon detallada del
Programa de trabajo y actividades a desarrollar, su calendarizacién y vigencia, personal
involucrado, en su caso, transferencia de recursos, (porcentaje de aportacion de cada parte,
mecanismo de distribucion, destino de los recursos, ministraciones, etc), medios y formas de
evaluacion, asi como datos y documentos que se estimen pertinentes.

Asimismo, en la clausula CUARTA del mencionado Convenio, dispone que “LAS PARTES”
acuerdan que, para la realizacién y cumplimiento del objeto del presente Convenio y de los
Convenios Especificos que de él se deriven, con base en su disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio fiscal correspondiente, aportaran los recursos en la proporcién que en forma especifica




se acuerde, bajo la premisa de partes iguales, mismos que podran ser en especie, econdmicos,
materiales, técnicos, profesionales, servicios , entre otros, necesarios para ejecutar las acciones
convenidas. Lo anterior, sin perjuicio de que “LAS PARTES" acuerden aportar recursos en un
porcentaje distinto al sefialado.

—~ DECLARACIONES

l.- DE “SALUD":

l.- Que la Secretaria de Salud es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada del
Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, de conformidad con lo establecido en los articulos

86 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 1, 4, 18 fraccion VIy 26 de la
> Lley Organica de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

LIL.- Que la Secretaria de Salud es la encargada de auxiliar al Titular del Ejecutivo en la integracion
/ coordinacion de los servicios de salud publica, con la funciones y atribuciones que expresamente
e confieren las leyes aplicables, asi como aquellos que le sean encomendadas por el Titular del
Ejecutivo, de conformidad con el articulo 3 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud del
‘stado de Coahuila de Zaragoza, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila de
~— Zaragoza, No. 80, Primera Seccion, de fecha 04 de octubre de 2013.

Sw ) I.IIl.- Que el Secretario de Salud cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente
™\ convenio, de conformidad con los articulos 1, 4, 16, 18 fraccion VI, 19 fraccion XX y 26 de la Ley
\ anica de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 4, 7 y 8 fracciones
/XXl y XXXVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud del Estado de Coahuila de
oza, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza, No. 80, Primera
Seccion, de fecha 04 de octubre de 2013.

LIV.- Que de acuerdo con el Decreto de Creacion del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracién Pulblica Estatal denominado “Servicios de Salud de Coahuila” publicado en el

l‘\/l Periodico Oficial del Estado No.96, de fecha 29 de noviembre de 1996; el Decreto mediante el cual
B se reforman los articulos 1°, 5°, 6°, 8°, 9°, y 10 del Decreto por el cual se crea el Organismo Publico
\‘{U, Descentralizado de la Administracién Publica Estatal denominado “Servicios de Salud de Coahuila”,
N publicado en el Periédico Oficial del Estado No. 103, Primera Seccién, de fecha 26 de diciembre de
g}} 2003; Decreto mediante el cual se reforma el Decreto por el que se crea el Organismo Publico
\E\ Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado “Servicios de Salud de Coahuila”,
\ publicado en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza No. 78, de fecha 28 de
septiembre de 2012; Reformas al Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto por el

que se crea el Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Estatal
denominado “Servicios de Salud de Coahuila”, publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 34

del 26 de abril de 2013 y el Reglamento Interior del mencionado organismo, publicado en el
Periddico Oficial del Estado No. 88, Primera Seccion, de fecha 1 de noviembre de 2016, los
Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracién Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la
Secretaria de Salud y le corresponde establecer y conducir la politica estatal en materia de
salubridad general, servicios médicos y asistencia social en el Estado de Coahuila de Zaragoza, asi

como prestar los servicios de salud a la poblacion en general en materia de salubridad, de
regulacion y control sanitario de conformidad con las disposiciones previstas en la Leyes General y

Estatal de Salud, asi como en los términos del Acuerdo Nacional para la Descentralizacion de los




Servicios de Salud, que fue suscrito por los Gobiernos Federal y Estatal el 20 de agosto de 1996 y
cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes SSC- 961129- CH3.

I.V.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 7, 8 fraccion XXI y demas relativos
aplicables del Reglamento de la Secretaria de Salud del Estado de Coahuila de Zaragoza,
publicado en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza, No. 80, Primera Seccion, de
fecha 04 de octubre de 2013, asi como lo establecido en los articulos 1°, 3° fraccién XlI, 4°
fracciones |, IV, V y X, 5° fraccion Il, 10° fracciones |, Il, XII, XIll, y XVI del Decreto de Creacion del

N, [T denominado “Servicios de Salud de Coahuila”, publicado en el Periddico Oficial del Estado No. 103,
?‘a . Primera Seccién, de fecha 26 de diciembre de 2003, y los articulos 1°, 2°, 6°, 19° fraccién IX y
A=< de
A
¥ ecretario de Salud y Director General del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion
| Publica Estatal denominado Servicios de Salud de Coahuila, tiene entre otras facultades la de
suscribir toda clase de acuerdos, convenios y contratos con las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal, Estatal y Municipal y en su caso con organismos del sector publico,
\ privado, social y con particulares en materia de la competencia del organismo y su titular cuenta
% con facultades necesarias y la representacion legal para suscribir el presente Convenio Especifico
de conformidad con las disposiciones legales expresadas.

.VL.- Que con fecha 08 de enero de 2018, el Dr. Roberto Bernal Gémez, fue designado por el C.
obernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, Ing. Miguel Angel Riquelme Solis,
como titular de la Secretaria de Salud en el Estado y por lo tanto, tiene a su cargo la Direccion
General del Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza”
segun lo dispuesto por el articulo 5, fraccion Il del Decreto mediante el cual se reforman los
articulos 1°, 5°, 6°, 8°, 9°, y 10 del Decreto por el cual se crea el Organismo Publico Descentralizado
{y  de la Administracién Publica Estatal denominado “Servicios de Salud de Coahuila”, publicado en el
Periédico Oficial del Estado No. 103, Primera Seccion, de fecha 26 de diciembre de 2003 y las
" reformas al Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto por el que se crea el
.\ Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado “Servicios de
%‘ Salud de Coahuila”, publicada en el Periédico Oficial del Estado No. 34 del 26 de abril de 2013.

LVIL.- Que sefala su domicilio para todos los efectos derivados del presente instrumento juridico, el
ubicado en la calle Guadalupe Victoria numero 312 poniente 8° piso, entre las calles de Acufia y
Xicoténcatl, de la Zona Centro, C.P. 25000, de esta ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

Ii.- DE "EL AYUNTAMIENTO™":

IL.I.- Que con fundamento en los articulos 158-U, fraccion I, numeral 2, de la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 102, fraccion I, numeral 3 del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento esta facultado para celebrar contratos y
convenios que fueren favorables o necesarios en los distintos ramos de la Administracion Publica
Municipal, con los gobiernos federal, estatal y otros gobiernos municipales de la entidad o de otras
entidades.

ILIl.- Que el Presidente Municipal, el Secretario del Ayuntamiento y la Tesorera Municipal, cuentan
con facultades para celebrar el presente convenio, en términos de lo dispuesto por los articulos 104 A




inciso A, fracciones X1y XII, 126, fraccién IV y 129, fraccién Xl del Cédigo Municipal para el Estado
de Coahuila de Zaragoza.

ILIIL.- Que el Ayuntamiento aprobd de conformidad con el articulo 158-U, fraccion Il, numeral 2, de
la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 104 inciso A, fracciones Xl y XlI del
Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la celebracién del presente convenio.

LIV.- Que para los efectos del presente Convenio Especifico sefiala como su domicilio legal, el
jificio de la Presidencia Municipal de Parras, Coahuila de Zaragoza, ubicado en la calle de

ICA.- Que han decidido conjuntar sus esfuerzos con el proposito de realizar acciones para la
estacion de servicios de salud y de regulacion sanitaria, para beneficio de la poblacion del
unicipio participante y que para tal efecto, expresan los compromisos y actividades que se
varan a cabo a través del presente Convenio Especifico de Coordinacion jVAMOS A MICHAS!,
para Fortalecer y Dar Continuidad a las Acciones en Materia de Salud.

Exbjuesto lo anterior, “LAS PARTES” se reconocen mutuamente la personalidad y es su voluntad
sujetarse en la forma y términos que se establecen en las siguientes:

N CLAUSULAS

EN EL AREA DE SALUD

PRIMERA.- “SALUD” conforme a su capacidad instalada se compromete a llevar a cabo la
prestacion de servicios basicos de salud dentro del Programa Estrategia de Extension de Cobertura
con el apoyo de Auxiliares de Salud de cada Comunidad y el Programa de Comunidades
Saludables a los Municipios en las distintas areas rurales dispersas comprendidas en el municipio
J celebrante, a través de las auxiliares de salud de cada comunidad y el apoyo de las Unidades
'\<\¢ Méviles de Atencién Médica, que cuentan con un equipo multidisciplinario, conformado por un

4 médico general y una enfermera de conformidad con el Anexo Numero 1, que una vez firmado por
\ “LAS PARTES”, forma parte integrante del presente convenio.

Y
.KE_:‘ SEGUNDA.- “SALUD” a través del Programa de Cirugia Extramuros y de acuerdo con los recursos
é\ para su operacion, brindara atencién médica quirurgica a la poblacion de nivel socioeconémico bajo
que no cuente con servicios de seguridad social y que pertenezca al area urbana del municipio
celebrante en los términos y conforme a los requisitos y diagndsticos que establece el Programa de
Cirugia Extramuros. ‘

TERCERA.- “SALUD” a través del Programa de Brigadas Integrales de Salud se compromete a
realizar este tipo de actividades en la comunidad rural o urbana que en forma coordinada se
programe entre el municipio, la Jurisdiccion Sanitaria correspondiente y el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia y Proteccién de Derechos del Estado de Coahuila de Zaragoza,
instalando las unidades méviles de especialidad, proporcionando el personal médico y paramédico,
otorgando los insumos médicos necesarios para brindar consulta médico-quirtrgica a la poblacion
en general que los solicite.




CUARTA.- “SALUD” a través de las Jurisdicciones Sanitarias en el Estado promovera la
participacion de "EL AYUNTAMIENTO" y de la comunidad para la integracion, organizacion y
funcionamiento del Comité Municipal de Salud. El Comité Municipal de Salud participara en la
elaboracion del diagnéstico situacional de salud del municipio celebrante y proyectara el plan de
trabajo sujeto a dicho diagndstico resultante.

'QUINTA.- "EL AYUNTAMIENTO" dentro de los Programas de servicios de salud de extensién de

obertura para las comunidades rurales dispersas, se compromete a proporcionar al menos los
os mensuales de combustible que se establecen en el Anexo No. 3, asi como lubricantes y
antenimiento electromecanico por cada unidad maévil que proporciona los servicios basicos de
ud cuando éstas se encuentren prestando servicio en el area rural del municipio celebrante;
mismo se compromete a proporcionar personal médico en las comunidades rurales en donde
SALUD” no cuente con dicho recurso y a otorgar alimentos a los pasantes médicos y de
ermeria que presten servicio en este municipio, en dichas unidades méviles.

EXTA.- "EL AYUNTAMIENTO" se compromete a apoyar las Brigadas Integrales de Salud con

\ difusion y promocion del evento en los medios de comunicacion disponibles y con locales para

consultorio y farmacia, comidas para el personal participante, agua purificada para las unidades,
corriente eléctrica de 110 volts para las unidades, gasolina para imprevistos y personal de
vigilancia para las unidades.

SEPTIMA.- "EL AYUNTAMIENTO" en el Programa de Cirugia Extramuros, se compromete a
orcionar por su propia cuenta, el servicio de traslado y albergue a la persona usuaria del
programa y a un acompanante de la misma durante el tiempo que se requiera para la resolucion
urgica del beneficiado.

OCTAVA.- "EL AYUNTAMIENTO" participara activamente y promovera la participacion de la
comunidad en la integracién y constitucion del Comité de Salud Local, para los efectos precisados
en las clausulas primera y cuarta de este instrumento. Igualmente gestionara los apoyos y recursos
que se requieran ante las autoridades competentes para la ejecucién de las obras o proyectos
derivados del diagnéstico situacional de salud en el municipio celebrante.

NOVENA.- "EL AYUNTAMIENTO" a través de la dependencia respectiva se compromete a
proporcionar seguridad publica en los centros de salud y al personal, pertenecientes a “SALUD”
que se encuentren en su municipio, principalmente en el horario nocturno y durante los traslados a
las unidades de conformidad con el Anexo Numero 2, que una vez firmado por “LAS PARTES”
forma parte integrante del presente convenio.

DECIMA.- “EL AYUNTAMIENTO” ejercera el control sanitario de la prostitucién a través de la
Direccién de Salud Publica Municipal e inspectores municipales a su cargo, otorgando métodos
anticonceptivos para la prevencion de enfermedades de transmision sexual, embarazos no
deseados y de alto riesgo y realizando las tomas de muestras para examen de laboratorio que se
requieran, las cuales se integraran en el expediente de cada sexoservidor (a) asi como la ubicacion
y horario. La integracion del expediente y su resguardo estara a cargo de “EL AYUNTAMIENTO”,
sin perjuicio de que proporcione la informacién que, en su caso, solicite “SALUD”. “EL
AYUNTAMIENTO” se compromete con el departamento de epidemiologia de “SALUD” a informar
de los casos sospechosos de aquellas enfermedades de transmision sexual y “SALUD” asesorara
en relacién a la transmision de enfermedades sexuales, anticonceptivos, control de la natalidad y
embarazo de alto riesgo.




DECIMA PRIMERA.- “SALUD” con fundamento en la Norma Oficial Mexicana NOM-011-SSA2-
2011, para la prevencion y control de la rabia humana y en los perros y gatos, mantendra
campafias permanentes de orientacién para la prevencion y control de la rabia entre la poblacion en
general, llevara a cabo actividades de promocion de la salud, proteccién a grupos de poblacion en
riesgo, vacunacion en animales de compaiiia, conservacion y manejo de los biol6gicos antirrabicos.
Fomentara la aplicacion de acciones integrales como son: desarrollo de competencias en salud,
articipacién comunitaria, comunicacion educativa y evidencias para la salud. Informara, orientara y
réalizara acciones encaminadas a educar a la poblacion sobre la importancia de la rabia como
problema de salud publica, el riesgo que representa para la familia y la comunidad los perros y
| gatos no vacunados asi como otros animales susceptibles de enfermarse y trasmitir el virus rabico.
[T Instruir a la poblacién en general sobre las medidas inmediatas a seguir ante la agresion de
cualquier animal, destacando la importancia de que las personas expuestas o agredidas acudan a
_ lag unidades de salud a recibir atencién médica segun lo requieran. Exhortara a la poblacion para
que denuncie ante las autoridades competentes la presencia de animales sospechosos de padecer
rabia, asi como de vacunadores no acreditados oficialmente que ofertan productos de dudosa
pfocedencia. Realizara mediante estudios de laboratorio de diagnéstico de rabia el monitoreo de
: firus rabico. Promovera entre la poblacion la cultura de duefio responsable que propicie cambios en
\_Xlos habitos de cuidado y posesion de perros y gatos, dara difusion a la estabilizacion de la
*s poblacién canina mediante la realizacion de brigadas de esterilizacion gratuitas, la donacion
° voluntaria de mascotas para su sacrificio humanitario y de las que sus 6rganos seran destinados

para fines cientificos como lo es el monitoreo de virus rabico. “EL AYUNTAMIENTO” conforme a lo
stipulado en la Norma Oficial Mexicana NOM-042-SSA2-2006, Prevencion y control de
enfermedades especificaciones sanitarias para los centros de atencion canina, a través de los
centros de control canino, centros antirrabicos y centros de control animal en su caso contribuira a
la Qvencién y control de la rabia animal y coadyuvara con “SALUD” en cada una de las acciones
y actividades que se describen. Asimismo, “EL AYUNTAMIENTO” retirara los animales vivos que

\ deambulen en la via publica de su propia circunscripcion territorial con especial énfasis en aquellos
\ que ha solicitud y/o motivo de queja de los vecinos del lugar sean sospechosos de padecer la rabia,
realizara la busqueda y captura de aquellos que sean reportados como agresores o por haber
lesionado a una persona en los cuales dara especial atencion para que en coordinacion con
“SALUD” sean observados por un periodo de diez dias hasta determinar clinicamente que no

\\-\ ) padecen de rabia. “EL AYUNTAMIENTO” a través de su departamento de servicios de limpieza

¢<=  publica llevara a cabo la recoleccion, transporte e incineracién o destruccion de cadaveres de
W animales que se encuentren en las vias publicas de su circunscripcion territorial, igualmente se
{&\\ compromete a participar con “SALUD” en el programa y campafias de prevencion y control de la
\\' rabia evitando la trasmision de la enfermedad perro a perro y por consiguiente al ser humano.
g “SALUD” y “EL AYUNTAMIENTO” en su conjunto y ambito de responsabilidades acuerdan que la
Q\ presente clausula en todos sus términos y objetivos son de observancia obligatoria y su

incumplimiento sera sancionado por las autoridades competentes, igualmente se compromete a
participar activamente con “SALUD” en el programa y campafas de prevencion y control de la
rabia (promocién, desperrizacion, esterilizacion y vacunacion).

DECIMA SEGUNDA.- “EL AYUNTAMIENTO?” colaborara con “SALUD” en todas las camparas de
vacunacién y los casos de contingencia que se presenten apoyando con personal meédico,
paramédico, técnico, asi como transporte, combustible, alimentos y equipo de fumigacion para el
control de las enfermedades transmitidas por vector programard campafias intensivas de
descacharrizacién, dando prioridad en areas con antecedentes de alto riesgo en la transmision de
enfermedades, asi mismo programara acciones de limpieza de lotes baldios y disposicién final de
llantas como uno de los principales criaderos potenciales del mosquito transmisor del dengue. “EL
AYUNTAMIENTO” integrara Comités Municipales de vigilancia con participacién ciudadana para la
prevencion de adicciones y “SALUD” brindara las asesorias que se requieran para tal fin.
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EN EL AREA DE REGULACION Y FOMENTO SANITARIO
DECIMA TERCERA.- “SALUD” se compromete a:

.- Llevar acciones de vigilancia y certificacién de la calidad del agua para uso y consumo
humano mediante la practica de verificaciones generales a los sistemas de
abastecimiento tanto publicos y privados.

Il.- Brindar asesoria técnica de Fomento Sanitario; y

lll.- Asistir cuando “SALUD” (en el area de salud) convoque a las reuniones del Comité
Interinstitucional del Programa “Agua Limpia”.

“SALUD” por parte del area de los servicios de salud es quien convoca y preside la reunién de
Evaluacion Interinstitucional en el Estado del Programa “Agua Limpia® de acuerdo a los
amientos federales.

“EL AYUNTAMIENTO"” se compromete a:

.- Cumplir con las disposiciones de la legislacion sanitaria vigente concerniente a la
operacion de los sistemas publicos de distribucion de agua para uso y consumo
humano;

Il.- Asistir cuando “SALUD” lo convoque a las reuniones del Comité Interinstitucional del
Programa “Agua Limpia” a través de la Jurisdiccién Sanitaria correspondiente;

lll.- Notificar a “SALUD” del area de Regulacion y Fomento Sanitario de la Jurisdiccion
Sanitaria correspondiente, cuando se presenten contingencias y/o reparaciones en la
linea de distribucién de agua para uso y consumo humano y sobre las acciones
realizadas para su atencion;

IV.- Establecer conjuntamente con “SALUD” del area de Regulacién y Fomento Sanitario
de la Jurisdiccién Sanitaria correspondiente, los sitios puntuales de monitoreo para la
determinacion de cloro residual libre representativos de cada fuente de abastecimiento;

V.- Enviar informes semanales al area de Regulacion y Fomento Sanitario de la
Jurisdiccion Sanitaria correspondiente sobre los resultados del monitoreo de cloro
residual libre;

Vl.- Enviar informes semestrales al area de Regulacion y Fomento Sanitario de la
Jurisdiccion Sanitaria correspondiente de los resultados de los analisis Fisico —
Quimico de los parametros que marca la legislacion sanitaria vigente requeridos por
“SALUD”; y

VIl.-Cuidar que el agua que se distribuya a la comunidad por la red del sistema publico y
mediante camiones cisterna del municipio cumpla con la legislacion sanitaria vigente.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES" en forma conjunta llevaran a cabo las acciones tendientes a
la prevencion y fomento de la salud mediante la vigilancia y supervision de las personas que en
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forma ambulante o en establecimientos semifijos y moviles expenden alimentos, bebidas y otros
productos, para este efecto:

"EL AYUNTAMIENTO" se compromete a:

A) Expedir cuando sea procedente, los permisos a vendedores ambulantes,
establecimientos semifijos y/o mdviles, previa revisién y cumplimiento de normas en
materia de salud.

B) Llevar registro y control actualizado en forma permanente de las personas a quienes se
les concede permiso como vendedores ambulantes y/o establecimientos semifijos y
compartir el censo cuando lo solicite “SALUD”.

C) Realizar acciones de control sobre las buenas practicas de higiene con los vendedores
ambulantes, establecimiento semifijo y/o mévil, en el manejo de alimentos (que se
preparan y venden al momento y aquellos que se exhiben al aire libre en pieza sin
refrigeracién) para la prevencion de las enfermedades transmisibles por alimentos.

D) Supervisar las condiciones fisico sanitarias.

E) Vigilar y supervisar a vendedores ambulantes, establecimientos semifijos o moviles que
expenden suplementos alimenticios y/o productos milagro, cuando la etiqueta y anuncio
sea engafioso o asignen propiedades curativas de enfermedades, a fin de evitar riesgos
a la poblacién que los consume; para este efecto apoyara en la incautacion o
aseguramiento de productos milagros, para su posterior destruccion.

F) Supervisar que la venta ambulante, asi como de establecimientos semifijos y moviles se
realice en lugares permitidos conforme a la legislacién aplicable, en su defecto, realizar
las acciones necesarias para su reubicacion.

G) Coadyuvar en la difusién de los requisitos para el tramite de tarjetas de Control de Salud.

. "SALUD" se compromete a:

A) Brindar capacitacion a los vendedores ambulantes, de puestos semifijos o méviles y a
los Inspectores del municipio, respecto al proceso de verificacion en regulacion y
fomento sanitario, con el propésito de garantizar que las personas dedicadas al manejo,
preparacion y expendio de productos alimenticios, no propaguen enfermedades
transmisibles, requiriéndose que éstos cumplan con los requisitos que contienen las
tarjetas de control sanitario previo pago de derechos.

B) Difundir los requisitos para la actualizacion anual de la tarjeta de control sanitario y
realizar el tramite para su expedicion, previa solicitud del interesado; lo anterior sin
perjuicio de que “EL AYUNTAMIENTO” coadyuve con la difusion.

DECIMA QUINTA.- "EL AYUNTAMIENTO" sera el responsable de vigilar el cumplimiento de los
horarios y las distancias conforme a la reglamentacion vigente, para los establecimientos de
consumo, expendio y venta de bebidas alcohdlicas, comprometiéndose a informar a “SALUD” en
forma trimestral del cumplimiento en lo que se refiere a la vigilancia y supervisiéon de los horarios,
asimismo realizara operativos especiales, cuando sean requeridos a través de Seguridad Publica
Municipal y establecera la ubicacion, permisos, registro y control de los centros de entretenimiento.
“EL AYUNTAMIENTO” por si mismo, de acuerdo a sus atribuciones o en coordinacion con
“SALUD”, realizara las verificaciones en los expendios y lugares con venta de bebidas alcohdlicas
(restaurante-bar, cantinas u otros) con el objeto de constatar la calidad de las mismas y
prevenir la venta de alcohol a menores de 18 afos, abatiendo el riesgo a la salud por la
adulteracién con cualquier sustancia incluyendo el metanol, verificando que se cumpla con las
caracteristicas del etiquetado sefialadas en el Reglamento de Control Sanitario de Productos y
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Servicios, asi como las embotelladas de origen y verificara las condiciones fisico sanitarias de los
establecimientos.

DECIMA SEXTA.- “SALUD” verificara que los mercados y centro de abastos temporales o
semifijos y permanentes o fijos, cumplan con la normatividad sanitaria y “EL AYUNTAMIENTO”
tendra entre otras atribuciones, llevar el registro y empadronamiento de los comerciantes y
administrar el funcionamiento y horarios de los mercados y centros de abastos a efecto de
antener las condiciones higiénicas de limpieza en los mismos. Asimismo ambas autoridades
promoveran que las agrupaciones, asociaciones y federaciones de comerciantes colaboren con la
administracion del mercado para el debido cumplimiento de las disposiciones de la legislacion
sanitaria.

DECIMA SEPTIMA.- “EL AYUNTAMIENTO” remitrda a “SALUD” a todo solicitante de
gonstruccion, reconstruccién o modificacion total o parcial de inmuebles con giro comercial; dicha
emision se realizara de manera expresa en el oficio de uso de suelo que emite la Dependencia
“/ competente a su digno cargo y de manera previa a la obtencion de licencia de construccién y/o
" “icencia de funcionamiento y operacion. Lo anterior, con el fin de que los planos oficiales cuenten
&  con la autorizacion sanitaria del proyecto de construccién que realiza “SALUD”. Tratandose de la
construccién de establecimientos de atencién médica, se requerira estrictamente el permiso de
onstruccién otorgado por COFEPRIS (Comision Federal de Proteccion Contra Riesgos
Sanitarios).

DECIMA OCTAVA.- “SALUD” intervendra en los tramites de internacion, reinhumacion, depdsito
/ de incineracién, exhumacioén prematura de cadaveres, restos humanos y restos humanos aridos

o cremados y emitird administrativamente las autorizaciones en el ambito de su competencia; por
su parte y “EL AYUNTAMIENTO” prestara los servicios de administracion de panteones o
crematorios y funerarias, creando areas verdes y zonas de reforestacion y revisara y actualizara la
reglamentaciéon municipal aplicable.

,-/-' = 7 /
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DECIMA NOVENA.- "EL AYUNTAMIENTO" sera el responsable del buen funcionamiento, del
aseo (derechos en drenaje), control y conservacion de los rastros municipales asi como del
sacrificio de animales en los rastros, efectuandose en el dia y hora que se establezcan, para
los efectos anteriores “EL AYUNTAMIENTO” realizard acciones de vigilancia en los rastros
municipales y realizara las gestiones necesarias para que se instale planta tratadora o en su
defecto dispositivos que aseguren e impidan que los solidos lleguen al drenaje municipal.

En cumplimiento a la legislacién sanitaria los rastros y/o mataderos deberan ubicarse en zonas
suburbanas para lo cual “EL AYUNTAMIENTO” destinara areas cercanas a los grandes centros de
poblacién ganadera y “SALUD” realizara visitas de verificacion sanitaria.

VIGESIMA.- “EL AYUNTAMIENTO” llevara a cabo las actividades para el aseo de los lugares
publicos, la recoleccion, manejo, disposicion y tratamiento de residuos solidos, asi como la
recoleccion de basura en la via publica y domiciliaria, instalacion de depésitos para la basura en
via publica y esta, se eliminara en el relleno sanitario, exceptuando la generada por las industrias,
conforme a lo establecido con las leyes de la materia y la legislacion aplicable en materia de
contaminacion ambiental.

VIGESIMA PRIMERA.- En relacién a los bafios publicos y albercas, “EL AYUNTAMIENTO”
expedird la carta de uso de suelo y factibilidad de agua y drenaje asi como su correcto
funcionamiento, “SALUD” ejercera vigilancia de acuerdo a lo establecido por la legislacion sanitaria
y dictara las medidas para la proteccion de la salud de los usuarios.




VIGESIMA SEGUNDA.- “SALUD” ejercera la vigilancia sanitaria en establecimientos dedicados
a la prestacién de servicios como peluquerias, salones de belleza, o estéticas y otros similares,
enfocandose al uso de productos de belleza y delineado permanente y “EL AYUNTAMIENTO”
otorgara los permisos de funcionamiento de los locales y al tiempo informara de la obligacién de
tramitar en “SALUD?” la tarjeta de control sanitario correspondiente.

IGESIMA TERCERA.- “SALUD?” ejercera la vigilancia sanitaria en los establecimientos para el
ospedaje Gnicamente en el area de alimentos y bebidas, conforme a la ley aplicable en salud y
L AYUNTAMIENTO” otorgara los permisos de funcionamiento.

IGESIMA CUARTA.- “SALUD" ejercerd la vigilancia sanitaria en gasolineras y “EL
AYUNTAMIENTO” en el ambito de su competencia y sin interferir con las disposiciones de otras
dependencias, otorgara los permisos de ubicacién respectivos.

IGESIMA QUINTA. “EL AYUNTAMIENTO” apoyara con acciones de vigilancia y verificacion para
elcontrol de la venta de queso artesanal (sin pasteurizar y/o sin etiquetado) en mercados, con el

\,’ fin de prevenir las enfermedades de Brucela y gastrointestinales en la poblacién, e informara a

\E%CALUD“ de los hallazgos encontrados; en caso de considerarlo necesario solicitara la intervencion
\ i de “SALUD”.

" VIGESIMA SEXTA. “EL AYUNTAMIENTO” coadyuvara en la vigilancia para evitar la venta
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| individual de cigarros y apoyara en el aseguramiento del producto que se expenda en esas
| condiciones, es decir, fuera de su empaque y en forma individual, ya sea en establecimientos
ambulantes, semifijos y fijos, informado a “SALUD” de las acciones realizadas en esta materia; lo
anterior, sin perjuicio de las atribuciones que corresponden a “SALUD”.

VIGESIMA SEPTIMA. “SALUD” llevard a cabo la vigilancia sanitaria de los establecimientos
dedicados a la aplicacién de plaguicidas y/o venta de solventes y en su caso, aplicara las sanciones
procedentes.

“EL AYUNTAMIENTO” coadyuvara y compartira informacién con “SALUD” para la actualizacién
del censo de establecimientos dedicados a aplicacion de plaguicidas, venta de solventes, campos
agricolas con poblacién foranea trabajadora de estados vecinos, guarderias, centros contra las
adicciones, consultorios (médicos y dentales) y farmacias; asi mismo colaborara en la vigilancia
para que los establecimientos dedicados a plaguicidas y venta de solventes cuenten con la licencia
sanitaria correspondiente y, en su caso, libros autorizado por “SALUD”, en su defecto informara a
“SALUD?” para los efectos legales correspondientes.

VIGESIMA OCTAVA.- COSTO ECONOMICO.- “LAS PARTES" acuerdan que para llevar a cabo
los programas en el area de la Salud y Regulacion y Fomento Sanitario, es necesario estipular y
establecer mediante el presente instrumento juridico los costos que se generaran por cada una de
“LAS PARTES", para cumplir con el objeto del presente convenio, tal y como se establece en el
Anexo No. 3 que una vez firmado por “LAS PARTES” formara parte del mismo. Asimismo, ambas
partes estan de acuerdo que se llevaran a cabo reuniones para valorar y actualizar las
cantidades establecidas el Anexo No. 3 de acuerdo a la disponibilidad presupuestal de cada una
de “LAS PARTES".

VIGESIMA NOVENA.- RESCISION.- El incumplimiento de las obligaciones y/o compromisos que
asume “EL AYUNTAMIENTO” en virtud de este convenio, faculta a “SALUD” para darlo por
rescindido sin ninguna responsabilidad a su cargo, dicha rescisién operara de pleno derecho y sin



necesidad de declaracién judicial, bastando para ello que “SALUD” comunique mediante escrito a
“EL AYUNTAMIENTO” tal determinacion. Ademas, la rescision del presente convenio podra
terminarse por las siguientes causas:

a).- Por incapacidad de “LAS PARTES” en alcanzar los objetivos materia de este
convenio;

b).- Por incumplimiento de “LAS PARTES” respecto a alguna o algunas de las obligaciones
establecidas en las clausulas de este instrumento juridico; y

c).- Mutuo consentimiento.

RIGESIMA.- PROCEDIMIENTO DE RESCISION.- “SALUD” nofificara por escrito a “EL
YUNTAMIENTO” las causas de rescision, para que en un término de (30) treinta dias naturales a
artir de la notificacion, manifieste lo que a su derecho convenga y si al concluir dicho término
“EL AYUNTAMIENTO” no contestara o no subsanara el incumplimiento total o parcial por el cual
se le hace de su conocimiento, “SALUD” podra ejercitar el derecho de rescision del presente
convenio quedando bajo la responsabilidad de “EL AYUNTAMIENTO” las consecuencias que se
diera generar por tal rescision.

) TRIGESIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL.- Ambas partes manifiestan, que estan de
\J acuerdo en designar cada una de ellas al personal responsable para la realizacion de las acciones
S\ que se deriven de este convenio.

relacion con el personal que llegase a trabajar con motivo de la ejecucion del presente
trumento juridico, “LAS PARTES" estan de acuerdo en que el mismo se entendera relacionado
I‘l anicamente con aquélla que lo contratd, por lo que no existira relacion de caracter laboral con
\ / la contraparte y no podran ser considerados como patrones sustitutos ni solidarios y cada una
./ de ellas asumira las responsabilidades derivadas de las disposiciones legales y demas
X ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social que de tal relacién les corresponda. Por lo
t-"\/' tanto, “SALUD” manifiesta, que en relacion al personal de “EL AYUNTAMIENTO” que llegare a
0 laborar en sus instalaciones, no habra sustitucién patronal y que dicho personal guarda relacion
{
L

. B

laboral inicamente con quien lo contraté.

TRIGESIMA SEGUNDA.- MODIFICATORIO.- El presente instrumento juridico podra ser modificado
: o adicionado total o parcialmente por acuerdo de “LAS PARTES”, en los términos previstos en el
- mismo. Las modificaciones o adiciones deberan constar por escrito y formaran parte del presente
Convenio.

TRIGESIMA TERCERA.- ASUNTOS NO PREVISTOS.- Los asuntos relacionados con el objeto de
este convenio y que no se encuentren expresamente previstos en sus clausulas, seran resueltos
de comun acuerdo por “LAS PARTES” y las decisiones que se tomen deberan hacerse constar por
escrito y una vez firmados, se anexaran y formaran parte del presente convenio.

TRIGESIMA CUARTA.- CAMBIO DE DENOMINACION Y TITULARES.- “LAS PARTES”
convienen en que si durante el periodo de vigencia del presente instrumento juridico cualquiera de
“LAS PARTES” por cualquier causa cambiara su denominacion actual por alguna otra o existiera
cambios de titulares de dependencias, el presente convenio subsistira para todos los efectos que
haya lugar.

TRIGESIMA QUINTA.- VOLUNTAD DE LAS PARTES.- “LAS PARTES” manifiestan que lo
pactado en el presente instrumento juridico es la expresion de su libre voluntad y esta exento de
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dolo, lesién, coaccién o mala fe, por lo que renuncian a invocar su nulidad y a los plazos para
ejercerla.

TRIGESIMA SEXTA.- CONTROVERSIAS E INTERPRETACION.- “LAS PARTES” sefialan que el
presente convenio es producto de la buena fe, por lo que toda controversia e interpretacién que se
derive del mismo respecto a su seguimiento, formalizacién y cumplimiento, sera resuelto por las
mismas en forma administrativa y sélo en caso de persistir éstas, se someteran expresamente a
los tribunales competentes de la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, renunciando al fuero
que por razén de sus domicilios presentes o futuros pudiere corresponderles.

TRIGESIMA SEPTIMA.- VIGENCIA.- El presente convenio iniciara su vigencia a partir de la fecha
de su firma y permanecera vigente hasta el dia treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil
veintiuno (2021), pudiendo ser prorrogado previo acuerdo por escrito de “LAS PARTES”, para
modificar o ratificar su contenido o bien darlo por terminado mediante notificaciéon que hagan “LAS
PARTES” por lo menos con 30 dias naturales de anticipacion.

Leido que fue el presente Convenio Especifico de Coordinacion {VAMOS A MICHAS!, para
Fortalecer y Dar Continuidad a las Acciones en Materia de Salud y enteradas “LAS PARTES” de
su contenido y alcance legal, de cada una de las declaraciones y clausulas, lo suscriben por
triplicado en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza al primer (01) dia del mes de marzo del
afio dos mil diecinueve (2019).

ALED” POR “EL‘YUNT
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gﬁ. EF 'RNAL GOMEZ ~—LIC, RA XEZ ARCINIEGA
ETARIODES, ZMUNICIPAL

DR. MARG ' BUBGOS MARTINEZ LIC. = TEBAN SEBASTIAN : NEZ
SUBSECRETARIO DE SERVICIOS DE SALUD 3 U NTO
D DE PARRAS COAHUILA DE ZARAGOZA

/ it j, N , }/Y@fr%z_

DR. SERGIO BERNARDINO DE LA PARRA C.P. MARTHA CECILIA RODRIGUEZ REYNA
TESORERA MUNICIPAL
SUBSECRETARIO DE REGULACION Y DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA
FOMENTO SANITARIO DE LA SECRETARIA
DE SALUD

HOJA DE FIRMAS" "QUE CORRESPONBE AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION VAMOS A MICHAS!,
PARA FORTALCER Y DAR CONTINUIDAD A LAS ACCIONES EN MATERIA DE SALUD, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVI\CIOS DE SALUD DE COAHUILA DE ZARAGOZA; Y POR LA OTRA PARTE,
EL R. AYUNTAMIENTO DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA, DE FECHA 1° DE MARZO DE 2019.
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ANEXO NUMERO 1 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION jVAMOS A MICHAS!,
PARA FORTALCER Y DAR CONTINUIDAD A LAS ACCIONES EN MATERIA DE SALUD, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS
DE SALUD DE COAHUILA DE ZARAGOZA; Y POR LA OTRA PARTE, EL R. AYUNTAMIENTO
DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA, DE FECHA 1° DE MARZO DE 2019.

LISTA DE UNIDADES MOVILES QUE PRESTAN SERVICIOS DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE
PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA.

1.- Unidad Mévil San Jose Patagalana
2.- Unidad Mévil Parras 16

3.- Unidad Movil Parras 36

4.- Unidad Médica Movil Tipo 0

POR “SALUD” POR “EL/AYUNTAMIENTO"”

TN

J\ AL GOMEZ
J: Y DIRECTOR
GENERAV DEL OPD’BERVICIOS DE SALUD
GUILA DE ZARAGOZA

DR. MARCO VY EfO BURGOS MARTINEZ
RETARIO DE SERVICIOS DE SALUD

DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA

A
. ICIHE
DR. SERGIO B A PARRA C.P. MARTHA CECILIA RODRIGUEZ REYNA
TESORERA MUNICIPAL
SUBSECRETARIO DE REGULACION DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA

DE SALUD

HOJA DE FIRMAS QUE CORRESPONDE AL ANEXO NUMERO 1 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION
iVAMOS A MICHAS!, PARA FORTALCERRFDAR CONTINUIDAD A LAS ACCIONES EN MATERIA DE SALUD, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE COAHUILA DE ZARAGOZA; Y
POR LA OTRA PARTE, EL R. AYUNTAMIENTO DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA, DE FECHA 1° DE MARZO
DE 2019.
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ANEXO NUMERO 2 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION jVAMOS A MICHAS!,
PARA FORTALCER Y DAR CONTINUIDAD A LAS ACCIONES EN MATERIA DE SALUD, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS
DE SALUD DE COAHUILA DE ZARAGOZA; Y POR LA OTRA PARTE, EL R. AYUNTAMIENTO
DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA, DE FECHA 1° DE MARZO DE 2019.

LISTADO DE CENTROS DE SALUD Y HOSPITALES QUE EXISTEN EN EL MUNICIPIO DE
PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA

1.- Centro de Salud con Hospital Parras
2.- Centro de Salud Rural San Jose Patagalana
3.- Centro de Salud Rural Sabanillas

POR “SALUD” POR “ELAYUNTAMIENTO”

il - //
. gﬁiéﬂé?/ o J(_//\
/gJ “LIC- R '|ﬁ6/PE Z ARCINIEGA

‘% . ROBERTO BERNAL GOMEZ PRESIDENTE MUNICIPAL
GE -

DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA

, - \
DR. M COjI%:O BURG\OS MARTINEZ
SUBSECRETARIO DE SERVICIOS DE SALUD

LA SECRET RiAy SALUD

S

E/ @w e /M/M{’-.
DR. S

RGIO BERNARDINO DE LAPARRA  C.P. MARTHA CECILIA RODRIGUEZ REYNA
JUAMBEL TESORERA MUNICIPAL
SUBSECRETARIO DE REGULACION'Y DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA
FOMENTO_SANITARIO DE LA SECRETARIA

DE SALUD \\

%'\
HOJA DE FIRMAS QUE CORRESPONDE AL ANEXO NUMERO 2 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION
i\VAMOS A MICHAS!, PARA FORTALCER Y DAR CONTINUIDAD A LAS ACCIONES EN MATERIA DE SALUD, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE COAHUILA DE ZARAGOZA; Y

POR LA OTRA PARTE, EL R. AYUNTAMIENTO DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA, DE FECHA 1° DE MARZO
DE 2019.




ANEXO NUMERO 3 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION jVAMOS A MICHAS!,
PARA FORTALCER Y DAR CONTINUIDAD A LAS ACCIONES EN MATERIA DE SALUD, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS
DE SALUD DE COAHUILA DE ZARAGOZA; Y POR LA OTRA PARTE, EL R. AYUNTAMIENTO
DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA, DE FECHA 1° DE MARZO DE 2019.

Relacién adjunta de los gastos del Convenio Especifico de Coordinacion VAMOS A MICHAS! por
parte de "SALUD” y “EL AYUNTAMIENTO" de Parras, Coahuila de Zaragoza de acuerdo a sus
posibilidades presupuestarias, en los términos y condiciones establecidas en el presente Anexo que
firmado por “LAS PARTES” se integrara al presente instrumento juridico.

POR “SALUD”

INAL GOMEZ
UD Y DIRECTOR

ARIO DEL-AYUNTAMIENTO
DE PARRAS, CO

AHUILA DE ZARAGOZA

/ | A
L/

DR. SERGIO BERNARDING DE LAPARRA  C.P. MARTHA CECILIA RODRIGUEZ REYNA

JUAMBELZ TESORERA MUNICIPAL

SUBSKECRETARIO DE\REGULACION Y DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA
FOMENTO SANITARIO DE LA SECRETARIA

HOJA DE FIRMAS QUE CORRESPONDE AL ANEXO NUMERO 3 DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION
iVAMOS A MICHAS!, PARA FORTALCER Y DAR CONTINUIDAD A LAS ACCIONES EN MATERIA DE SALUD, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE COAHUILA DE ZARAGOZA; Y
POR LA OTRA PARTE, EL R. AYUNTAMIENTO DE PARRAS, COAHUILA DE ZARAGOZA, DE FECHA 1° DE MARZO
DE 2019.
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ANEXO 3

ia de Salud

Lcubren ef municipio {afinacion mayor, afinacidn
Mantag)

$434816

de
Dlagndstico Oportuno de Cancer de MAMA y

{Apayo con la difusion del evento, asl como.

jurhdiccion sanitaria para fevar a cabo acciones de-

110y222)

E para llevar a acabo ¢l evento, renta de moblliarle
Brigadas de Salud iz ol o i ! . $48.532 0% $48,532 so% $97,054
arterial, diabetes mellitus, consulta médica, la durante el
consuita dental, papanicalac, mastografiss, evento
vacuinas, promocian 3 | salud, vectores,
Difusian continua y a ala Jurisdiceiéy
Cincer en la Mujer. Campanas de Difusion y A arer "
sensibilizacion Intensiva "Semana de ! AntineE Rt TRAlean UN'Byeiit
. Material de p conmemaotativo. Segin las necesidades de 53,000
Cancer Cervicouterin #quevivanmas” tercera semana > :
i Agcato 20 dicha Jurisdiccién. Gestionar y permitir la
3 difusién en transporte urbano sin costo. 0% 100 $3,000
Céncer en la Mujer. Campafias de Difusién y Difusién continua y apoyar a la Jurlsdiccién
Sensibilizacion intensiva "Campaiia de Octubre, Mes de santiaria para realizar un evento
Materfal di idn. ,000
a Lucha contra el Céncer de Mama" mes dé octubre YL 00 BCTRITICE, | conmemorativo el 19 de Octubre 2019, segin 5
ion.
4 2000 las necesidades de dicha Jurisdiceién o i 5
| Apoya econamice para el traslado de las
Cancer en la Mujer. Diagndstico y Tratamiente de Atencion de segundo nivel para aseorla, pacientes a los Hospitales donde se realizan
pacientes ocon de | estudios confirmatorios y en algunos casos estos procedimientos sila pacientes y la 53,000
Cancer Cervicouterino o de Mama. tratamientos quirurgico inicial. pacientes no tienen condiclon economica para
5 trasladarse, % 1005 __$3,000
Violencia Intrafamiliar y de Género, Difusion de la C; y formatos de de espacio fisico y coffe break, asi $2,000
i W deteccion, |d . L toria.
& |Norma 046 y aplicacion de herramientas de deteccion. |deteccion coma.apoyo a la convacatoria o ok 52,000
"'"::‘::0 s m";\f:j;";’:ﬁ: s Material de difusisn. Difusidn del evento para la conmemoracion,
s Jeres y nifas, HiDIV/O! #IDIV/0) 50
icacié
Salud Materna y Perinatal. Lactancia Materna Efvsion pn 10dos s Inedo de comunicaetin
|Continua) Material Informativo local, Fomento, proteccién y apoyo a traves de
0 los lactarios de Lactancia Materna, 35000 1508 o 15,000
Difusién en medios de comunicacién y apoyo
para establecer las Redes Sociales de Apoyo a
Salud Materna y Parinatal. Lineo 01 B0D MATERNA Material de difusién, la mujer Embarazada para evitar la muerte $1,000
‘materna y perinatal mediante talleres con
i 3 51
5 autoridades municipales. 0% 100% 500
T lo isidicci tirars
salud Materna y Perinatal, Frascoton para el dia ! ec\ay'Env_ :l‘::l::“m" i 1“
:.Hll;?li\ de la donacidn de Leche Humana 19 Mayo Difusion Ecacs i viddeta de calidad alineitaria con st.
10 1apa de pléstico, $15,000 97% 3% 515,500
Difusién constante en los medios de
comunicacion y capacitacion a lideres de
salud Materna y Perinatal. Difusién de la importancia colonias sobre Ja imporancia del contal
i hacid 000
del Control Prenatal, st pranataly formacin de clubes de 31
Coffe break y
1 espacio fisico para las capacitaciones. 0% 100% $1,000
Difusién, Evento conmemorativo en el Hospital
de Secretaria de Salud de la jurisdiccian
Sanitaria a la que pertenecen con apoyo de
Salud Materna y Perinatal. Difusién de la coffe break y obsequios para las mamas de los >
160 del dia Inter T bebes prematuros internados en fa LCIN 5000
(pahiales; toallas humedas, cobijas, ropa,
medicamentos, NO LATAS DE FORMULA, NO
1 BIBERONES NI CHUPONES). o% 100% $5.000
Difusién. Suritimiento de Pruebas rdpidas para |Difusién y sensibilizacién de la poblacién que
::’:;’:::“ v Perinatal. Deteccion de VIHY SIFILIS €1 | o cién de VIH v SIFILIS para mujeres acuda a realizarse estas pruebas gratuitas a los
13 ¥ embarazadas. centros de salud. HIDIV/O) HEDIV/OL 50
Difusion continua con medios locales para
planificacton famlfar con Inclusion del hombre,
Difusion sobre las campahas, aseguramiento | Brindar orientacion consejerla a traves de los
de tados los tipos de metodos de planificacion |consultorios municipales, ¥ gestion de
14 |Planificacién Familiar, tamilar con inclusion del hombre. metodos hacla secretaria de salud. AIDIV/OL HDIV/0) $0.
Difusion masiva de las birgadas,
aseguramiento de grupos blanco previamente
captados, apoyo para los estudios de
laboatorio que puedan requerlr los y las
pacientes, traslado de pacientes de lugares
Metodos de planificacion, recurso humane,  |retirados de donde se Instala la brigada, coffe
15 Familiar, Brigada de Planibus. viaticos de personal y Ia unidad mévil. break, 510,000 33% 67% $30,000
Asegurar que el personal a su cargo acuday
SSYRA. Capacitacion al personal de uniciplo sobre NOM | Personal capacitador y amterial de reciba la total capacitacién sobre Ia Norma
16047 capacitacion 047, Proporcione coffe break 15 88% 52,000 12% $17,000
Aportacitn en especie para mejoras en la
de Metodos de de los Servicios Amigables,
Familiar, Sup v i ti como. de emb;
17 |SSYRA. Servicios Amigables. 1 operacitn de los Servicios Amigables. {adolescentes. 0% $10,000 wo0% | 510000 |
Apoyo logistico para brigadas en colonias
vulnerables.Apoyo con combustible para
supervision de tratamientos, Soporte
alimenticio para los pacientes en tratamiento,
Apoyo para una vivienda digna de pacientes
Prevencian y Control de Tuberculosis Capacitacion y Asesoria o i, Apsite park 8 s
paclentes se transporten a Ia unidad de salud,
Difusion de medidas preventivas para prevenls
truberculosis, lepra y Enfermedades
i Respiratorias. s 0% 5000 — $130,000
Apayo con cambustible, acciones de
Prevencidn y Cantrol de Enfermedades Transmitidas transporte y
por Vector Epthacn ¥ Mpeiorie para personal de vectores y apoyo en las
13 actividades de nebulizacion, $20,000 0% 530,000 60% $50,000




=

j20{

Prevencitn y Controlo de Rabia y Otras Zoonosis

Apoyo logistica , capacitacian, biologico y
sus insumos para la vacunacion antirrdbica
de perros y gatos, material de difusion é
insumos para la ejecucian de las distintas
jornadas de salud.

Recursos Humanos, refrigerios,
ibustibles, vehiculos de

para el personal operativo, movimiento de
brigadas de promocion a la salud,
vacunadores y voluntarios de las distintas
jornadas de salud, pinta de bardas,
perifaneo de las jornadas a realizar en el

Municipio.

§70,000

Vacunacion

Capacitacién y Asesorfa

Se requiere el apoyo para realizar las
actividades de las Semanas Naclanales de
Salud para el cumplimiento de las metas
programas con persanal de enfermeria,
gasolina y alimentos,

En &l programa permanente se requiere el
apoyo para la realizacion de brigadas casa a
casa, cercos vacunales y contigenclas para el
i los indicadores de

caminando a la excelenciay lograr coberturas
en niveles certificacion.

suooo |

Diabetes Mellitus, Obesidad y Risga Cardiovascular

Capacitacion y Asesaria,Detecciones de pesa y
talla,IMC, circunferencias de cintura y cadera,
glucosa capilar, hemoglobina glucosilada,
microalbuminuria, formacion de GAM, platicas
de educacién, talleres, activacian fisica grupal.
Formacign de nuevos grupos de ayuda mutua.

Realizar Detecciones de peso y talla,IMC,
circunferencias de cinturay caders, , platicas
de aducacidn, activacion fisica grupal.
Formacian de nusvos grupos de ayuda mutua,

50%

Envejecimienta

‘

Capacitacion y Asesorfa

Apoyo logistico para brigadas en colonfas
vulnerables, difusién de la deteccion de HPB,
aplicacién de Cuestionarios de Envejecimienta
en el Centro de Salud durante la consulta y la
imparticién de talleres comunitarios,

$60,000

$:000 | sox% |

120,000

Salud Bucal

Capacitacion y Asesoria

Apoyo con personal de limpleza en los Centros
de Salud(consulta odontologica), apoyo con
promocion a través de perifoneo durante las
dos Semanas Nacionales de Salud Bucal.
Mantenimiento de equipos dentales,
Infraestructura para proteccion de los
compresores dentales que se encusntran al
exterior de las unidades, Intervencién en la

de los cambios de voltaje por las
Instalaciones eléctricas. Instalacién de fiitros
para el aguay evitar el propblema del sarro en
las tuberlas,

25

Prevencidn de Accidentes y Seguridad Vial

Capacitacion y Asssorla

1.- Trabajar de manera coordinada para la
Incorporacién de los principales factares de)
riesgo en la leghlacion en materia de|
seguridad vial - Impulsar acciones de
promocién de la salud para la prevencion de|
accidentes viales 3. Impulsar los acusrdos|
multisectoriales que contribuyan  a k|
reduccian de las lesiones por accidentes viales
4.~ Incorp: acciones de prevencion de
accidentes en grupos vulnerables en el dmbito|
municipal tomando como referencia el modelo|
integral que se propone desde el STCONAPRA,
5.~ Sensibilizar a Poblacién Civil en Prevencion|
de Accidentes dentro Grupos Vulnerables en
los Municipios.

§15,000

$15,000

20|

5

Promocion de la salud

Participacion Soclal: Apaya con una persona

del parael delas
acciones enla localidad.

$10,000

100%

510,000

Participacion Soclal: Participacion del Comité
Municipal en fas acciones de salud.

Participacion Social: Gasolina para traslado del
municiplo a la comunidad para impartir los
talleres.

Participacion Social: Rehabilivacion del centro
para impartir los talleres,

Participaclon Soctal; Rehabllitacion de sitios de
trabajo (ublcacidn, infraestructura,

y aseo general, o d
residuos solidos, contral de fauna nociva y
espacios con criaderos controlados,
informacion en salud, participacion
comunitaria, plan de proteccion civily venta de|

Participacion Secial: Rehabilitaclon de areas
recreativas: plazas, parques, canchas
(ubicacidn, infraestructura,

aseo general, manejo de residuos solidos,
control de fauna nociva y espacios con
criaderos controlados, informacion en salud,

plan de p
civil y venta de alimentos}

Participacion Soclal: Apoyo con toldo, sonido
delac

100%

$5,000

$3,000

100%

53,000

$2,000

$2,000

Participacion Soclal: Asistencia de las
d al evento, asi como

apoyo para la realizcion de evento, entrega de
placas e lzameinto de bandera.

#iDiv/ol

#o/ol

Escuela y salud; Rehabilitacion de escuelas;
Bebederos en buenas condiclanes, bafios,
lluminacion, ventilacion, rampas para personas
discapacitadas, pintura, mejoramiento de
aereas verdes, drenaje, agua potable, tinaces,
eliminacion de malesa, criaderos de fauna
nocha,

100%

$45,000




Programa de alimentacién y actividad fisica.
Accién: Realizacién de un evento masivo de
actividad flsica coma 2umbatén o carrera (Que
Incluya hidratacidn y playera para las primeras
100 personas).

Programa de alimentacién y actividad fisica.
Accién: Apoya de 1 persona del
ayuntamiento paraimparicion de temas
como: alimentacién correcta y consumo de
agua, actividad fisica, cultura alimentaria
tradicional, lactancia materna y alimentacian
complementaria por 10 meses (Sueldo
mensual $6,800.00)

Programa de alimentacion y actividad fisica.
Accién: Gasolina para acudif 3 escuelas,
centros de salud a realizar talleres de
alimentacion correcta, actividad fisica, cultura
alimentaria tradicional y lactancia materna
(200 It por mes, durante 10 meses)

$15,000

$15,000

$40,000

Participacion Municipal: Participacion por
parte del Presidente Municipal y Regidor de
salud en la asistencia de Ia sencibilizacion de
autoridades municipales.

#10W/o!

HiDIV/01

Participacion Munleipal: Gasolina para
traslado del municipio a 1a jurisdiccion para la
de i (1

dia).

de

Participacion Municipal: coffe braak para la
{1

dia).

$1,333

92%

8%

12,500

53%

Participacion Municipal: Participacion y
por paite del Presidente
Municipal, Regidor de salud y del

HiDIV/O1

42

Participacion Municipal: Gasolina para
traslado de jurisdiccion a municipio para la
instalacion del comité municipal {1 dia).

$2,300

92%

£2,500

43

Participacion Municipal: Participacion y
compromise por parte del Comite Municipal.

HDIV/OL

#1DIv/o1

Participacion Municipal: Coffe break para
realizar el taller intersectorial (2 dias).

Participacion Municipal: Gasolina para el
traslado de la Jurkdiccion al municipio para
realizar el taller intersectorial (2 dias),

$2,000

B0%

$2,600

13%

Participacion Municipal: Participacion y
compramiso del comité Municipal para la
elaboracion del programa de trabajo municipal
de promocion de la salud,

HiDIV/O!

Participacion Municipal: Caffe break para la
elaboracion del programa de trabajo municipal
de promocion de la salud (3 dias).

3%

48

Participacion Municipal: Gasalina para el
trastado de ks jurlsdiccion al municlpio para la
slaboracian de programa de trabajo municipal
de promocion de la salud. (3 dias)

a5%

$4,100

Participacion Municipal; Gasolina para el
traslado de Ia jurkdiccion al municipio para
validacion de municiplo incorporado (1 dia).

Participacion Municipal: Apoyo para realizar
avance del 50% en la ejecucitn del PTMPS,

92%

#iDIV/0)

HIDIV/0!

Participacion Municipal: Rehabilitacion de
espacios de recreacion.

0%

$10,000

100%

$10,000

Participacion Munieipal; Rehabilitacion de
espacios de mercados,

8

0%

$20,000

100%

$20,000

Participacion  Municipali  Desarrollar  un)
proyecto de salud con enfoque en Promocion
de la Salud y Determinantes sociales de Salud.

530,000

100%

Participacion Municipal: Apoyo para realizar
avance del B0% en 1a ejecucin del PTMPS.

HIDIV/O!

HiDIv/o)

Participacion Municipal: Tener en operacidn)
dos o mas proyectos vinculados a la salud|
publica, con enfoque en Promocion de la Salud|
y Determinantes sociales de Salud.

#1DIV/O)

HIDIV/O1

Apoyo en cumplimiento de permisos 3

Apoya de personal para soliciar
acion para estar

HiDIV/D!

2{0W,

Registro actualizado de quienes realizan
tramite de permisos a vendedores ambulantes

y establecimientos semifijos.

Apoyo con personal para su

#DIV/0]

Realizar acciones de buenas praciicas de
higiene en vendedores ambulantes,
establecimientos semifijos y moviles para
prevenir

Apoyo con gasolina para realizar platicas de
fomento con cada uno de los

S50%

$10,000

supervision de condiciones flsica sanitarias a
moviles, y semilijos.

Apoyo con gasolina para reavisar las candiones
de manejo de al

$10,000

Vigiiancia a vendedores ambulantes, semilijos
y moviles que venden suplementos

lalimenticios y/o productos milagro, preveni

riesgos sanitarlos.

Apoyo con gasclina para realizar accines de
verificacién conforme lo marca la legislacidn
sanitaria.

Supervisian de fa ublcacion de los vendedores
lo marca la legislacion actual,

Apoyo con gasolina para realizar recorrido en
el municlpio.

510,000

Apoyo en la Difusion de tarjeta de control
sanitario

| Apoyo de personal para difundir este tramite

50%

HDIV/OI

Otargar capacitacktn a los vendedores
ambulantes, semifijos y maviles sobire el
proceso de ibn .

| Apoyo con gasolina para realizar recorrido en
el municipio.

$10,000

510,000

#iDIV/OT 50

Difundir los requisitos de la actualizacién anual

de |a tarjeta de control de salud

Apoya con gasolina para realizar recorrido en
el municipio.

$10,000

§ 8

$10,000




Verificacién de establecimientos con venta de [Apoyo con gasolina para realizar recorrido en 1
65 bebidas alcoholicas el municiplo. $10,000 50% $10,000 50% 520,000
Verlficacién de mercados y centros de abasto
|temparales o semifijos y permanentes o fijos  |Apoyo con gasolina para realizar recorrido en
|65 cumplan la legislacion sanitaria. el municipio. $10,000 50% $10,000 S0% _ 520,000
|67 Funcionamiento del Rastro municipal Apoyo de personal S0 71DIV/01 50 HiDINVJOL 50
|Vigiiancia sanitaria » peluquerias , salones de  |Apoyo con gasolina para realizar recorrido en
68 belleza, esteticas o similares, el municipio. $10,000 50% 510,000 50% swoo00 |
Vigilancia sanftaria a establecimientos con | Apoyo con gasolina para realizar récartido en
] hospedaje con venta de alimentos y bebidas. i $10,000 50%. $10,000 50% §20,000
Acciones de vigilancia en etiquetado de quesas
70| artesanales Apoyo con personal. $0 #iDI/ol BiDIv/ol S0
Apoyo con 150 Its de combustible mensual
actividades de regulacion y famento sanitario para el recorrido de las 2 unidades y
Vigihancia de fa calldad del agua an 1a ona mantenimiento preventivo/correctivo de las
urbana y rural del municipla de Satillo o s A A
{afinaclon mayor, afinacion menor, lantas)
|71 $10,000 50% 10,000 50% $20.000
Realizar Ia aprobacion de oficios de
construccion, reconstruccion o modificacion
total o parcial de inmueblres con giro Realizar el permiso de constiiiccion siempre
comercia, dicha remision se realiza de manera |que se cuente con el attorizacion sanitarla del
expresa en el oficlo de uso de suelo que emite |proyectade construccion
esta dependencia competente, para la
obtencion previa de licencia de construcclon
|72 por parte de municipio * $10,000 50% $10,000 S0% s20000 |
Vigilar que las albarcas, balnearios y bafios
publicos cuenten con fas condiciones
sanitarias conforme a la normatividad vigente |Expedire la carta de uso de suele y factibilidad
73| para su funcionamiento, de agua y drenaje del establecimiento 510,000 50% $10,000 50% $20,000
vigilar que las Gasolineras cuenten con
permisos federales correspondientes, asi
(como no cuenten con venta de sustancias
jﬂ inhalantes como tiner, pinturas o acrilicos otorgamiento de permisos de ublcacion $10,000 50%. $10,000 S0% $20,000
Verificar los puntos de venta de los
|establecimiantos dedicados a la
comerciallzacion de Cigarros y sus derivados,
evitando la venta de cigarros en forma
individual y a menores de edad Apoyar con las actividades de Vigilancia 510,000 0% $10,000 50% 520000 |
apoyara con la generacion y actualizacion de
censo, asi como solicitara a dichos
Verificar los establecimientos dedicados ala  |establecimiantos dedicados a Ja venta de
aplicacién de plaguicidas, /o venta de solventas cuente con licencia de
solventes y en su caso, aplicar sanciones funcionamiento y libro de registro de venta de
|76 estos productos HibIV/0! #1DIV/01 0
Realizara brigadas de salud en campos
agricolas con poblacion foranea, paraevitar la- [ayudar a manter un censo actualizado de
intoxicacion por agroquimicos, y verificar las  [campos agricolas con personal foranea o
condiciones sanitarias de las viviendas de los  |laboralmente expuesto a agroquimicos.
trabajadores, asi como las condiclones Apoyar con insuma de gasolina para brindar
higienicas de el area de preparacion delos  |atencion en dichas zonas en | temparada de
77 cosecha de produccion de dichos campos $10,000 50% $10,000 50% $20,000
1,058,681 51,281,448 52,340,129



