CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
SECRETARIA DE ECONOMIA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA; REPRESENTADA POR EL ING. JAIME GUERRA PEREZ
SECRETARIO DE ECONOMIA; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COMO “LA SECRETARIA”, Y POR LA OTRA PARTE EL INSTITUTO
UNIVERSITARIO DEL NORTE, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“INSUNTE”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL
B EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL Y CUANDOYAGTL

ibre y soberana que forma

blecido en los articulos 40,

Politica de los Estados Unidos
Jo'de Coahuila de Zaragoza.

1.2. Que la Secretaria de Economia é ndencia del Poder Ejecutivo del Estado
de Coahuila de Zaragoza, y esta:
a los articulos 86 de la Constit(

‘glitica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 1, 4,
18 fraccion IV, 19 fraccion, {

a Ley Organica de la Administracién Publica del

1.3. Que el Ing. brra Pérez, ha sido designado por el Ing. Miguel Angel
Riguelme Soligé adior del Estado de Coahuila de Zaragoza, como Secretario de
Economia, &« @ la facultad que le confiere el Articulo 82 fraccion IV de la

“efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en
, uis Echeverria Alvarez nimero 1560, Edificio Torre Saltillo, Piso 12, colonia
Guanajuato Oriente, C.P. 25286, de la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

Il. DE " INSUNTE™:

II.1. Que es una Institucion de Educacion Superior y Media Superior soportada por la
Asociacion Civil denominada Universidad de Saltillo, A.C, Sociedad |egalmente

|



constituida de conformidad con las leyes de los Estados Unidos Mexicanos segun
consta en el Acta Constitutiva con ntimero de Escritura Il de fecha 9 de Mayo de
1984, celebrada ante la fe del Notario No. 32 Lic. Alvaro Morales Rodriguez, de la
ciudad de Saltillo Coahuila e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del
Comercio bajo la partida No. 196 tomo 45 libro Il A.C de fecha 28 de Mayo de 1984.

1.2 Que su representante C.P, Victor Zufiiga Gomez, esta debidamente facylt
celebrar en su nombre y representacion el presente convenio segtin con
Publica I de fecha 11 de junio de 2012, celebrada ante el No

Registro Publico de la Propiedad F'rlvada del Comercio bajo la pa , libro 114

le han sido
modificadas, rew::-cadas o limitadas en fnrma alguna, por t VY. r_ capacidad legal

y suficiente para celebrar el presente instrumento. {

Media Superior por medio del
€ acuerdo a las leyes de la

1.3 Tiene como objeto promover la Educacién Su
establecimiento de un centro de estudios uni
materia.

n ufia norte no. 875, zona centro en la

Il.4 Que tiene su domicilio legal en M
ciudad de Saltillo, Coahuila C.P. 250

nos, financieros y materiales para atender las
ud del presente convenio.

I.5 Que dispone de los recuy
responsabilidades que asyg

lil.- DE “LAS PART

ll.1 Que de n las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” reconocen
mutuamente glidad juridica y la capacidad legal que ostentan, en términos de
los fund dicos y documentos descritos en las declaraciones anteriores, con
lo que ion a la celebracion de este convenio.

ienen interés reciproco en la firma de este convenio, el cual permite a los
alumnos® de “INSUNTE" desarrollarse en el campo laboral, aplicando sus
conocimientos, obteniendo asi experiencia para su vida futura como profesionistas.

.3 Enteradas “LAS PARTES" de la labor que cada una de ellas desempefan,
manifiestan su comun acuerdo en aceptar las ventajas y compromisos derivados del



presente Convenio, por lo que es su libre voluntad obligarse en los términos que el
mismo establece de conformidad a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El presente Convenio tiene como objeto lo siguiente:

SEGUNDA.- DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES'EN"CUANTO AL OBJETO

DE LA PRIMERA CLAUSULA, NUMERO -cumplimiento al objeto del
presente instrumento juridico contenido en la cldusiia F’RIMERA numero 1 “Practicas
Profesionales y Servicio Social" las partes, gtender las siguientes acciones:

do a sus necesidades, a:

rite el numero de alumnos que requiera y que
Practicas Profesionales o Servicio Social en sus
siguientes aspectos para la realizacién de las

1. Solicitar a “INSUNTE”
estén en posibilidad dej
instalaciones, comupice

mismas:
a) Elp gtticante profesional idéneo a las practicas
b) nde se propone realizar las Practicas o Servicio social y

desempeniar.
pre de la persona y cargo a quien dirigirse.
> aclividades que realizaran, duracion de las mismas y el lugar para
ia realizacion del servicio.
La propuesta de horario de actividades. Tomando en cuenta que el
horario de las practicas no debera afectar las obligaciones académicas
del alumno.
fy Emitir la carta de aceptacion en papel membretado indicando:

a. El nombre del alumno

b. Fecha de inicio y de terminacion

c. Area ala cual sera asignado el practicante

d. Nombre del titular del &rea o departamento



g) Brindar apoyo, asesoria y capacitacién a los estudiantes en sus
actividades, a fin de lograr un desempefio dentro de las funciones que
se le encomienden.

h) Dar seguimiento a la asistencia que deben cubrir los practicantes y en
caso de incumplimiento, reportarlo a nuestra institucion.

i) “LA SECRETARIA” tendr4 la facultad de dar de baja al alumno que no
cumpla con las disposiciones mencionadas en el presente chmento
(inciso 4), notificando por escrito el motivo a “INSUNTE”,,, o

Los prestadores de Servicio Social y Pricticas Profesionales se ¢

1. Elaborar un informe de las experiencias y resultadps a os, el cual
entregaran a la Direccién de Vinculacion de "INSUNE"
siguientes caracteristicas:

v e contener las
a. Descripcion de las labores r‘ealqzadag "

b. Opinién de los conocimientos té&gicosy aplicados en el trabajo
realizado. Y

c. La aprobacion del coordinador de “LA SECRETARIA”.

d. Observar en todo mome i normatividad que rija dentro de
“INSUNTE"” y “LA SECR '

2. Respetar los acuerdos de t

responsabilidad y profesion

arrollar sus practicas con discrecion,

“INSUNTE" se co

1. Otorggh u o de presentacion a los alumnos que pretendan realizar
sus " profesionales o servicio social cumpliendo con las
‘glamentos establecidos por “LA SECRETARIA” quien solo
4 a los participantes de “INSUNTE” que presenten dicho oficio.
ler a la solicitud de numero de plazas de Practicas Profesionales
ervicio Social requeridas por “LA SECRETARIA" segun las
"posibilidades, siempre y cuando haya alumnos que cumplan con los
requisitos anteriores para realizar la prestacion de Practicas
Profesionales o Servicio Social, una vez satisfechas las prioridades de
la misma.
3. Dar seguimiento y constatar la prestacion de las practicas
profesionales ¢ servicio social en los programas y actividades
acordadas.



4. £n caso de incurrir en alguna falta de caracter disciplinario se aplicara
el reglamento de la institucion siempre y cuando “LA SECRETARIA”
notifiqgue por escrito.

5. Otorgar seguro escolar contra accidentes a los estudiantes que
realizan su Servicio Social y Practicas Profesionales en la “LA
SECRETARIA”

6. Mantener una comunicacion constante con “LA SECR
de tener un seguimiento adecuado del practicante.

TERCERA.- DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES EN Clj% OBJETO
DE LA PRIMERA CLAUSULA, NUMERO 2. Para dar curiplimie al objeto del
presente instrumento juridico contenido en la clausula PRIMERA®RNUmMero 2: “Instituir
programas y acuerdos de capacitacion y EducacaQn jerior y Superior’ las

partes acuerdan lo siguiente:
“LA SECRETARIA” se compromete a:

1 Difundiry promover entre su personal de nza y sindicalizado los programas

“INSUNTE” se compromete a:

1. Realizar un estudio en
capacitacion o educacig trabajadores que puede atender.
2. De acuerdo cong
necesidades,
3. Instrumentar
SECRET, sderminos y limitaciones del mismo.

berior y Posgrados, “INSUNTE" establece el compromiso de otorgar con

go a su presupuesto:

* El 30% de beca a los colaboradores en el costo de las mensualidades
vigentes, siempre y cuando se curse el programa educativo completo.

* El 35% de beca en grupos de 15 a 19 colaboradores en el costo de las
mensualidades vigentes, siempre y cuando se curse el programa
educativo completo.



» EI 40% de beca en grupos de 20 a 25 colaboradores en el costo de las
mensualidades vigentes, siempre y cuando se curse el programa
educativo completo.

» EI 50% de beca en grupos de 26 a 30 colaboradores en el costo de las
mensualidades vigentes, siempre y cuando se curse el programa
educativo completo.

6. Con el objetivo de garantizar el beneficio de estas becas, los alumno la
obligacion de obtener y conservar un promedio minimo dex8.50 e
aprovechamiento académico.

EL BENEFICIO SERA OTORGADO DE ACUERDO
CRITERIOS:

1) Para ser acreedor al descuento. los emplegdos d
hijos y familiares directos, deberan identifi
I.  El empleado debera presentas
SECRETARIA” con los dato

CUARTA.- DE LAS OBLIGACIONES.
LA PRIMERA CLAUSULA, N
instrumento juridico contenida sula PRIMERA, numero 3: Establecer las bases

intercambiar programas de capacitacion entre

capacitacion, , *res, simposiums y /o cualquier actividad que realicen con
finalidad deg i ndar informacion Util y de interes para dichas instituciones.

6



Nombre: Lic. Enrique Gabriel Mier Campos
Cargo: Director General de Mejora Regulatoria vy
Competitividad

DE “LA Domicilio: Periférico Luis Echeverria Alvarez, nimero 1560,
SECRETARIA™ Edificio Torre Saltillo, Piso 4, C.P. 25286, en Saltillo,
Coahuila de Zaragoza.

Teléfono: 8444151714 ext. 4816.
Correo electronico: enrig uemier@cnahuila.gob.m% N

Nombre:

Cargo: [N

Domicilio;

Teléfono: | NEGTcTcTzcNNE

DE “INSUNTE”

iehto es producto de su

SEXTA.- "LAS PARTES"” manifiestan que el prese iy
' necesarias para su debido

buena fe, por lo que realizaran todas las
cumplimiento; en caso de suscitarse duda % oversia en la interpretacion o
cumplimiento del mismo, “LAS PARTES” se cor eten a solucionar el conflicto de
comun acuerdo. En caso de que no haya€guerdo, se someteran a la jurisdiccion de los
tribunales con residencia en la ciuda 0, Coahuila de Zaragoza; renunciando

expresamente al fuero que py esponderies por razén de su domicilio presente

o futuro o por cualquier otge

SEPTIMA.- “LAS P oobligan, a partir de la fecha de suscripcidn del presente
convenio, a trat F

establecido e
Zaragoza,
del Estadg

teccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
Uila de Zaragoza y demas normatividad aplicable.

“bresente convenio entrara en vigor en la fecha en que se firma y tendra
gia al 30 de noviembre del afio 2023.

NOVENA.- Este instrumento juridico puede adicionarse y/o modificarse de comun
acuerdo previo a la terminacion de la vigencia del mismo, siempre que quien tenga una
nueva propuesta avise a su contraparte con 30 (treinta) dias de anticipacion, para este
caso, las partes tomarén las providencias necesarias a efecto de que las acciones
implementadas que se hayan iniciado se desarrollen hasta su total conclusion.



Leido que fue el presente instrumento juridico y enteradas “LAS PARTES” del alcance
y fuerza legal de todas y cada una de sus declaraciones y clausulas, lo firman por
duplicado, para debida constancia, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, el dia
22 del mes de noviembre de 2021.

POR “LA SECRETARIA” POR “INSUNTE"

“rubrica” “ribrica””
ING. JAIME GUERRA PEREZ

SECRETARIO DE ECONOMIA

sentimiento del titular para su difusion; y
2 vez que la divulgacion de la informacisn
a del Estado, al comprometer la materializacion
il etar proyectos de inversion que generen mas y
Legal: Articulos, 60, 68, 69, fraccién |, 70 y 72 de Ia
e Coahuila de Zaragoza y 2, fraccion X, de la Ley de
Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza,
Lineamientos Generales en materia de clasificacion vy
o la elaboracion de versiones publicas, publicados mediante

[Slema Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
en el Diario Oficial de la Federacidn con fecha 15 de abril de 2016.

monto y subsidio de los estimulos fiscales que s
puede causar dafios al interés vy a la estabilids
de politicas plblicas de desarrollo economid
mejores empleos para los ciudadanos
Ley de Acceso a la Informacion Pab
Proteccién de Datos Personales enf
Y Lingamiento Trigésimo N
desclasificacidn de la info
Acuerdo del Consejo Na
y Proteccién de Datos P



